| Ano 10
i Numero 116
i Dezembro/2014

:;’-vmw.paranacooperatim.cmp.br
; T

-._-rh':.

CELEBRANDO 0 5
. COOPERATIVISMO

hd
®
\ Encontro Estadual redne 1.500 pessoas em
- Curitiba para.comemorar 0s resultados do R a
*8a - ano e avaliar os desafios do setor em 2015 . ¥

awﬁ T B, W

I Conheca os projetos paranaenses vencedores do Prémio Cooperativa do Ano




mefa

'\ www.coamo.com.br

COAMO, DESTAQUE
NO AGRONEGOCIO BRASILEIRO

Para quem conhece a Coamo, isso nao é
nenhuma surpresa. Em seus 44 anos de
atividades, pautada pela seriedade,
profissionalismo e administra¢do eficiente e AS MELHORES
contando com a expressiva participagdo dos bl 2L
mais de 27 mil associados, a Coamo vem
conguistando excelentes colocagies e
ocupando posicio de destague no
agronegocio brasileiro.
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E motivo de orgulho ser destaque em diversos
canais de comunicacdo do pais, com a certeza
de que, com a forga da unido e do trabalho, as
colheitas sao produtivas e os resultados

positivos. COAMO
E a Coamo produzindo alimentos de qualidade ‘

e colaborando para o crescimento e progresso AGROINDUSTRIAL COOPERATIVA
do nosso pais. Forlt coma o bomem de chmfa




Contabilizando resultados,
comemorando conquistas

E muito gratificante chegar ao fim de um ano
contabilizando bons resultados para nossas cooperati-
vas e cooperados. Sem sombra de ddvida, o maior le-
gado do cooperativismo para com seu publico e para
com o Parand é o compromisso com o desenvolvi-
mento das pessoas, com a melhoria das condicées de
prestacdo de servicos, da renda e qualidade de vida de
seus integrantes. E isto, nova-
mente se confirmou em 2014.

Encerramos o periodo
com um crescimento de 10%
na movimentacdo econdmica
do setor, indice bastante po-
sitivo se compararmos ao al-
cancado pelo PIB nacional que
em 2014 ndo chegou a 0,5%.
Atingimos 1.040.000 coopera-
dos, o que significa dizer que,
contabilizando-se os familiares,
pelo menos 30% dos parana-
enses dependem das acdes de
nossas cooperativas em seus
diferentes ramos. Nosso setor
responde pela geracao de 2,20
milhdes de postos de trabalho
e pelo recolhimento de mais
deRS$ 1,3 bilhdo em impostos e
tributos, uma contribuicdo im-
portante para a sociedade, ja
que 0s governos se utilizam desses recursos para custe-
ar agdes em areas prioritarias, como salide e educacéo.

E muito dificil imaginar a agropecudria parana-
ense sem as cooperativas de producdo. Da mesma
forma, o cooperativismo desempenha um papel sig-
nificativo no crédito, na saude, e nas areas de trans-
porte, infraestrutura, trabalho, educacéo, turismo e
lazer, consumo e habitacéo.

No campo da formacao e profissionalizacao, as
cooperativas vém realizando um excelente trabalho
no preparo de seus publicos, sejam eles cooperados,
colaboradores, dirigentes ou familiares. Com o apoio
do Servico Nacional de Aprendizagem (Sescoop/PR)
foram realizados em 2014 mais de 5.500 eventos para
mais de 155 mil pessoas. Para 2015, pretendemos
avancar ainda mais, porque investir nas pessoas esta
fazendo a grande diferenca para o desenvolvimento
do cooperativismo do Parana.

“As cooperativas
vém realizando um
excelente trabalho
no preparo de seus

publicos, sejam
eles cooperados,
colaboradores,
dirigentes ou
familiares”

Temos absoluta certeza de que estes poucos
numeros sdo suficientes para demonstrar a impor-
tancia do cooperativismo para o desenvolvimento
econdmico e social do nosso estado. Mas tudo isto so-
mente tem sido possivel gracas ao bom trabalho reali-
zado pelas nossas cooperativas. Por isto, em nome do
Sistema Ocepar, agradeco imensamente o apoio dos
presidentes, diretores, colabo-
radores e cooperados para-
naenses no desenvolvimento
das acdes em 2014.

Iniciamos 2015  cien-
tes de que ainda h& muitos
desafios a serem superados.
H& questdes relacionadas a
legislacdo que exigem nossa
atuacdo tanto em ambito na-
cional quanto estadual, e com
toda certeza vamos continuar
firmes na defesa das questdes
dos interesses do nosso setor;
h& uma grande preocupacdo
quanto as deficiéncias em
infraestrutura  existentes  no
Parand e no Brasil; e aliado a
isso, as dificuldades inerentes
a volta da inflacdo e ao baixo
crescimento do pais sugerem
cautela no planejamento para
2015. Mas unidos e firmes em nossos propdsitos, tenho
certeza de que, ao final deste novo ano que se inicia,
também estaremos celebrando resultados positivos.
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=

Joéo Paulo Koslovski

Presidente do Sistema Ocepar
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ESPECIAL:
Encontro
Estadual de
Cooperativistas,
um momento
para celebrar
as conquistas
do setor
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: Autoridades e liderancas

: prestigiam o evento em que
: 0 cooperativismo do Parana
: comemora seus resultados

Os grupos paranaenses de

© RIC e Massa recebem 0
: troféu “Cooperativas Orgulho

06

ENTREVISTA

0O escritor e professor Clovis de
Barros Filho e as respostas que
a filosofia oferece para uma vida
que vale a pena ser vivida

ESPECIAL

ESPECIAL

Dirigentes avaliam o
desempenho do setor em
2014 e dizem o que esperam
para 2015, diante do cendrio
econdmico que se desenha
para o pais

ESPECIAL

comunicacao Band, GRPCom,

do Parana”

ESPECIAL

Cerca de 1500 cooperativistas,
representando 29 cooperativas,
se deslocaram de 6nibus

até a capital do estado para
participar do Encontro
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Clovis de Barros Filho

Professor de Ftica da
Universidade de Sao Paulo

0 cooperativismo traduz o
conceito moderno de etica

A cooperativa vai
se construindo

a partir de um
grande debate
sobre 0 que
queremos para
nos. E uma busca
coletiva pela boa
convivéncia. Este
¢ exatamente o
entendimento
contemporaneo de
ética

B
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Texto: Marli Vieira

Qual é a vida que vale a pena ser
vivida? S6 pode ser uma: a sua, com todos
os problemas e inquietacdes que a acom-
panham, mas também com as alegrias,
conquistas, sonhos e desejos. “Somos res-
ponsaveis pela nossa prépria vida e pela
boa convivéncia. Se ficarmos esperando
uma espécie de principe encantado, um
salvador da pétria, um super-herdi que
venha de longe nos salvar, é possivel que
a gente continue mesmo sé esperando’,
alerta o fildsofo Clévis de Barros Filho.
Professor de ética da Universidade de Séo
Paulo (USP), autor do livro “Etica na Co-
municacao’, e coautor de “A vida que vale
a pena ser vivida" e "A filosofia explica as
grandes questdes da humanidade’, Clovis
de Barros é, atualmente, um dos pales-
trantes mais requisitados do pais, fato que
demonstra um crescente interesse dos
brasileiros em refletir sobre os dilemas
existenciais da humanidade.

O Parand também entrou no ro-
teiro de palestras deste professor univer-
sitério, cujas aulas na USP sdo transmitidas
pela internet por meio do Espaco Etica e
assistidas por mais de 60 mil pessoas. Em
Curitiba, capital do estado, por ocasido do
Encontro de Cooperativistas do Parang,
Clovis de Barros Filho conversou com a
reportagem da Revista Parand Coopera-
tivo, momentos antes de ministrar uma
palestra sobre filosofia para uma plateia
de cerca de 1.500 pessoas, a grande maio-
ria agricultores associados as cooperativas
de produgdo. “Fico feliz que mais e mais
pessoas a0 menos percebam o quanto a
filosofia tem a ver com a vida’, disse.

Mas um alerta para quem pen-
sa encontrar nesta entrevista férmulas
prontas para uma vida feliz. “A filosofia
néo oferece formulas para a felicidade. Ela
propde, apresenta, problematiza, oferece
argumentos para debate. Por outro lado,
a filosofia nos dé algumas respostas para

uma vida boa. Mas séo respostas e nao
formulas’, explica. “Neste sentido, a filoso-
fia é libertadora, enquanto os programas
de autoajuda sdo escravizantes’, completa
o professor.

Formado em Direito pela USP e
em Jornalismo pela Casper Libero, Clovis
de Barros baseia sua defesa em torno de
onde esta a felicidade em grandes pensa-
dores da humanidade e na definicdo de-
les do que é o amor.“Platdo, um dos maio-
res mestres da histéria do pensamento,
disse que amor é desejar (Eros). Vocé ama
aquilo que deseja, ama enquanto deseja,
e ama na intensidade que deseja. J& Aris-
tételes, discipulo de Platdo, propods outra
definicdo. Para ele, vocé ama ndo o que
te faz falta, e sim o que vocé tem. E dai
que vem a nossa alegria, nossa poténcia
de agir. E temos ainda outro mestre, Jesus
Cristo, que revolucionou o pensamento
da humanidade ao propor uma terceira
forma de amar. Para Jesus, amar é pensar
no préximo, no outro. Temos, entao, trés
respostas diferentes para a palavra amor.
Trés conceitos distintos sobre o que amar
quer dizer. E qual desses pensadores esta
certo? Os trés, com toda certeza’, afirmou.

Segundo Clévis de Barros, o ideal
de uma sociedade seria que todos agis-
sem movidos pelo amor. Quando isso ndo
acontece, a humanidade precisa, necessa-
riamente, ser conduzida pela inteligéncia.
E neste ponto que a ética entra em cena.
"A ética é o uso da inteligéncia para de-
finir critérios de boa convivéncia’, ensina
o filésofo. O momento em que o Brasil
atravessa, fortemente marcado por de-
nuncias de corrupcdo, traz a tona exem-
plos de comportamentos desprovidos de
ética. Poroutro lado, a existéncia do amor
e da ética, elementos essenciais para uma
sociedade harmonica e civilizada, explica
0 sucesso do cooperativismo. "Ao meu
ver, o cooperativismo é o movimento de



"0 cooperativismo,
pela sua propria
esséncia, traz a
presenca do outro a
baila o tempo inteiro,

de uma maneira muito
mais clara do que a
forma convencional

organizacao social que mais traduz o pen-
samento moderno do que é ética. O ideal
de uma cooperativa é o ideal costurado
pelo afeto, pelo amor. Isto é uma coope-
rativa show de bola. E no cooperativismo
hé a preocupacdo com o outro’, comenta.

Confira a seguir, a entrevista con-
cedida pelo professor Clévis de Barros Fi-
Iho a Revista Parand Cooperativo:

Parana Cooperativo - Qual a sua
visdo sobre o cooperativismo?

Clovis de Barros - Estou comple-
tamente convencido de que o coopera-
tivismo é a forma de organizagdo social
de trabalho mais afinada com o que hoje
chamamos de ética. A cooperativa, pela
sua propria natureza, precisa da participa-
cdo de todos 0s cooperados. Isto significa
que a cooperativa vai se construindo a
partir de um grande debate sobre o que
queremos para nés. E uma busca coletiva
pela boa convivéncia. Este é exatamente o
entendimento contemporaneo de ética.

A ética é o grande pensamento
coletivo para buscar critérios de convivén-
Cia, e também uma grande defesa dessa
convivéncia. Primeiro construir, depois
proteger. Isto serd ainda mais eficaz se
contar com a colaboracdo de todos. Na
minha avaliacdo, o cooperativismo esta
alinhado com esse tipo de pensamento.

Parana Cooperativo - Em que o
cooperativismo contribui para que pos-
samos ser melhores como pessoas e, em
consequéncia, ter uma vida melhor?

Clovis de Barros - O cooperati-
vismo contribui muito para uma vida boa
porque ensina as pessoas a importancia
da entrega. Para uma vida boa, ndo pode-
mos abrir mao do outro. Esta é a definicdo

de amor defendida por Jesus Cristo, que
chamamos de Agape. E o cooperativismo,
pela sua propria esséncia, traz a presenca
do outro a baila o tempo inteiro, de uma
maneira muito mais clara do que a forma
convencional de organizacdo profissional.
No cooperativismo, existe a preocupagao
com o outro.

Numa organizagao empresarial
tradicional, a figura do dono esta inserida
numa estrutura piramidal. O dono esta
na ponta e a presenca do outro s6 pode
ser vertical. Eu me reporto ao meu chefe
e pronto. J& a graca do cooperativismo é
que a presenga do outro é horizontal. Por-
tanto, o cooperativismo traz para as rela-
¢oes interpessoais a ideia de igualdade de
uma forma muito mais clara. Entao, temos
aqui dois aspectos interessantes do coo-
perativismo: 0 amor pelo outro e a ideia
de igualdade.

Além da questao da ética, da pre-
ocupacdo com o outro e da igualdade, a
filosofia estd presente no cooperativismo
em diversos outros aspectos. Podemos
ficar aqui falando de um milhdo de con-
ceitos filosoficos que tem a ver com o
cooperativismo. Vou citar apenas dois,
como exemplo. O primeiro é a questdo
da liberdade para aderir ou ndo. No caso
do cooperativismo, isto é imprescindivel.
O outro é a ideia de que o pertencimento
ao coletivo implica muitas vezes em abrir
méao de vantagens pessoais, portanto, o
cooperativismo ensina um pouco o que
é o altruismo.

Parana Cooperativo - Fsta-
mos vivendo um momento de gran-
des denuncias de corrupgdo no Brasil.
Na sua avaliacdo, estd faltando ética

de organizagao
profissional”

nas instituicées e nas relagdes huma-
nas?

Clovis de Barros - Sim. A nossa
formacdo em ética é muito deficitaria e
isto faz com que essa lacuna se converta
numa espécie de cultura de relaciona-
mento, onde cada um busca a solucdo
mais vantajosa para si.

Mais ou menos igual ao que acon-
tece no mundo animal, onde por instinto
0s animais buscam a propria sobrevivén-
cia. A ética é o que ha de diferente entre
0 homem e o restante do mundo animal.
Ainteligéncia é o que protege a boa con-
vivéncia. E hoje a nossa sociedade esta
horrivel nesse quesito.

Parana Cooperativo - O ensino
da ética poderia, portanto, ajudar o Brasil
a ser o pais que desejamos?

Clovis de Barros - O ensino da
ética ndo so nas escolas, mas em todos os
espacos de formacdo e educacao, pode
contribuir muito na construcdo de um
pais melhor. Mas, infelizmente, ndo temos
condicdes para isso. Ndo ha no pais pro-
fessores em numero suficiente para lecio-
nar ética nas escolas. Imaginemos, apenas
por suposicao, que o Congresso Nacional
decidisse legislar no sentido de que hou-
vesse no curriculo do ensino Fundamen-
tal e Médio as matérias Etica | e Etica ll, a
exemplo do que acontece com outras
disciplinas. Nao terfamos professor.

Outro indicio do quanto estamos
carentes nessa area surge quando as em-
presas decidem chamar alguém para falar
sobre o tema. Nao ha, no pafs inteiro, mais
do que dois ou trés nomes aptos a isso.
Se considerarmos que o Brasil tem 200
milhées de habitantes, um territério con-
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ENTREVISTA

A inteligéncia e
0 que protege a
boa convivéncia.

E hoje a nossa

sociedade esta

horrivel nesse
quesito”

tinental gigantesco, termos apenas dois
ou trés especialistas que possam ministrar
uma palestra sobre ética é, no minimo,
curioso. E interessante refletir sobre como
o tema é reconhecidamente relevante,
mas ignorado. O motivo principal é que a
ética esteve ausente da formacédo escolar
e de certa maneira também da formagao
moral e familiar.

Parana Cooperativo - O senhor
fala muito em corresponsabilidade, ou
seja, de que a sociedade também é res-
ponsavel pelas mazelas que acometem o
pafs. Pode comentar a respeito?

Clovis de Barros - A sociedade
brasileira somos nos. Se vocé nao estd
de acordo com o que esta vendo por af,
o problema é seu, é meu, é nosso. Se as
pessoas que atentam contra a convivén-
cia sdo bem sucedidas, o problema tam-
bém é nosso. Fomos nds que néo soube-
mMOos Criar mecanismos para inibir e punir
aqueles individuos que chamo de cana-
Ihas, porque séo desprovidos de ética.

Parana Cooperativo - E como a
sociedade pode se proteger desses indi-
viduos?

Clovis de Barros - Ora, dado que
eles ndo tiveram uma formacdo moral
adequada, resta punir, tird-los de circu-
lacdo e com rapidez. E isto j& comeca a
acontecer. Mas sao muitos corruptores,
entdo, ndo é facil limpar, punir os desvios
de conduta. E desesperador, porque todo
dia surge uma nova denuncia, um novo
bode expiatério. E quando um caso sur-
ge na midia e ganha a nossa atencao, isto
acaba desviando a ateng¢do de todos os

outros. Na hora que tem alguém sangran-
do em plena praca publica, isto acoberta
todos os canalhas que estéo na berlinda.

Parana Cooperativo - £ pode-
mos sonhar com um mundo melhor e
mais justo?

Clévis de Barros - Néo tenho
duvidas disso. Do ponto de vista puniti-
VO, nunca estivemos tdo bem. Antes, a
corrupgéo era tdo grande quanto o que
estamos vendo hoje, s6 que ninguém
tinha medo de nada. N&o havia punicéo.
Agora ja comeca a haver uma reacéo da
sociedade contra isso. Entdo, estamos no
caminho certo.

Parana Cooperativo - O senhor
vem sendo requisitado para palestras
pelo pafs afora. O senhor considera que
estd democratizando o acesso a filosofia,
tirando-a dos ambientes académicos e
colocando-a ao alcance de pessoas co-
muns, mas que também sofrem com os
dilemas da vida?

Clévis de Barros - Sim, e esse é 0
ganho. Fico feliz que mais e mais pessoas
ao menos percebam o quanto a filosofia
tem a ver com a vida. Esse é um lado ba-
cana do meu trabalho. Ha, no entanto, a
parte criticavel que é, obviamente, a sim-
plificacdo. Para que a filosofia fique acessi-
vel atodos, € preciso eliminar aquilo que é
mais complexo e se ater as ideias centrais.
Entéo, hd quem critique o que faco, e com
razao, dizendo que esse trabalho empo-
brece a complexidade da filosofia.

Parana Cooperativo - Mas a filo-
sofia precisa, necessariamente, ser com-
plexa?

Clovis de Barros - Existem argu-
mentos contrarios e a favor de todos os
lados. Eu continuarei na linha da simplifi-
cagao porque acho que o ganho que isso
traz supera de longe qualquer argumento
contrario.

Parana Cooperativo - Quando a
filosofia deve comecar a ser ensinada nas
escolas?

Clovis de Barros — Sempre digo
que nunca é cedo demais para comecar
a filosofar, nem tarde demais. Aqueles que
se interessam por educacédo, fazem pes-
quisas nessa area, deveriam tentar des-
cobrir qual o melhor jeito de trabalhar os
temas filosoficos nas idades mais tenras.
Meu trabalho é como professor universi-
tério. Eu sei ensinar filosofia na universi-
dade. Agora, como trabalhar o tema no
ensino fundamental, isso eu j& ndo sei.
Se fosse consultado, até poderia dar al-
gum palpite, mas tem muita gente que
poderia, com muito mais competéncia
do que eu, identificar a melhor estratégia
pedagdgica para trabalhar os contetidos
filosoficos com as criancas. Eu sé defendo
a ideia de que isso é muito interessante.

Parana Cooperativo - A filosofia
explica as grandes questdes da humani-
dade?

Clévis de Barros - N&o, ndo ex-
plica. Ela propde, apresenta, problema-
tiza, oferece argumentos para debate.
O termo “explicar” parte da premissa de
que as questdes filoséficas tenham um
significado so. E isso ndo é verdadeiro. O
termo pode também levar a entender
que a filosofia conclui sobre a verdade das
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questoes filosoficas, o que também néo é
verdadeiro.

Parana Cooperativo - O interes-
se pela filosofia parece cada dia maior. Isto
demonstra uma necessidade das pessoas
em refletir sobre suas existéncias?

Clovis de Barros - De dez anos
pra cd, percebi que houve um ganho
substancial no interesse pelas discussdes
filoséficas, sobre a vida. O préprio sucesso
da Casa do Saber, em Sé&o Paulo, é em par-
te reflexo desse crescente interesse pela
filosofia. A Casa do Saber é um espaco
de disseminagao do conhecimento, onde
acontecem  cursos  extra-académicos,
palestras e oficinas de estudos em dreas
como filosofia, ciéncias sociais e psicolo-
gia, reunindo professores e conferencistas
renomados. Mas entre as pessoas que pro-
curam este tipo de curso, ha motivacoes
de vérias ordens. Ha, obviamente, quem
vislumbra na filosofia um caminho intelec-
tual adequado para uma reflexéo fértil so-
bre a propria vida. Mas ainda ndo é regra.
Ha, por exemplo, quem se interessa por fi-
losofia porque isso propicia um ganho de
repertério que pode ser socialmente Util.
Entdo, temos aqui aqueles que estudam
somente para ter uma vida social mais no-
bre. Ha também quem procure esses cur-
sos simplesmente para socializar-se com
pessoas que compartilham os mesmos
interesses que 0s seus. E hd aqueles que
né&o tem nada para fazer, sdo simplesmen-
te curiosos. Temos, portanto, de tudo.

Parana Cooperativo - A felici-
dade tem formula? Qual o caminho para
“uma vida que vale a pena ser vivida’, frase
que ganhou a capa de um de seus livros?

“A sociedade

Clovis de Barros - Quando eu
escrevi este livro, o objetivo maior era
justamente mostrar que nao existe uma
formula para uma vida feliz. Nenhuma
formula, porque se houvesse uma, essa
deveria ser eficaz para qualquer um. E eu
estou convencido de que as pessoas sao
muito diferentes entre si. Aquilo que pro-
porciona sensacdes positivas em alguns
individuos, ndo vale necessariamente
para outros. Por outro lado, é importante
identificar que estamos o tempo inteiro
lidando com receitas prontas para uma
vida boa, e isto é um indicativo do interes-
se que as pessoas tém em descobrir estas
formulas e, porque ndo dizer, vendé-las
para quem quiser compra-las. S&o os an-
gustiados do mundo, um publico consu-
midor sem fim. Entéo, as férmulas de vida
boa sdo ao mesmo tempo uma falacia
intelectual e um sucesso comercial.

Por outro lado, a filosofia nos da
algumas respostas para uma vida boa.
Mas sdo respostas, e ndo férmulas. Quan-
do Platédo, um dos maiores pensadores da
humanidade, nos diz que amar é desejar,
ou seja, amamos aquilo que desejamos
e na intensidade que desejamos, temos
que pensar que as pessoas desejam coi-
sas diferentes. Para uma crianga, o amor
de Platdo estd num brinquedo novo, en-
quanto para um adulto pode estar num
novo emprego, na troca de um carro ou
de uma casa. Ja Aristoteles, discipulo de
Platdo, propds uma outra definicédo para
amor. Para ele, vocé ama o que tem. O
amor de Aristételes é pelo mundo a nossa
frente. O amor de Aristoteles é, portanto,
a alegria. Mas o que me preenche de ale-

brasileira somos nos.
Se voceé nao esta de
acordo com o que
esta vendo por ai,

o problema é seu, é
meu, € nosso”

gria, pode nao significar nada para vocé.
Cada um se alegra de um jeito.

Da mesma forma, Aristoteles nos
diz que é preciso desabrochar a propria
natureza, encontrar o seu talento natural.
Mas temos que pensar que cada um deve
buscar a sua natureza, a sua vocagao.

N&o h& uma férmula pronta. Por-
tanto, a filosofia devolve a quem vive a
responsabilidade por buscar a sua propria
felicidade. Neste sentido, a filosofia é liber-
tadora, enquanto os programas de autoa-
juda sdo escravizantes.

Parana Cooperativo - Que re-
flexdo as pessoas devem levar da sua
palestra? Da mesma forma, que reflexédo
devem tirar para o dia a dia de sua coo-
perativa?

Clovis de Barros - Costumo
propor muitas reflexdes, mas depende
muito de como as pessoas atribuem sen-
tindo ao que digo. A reflexdo de cada um
depende muito mais do repertério de
cada um do que qualquer coisa que eu
disser. Mas gostaria muito que as pessoas
gravassem a seguinte mensagem: SOMos
todos responsaveis pela prépria vida e
pela boa convivéncia. Se ficarmos espe-
rando uma espécie de principe encanta-
do, um salvador da patria, ou um super
heroi que venha de longe para nos salvar,
é possivel que a gente continue mesmo
56 esperando.

Para o dia a dia nas cooperativas,
a mensagem € a mesma: se VOCé, COo-
perado, quiser uma vida melhor e uma
convivéncia mais saudavel em sua coo-
perativa, vocé proprio deve fabricar este
tipo de convivéncia. %2
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Enconire Estadual de

Cooperalivistias Pardeames

Confraternizacdo trouxe a Curitiba dezenas de caravanas de cooperativas paranaenses

Encontro
Estadual reune
1.500 pessoas
em Curitiba para
comemorar os
resultados das
cooperativas do
Parana. Setor
teve crescimento
de 10% em 2014
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Texto: Lucia Massae Suzukawa, Marli Vieira e Ricardo Rossi

O cooperativismo paranaen-
se chegou ao final de 2014 com a
expectativa de alcangar pouco mais
de 10% de crescimento no ano. "A
participacao ativa das sociedades
cooperativas na economia estadu-
al, com forte geragdo de emprego
e renda, esta refletida em sua movi-
mentagao econdmica, que deve su-
perar os RS 50 bilhdes noano que se
encerra. E um valor que supera o or-
camento de 23 estados brasileiros’,
afirmou o presidente do Sistema
Ocepar, Joao Paulo Koslovski, que
apresentou um balanco preliminar
dos resultados alcangados pelas
cooperativas do Parana, durante
a abertura do Encontro Estadual

de Cooperativistas Paranaenses. O
evento de confraternizacao, reali-
zado no dia 5 de dezembro, reuniu
1.500 pessoas no grande auditério
do Teatro Positivo, em Curitiba.
Koslovski comecou seu dis-
curso lembrando que o cooperati-
vismo do Parana vinha crescendo a
uma média de 16,5% ao ano, mas
diversos fatores influenciaram no
desempenho deste exercicio. “Es-
tamos terminando um ano com
dificuldades econdmicas em dife-
rentes continentes, aliadas a volta
da inflacdo e a deterioracao de al-
guns fundamentos da politica eco-
némica. Somado a isso, algumas
commodities estao apresentando



queda de precos. Juntas, essas ocor-
réncias acabaram por influenciar no
crescimento continuo e sistematico
que vinhamos experimentando nos
ultimos cinco anos” acrescentou.
Apesar disso, ele lembrou que 2014
foi de muito trabalho para o setor,
que conseguiu obter bons resulta-
dos para os cooperados.

Participacdao - Atualmen-
te ha 228 cooperativas registradas
no Sistema Ocepar e que atuam
em dez diferentes ramos: agrope-
cuario, crédito, saude, consumo,
habitacional, educacional, infraes-
trutura, turismo e lazer, trabalho e
transporte. O setor emprega direta-
mente quase 80 mil pessoas e gera
2,2 milhées de postos de trabalho.
Koslovski destacou que o coope-
rativismo paranaense tem partici-
pacdo significativa na arrecadacéo
de tributos. “Em 2014, foram mais
de RS 1,3 bilhdo recolhidos aos co-
fres publicos, contribuindo com os
governos no custeio de suas agcoes
junto a sociedade’, disse. Ainda de
acordo com ele, o trabalho realiza-
do pelo cooperativismo beneficia
mais de um milhdo de cooperados
e mais de 30% da populacao para-
naense é abrigada pelas acdes das
cooperativas.

As cooperativas do ramo
agropecuario devem concluir o ano
contabilizando cerca de USS 2,3
bilhdes em exportacdes. Esse seg-
mento responde por 56% do PIB
agropecudrio do Parand. “E muito
dificil imaginar a agropecudria pa-
ranaense sem as cooperativas, pela
expressao e participacdo que de-
tém em nossa economia”, afirmou.
O presidente do Sistema Ocepar
chamou ainda a atencéo para o va-
lor em investimentos, que atingiram
mais de RS 2,8 bilhdes, com 60%
desse total destinado ao processo
de agroindustrializacdo. “Transfor-
mar matérias-primas recebidas dos
cooperados em produtos proces-
sados e industrializados é um dos
desafios do cooperativismo. Hoje,
cerca de 48% da producao dos co-
operados passa por algum tipo de
transformacédo. Queremos chegar a
50% em 2015, para agregar valor e
permitir mais estabilidade de renda
ao cooperada’, frisou.

Ele destacou ainda que atu-
almente o ramo crédito responde
por mais de RS 20 bilhées de ati-
vos. “Essas cooperativas estdo de-
mocratizando o acesso ao crédito
para milhares de pessoas, por meio
de sua capilaridade e forte vinculo

0 presidente do Sistema Ocepar, Jodo Paulo Koslovski fez a abertura do evento,
e fez um relato das conquistas e desafios do cooperativismo do Parana

Presente no evento, o presidente do Sistema
0CB, Mércio Lopes de Freitas, enfatizou os
constantes investimentos do cooperativismo
na profissionaliza¢do de seu quadro social

com as agodes locais e regionais”.
Quanto ao ramo saude, Koslovski
lembrou que hoje sdo mais de 2
milhées de beneficidrios atendi-
dos no Estado por mais de 13,1
mil profissionais, que congregam
33 cooperativas. O presidente da
Ocepar destacou ainda os avancos
alcancados nos demais ramos do
cooperativismo paranaense, COMo
transporte, infraestrutura, trabalho,
educacao, turismo e lazer, consu-
mo e habitacéo.

Formagao - O dirigente tam-
bém falou sobre os investimentos
realizados em formacdo e profis-
sionalizacdo com apoio do Servico
Nacional de Aprendizagem do Coo-
perativismo (Sescoop/PR). “Estamos
concluindo o ano com 5500 even-
tos realizados para mais de 155 mil
pessoas que integram as cooperati-
vas. Sabemos que investir nas pes-
soas esta em nosso DNA. E isto esta
fazendo a grande diferenca”

Koslovski também citou as in-
quietacbes em relacdo aos obstacu-
los que devem ser superados, tanto
no Parand como no Brasil, para que
o setor produtivo possa melhorar a
sua competitividade. "Mesmo cres-
cendo em percentuais acima do PIB
brasileiro, hd uma grande preocupa-
cao do setor cooperativista quanto
as deficiéncias estruturais existentes
no Parana e no Brasil, principalmen-
te pela alta demanda por investi-
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Cooperativistas demonstraram inquietagdo em relacao aos obstaculos a serem superados para que o setor produtivo melhore sua competitividade

mentos em portos, ferrovias, rodo-
vias, e estradas rurais’ enfatizou.
“Os custos exorbitantes de pedagio
também tém penalizado a nossa
competitividade. Aliado a isso, as
dificuldades inerentes a volta da
inflacdo e ao baixo crescimento do
pais neste ano, estdo exigindo cau-
tela no planejamento para 2015 e
acoes que possam manter e ampliar
politicas publicas voltadas a apoiar
o trabalho das nossas cooperativas’,
completou.

0 Guri de Uruguaiana, personagem
do humorista Jair Kobe, fez 0 show de
encerramento da celebracdo cooperativista
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OCB - O presidente do Sis-
tema OCB (Organizacao das Coo-
perativas Brasileiras), Marcio Lopes
de Freitas, enfatizou o processo de
profissionalizacdo do cooperativis-
mo. "As cooperativas estdo fazendo
uma diferenca tremenda em todo
o Brasil, nos diversos ramos, agro-
pecuario, crédito, saude, transpor-
te, educacao, entre outros, levando
qualidade de vida e dignidade as
pessoas, mas cada vez com mais
profissionalismo e foco nos negé-
cios” afirmou.

Freitas também frisou a im-
portancia do trabalho politico do
setor, sustentado pela atuacao da
Frencoop. “E preciso agradecer os
deputados e senadores da Frente
Parlamentar do Cooperativismo,
pela atuacdo na defesa do setor no
Congresso. E aqui, no Parand, recar-
regamos as energias para continuar
com esse trabalho em Brasilia”, disse.

O dirigente da OCB desejou
um 2015 de conquistas aos Coo-
perativistas do Parand. “O sucesso
de todos vocés é uma alavanca a
mais no Nosso processo de repre-
sentacdo do Brasil. Podem contar

com o Sistema OCB para continuar
repercutindo os bons exemplos que
constroem, e que continuemos em
2015 trazendo alegria e qualidade
de vida as pessoas’, concluiu.

Programacao - O Encontro
Estadual é uma promocao do Siste-
ma Ocepar. O evento é realizado tra-
dicionalmente nesta época com o
propdésito de reunir cooperativistas
de todo o estado para comemorar
as conquistas do ano. Apds a aber-
tura, foi entregue o troféu “Coopera-
tivas Orgulho do Parand’, concedido
a instituicoes e personalidades que
contribuem para o desenvolvimen-
to do cooperativismo. Houve tam-
bém palestra com o professor Clé-
vis de Barros, abordando a questao
"A vida que vale a pena ser vivida"
O evento foi finalizado com a apre-
sentacdo do Guri de Uruguaiana,
um dos personagens do humorista
gaulcho Jair Kobe. Com vestes tipi-
cas e um bigode exageradamente
grande, ele cantou parddias de
musicas de sucesso substituindo as
letras pelos versos do “canto alegre-
tense’, cancéo tradicional do nativis-
mo gaucho.



Autoridades politicas e dirigentes empresariais e do cooperativismo compareceram ao Encontro Estadual

Liderancas
prestigiam evento

Compareceram ao Encontro
Estadual de Cooperativistas diver-
sas autoridades, como 0os entdo
vice-governador Flavio Arns e o
ministro da Agricultura, Neri Geller,
além do secretdrio de Estado da
Agricultura, Norberto Ortigara. Li-
derancas do cooperativismo tam-
bém estiveram presentes, como
o presidente da Organizacdo das
Cooperativas Brasileiras (OCB), Mar-
cio Lopes de Freitas, o presidente
do Sistema OCB/CE, Joado Nicédio
Alves Nogueira, o superintendente
do Sistema OCB/AM, Adriano Tren-
tin Fassini, Elvio Silveira, da Ocesc e
Luiz Antonio Schimidt, da Ocesp.

Parlamentares - Entre os
parlamentares, os deputados fede-
rais Osmar Serraglio, que também
preside a Frente Parlamentar do Coo-
perativismo (Frencoop) no Congres-
so Nacional; Luiz Nishimori, Eduardo
Sciarra, Assis do Couto, e os eleitos
para o iniciar o mandato em 2015

na Camara Federal, Sérgio Souza e
Luciano Ducci, além dos deputados
estaduais Elio Rush e Teruo Kato.
Entidades - O evento foi
ainda prestigiado por representan-
tes de diversos 6rgaos publicos e
entidades, como os presidentes do
BRDE, Jorge Gomes Filho; da Juce-
par, Ardisson Ackel; da Emater, Ru-
bens Niederheitmann; o delegado
do Ministério do Desenvolvimen-
to Agrario, Reni Denardi; o vice-
-presidente da Fecomércio, Paulo
César Nauiack, representando o
presidente Darci Piana; Lourenco
Fregoneze, representando o presi-
dente da Administracdo dos Portos
de Paranagud e Antonina, Luiz Hen-
rique Dividino; o superintendente
do Ministério da Agricultura no Pa-
rand, Gil Bueno Magalhées; Herlon
Goelzei de Almeida, representando
o diretor da Itaipu Binacional, Jorge
Samek; Eugénio Stefanelo, repre-
sentando a Conab; Alecsander Ra-

mirez de Oliveira, representando o
superintendente do Banco do Brasil
no Parand, José Roberto Sardelari;
Ricardo Dellamea, representando
o superintendente do Sebrae/PR,
Vitor Tioqueta; Guido Guerios, re-
presentando o presidente do Movi-
mento Nos Podemos Parand, Jonel
Chede, o vice-presidente do Isae,
Roberto Pasinato e o decano da Es-
cola de Negdcios da PUCPR, Eduar-
do Damido da Silva.

Delegacao francesa - O
evento teve também a participacdo
de uma delegacéo francesa, forma-
da porintegrantes da Arcafar — Asso-
ciacéo Regional das Casas Familiares
Rurais de Rhone-Alpes, que fizeram
questdo de participar do Encontro
Estadual para conhecer um pouco
mais sobre o cooperativismo do Pa-
rand. O presidente da Federacao das
Casas Familiares Rurais da regido de
Rhone-Alpes, Bartholomeo Patrick,
estava com o grupo.
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tro é uma palavra forte, porque simboliza forca, energia e da a ideia de que todos trabalham

em torno de um objetivo Unico, que é construir um estado forte e pujante. Continuem fazendo

esse grande trabalho em prol do estado. O Parand é grato ao cooperativismo. W& :
Fldvio Arns, vice-governador do Parand na gestdo 2010-2014

44 O cooperativismo do Parand é referéncia para o Brasil e para o mundo. A palavra Encon-

A4 Muitos dos avancos econdmicos e sociais conquistados no campo e na sociedade urba-  *
na, gerando empregos e renda, se devem as cooperativas. O setor cresceu muito e estd sempre  °
presente nas lutas que temos para melhorias na agricultura, com a representacao dos Sistemas ~ °
OCB e Ocepar. W\ :
Neri Geller, ministro da Agricultura (2014)

41 Conheco vérias realidades pelo pafs afora e aqui, com certeza, o cooperativismo deu cer-
to em todos os ramos, seja de producao, educacao, salde, transporte, turismo, infraestrutura,
entre outros. Em todos os ramos, temos um cooperativismo organizado e pujante. O coopera-
tivismo do Parand é um cooperativismo que produz resultados, que trata com carinho da vida
das pessoas. W\

Norberto Ortigara, secretdrio estadual da Agricultura e do Abastecimento

41 Temos que fazer com que o pafs compreenda o que significa o cooperativismo. Traba-
Ihamos para que o cooperativismo se fortaleca politicamente e o setor obtenha o respeito e
o reconhecimento que merece. Seguiremos lutando para avangar nas demandas do sistema
e, para isso, agradecemos o apoio e a instrumentalizacdo que a Frencoop recebe da OCB e da
Ocepar. W\

Osmar Serraglio, deputado federal e presidente da Frente Parlamentar do Cooperativismo (Frencoop)

44 O Brasil estd caminhando cada vez mais para a organizacdo de pessoas que se unem .
para trabalhar juntas, ganhando com isso possibilidades de dividir tecnologias, diminuir custos -
e ampliar a competitividade. E, para isso, ndo tem nada mais perfeito do que o sistema coope- -+
rativista. W\ .
Sérgio Souza, deputado federal

perativistas, homens e mulheres que estdo transformando aquilo que produzimos. E nés, da
Assembleia Legislativa, estamos ao lado do setor produtivo, defendendo o cooperativismo do
Parana. Parabéns por esse encontro estadual. W\

41 As cooperativas estdo crescendo e isto estd acontecendo devido aos trabalhos de coo- -

Elio Rush, deputado estadual
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Liderancas cooperativistas analisaram o trabalho executado em 2014, considerado positivo, apesar das incertezas da economia nacional

Dirigentes avaliam resultados

Um ano para comemorar
resultados. Esta é a avaliacdo do
presidente da Coamo, José Aroldo
Gallassini, sobre o desempenho do
cooperativismo  paranaense, em
especial da cooperativa que repre-
senta."Estamos chegando ao fim de
um ano que foi bom para a Coamo
e seus agricultores. Recebemos cer-
ca de 6,7 milhdes de toneladas de
produtos, principalmente, de soja
milho e trigo, e devemos fechar o
ciclo com um faturamento, nova-
mente, superior a RS 8 bilhoes”, afir-
mou. De acordo com Gallassini, que
é diretor da Ocepar, as expectativas
também sdo otimistas em relacdo
a 2015, apesar das incertezas da
economia nacional. "Atuamos num
setor que, diferente da industria
ou do setor de servicos, apresenta
uma demanda permanente. NOs
produzimos alimentos, e ninguém
deixa de se alimentar. E por isso que
a gente ndo perde o entusiasmo’,
ressaltou.

O presidente da Copagril,
Ricardo Chapla, foi outro que de-
monstrou satisfacdo com o desem-

penho do cooperativismo este ano,
em especial, da sua cooperativa. Foi
um ano muito bom, na média me-
lhor do que o ano anterior. Tivemos
safras regulares, tanto a de verdo
quanto a de inverno. Ja as ativida-
des pecudrias, também foram ren-
taveis ao longo do ano. Ainda nao
temos os numeros fechados, mas
com certeza eles vao ser melhores
do que o ano passado. Ficamos sa-
tisfeitos e felizes com isso, porque
se foi um bom ano para o produtor,
consequentemente, para a coope-
rativa também” disse.

Para o ramo saude, na avalia-
cado do ex-presidente da Federacdo
Unimed Parand, e atual diretor da
Unimed Brasil, Orestes Pulin, 2014
foi bastante interessante do ponto
de vista de consolidacado.“Eu néo te-
nho os nimeros fechados do Para-
na, mas em ambito nacional, deve-
mos chegar ao final deste ano com
um crescimento de 4% a 5% em nu-
meros de beneficiarios. Ja as recei-
tas das cooperativas devem fechar
com um aumento de 10% a 15%"
contou o dirigente, que também é

diretor da Ocepar. Segundo ele, um
dos fatores que impulsionaram o
desempenho do ramo este ano foi a
melhoria na renda das classes C e D.
“Isto fez com que as pessoas inves-
tissem mais em salde, e as coope-
rativas sdo um caminho légico para
garantir um bom atendimento para
si e suas familias”, afirmou.

Expansao - O presidente da
Central Sicredi PR/SP/RJ, Manfred
Dasenbrock, também destacou 0s
avancos no ramo crédito. "Estamos
concluindo 2014 superando as me-
tas planejadas e o nosso destaque,
na verdade, é a expansdo da base
de associados. Devemos fechar
2014 muito préximos a cem mil no-
vOs associados nas cooperativas do
Parand, Sao Paulo e Rio de Janeiro’,
disse. Atualmente, o Sicredi possui
cerca de 740 mil associados, entre
0s quais 700 mil no Parana.

Ele destacou ainda os norma-
tivos que aprimoram a regulamen-
tacdo das cooperativas de crédito,
anunciadas recentemente pelo
Banco Central, com algumas em
consulta publica. Outro ponto rele-
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Dirigentes ressaltaram a importancia do Encontro Estadual, momento de celebragdo dos cooperativistas paranaenses

vante, em sua avaliacao, foi a con-
solidacdo do Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCo-
op)."O FGCoop é um guarda-chuva
dentro da rede de protecdo das
cooperativas de crédito. E um novo
instrumento que se iguala aos mes-
mos que 0s bancos tém. E um mar-
co importante e estratégico com
visdo de futuro e que temos que
comemorar junto com os demais
cooperativistas neste Encontro, que
consideramos de destaque por sua
mensagem de integracdo e uniao’,
finalizou.

Confraternizacao - "J3 faz
muito tempo que participamos do
Encontro Estadual e estamos muito
felizes de estarmos aqui com uma
caravana de quase 40 pessoas. Sa-
bemos da importancia dessa inicia-
tiva para a Ocepar mas, principal-
mente, para nds cooperados. Além
da confraternizacao, ¢ uma maneira
agradavel e produtiva de unir os
cooperados, passando o dia com
atividades té&o importantes para o
nosso crescimento”, disse lara Dina
Follador Thomaz, presidente da Ae-
rotaxi Cooperativa de Transporte, de
Sé&o José dos Pinhais, na Regido Me-
tropolitana de Curitiba. Ela contou
que o ano foi bom para a Aerotaxi,
que possui 150 cooperados. “Esta-
mos com um saldo bastante positi-
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VO e uma expectativa muito grande
para 0 ano que vem. Tenho certeza
de que, pelos nossos projetos e pla-
nejamento, nés vamos ampliar nos-
sa atuacdo no setor de transporte”,
disse.

Jorge Hashimoto, presidente
da Cooperativa Integrada, de Lon-
drina, Norte do Parand, também
falou da satisfacdo de prestigiar o
evento. “N6s estamos em quase
60 cooperados para encontrar os
companheiros  cooperativistas e
também comemorar o ano de 2014
que, apesar de alguns problemas,
estamos concluindo com bons re-
sultados’, disse. Ele explicou que o
clima afetou as lavouras de soja no
primeiro semestre. “Tivemos uma
quebra de 20 a 25%. Mas a safra
de inverno correu bem e estamos
com a expectativa de encerrar o
ano dentro das previsdes para 2014.
A meta era atingir RS 2 bilhdes em
faturamento, mas deveremos alcan-
car a previsao inicial que estava em
nosso orcamento, de R$ 1,9 bilhao.
Apesar de tudo, consideramos que
foi um ano bom e, mais uma vez,
positiva’, frisou.

O presidente do Sistema
OCB/CE, Jodo Nicédio, destacou o
Encontro Estadual como uma opor-
tunidade de intercambio entre os
estados. “J& participei desse evento

ha cerca de nove anos. Voltei aqui
para aprender um pouco mais. Nos
temos o cooperativismo do Parand
como um modelo. Esse evento tra-
dicional demonstra a organizacao,
o prestigio que a Ocepar tem no
Estado e dentro do cooperativismo
paranaense, e isso se reflete em am-
bito nacional, em todos os estados.
A gente busca copiar um pouco
do que encontramos aqui para ver
se conseguimos viabilizar um coo-
perativismo forte em todo o pals’,
afirmou.

“Para nés, é uma grande ale-
gria estar participando desse even-
to. As cooperativas paranaenses
sao um orgulho para todo o Brasil
e o Parand é um dos estados mais
avancados em relacdo ao sistema
cooperativista’, disse o deputado
federal Luiz Nishimori. “As coopera-
tivas estdo sempre trazendo resul-
tados muito positivos para 0 Nosso
Estado. Dessa forma, temos que pa-
rabenizar a Ocepar, todas as coope-
rativas e os associados, que vém tra-
balhando no sentido de unir forcas
em torno de um ideal cooperativis-
ta. Por isso essa confraternizacdo no
final do ano é bastante significante
para todos nds. Eu vim para parabe-
nizar o sistema cooperativista e co-
memorar a gléria desses resultados’,
completou o parlamentar. -
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Representantes de empresas de comunicacao receberam troféu em reconhecimento ao apoio na divulgacéo das agdes das cooperativas

Grupos de comunicacio
do PR sao homenageados

Os grupos paranaenses de
comunicacao Band, GRPCom, RIC e
Massa receberam o troféu “Coopera-
tivas Orgulho do Parand”no Encontro
Estadual de Cooperativistas Parana-
enses. Instituida pelo Sistema Ocepar
em 2008 para homenagear pessoas
ou instituicdes que ajudam a fortale-
cer o cooperativismo, a honraria foi
concedida as empresas em reconhe-
cimento ao apoio na divulgacao das
acoes das cooperativas paranaense
e também pela importancia que re-
presentam no cendrio empresarial
do Estado. “Esta homenagem aos
quatro principais grupos de comuni-
cagao do Estado do Parana é a forma
gue encontramos para reconhecer o
importante trabalho realizado diaria-
mente na defesa dos interesses da so-
ciedade, e por contribuirem de forma
harménica para o desenvolvimento
das nossas cooperativas. As principais

demandas do setor tém encontrado
ressonancia nos programas mantidos
por essas emissoras. Se hoje o coope-
rativismo é mais conhecido pela po-
pulacdo em geral, isso ocorre gragas
ao trabalho que tem sido realizado,
com independéncia, por todos esses
vefculos de comunicacao’ disse o
presidente do Sistema Ocepar, Jodo
Paulo Koslovski.

.

Honra - Na solenidade, o
diretor de jornalismo da Band,
Amado Osman, representou o
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presidente do grupo, Joel Malu-
celli, “"E uma honra receber este
troféu. Para nds, é fundamental ter
esse contato com as cooperativas
e, principalmente, com as pessoas
que fazem este Parand tdo pujante.
Vocés sao a riqueza deste pais. Nos
acreditamos que, com a forca das
cooperativas, o pais sera ainda me-
lhor”, disse Osman

Sinergia - J3 o jornalista e co-
ordenador de agronegdcio do jornal
Gazeta do Povo, Giovani Ferreira,

sesecesssscsne

recebeu o troféu em nome do presi-
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dente executivo do Grupo GRPCom,
Guilherme Doring Cunha Pereira.
“Como maior grupo de comunica-
cdo do estado é importante fazer
parte do dia a dia da vida das co-
operativas e de cada um de vocés.
Ha muita sinergia entre o grupo
paranaense de comunicacdo e a
doutrina cooperativista, pois a nos-
sa missao, no GRPCom, é estar em
desenvolvimento com a nossa terra,
com a nossa gente. Receber esse
troféu, que ja foi conferido a tantas
personalidades, pessoas que fize-
ram a diferenca na sociedade, nos
enche de orgulho e s6 faz aumentar
a nossa responsabilidade”,
Respeito - O troféu da RIC
Parana foi entregue ao diretor de

representou o presidente Leonardo
Petrelli. Ao apertar a maos desses

senhores, estou apertando as maos
de diversos agricultores que, de sol
a sol, colocam na nossa mesa a coi-
sa mais sagrada, que é o nosso ali-
mento. O campo me trouxe aqui, fui
arrancador de feijao e, assim como
vocés, foi na roca que aprendi as
minhas maiores licdes de vida. Em
nome de Leonardo Petrelli, presi-
dente do grupo RIC, eu agradeco a
todos vocés pela homenagem mas,
acima de tudo, pelo esforco, pelo
trabalho e pela licdo que vocés nos
déo a cada dia. Vocés sao pessoas
inspiradoras que merecem 0 NOSSO
respeito”.

Amor ao Parana - O troféu
“Cooperativas Orgulho do Parand”
também foi entregue ao presidente
da Rede Massa, Carlos Massa. “Se as
cooperativas pararem, para o Brasil.
Quero agradecer muito a vocés e di-

zer que estou muito orgulhoso. Que-
ro dedicar esse troféu a uma pessoa
muito especial, que é o doutor Paulo
Pimentel. Antes de nds adquirirmos
a rede, ela pertencia ao grupo Paulo
Pimentel. Eu aprendi muito com ele.
Aprendi a amar o Parana e continua-
mos a fazer o trabalho que Pimentel
fazia. Vamos continuar amando cada
vez mais este Estado. E vocés fazem
0 cooperativismo fantastico que o
Parana tem, que é um orgulho para
0 pals, € um exemplo, e eu participo

de algumas cooperativas. O nome
cooperar j& diz tudo: ajudar, estar

i junto, e nds estamos juntos e que-

ro participar mais de perto ainda do
trabalho que o cooperativismo faz e
ajudar naquilo que for possivel’, disse
Carlos Massa.

.
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Band - A TV Bandeirantes
Curitiba - conhecida também como
Band Curitiba - surgiu em 1982, ainda
com o nome de TV Curitiba, perten-
cente ao Grupo JMalucelli, através de
um acordo feito entre Joel Malucelli
e Jodo Saad, proprietdrio da Rede
Bandeirantes e do Grupo Bandei-
rantes de Comunicacdo. Naquele
ano, a emissora assume a condicao
de emissora propria da Bandei-
rantes. Em 11 de junho de 2010, a
Band Curitiba passa a transmitir sua
programacao em sinal digital com
a maior parte dos programas em
HDTV (somente os programas lo-
cais séo gerados em SD), mesmo dia
da abertura da Copa do Mundo de
Futebol de 2010. A partir de 2014, a
Band Curitiba passou a exibir 100%
da sua programacao local em HDTV.

GRPCom - O GRPCom - Gru-
po Paranaense de Comunicacao - é
formado pelos jornais Gazeta do

Povo, Jornal de Londrina e Tribuna;
pelo portal de noticias Parana Onli-
ne; pelas radios 98F M e Mundo Li-
vre FM, em Curitiba e em Marings;
pela unidade movel de alta defini-
cao HDView; pelo canal de TV mul-
tiplataforma OTV; e pela RPC com
suas oito emissoras afiliadas a Rede
Globo. O grupo conta ainda com o
Instituto GRPCom, que faz a gestao
dos programas sociais do grupo.

RIC - Fundada pela Familia
Petrelli ha 25 anos, o Grupo RIC Pa-
rand é uma empresa de comunica-
cao multiplataforma. Sdo mais de
400 colaboradores que atuam em
quatro emissoras de televiséo no
estado - RICTV Record em Curitiba,
Londrina, Maringa e no Oeste, que
abrange Cascavel, Toledo e Foz do
Iguacu -, quatro emissoras de radio
- Jovem Pan em Curitiba, Cascavel,
Foz do Iguacu e Ponta Grossa -, uma
empresa especializada em musica
eletrénica e suas vertentes, portal
de conteudo (RIC Mais) e editora de
revistas (Top View). Em 2010, foi cria-
do o Instituto RIC de Atitude Social,
com foco nas areas de saude, edu-
cacdo e meio ambiente. Suas ativi-
dades sdo desenvolvidas no Parana
e em Santa Catarina.

Massa - O Grupo Massa é
hoje uma corporacéo que emprega
diretamente cerca de 1.000 colabo-
radores em todo o pafs. Sdo empre-
sas que atuam nas areas de comuni-
cacao, agropecuaria, administracao e
licenciamento de marcas, persona-
gens e programas de televisao, ad-
ministracao de imdveis e participa-
cao em diversos outros segmentos
de negdcios. Em operacdo desde
2008, a Rede Massa transmite o sinal
do SBT para todo o Estado Parand e
possui a maior cobertura do Para-
na através das emissoras TV Iguacu
— com sede em Curitiba, TV Cidade
- com sede em Londrina, TV Gua-
rd — com sede em Ponta Grossa, TV
Naipi — com sede em Foz do Iguacu
e TV Tibagi - com sede em Maringa.
A Rede Massa produz mais de 600
horas mensais de programacao local.

>y,

SESCOOP/PR

DEZEMBRO 2014 - PARANA COOPERATIVO



A movimentacao de cooperativistas
vindos de diversas regioes do Parana
comecou cedo nas imediacoes do
Teatro Positivo, local de realizacao do
Encontro Estadual de Cooperativistas
Paranaenses, em Curitiba. Cerca de
1.500 cooperativistas se deslocaram
de onibus até a capital do estado

para participar do tradicional evento
realizado pelo Sistema Ocepar
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A opiniao dos cooperativistas

Claudio Henrique Knoor, acompanhado da esposa, Geni.
Produtores do municipio de Roldndia, cooperados da Integrada.

“Somos cooperados ha 10 anos e consideramos importante a
realizacdo do Encontro Estadual de Cooperativistas. As palestras
sd0 sempre uma atracdo, mas o principal é a interacdo e confra-
ternizacdo entre os cooperativistas, conhecendo as pessoas que
fazem o cooperativismo acontecer no Parand!

Elio Miglioranca, de Toledo, cooperado do Sicredi Oeste.

“Considero o Encontro Estadual um evento muito importante, néo
somente pelo aprendizado que obtemos por meio de palestras, mas
principalmente por mostrarmos a forca do cooperativismo para-
naense. Essa presenca macica de cooperativistas de todo o estado
demonstra a cada ano a importancia das cooperativas para o desen-
volvimento do Parana!”

Joana Orlando Comassetto, produtora de Formosa do Oeste, cooperada da Copacol.

“E a terceira vez que venho ao Encontro Estadual e sdo sempre even-
tos maravilhosos, com 6timas palestras e atracoes. Penso que é um
evento importante porgue aproxima e une cooperativistas de todas
as regides do Parand. Esse é o momento de compartilharmos os
bons resultados do nosso trabalho e nos unirmos numa confrater-
nizacao que celebra, mas também faz a gente refletir sobre o futuro!

Geovana Galiotto, 18 anos, em companhia da amiga Adrieli da Silva,
ambas filhas de cooperados da Camisc, de Maridpolis, Sudoeste do Parand.

“E a primeira vez que venho ao Encontro Estadual e estou gostando
muito de acompanhar a palestra e as atragdes. Gostei muito do show
do Guri de Uruguaiana. Se puder, virei no proximo evento. Foi inte-
ressante também saber mais informagdes sobre o cooperativismo
do Parana!

Paulo Sérgio e Noémia Martin, cooperados da Copagra.

“Viajamos 580 km de Nova Londrina até Curitiba porque considera-
mos muito importante participar do Encontro Estadual. O evento é
um momento de unido e de reflexéo, que faz com que relembremos
que a chama do cooperativismo precisa manter-se sempre acesa. Ja
viemos ao Encontro algumas vezes, mas essa edicdo foi a melhor e
mais organizada de todas!
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A senadora Gleisi Hoffmann, atendendo a um pedido do senador Suplicy, optou por deliberar o projeto ainda em 2014

Cooperativismo
entra na pauta
do Senado

A Comissao de Assuntos Econd-
micos (CAE) do Senado Federal aprovou
no dia 10 de dezembro o substitutivo da
senadora Gleisi Hoffmann (PR) ao Proje-
to de Lei do Senado 03/07, que trata da
Lei Geral das Cooperativas. A relatora,
atendendo a um pedido do senador
Suplicy (ndo reeleito para o proximo
mandato), optou por deliberar o proje-
to ainda em 2014. O texto foi constru-
ido com base nas negociacoes prévias
e em reunides com representantes do
setor cooperativista. “Analisamos o tex-
to proposto e sugerimos modificagoes,
Cuja maior parte foi acatada pela relato-
ra’, conta o presidente do Sistema OCB,
Marcio Lopes de Freitas.

O dirigente lembra ainda que
durante a votacdo, a senadora acatou
novas modificacdes ao texto, entre elas:
limitacdo da representacéo por delega-
do; atividades das centrais restritas a ati-
vidades correlatas; retiradas de sangoes
e crimes relacionados a direcdo das co-
operativas. O texto de Gleisi Hoffmann
institui ainda os Certificados de Crédito
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Cooperativo (CCC), titulos com caracte-
risticas préximas as de debéntures, com
remuneragao por meio de juros, sem
participacdo nos resultados da coope-
rativa e com emissdo limitada a 49% de
seu capital social.

A senadora lembrou que a Cons-
tituicdo prevé para o ato praticado entre
a cooperativa e seus socios tratamento
tributario mais favoravel do que o dis-
pensado as empresas em geral. Ela se
manifestou contra a ampliacdo dessas
isencdes. No substitutivo, ela optou
por transcrever o atual texto da Lei
5.764/1971 que trata do assunto, trans-
ferindo para uma futura lei complemen-
tar a definicdo de ato cooperativo para
fins de tributacao.

Segundo Marcio Lopes de Frei-
tas, o resultado, embora ainda nao seja
definitivo, devido a necessidade de o
texto ser apreciado pela Camara dos
Deputados, é positivo. “Considerando
a diversidade de atores no processo, a
complexidade do tema e as posicoes
adotadas pelo Poder Executivo durante

CAE vota projeto que
altera a Lei Geral da
Cooperativas; construcao
do texto teve a participagao
de representantes do setor

a negociagao, o texto aprovado con-
templa nossos principais pleitos’, avalia.
“Conseguimos um avango importante
para o cooperativismo brasileiro. Mo-
dernizamos a legislacao sem retirar con-
quistas importantes e democratizando
a organizacao e representacao. Fiquei
feliz como paranaense, estado referén-
cia do cooperativismo, em poder patro-
cinar esse entendimento’, completa a
senadora Gleisi Hoffrann.

Caso nao seja feito recurso para
Plendrio, a matéria seque agora para
andlise da Camara dos Deputados,
onde novas negociacoes e modifica-
¢oes poderdo ser feitas. O Sistema OCB,
com o apoio das unidades estaduais,
entre as quais a Ocepar, continuara
acompanhando a tramitacéo, visando
garantir que os interesses do movi-
mento cooperativista sejam preserva-
dos, sempre na busca de uma legisla-
¢do que busque o fortalecimento do
cooperativismo brasileiro, ressaltando
seu papel de incluséo social e desen-
volvimento socioeconémico.
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92 edicao do principal prémio do cooperativismo brasileiro destaca

uma série de projetos bem-sucedidos do Parana que promovem o setor,
preservam o meio ambiente, geram beneficios aos cooperados e buscam
a fidelizagado do quadro social, principalmente, do publico jovem

Boas ideias existem para cir-
cular. No meio cooperativista, onde
o verbo compartilhar se conjuga
em todos os tempos, quem se de-
dica a criar solugcdes merece espaco
e atencao. E o que propde o Prémio
Cooperativa do Ano que, em sua
nona edicao, destacou uma série de
projetos bem-sucedidos elaborados
por cooperativas brasileiras. O Para-
na novamente foi destaque na pre-
miacao. Seis cooperativas do estado
foram finalistas em cinco, das sete
categorias da disputa. O Troféu Co-
operativa do Ano foi entregue aos
vencedores numa grande solenida-
de festiva, no dia 25 de novembro,
em Brasilia, com a presenca de 300
pessoas.

Em reconhecimento ao
desempenho das cooperativas
paranaenses, a Revista Parana
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Cooperativo traz nas paginas a
seguir uma descricao dos proje-
tos vencedores. Além de divulgar
praticas de exceléncia, pretende-
-se que os exemplos mostrados
inspirem e se multipliquem, fa-
zendo com que os beneficios do
modelo cooperativista sejam es-
tendidos a um numero cada vez
maior de pessoas.

O Prémio Cooperativa do
Ano foi lancado em 2004, por meio
de uma parceria entre o Sistema
OCB e a revista Globo Rural, inicial-
mente para reconhecer os melho-
res trabalhos desenvolvidos pelo
cooperativismo agropecua-
rio. Ao longo dos anos,
o projeto cresceu
e passou a
abranger
outros

ramos, para que todas as coopera-
tivas possam participar e mostrar
suas experiéncias.

Bianual, o Prémio Coopera-
tiva do Ano abrange, atualmente,
todos os ramos do cooperativismo.
Do inicio até aqui, mais de 1.300
projetos ja foram inscritos — s6 em
2004, totalizaram 273 -, represen-
tando o trabalho de cooperativas
de 21 estados brasileiros. Segundo
0s organizadores, a tendéncia é au-
mentar a participacao, até porque,
a cada ano que passa a cultura co-
operativista se consolida no pais e
no mundo.




- Fimancas com
identidade jovem

O uso da tecnologia e de uma linguagem visual
convidativa aos jovens é a principal caracteristica do pro-
jeto da Sicredi Vale do Piquiri ABCD, vencedor na catego-
ria Comunicacao e Difusdo do Cooperativismo, do Pré-
mio Cooperativa do Ano. Lancado em janeiro de 2014,
0 projeto tem como objetivo buscar a adesdo de novos
associados entre 16 e 25 anos de idade para a conta Tou-
ch. As liderancas perceberam que o caminho para a pere-
nidade do negdcio seria conquistar esse publico que, em
sua maioria n&o conseguia comprovar renda e nao fazia
parte de uma instituicdo financeira, mostrando a filosofia
do cooperativismo.

Para garantir o sucesso da empreitada, a coopera-
tiva formou uma equipe de atendimento especifica para
a conta Touch, produto Sicredi para a faixa etéria. Houve
ainda divulgacéo de videos sobre educacdo financeira,
cidadania, meio ambiente e outros temas de interesse;
criacdo da hashtag #eucurtosicreditouch — especifica
para as redes sociais; kit prospeccédo e espaco Touch nas
unidades de atendimento.

Bolar acdes criativas, com uma linguagem apro-
priada que chamasse a atengao do publico jovem para
0 cooperativismo de crédito, bem como atrai-lo para
participar da transparéncia na gestdo da cooperativa
(reunides de prestacdo de contas), foram alguns desafios
enfrentados pelo Sicredi Vale do Piquiri para que o pro-
jeto Associados Jovens Sicredi fosse bem-sucedido. Uma
pesquisa prévia ajudou as equipes de elabora¢do do pro-
jeto a identificar as preferéncias do publico, apontando
sugestdes de acdes especificas. Mas na avaliacao da co-
operativa, o projeto estd cumprindo seu objetivo. Antes
do projeto, cerca de 10% da populacao de 61,5 mil jovens
dessa faixa etaria na drea de abrangéncia da Sicredi Vale
do Piquiri era ligada a cooperativa. Cinco meses apds o
lancamento da acgao, esse percentual chegou a 13%, um
ponto acima da meta estabelecida para todo o ano.

Sicredi Vale do
Piquiri ABCD

Ramo: Crédito

Ano de fundacao: 1988
Local: Palotina, PR
Projeto: Associados Jovens
Sicredi

RS 31,95 mil
Investimento da Sicredi Vale
do Piquiri no projeto, que
contou ainda com outros
RS 91,3 mil de parcerias

2 milhoes
De cidadéos beneficiados
pelo Jovens Sicredi

777 | DEZEMBRO2014PARANA COOPERATIVO
SESCOOP/PR



ud

otavel e

qualidade de vida

Grande parte da dgua consumida pelos produ-
tores rurais da drea de abrangéncia da Cocari era ori-
ginaria das minas, que, normalmente abertas, estavam
constantemente expostas a contaminacao. A preocu-
pacao com a qualidade da dgua mobilizou a coope-
rativa a desenvolver um projeto para recuperacao das
nascentes, ja que, em virtude dos fatores de contami-
nacao, muitas minas passaram a ter uso limitado ou
ficaram inativas. Em 2009, por meio de parceria com
a Nortox, uma empresa paranaense consolidada no
ramo do desenvolvimento de solucdes voltadas ao
agronegocio, foi lancado o projeto Olho dAgua, ideia
que conquistou o primeiro lugar no Prémio Cooperati-
va do Ano, na categoria Desenvolvimento Sustentavel.

A primeira transformacao positiva foi 0 aumento
da vazao de agua, que duplicou de volume. Segundo
os dirigentes da cooperativa, os beneficios foram mui-
tos:"Agua pura, minas protegidas do risco de contami-
nacao, diversificacdo da fauna e da flora, uso eficiente
da dgua nas atividades agricolas e consumo conscien-
te” As familias moradoras das propriedades foram as
primeiras a comprovar esses beneficios, ja que, para a
maioria delas, a dgua originaria das minas era a Unica
fonte de abastecimento.

A partir da criacao do cadastro das minas, a Co-
cari nao s6 conseguiu melhorar a qualidade da agua,
mas aumentar o volume de vazao das nascentes. O
mesmo resultado pdde ser aferido em Goids, onde
a cooperativa também implantou o Olho dAgua. “O
projeto traz a nocao de que é das coisas simples que
saem 0s bons resultados’, alinhava Bento Goddy Neto,
da Secretaria de Meio Ambientes e Recursos Hidricos
de GO.
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Cocari

Ramo: Agropecudrio
Ano de fundagao: 1962
Local: Mandaguari, PR
Projeto: Olho d'’Agua

454

Total de minas
restauradas pelo

Olho d’Agua.
Atualmente, 212 estao
na fila de espera

790,7 mil
Ndmero de pessoas
beneficiadas

pelo projeto



Triunfo com a
energia limpa

Desenvolver acdes de gestao ambien-
tal faz parte da rotina da C.Vale, que mantém
o foco em conservacao, protecao do meio
ambiente, consumo consciente de recursos
naturais e educacao ambiental. O projeto
vencedor do segundo lugar da categoria
Desenvolvimento Sustentavel resultou na
instalacao de um biodigestor para aprovei-
tamento do biogads como combustivel al-
ternativo e renovavel de geracao de energia
térmica em caldeiras industriais e nas amido-
narias (industrias que utilizam o amido como
matéria-prima da producao de alimentos) de
cidades vizinhas.

Antes da implantacao do projeto, o tra-
tamento de efluentes era feito por meio de
lagoas anaerdbias (de oxidacdo) de forma
que o biogas (composto de metano e gas
carboénico, considerado um gas causador do
efeito estufa) era gerado e liberado para a at-
mosfera. A partir da instalacdo do biodiges-
tor, 0s gases, em vez de serem emitidos, pu-
deram ser utilizados para geracao de energia.

Com altos custos de instalacao, o pro-
jeto exigiu a procura por empresas especia-
lizadas no manuseio do biogds como com-
bustivel, o que levou a cooperativa a buscar
parcerias. Todos os custos foram integral-
mente bancados pela C.Vale, que, com a im-
plantacdo do projeto, tornou a operacao da
caldeira mais simples e estavel, aumentando
a necessidade do intervalo de limpeza de 15
dias para 45 a 60 dias.

C.Vale

Ramo: Agropecuario

Ano de fundagao: 1963

Local: Palotina, PR

Projeto: Uso de Energia Alternativa

RS 400 mil

Total de recursos investidos pela C.Vale
na execugao do projeto

"Depois da instalacao do
biodigestor, a caldeira ficou melhor
para se trabalhar. Nao oscila a
pressao, nao acumula tanta cinza
na fornalha e facilita a limpeza. Nao
se perde tempo na producao”

Cassio Rosario Calassara, operador
de caldeira da amidonaria Navegantes
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Recursos
renovados

A preocupacao com a qualidade da
agua das nascentes da regido também foi
o fator que motivou a Cooperativa Agroin-
dustrial Bom Jesus a desenvolver o projeto
de sustentabilidade “Recuperacao e Manu-
tencao de Nascentes (Renascer)’, ideia que
conquistou o terceiro lugar no Prémio Co-
operativa do Ano, na categoria Desenvolvi-
mento Sustentavel.

Desde o inicio, o projeto foi pronta-
mente encampado pelo Grupo de Jovens
Liderancas (BJovem), que formou uma
frente importante de apoio para que a coo-
perativa tocasse o empreendimento. Foi do
grupo a iniciativa de mobilizar a comunida-
de para realizar os primeiros levantamentos.

Com grande quantidade de nascen-
tes,aregiao, localizada no sudeste do Parana,
nao dispunha de dados que permitissem o
controle da qualidade da dgua — 0 que, em
pouco tempo, poderia abrir caminho para o
esgotamento de recursos. Foi diante dessa
constatacao que a cooperativa entrou em
campo, oferecendo seus recursos para auxi-
liar na manutencao e também na recupera-
¢ao das nascentes mais degradadas.

A Cooperativa Agroindustrial Bom
Jesus conta com a parceria de uma em-
presa ambiental, a Unido da Vitéria (En-
gegreen), que atua na execucao do pro-
jeto. A implantagao comecou em abril de
2014, e desde entdo foram recuperadas
nove nascentes.
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Cooperativa
Bom Jesus

Bom Jesus

Ramo: Agropecuario

Ano de fundagao: 1952

Local: Lapa, PR

Projeto: Recuperacao e Manutencao
de Nascentes (Renascer)

RS 1,3 mil
Total de recursos
investidos no projeto

“A recuperacao de uma
nascente aumenta a qualidade
da dgua captada, sendo esta
muitas vezes utilizada pelo
agricultor para o consumo
diario. Além disso, 0s processos
erosivos e de assoreamento
sao controlados e todo o
ambiente é beneficiado”

Tiago Lara, empresdrio



C Copacol -

FILE DE TILAPII
SUA VIDA COM
MUITO MAIS SABOR!

A exceléncia dos produtos Copacol ja é
reconhecida pelo consumidor, por isso os
Pescados Copacol sdo a garantia de
pratos saborosos e saudaveis na sua
mesa, pode confiar.

www.copacol.com.br



Comunicagao
mais rapida

Meio século de fundacao marca a ex-
periéncia da Cooperativa Agroindustrial Lar,
referéncia regional em producao de frango
de corte e suinos. A tradicao consolidada
levou a cooperativa a um nivel de cresci-
mento que deixou evidente a necessidade
de melhoria no fluxo de informacoes. Foi
assim que nasceu o projeto “Melhoria de
atendimento aos associados envolvidos nas
atividades pecudrias através de SMS’, acao
que conquistou o segundo lugar no Prémio
Cooperativa do Ano, na categoria Atendi-
mento.

"Antes de iniciado o projeto, a comu-
nicagcao com os associados ocorria por meio
de ligacoes telefonicas e programas de ra-
dio, informando data e horério para aloja-
mento e abate de aves e suinos’ lembra o
presidente da Agroindustrial Lar, Irineo da
Costa Rodrigues. Atualmente, o SMS (siste-
ma de mensagens por celular) é utilizado
por todos. Com isso, 0s processos foram oti-
mizados.

A partir de 2011, quando foi implanta-
do o projeto, a cooperativa conseguiu esta-
belecer um sistema de comunicacéo eficaz,
de baixo custo e com significativo aumento
do tempo disponivel no programa de radio
para outras informacdes técnicas e atualiza-
das. A melhoria no atendimento aos asso-
ciados foi o grande resultado.
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Lar

Ramo: Agropecudrio

Ano de fundacgao: 1964

Local: Medianeira, PR

Projeto: Melhoria de atendimento aos
associados envolvidos nas atividades
pecuarias através de SMS

RS 1,7 mil
Custo total do investimento no projeto,
desenvolvido com recursos proprios

“Quando fecha o més, ja fico
sabendo os niveis de qualidade
e quanto vou receber pelo leite
entregue, sem sair de casa.
Antes, tinha que esperar o dia
13 do més seguinte para pegar
a nota fiscal na unidade”

Moisés Piletti, produtor de leite



Financiamento adaptado
a0 produtor rural

Um financiamento imobilidrio com
cronograma de vencimento das parcelas
adequado a obtencao da receita originada
na atividade rural, com juros fixos e agilida-
de na liberacao de recursos. Esta é a meta do
Projeto Moradia Feliz, criado pela paranaen-
se Credicoamo e que conquistou o 3.2 lugar
no Prémio Cooperativa do Ano, na Catego-
ria Beneficio. O objetivo do projeto é que os
cooperados adquiram ou reformem imdveis
rurais e urbanos. De 2012 a agosto de 2014,
402 operacoes de crédito foram efetivadas
nos estados de Santa Catarina, Parana e Mato
Grosso do Sul.

O programa permite, ainda, a aquisicao
de moveis, eletrodomésticos e artigos de de-
coracao. Para a sua implementacao, a equi-
pe de tecnologia da informacao incorporou
ao sistema o cronograma de liberacao dos
recursos de acordo com o estagio da obra,
e disponibilizou também, no site, a planilha
Cronograma de Obra, para uso dos respon-
saveis pela empreitada. Em média, o emprés-
timo é liberado em 35 dias, dependendo da
modalidade contratada.

Em marco de 2013, foi aprovada uma
nova forma de captar recursos para o Mo-
radia Feliz. O Credijunior é uma aplicacao
de renda futura para o associado ou bene-
ficidrio indicado, com direito a rateio das
sobras. E os valores ndo aplicados no pro-
jeto podem ser dirigidos a aplicacbes de
renda fixa.

@fffredicoﬂm

Credicoamo

Ramo: Crédito

Ano de fundacgao: 1989
Local: Campo Mourao, PR
Projeto: Moradia Feliz

RS 32,29 milhoes
Total de recursos contratados ao
Projeto Moradia Feliz

“O Moradia Feliz concretizou o
nosso sonho de construir uma
nova casa. Temos um lugar
mais amplo e confortavel para
receber familia e amigos”

Nivaldo dos Santos, produtor rural
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Novas geracoes do
cooperativismo

Destaque na producao de soja, mi-
Iho, trigo, mandioca, leite, frango e suinos, a
C\Vale também presta servicos de assisténcia
agrondmica e veterindria aos cooperados. O
crescimento da instituicdo mostrou a seus
dirigentes que era preciso investir mais na
sustentabilidade e manter o foco nos filhos
dos cooperados. Assim nasceu o projeto Co-
operativismo do Futuro, voltado a manter o
vinculo das novas geracoes de associados
com a CVale, bem como com suas familias.
Os resultados obtidos com essa acao, levaram
a CVale a conquistar o 3° lugar no Prémio
Cooperativa do Ano, na categoria Fidelizacao.

Fortalecer entre os jovens a consciéncia
da importancia da atuacao da cooperativa
na estruturacao dos negocios de seus pais
foi uma acdo fundamental para atrair esse
publico. Em pouco tempo, eles perceberam
o papel que tem a CVale ao fornecer apoio
técnico, facilitar o acesso ao crédito e, assim,
melhorar as condicoes para a compra de in-
SUMos e 0 escoamento da producao.

Para consolidar esses lacos, a coopera-
tiva desenvolveu um processo baseado em
seis pilares: programa de liderancas coope-
rativistas, capacitacao do quadro social, capa-
Citagcdo da familia do associado, formacao de
jovens lideres cooperativistas, preparacao de
futuros cooperativistas e capacitacao do qua-
dro funcional. Com planejamento de longo
prazo, a CVale revisa anualmente as acoes de
todos esses fundamentos.
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COOPERATIVA Fidelizagiio

CVale

C.Vale

Ramo: Agropecuario

Ano de fundagao: 1963

Local: Palotina, PR

Projeto: Cooperativismo do Futuro

RS 3,2 milhoes

Recursos investidos pela C.Vale no
projeto, acrescidos de RS 1.061.864,45,
de terceiros.

“Com os depoimentos, eu

me qualifiquei para ocupar
cargos na cooperativa. Numa
empresa grande e complexa,
vOCé precisa de muito
conhecimento para ter um
bom gerenciamento, e isso a
cooperativa me proporcionou”
José Antonio Tondo, associado






Relacao de
confianca

"Relacionamento, Reputacéo
e Ftica” foi o primeiro tema discutido
no 2° Encontro Estadual dos Nucle-
os de Desenvolvimento Humano
(NDHs) das Unimeds do Parand, que
aconteceu em Curitiba, no més de
novembro. Ministrada pelo professor
Antonio Raimundo dos Santos, do
Isae-FGV, a palestra foi pontuada por
questdes comuns que podem nos
fazer pensar sobre nossas acées no
dia a dia: "Nao ha empresa ética, mas
pessoas que tocam negocios’ “Etica
na&o é para os outros’,“Nao ha ética de
meio expediente’, “Ser ético ndo é ser
perfeito’, “Legitimidade é mais que le-
galidade, ¢ a licenca social para existir”

“Na Unimed Parand, o NDH
tem o objetivo de ser um ativo mo-
tivador e mobilizador das acées para
desenvolver e relacionar pessoas no
contexto das cooperativas médicas,

visando ao desenvolvimento sus-
tentavel e ao fomento de mudancas
organizacionais para a realidade do
mercado de saude suplementar’, frisa
William Procopio dos Santos, diretor
de Projetos da Federacéo e coordena-
dor responsével pelo Nucleo.

A grande reflexdo da Unimed
em relacdo aos seus cooperados con-
tinua sendo “o como colaborar para o
desenvolvimento de seu papel como
médico, de suaimagem na sociedade
e na contribuicdo que ambos (coope-
rativa e cooperado, juntos e individu-
almente) podem e devem fazer na
comunidade em que estdo inseridos’”
Ideias como essas permearam o 2°
Encontro Estadual dos NDHs do Esta-
do do Parana.

Depois da primeira palestra,
os médicos Paulo Roberto Fernan-
des Faria, presidente da Unimed

Representantes dos Nucleos de Desenvolvimento Humano das
Unimeds do Parand estiveram reunidos em novembro, em Curitiba

B
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Foto: Assessoria Unimed Parana

Encontro Estadual de
NDHs das Unimeds

do Parana discute os
relacionamentos do
medico no contexto da
cooperativa

Parang, e Alexandre Bley, presidente
da Unimed Curitiba, falaram sobre a
relacdo médico-paciente e coopera-
do-cooperativa. Bley abriu sua apre-
sentacdo lembrando o conceito
da relacdo médico-paciente “como
um processo de comunicacdo con-
tihuo que se estabelece durante
0 contato entre eles, com base na
conflanca mutua e norteado pelos
principios do sigilo, da beneficén-
cia e ndo-maleficéncia por parte do
médico e da autonomia por parte
de ambos, dentro de um contexto
que se garanta a equidade”.

Em sua abordagem, Faria fez
um histérico rapido sobre essa rela-
cdo, para chegar no atual processo
de desumanizacdo da medicina que,
segundo varios especialistas, é cau-
sado por trés pontos fundamentais:
0 excesso de tecnologia, o desprezo
pela subjetividade dos pacientes e a
formacdo médica incompleta, pouco
direcionada para seus aspectos hu-
manos.

Ao poucos, volta-se a compre-
ensdo de que, por mais que os trata-
mentos tenham evoluido e muitas
doencas hoje sejam facilmente ven-
cidas, o bom médico ainda é aquele
que escuta o paciente (apoia e ampa-
ra), o conforta (mostra atencao e inte-
resse), o olha (personifica e aproxima)
e o toca (tangibiliza a relacéo).

O movimento que Unimed
vem fazendo em busca de um novo
modelo centrado nas necessidades
do paciente, procurando prestar as-
sisténcia de forma integral, passa por
essa perspectiva. A meta é fazer com
que a qualidade, o acesso e as demais
condicées necessdrias a um bom
atendimento sejam perseguidos e
alcancados sempre, consolidando a
marca que simboliza a Unimed. %



Pactopelo
crescimento
sustentavel

Foto: Rafael Danielewicz

RAMO CREDITO

Evento reuniu 135 participantes, entre presidentes e diretores das
35 cooperativas de crédito e investimento que integram a Central PR/SP

O Semindrio Anual das Coo-
perativas do Sicredi reuniu 135 parti-
Cipantes, entre presidentes e direto-
res das 35 cooperativas de crédito e
investimento que integram a Central
PR/SP/RJ. Ao longo do evento, foram
apresentados os objetivos e desafios
para atingir as metas estabelecidas
para o proximo ano, o plano de marke-
ting e as novas orientagdes em termos
de controle e legislacdo. “Trata-se de
um alinhamento macro e Unico dos
Nossos maiores propdsitos, buscando
levar um diferencial para o associado,
explica o diretor-executivo da Central
Sicredi PR/SP/RJ, Maroan Tohmé. “Esse
encontro garante a perenidade do ne-
gdcio e a execucao do planejamento’,
ressalta.

No encontro, todos os presi-
dentes assinaram o Pacto pelo Cres-
cimento Sustentavel do Sicredi, que
prevé o atingimento das metas esta-
belecidas, com respeito ao meio am-

biente e propiciando o crescimento
econdmico e social das comunidades
nas quais cada cooperativa esta inseri-
da."Em 2014, nds superamos a‘'Missao
Sicredi'e pretendemos que seja assim
daqui para frente, sempre com o reco-
nhecimento dos associados e do mer-
cado’, afirmou o presidente da Central
PR/SP/RJ, Manfred Dasenbrock, refe-
rindo-se a série de prémios recebida
pelo Sicredi no fim de 2014: Top de
Marketing Parand, Prémio IMPAR, Top
of Mind Curitiba e a conquista da Si-
credi Vale do Piquiri ABCD PR/SP. na
categoria “Comunicacao e Difusédo do
Cooperativismao’, no Prémio OCB.

Um dos destaques do dia foi
a palestra da jornalista Mara Luquet,
colunista da radio CBN e do Jornal da
Globo, além de sécia da editora Letras
& Lucros. Com passagens pelos jornais
Valor Econdmico, Folha de S. Paulo e
Revista Veja, a profissional falou sobre
0 crescimento do cooperativismo de

No Seminario Anual do Sicredi,
presidentes das cooperativas
assumiram compromisso de
atingir as metas estabelecidas,
conciliando questoes
ambientais, econ0micas e sociais

crédito no Brasil. Para ela, o setor sur-
ge como uma excelente alternativa
em relacdo aos bancos tradicionais,
pelo formato de negdcio participa-
tivo e relacionamento mais préximo
com os associados. “A governanca e a
transparéncia das cooperativas de cré-
dito tém avaliacdes muito positivas no
Banco Central, o que da um alicerce
poderoso para a expansao do siste-
ma”, ressaltou.

Mara também analisou as pers-
pectivas econdmicas para 2015 que,
segundo ela, ndo sdo boas, devido ao
aumento de juros, baixo investimento
e inflacdo, por exemplo. “Mesmo as-
sim, creio que o setor de cooperativas
de crédito vai continuar crescendo,
pOis as pessoas estdo notando que o
modelo é vantajoso e solido’, disse.

Outro ponto importante do dia
foi a apresentacéo das novidades de
supervisao previstas pelo Banco Cen-
tral, por meio da palestra do diretor
de Supervisao, Reginaldo José Pedrao.
"Em nossa area, precisamos ter quatro
cuidados fundamentais: prevenir lava-
gem de dinheiro e fraudes; fomentar
boas praticas de gestdo e controle;
verificar o cumprimento das normas;
e mapear os riscos. Dessa forma, va-
MOos promover um sistema financeiro
eficiente e competitivo’, argumentou.

Plano de Marketing - Os
participantes também conheceram
o Plano de Marketing do Sicredi para
2015. "No ano em que completare-
mos 30 anos de Central PR/SP/RJ, va-
mos focar em iniciativas institucionais,
promocionais, campanhas internas e
a revitalizacdo de produtos’, explicou
0 assessor de Comunicacao e Marke-
ting, André Alves de Assis.
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Embaixadores do
cooperativismo

Sicoob PR promove, pela primeira vez, um encontro para conselheiros de
orientacao estratégica, que estdo sendo preparados para atuar em favor do sistema

Mais de 120 pessoas participaram do 1° Encontro de COEs
promovido durante a Convencdo da Faciap, em Foz do Iguacu

Mais de 120 pessoas envol-
vidas com os Conselhos de Orien-
tacdo Estratégica (COE) das coo-
perativas do Sistema Sicoob PR se
reuniram durante a XXIV Conven-
cao da Faciap, ocorrida de 19 a 21
de novembro, em Foz do Iguacu,
para participar do 1° Encontro Es-
tadual dos COEs. “O grande obje-
tivo deste primeiro encontro foi
compartilhar as boas praticas dos
Conselhos de diversas cooperati-
vas’, explica o superintendente de
Relagcdes Institucionais do Sicoob
PR, Sérgio Gini.

Tornar as iniciativas mais
impactantes para a comunidade,
fazendo cumprir os principios do
cooperativismo, é o foco dos Con-

Y
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selhos em todo o Estado, que séo
compostos por associados, repre-
sentando cada uma das agéncias
de sua cooperativa. “Consequente-
mente, estes associados possuem
um perfil de lideranca local e que
muito contribuem para melhor
direcionar e planejar a atuacao da
cooperativa naquela praca’, explica
Gini.

No evento, os participan-
tes conheceram os detalhes da
estrutura do Bancoob, Sicoob
Confederacdo e Sicoob PR, bem
como a transformacao promovida
por meio do cooperativismo de
crédito, com a histéria do Sicoob
Saromcredi, da Serra da Canastra
(MG).
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A realizacao do Encontro
Estadual dos COEs promove a
capacitagdo dos conselheiros e
aumenta seu contato com as co-
operativas. “Eles contribuem com
as cooperativas, como também
ganham crescimento pessoal e
profissional, que ¢é significativo
em suas vidas. Nesta acao, todos
ganham: a cooperativa, 0 associa-
do, a comunidade e o conselheiro’,
afirma o presidente do Conselho
de Administracdao do Sicoob PR,
Jefferson Nogaroli.

A existéncia dos Conselhos,
bem como a atuagao de seus in-
tegrantes, estd ligada diretamente
ao 7° principio do cooperativismo,
que é de trabalhar pelo desenvolvi-
mento sustentavel de suas comu-
nidades.

Segundo Gini, a presenca do
Conselho de Orientagao Estratégi-
ca é uma oportunidade de trazer
associados, que sao lideres de sua
regido, a participar da cooperativa,
beneficiar a comunidade e lutar
pelo cooperativismo.

Os membros dos Conselhos
de Orientacdo Estratégica podem
ser empresarios, profissionais li-
berais, executivos ou represen-
tantes de entidades, desde que
sejam associados da cooperativa,
e cujo mandato tem duracdo de
dois anos. “Queremos transformar
estes associados em verdadeiros
‘embaixadores do cooperativis-
mo' advogando em prol do siste-
ma em todas as esferas’, destaca
Nogaroli.



de Transportes

Reduzir os custos e ampliar
a competitividade das cooperati-
vas de transporte que atuam no
Parand. Com este objetivo, sete
cooperativas singulares uniram-se
e formaram a Cootranspar - Coo-
perativa Central de Transportes do
Parand. A Assembleia de constitui-
cdo aconteceu durante o Férum
dos Dirigentes de Cooperativas de
Transporte, evento promovido pelo
Sistema Ocepar, na Associacéo dos
Funcionarios da Primato, em Toledo,
Qeste do Parand. A Cootranspar ira
atuar, principalmente, na operacéo
dos fretes de “retorno” de Parana-
gua, onde manterd sua sede, para
o interior do estado. A meta é que
central comece a operar antes do
inicio do periodo de colheita da sa-
fra 2014/15.

As cooperativas singulares
que se uniram para constituir a
central sdo: Coopercaf (Cafelandia),
Cotramario (Mariopolis), Coptrans
(Francisco Beltrdo), Cotroledo (To-
ledo), Coperfax (Faxinal), Cotrelena
(Santa Helena), Cotramil (Londrina).
A maior parte deste grupo manti-
nha filial/escritério em Paranagud
para operacionalizar suas atividades
de retorno as suas bases. “Cada um
tendo a sua propria estrutura, os
custos fixos multiplicavam-se. Apds
diversas reunides e estudos, sem-
pre com a orientacdo e apoio do
Sistema Ocepar, concluimos que a
melhor op¢édo era manter um Unico
escritério. Somente a reducdo de
custos obtida com isso ja viabiliza
a Cooperativa Central’, explica Do-
rival Bartzike, dirigente da Coopecaf
e eleito presidente da nova Central.
Também fazem parte da diretoria:
vice-presidente - Ezidio Salmoria

Foto: Sistema Ocepar

Parand ganha Central

Cootranspar
deve entrar em
operacao antes
do periodo de
colheita da
safra 2014/15

Representantes das cooperativas singulares reunidos no Féorum de Transporte, em Toledo. Constituigdo
da nova Central, cendrio economico e as demandas do setor entraram na pauta de trabalho

(Coptrans), secretario - José Valdir
Quessa (Cotroledo).

As sete singulares respon-
saveis pela constituicdo da central
representam 48,1% da movimen-
tacdo econdmica do cooperativis-
mo de transporte do Parang, con-
tam com 708 associados em seu
quadro social e 46 funcionarios. A
nova Central entrard em operagéo
com uma frota de cerca de 940
caminhoes. Com este nimero de
veiculos, além do frete de retorno,
também poderd assumir compro-
missos de retirada de grandes vo-
lumes. “E a médio e longo prazo,
a Cootranspar também poderd
centralizar a contratacdo de segu-
ro por meio de apdlice “mae’, bem
como importar e adquirir insumos
para suas filiadas e firmar parcerias
com outras entidades, visando a
reducdo de custo efetivo para suas
filiadas” afirma o coordenador de

Desenvolvimento Cooperativo do
Sescoop/PR, Joao Gogola Neto.

O Férum - O Férum de Di-
rigentes de Cooperativas de Trans-
porte do Parana reuniu 38 partici-
pantes de 12 cooperativas. Além da
constituicdo da Cooperativa Central,
houve a apresentacao econémica e
financeira do ramo, discussao con-
duzida pelo analista Econdmico e
Financeiro do Sescoop/PR, Jessé
Aquino Rodrigues. Na sequéncia, o
coordenador Jodo Gogola Neto fa-
lou sobre o plano de trabalho para
2015. Fez ainda uma andlise sobre
0s impactos causados pela altera-
¢ao da regulagao do Registro Nacio-
nal de Transportadores Rodovidrios
de Cargas (RNTRC) e encerrou sua
participacdo com um balanco das
acoes realizadas em ambito nacio-
nal envolvendo a Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres (ANTT) e 0
Sistema OCB.
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ooptur se prepara

dI'd NOVOS

esafios

Cooperativa chega aos 10 anos comemorando sua consolida¢ao no
setor e fazendo planos para avancar ainda mais no ramo em que atua

A Cooperativa Paranaense de
Turismo (Cooptur) estd encerrando
0 ano com resultados favoraveis. “Foi
um ano bastante positivo. Nés diversi-
ficamos, avancamos e podemos dizer
que enriguecemos muito neste ano
em termos de aprendizado’, disse o
presidente Dick de Geus, que fez um
balango das atividades de 2014 e dos
10 anos de fundacao da cooperativa,
completados no dia 17 de dezembro.
De acordo com o dirigente, em 2014
foram recebidos 45 grupos, dos quais
25 pelo Sescoop/PR, para viagens
técnicas e de turismo. “Conseguimos
também realizar toda a parte logistica
da Expocoop (feira internacional do
cooperativismo realizadade 15a 17 de
maio, em Curitiba). Foi uma experién-
cia muito gratificante. E, em meados
deste ano, adquirimos uma van execu-
tiva para locomover pequenos grupos
de turistas e fazer transporte do aero-
porto para as cooperativas’, conta.

Treinamento vivencial, um dos principais pacotes
operados pela cooperativa de turismo do Parana
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Dick de Geus: balanco positivo dos 10 anos da Cooptur

Ainda segundo o dirigente,
importantes avancos podem ser
contabilizados nessa década de exis-
téncia da Cooptur. “Passamos por
dificuldades, obviamente, mas é gra-
tificante chegar aos 10 anos contabi-
lizando resultados. Houve um gran-
de aprendizado. No inicio, nenhum
dos nossos cooperados tinha expe-
riéncia em cooperativismo e nem
em turismo. Mas conseguimos aliar
essas duas coisas. Hoje podemos di-
zer, com tranquilidade, que estamos
consolidados como uma cooperati-
va de turismo no Parand’, ressaltou.

Sobre o futuro, Dick de Geus
disse que a cooperativa esta se pre-
parando para novas possibilidades
de atuacdo. "Ainda temos muitos de-
safios pela frente. Estivemos no Siste-
ma Ocepar, conversando com o pre-
sidente Jodo Paulo Koslovski e a sua
equipe a respeito do que podemos
fazer. Vislumbramos um horizonte
promissor para o turismo no Brasil,
explorado através do cooperativis-
mo. Mas sdo etapas que devem ser

trilhadas passo a passo. A Cooptur
é praticamente a Unica cooperativa
de empreendedores em turismo no
estado. E esse mesmo modelo pode-
ria existir em outros lugares para que
pudesse haver um intercambio mui-
to mais forte entre o Parand e outros
estados. Essa é uma ideia que esta-
mos comecando a estudar para a via-
bilidade de entrarmos como Cooptur
em outros estados. H& um grande
potencial ainda para expanséo. Nosso
pals é enorme e da para juntar Brasil,
cooperativismo e turismo e fazer um
belo trabalho’, finalizou.

A Cooptur- Com sede em
Carambei, na regido paranaense dos
Campos Gerais, a Cooptur possui 105
cooperados. O quadro social da coo-
perativa é formado por guias turisti-
cos, empresarios do setor hoteleiro
e gastrondmico, grupos de folclore
étnico, entre outros prestadores de
servico. Opera atualmente com 30
roteiros turisticos pelo Parana e mais
recentemente tem levado grupos
para a Argentina, Paraguai e Chile.

Foto: Ricardo Rossi/Ocepar



Presenca em
100% do estado

O Sebrae/PR inaugurou, nos
dias 9 e 10 de dezembro, com a pre-
senca do presidente do Conselho
Deliberativo Jodo Paulo Koslovski e
conselheiros da entidade, suas no-
vas instalacdes em Ponta Grossa,
nos Campos Gerais, e Apucarana, no
Norte do Parand. A Regional Centro
do Sebrae/PR é responséavel pelo
atendimento das 50 cidades da re-
gido central do estado. J& o escritério
de Apucarana agora dispde de mais
espaco e comodidade, para atender
0s 15 municipios proximos. As insta-
lacoes inauguradas, especialmente
construidas para atender as neces-
sidades dos empreendedores das
duas regides, marca a expansao do
Sebrae/PR na sua misséo de auxiliar
o desenvolvimento econdmico e
social do Parand por meio do em-
preendedorismo e dos peguenos

negocios.

"As novas instalagdes dina-
mizardo ainda mais o trabalho do
Sebrae/PR em Ponta Grossa e Apu-
carana e ajudardo no estimulo aos
pequenos negdcios, 0s maiores ge-
radores de empregos e de renda),
afirma Jodo Paulo Koslovski. Esse
reforco na estrutura, na avaliacdo
de Koslovski, que também preside o
Sistema Ocepar - entidade compos-
ta pelo Sindicato e Organizacdo das
Cooperativas do Parana (Ocepar),
Servigo Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo (Sescoop/PR) e
Federacdo das Cooperativas do Pa-
rana (Fecoopar) - vem em boa hora,
num momento em que a nova estra-
tégia de atendimento do Sebrae/PR
passa a operar 100% no estado.

Criado na década de 1970, o
Sebrae conta com seis regionais e 11

Inauguragdes em Ponta Grossa e Apucarana, conduzidas por conselheiros da entidade, reforcam a
missdo da entidade de auxiliar o desenvolvimento econdmico e social por meio do empreendedorismo

SEBRAE/PR

Novas instalacoes em

: Ponta Grossa e Apucarana
: ampliam presenca da
entidade no estado

escritorios. A instituicdo chega aos
399 municipios por meio de Pontos
de Atendimento ao Empreendedor,
Salas do Empreendedor e parceiros
locais, como associacdes, sindicatos,
cooperativas, érgaos publicos e pri-
vados. Entre os servicos oferecidos
estdo palestras, orientacdes, capa-
citagbes, treinamentos, projetos,
programas e solucées empresariais.
O foco é o empreendedorismo e
gestao, empresas de alto potencial
e potencializacdo da educacdo em-
preendedora, startups, lideranca, e
ambiente de negdcios.

MUDANCA

Os novos dirigentes que co-
mandardo o Sebrae/PR na gestao
2015-2018 foram empossados no
dia 15 de dezembro, quando ocor-
reu a solenidade festiva de posse,
com efeitos legais a partir de 1° de
janeiro de 2015. O presidente da
Fiep, Edson Campagnolo, assumiu
a presidéncia do Conselho Deli-
berativo da entidade, no lugar do
presidente da Ocepar, Jodo Paulo
Koslovski, cuja gestdo encerra-se
no dia 31 de dezembro.

Joao Luiz Rodrigues Biscaia
e Dalton Celeste Raséra, da Faep;
Alberto Franco Samways e Ed-
son Luiz Guariza, da Fecomércio;
e Gerson José Lauermann e Jodo
Gogola Neto, do Sistema Ocepar,
compdem o novo Conselho Fiscal
da gestdao 2015-2018. O diretor-
-superintendente Vitor Roberto
Tioqueta; o diretor de operagdes
Julio Cezar Agostini; e o diretor
de administracdo e finangas José
Gava Neto, foram reconduzidos as
suas funcées. -
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NOTAS E REGISTROS

ettt o

A Coamo Agroindustrial
Cooperativa, com sede em Cam-
po Mourdo, no Centro-Oeste do
estado, completou, no dia 28
de novembro, 44 anos. Para co-
memorar a data, a cooperativa
reuniu cooperados, diretoria e
funcionarios em todas as unida-
des nos municipios do Parang,
Santa Catarina e Mato Grosso do
Sul."Todos estamos de parabéns,
sdo 44 anos de muito sucesso.
Nesses anos, a Coamo oferece
assisténcia administrativa, finan-
ceira, técnica, educacional e so-

44 anos de sucesso

cial, com grande trabalho junto
aos produtores, principalmente
no que se refere a reducdo dos
custos de producao, o aumento
da produtividade, e a conserva-
cdo e fertilidade do solo, além
da aplicacdo de modernas tec-
nologias e incremento da renda
e qualidade de vida aos coope-
rados’, ressaltou o presidente da
Coamo, José Aroldo Gallassini.
Maior cooperativa de pro-
ducdo da América Latina, a Co-
amo deve registrar este ano um
faturamento acima dos RS 8,18

bilhdes movimentados em 2013.
Com 26 mil associados, a coope-
rativa tem 116 unidades em 67
municipios.

37 anos com crescimento singular

A Frimesa chegou aos 37 anos,
completados no dia 13 de dezem-

bro, com a certeza de que atravessa
uma fase especial. As ampliacdes das
principais industrias deverdo ser con-
cluidas no préximo ano, a producao
crescerd e a presenca no mercado
serd maior. Atualmente, a Frimesa
tem um portfélio com mais de 385
produtos e o faturamento este ano
deve fechar proximo a RS 2 bilhdes.
Central, fruto da uniao de cin-
co cooperativas filiadas (CVale, Lar,

Copacol, Copagril e Cooperlac), a Fri-
mesa envolve mais de 4.500 produ-
tores e cerca de 6.000 colaboradores.
E por meio do trabalho destas pesso-
as que as conquistas se somam. Este
ano, a Frimesa conquistou a 3412
posicao entre as maiores empresas
do pais, além da 622 maior do agro-
negocio brasileiro, a quinta maior em
producdo de carne suinae éa 152 do
pais em captacédo de leite.

Cooperativas ABC lancam Alegra Foods

Uma nova histéria de ousadia
e inovagao comega a ser escrita pe-
las cooperativas ABC (Capal, Batavo
e Castrolanda). O moinho na Castro-
landa foi palco, no dia 8 de dezembiro,
do lancamento da Alegra Foods, mar-
ca prépria dos produtos da Unidade
Industrial de Carnes que estd sendo
construida em Castro. O evento con-
tou com a presenca do presidente do
Sistema Ocepar, Jodo Paulo Koslovski.
A planta industrial, resultado de in-
vestimento de RS 200 milhoes, deve
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ser inaugurada em 2015, elevando
significativamente o movimento eco-
noémico da regido dos Campos Gerais.
Com o lancamento da marca para
supermercadistas do Parana, a Unida-
de Industrial de Carnes da o primeiro
passo em sua atuagaono  varejo.
Os supermercadistas visitaram a Uni-
dade Industrial de Carnes para ver de
perto a estrutura e as tecnologias que
serdo utilizadas na industrializacdo
dos produtos. A indUstria concentra
as Ultimas tecnologias deste merca-

do. Os testes de producédo devem
ser iniciados no inicio de 2015 para
entdo dar sequéncia a producdo. No
inicio das operacoes serdo abatidos
cerca de 300 suinos/hora, ou 50.000
sufnos/més, ou 600.000 sufnos/ano. A
Unidade devera absorver o trabalho
de 600 funcionarios diretos. Na Uni-
dade serdo industrializados produtos
como: carcacas, cortes e embutidos:
presunto, bacon, salame, defumados,
linguicas, temperados/marinados e
outros produtos.



Coagro investe R$ 5 milhdes em entreposto

producdo recebida, as vendas e in-
vestimento entre outras questoes
de interesse dos cooperados.

Autoridades, empresarios par-
ceiros, liderancas, associados e cola-
boradores, prestigiaram, no dia 05
de dezembro, a inauguracao das
novas instalacbes da unidade de
recebimento de cereais da Coagro
em Sao Luiz, no municipio de Ca-
panema. O projeto, viabilizado com
recursos da linha Pronaf — BNDS
via BRDE, contempla um depdsito
de 600 m2, balanca de 25 metros,
moegas com tombador, secador
de 100t/h e 3 silos com capacidade
de 200 mil sacas, totalizando um
investimento de 5,5 milhdes de re-

ais, com prazo de 15 anos e 2% de
juros ao ano.

O presidente da cooperativa,
Sebaldo Waclawovsky, destacou
gue 0s novos investimentos visam
atender a grande demanda da re-
gido em recebimento de produtos,
principalmente do milho safrinha
para abastecer a fabrica de racées
Notavel, j& inaugurada. Além do
ato inaugural, os convidados pu-
deram acompanhar a mini-assem-
bleia conduzida pelo presidente
e Seus assessores, para expor 0s
resultados, a situacao financeira, a

Sigrid U. Litzinger Ritzmann

PARANA COOPERATIVO TECNICO
E CIENTIFICO, Edicéo Especial 09.

Curitiba, 2014.

O Sistema Ocepar contribui com as co-
operativas para a adequagdo dindmica
de sua gestdo as mudancas que aconte-
cem continuamente na sociedade e sua
atualizacéo aos conceitos de economias
sustentaveis de sociedades inseridas no
mercado cada vez mais globalizado. Esta
contribuicdo fica evidenciada, inclusive,
pela publicagdo de uma revista técnica e
cientifica com circulacao semestral.

A Edicdo Especial 09 da Revista Parand
Cooperativo Técnico e Cientifico editada
em parceria do Sistema Ocepar com o
Isae/FGV inclui dois trabalhos de partici-
pantes de cursos de pds-graduagdo em
Gestdo de Cooperativas, representando
a Cocari — Cooperativa Agropecudria
e Industrial, sendo “A possibilidade de
implantacdo de um RH Esteratégico em
uma cooperativa agroindustrial’, de Ana
Claudia B. Ribeiro, Antonio Cesar Luppi,
José Perassolli Sobrinho, Milene Villa Real
Andrade e Roberval Simdes Rodrigues,

sob a orientacdo do prof. Dr. Antdnio
Raimundo dos Santos e “A importancia
de um departamento de marketing para
uma cooperativa, por Alex Castanho,
Claudemir Barbosa da Silva, Eliezer Shi-
gueo, Takahashi Luciano, Eudes Herno
Bernardes, Miqueias Tagliari, sob a orien-
tacdo do prof. Dr. Anténio Raimundo dos
Santos.

Dos Ciclos de Workshops Gerenciais in
Company do Isae e Sescoop/PR e Co-
operativa Lar, foram selecionados 02
artigos, sendo o primeiro, “Banco de ta-
lentos’, escrito por Célio Dallabrida, Do-
mingos Jorge Quevedo, Isabel Ferrazzo,
Justino Schmoeller, Luiz Milton Weizen-
mann, Sadi Zamin, sob a orientacdo do
prof. ME Amir El-Kouba, e o segundo,
‘Ampliagdo do programa de retencao de
funciondrios na Cooperativa Agroindus-
trial Lar, composto por Ademir Pereirta
da Silva, Adilson Antonio Brambatti, Car-
mem Teresa Zagheti Reis, Dirceu Zotti,

Mairon Celso Grando, Marino Hiehues,
Milton José lochann Bortolini, Simone
Sagrillo Biscaia, sob a orientacéo do prof.
Dr. Anténio Raimundo dos Santos.

A Cooperativa Sicredi Rio Parana PR/SP
apresenta um artigo redigido pelos par-
ticipantes da pds-graduagdo em Desen-
volvimento Humano de Gestores, Almir
Schotten, Fernando Moreira da Silva, Jodo
Antonio Celestino, Jorge Bezerra Guedes
— presidente da Cooperativa Sicredi Rio
Paranad PR/SP, Marlon Patric Frigo, Paulo
José de Angelo Vitor sob a orientacéo da
professora Marcia Cassitas Hino.

“A influéncia da maturidade organiza-
cional no modelo de governanca de
cooperativas agropecudrias” € analisada
pelo participante do Mestrado Profissio-
nal em Governanga e Sustentabilidade e
gerente de Desenvolvimento Humano
do Sescoop/PR, Leonardo Boesche sob
a orientacao do prof. Anténio Raimundo
dos Santos.

A Biblioteca do Sistema Ocepar esta informatizada e seu acervo podera ser consultado no site da
Ocepar, (www.paranacooperativo.coop.br) no menu Biblioteca.
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© © 0ano de 2014 foi bastante interessante do
ponto de vista de consolidacgdo... as pessoas

investiram mais em saude, e as cooperativas
sdo um caminho logico para garantir um bom
atendimento para si e suas familias 9 9

‘ ‘ Sem sombra de diivida, o maior legado do cooperativismo para
com seu puiblico e para com o Parana é 0 compromisso com o
desenvolvimento das pessoas, com a melhoria das condicées de
servico, melhoria de renda e qualidade de vida de seus integrantes ’ ’

Jodo Paulo Koslovski, presidente do Sistema Ocepar

V4 : P .
. "lemos que fazgr comaueo . “Agentebusca copiar um
: pals compreenda o que sigritica  : nouco do que encontramos
: 0 cooperativismo. Exemplo € o :

. aqui para ver se
ges}gmpeqho das co?peratwas conseguimos viabili
do nggg %’ -ICI? o Aturamento cooperativisimo forte em
© HHoes todo o pais”

Osmar Serraglio, deputado federal que preside
a Frente Parlamentar do Cooperativismo
(Frencoop), ressaltando a necessidade de
divulgar a importancia do setor para o Brasil

Jodo Nicédio, presidente do Sistema OCB/
. CE, durante o Encontro Estadual de
Cooperativistas

“E um marco im portante

”
Alnamos num setor . e estratégico com visio

que apresenta uma . de futuro e que temos que
. demanda permanente. . comemorar junto com os demais
. Nos produzimos alimentos . cooperativistas neste Encontro,
. eninguém deixa de se s Z ue consideramos ser de grande
. alimentar: E por isso . destaque por sua mensagem de
. que a gente nio perde o § mtegracao e uniao”

entusiasmo” . Manfred Dasenbrock, presidente da Central

- Sicredi PR/SP/RJ, durante o Encontro Estadual

. . de Cooperativistas, ao apontar a consolidacdo do
diretor da Ocepar, durante o Encontro Estadual : L b 1
de Cooperativistas, ao falar sobre expectativas : Fundo Garantidor do Cooperun}smo de Credito
do setor cooperativista para 2015 : (FGCoop). como um dos principais avangos das
. cooperativas de crédito em 2014

José Aroldo Gallassini, presidente da Coamo e
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Porgue a agricultura é a nossa vida.
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COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL




O Sistema S

e plural no Parana
e na sua vida.

O Sistema S esta em todo o Parana:

no comércio, na industria, na agricultura, no
cooperativismo, nos transportes, nas peqguenas
e médias empresas. Nossa missao & preparar as
pessoas para o mercado de trabalho, além de
promover a qualidade de vida do trabalhador

de todos esses segmentos.

Essas instituicoes estao sempre
perto de vocé. Afinal, S é plural.
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