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JUNTOS PELO BEM

Em todo o Parana, a campanha de voluntariado do cooperativismo
teve o engajamento de 99 cooperativas, beneficiando mais de 35 mil pessoas
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I Executivos do Banco do Brasil reiinem-se com liderancas cooperativistas



COOPERATIVA ODONTOLOGICA

- DENTALLINI
-

Atengéo primédria a ocJontoIogia.

A Dental Uni leva até as cooperativas beneficios para melhorar a qualidade da satde bucal dos colaboradores,
dentre eles, a Odontomavel: um consultério mével adaptado para o atendimento odontolégico. Profissionais
especializados estdo preparados para realizar exames epidemiolégicos, que identificam e orientam o beneficiarioem
relacdo aos procedimentos necessarios para melhorar a saude bucal e prevenir doencas bucais, melhorando a
qualidade de vida do colaborador.

www.dentaluni.com.br

i /dentaluni 4007 2525 0800 603 3683

(capitais e regides metropolitanas) (demais localidades)




Incentivo a transtormacao social

As cooperativas do Parana se engajaram com
entusiamo ao “Dia C" (Dia de Cooperar). A campa-
nha mobilizou, em 4 de julho, Dia Internacional
do Cooperativismo, 99 cooperativas e realizou 52
acdes em 58 municipios do estado, reuniundo
quatro mil voluntarios e beneficiando cerca de 35
mil pessoas. Em Curitiba, o Sistema Ocepar realizou
evento no Parque Sdo Lourenco, com o apoio da
Prefeitura Municipal e do Centro de Ac¢do Volunté-
rio (CAV). O leitor podera saber mais sobre as inicia-
tivas no Parand na maté-
ria de capa desta Revista.

O Dia C tem como
um de seus objetivos
principais  transformar
acoes isoladas das coo-
perativas locais em vigo-
roso movimento de soli-
dariedade cooperativista
no pafs. A esséncia do
cooperativismo € a cons-
trucdo de uma sociedade
mais justa e fraterna, por
meio do suporte econd-
mico propiciado pelas
cooperativas na oferta
de servicos e produtos
que viabilizam as ativida-
des de seus cooperados,
gerando empregos e di-
namizando a economia nas regides em que atu-
am. As experiéncias bem-sucedidas do setor, que
acontecem em todo o pais, demonstram que o
cooperativismo é uma alternativa vidvel de trans-
formacao social.

As cooperativas contribuem para o desen-
volvimento econdmico e a inclusao social. SO para
dar um exemplo, no ramo agropecudrio, 48% da
producdo agricola do pais passa, em algum esta-
gio da cadeia produtiva, pelas cooperativas. No
Parang, este indicador é de 56%. No ramo crédito,
as cooperativas ocupam a 62 posicdo no mercado
e, no setor de saude, estdao em mais de 80% das
cidades brasileiras.

“ODiaCé
um vigoroso
movimento de

solidariedade
cooperativista

No ano passado, 0 “Dia C"reuniu no pafs, cer-
ca de 120 mil voluntérios de 1.200 cooperativas
que se mobilizaram em a¢des de cidadania como
consultas e orientacdes médicas e odontoldgicas,
higiene pessoal, orientacdo nutricional, doacdo de
sangue, visitas a orfanatos e creches, iniciativas cul-
turais, esportivas, de lazer e de educacdo. O “Dia
C" procurou transformar acdes cooperativas, que
muitas vezes ocorriam de Norte a Sul do pais, de
forma isolada e por tempo determinado, em pro-
gramas estruturados e
permanentes de solida-
riedade das cooperativas,
com énfase no desenvol-
vimento social.

Estamos certos
de que o “Dia C"ja é um
marco na histdria do co-
operativismo. A maior vi-
sibilidade do movimento
cooperativista certamen-
te mostrard que hd um
caminho possivel e em
curso incentivando atitu-
des participativas e que
contribuem para tornar
0 Brasil mais prospero e,
principalmente,  muito
mais justo e solidario. #~

Joao Paulo Koslovski
Presidente do Sistema Ocepar
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ENTREVISTA

Gustavo Fruet, prefeito de Curitiba,
fala sobre os desafios da capital do
Parana e defende a valorizacao do
trabalho das cooperativas

BANCO DO BRASIL

No periodo em que assumiu a
presidéncia do BB, Osmar Dias
esteve reunido com cooperativistas
paranaenses para levantar as
principais demandas do setor
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Evento promoveu o
intercambio entre profissionais
de cooperativas e levantou
necessidades, propondo
caminhos e inovagoes
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JOVEMCOOP

Encontro da Juventude
Cooperativista do Parana
proporcionou aprendizado,
reflexdo e intercambio de
ideias entre os participantes
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32 AGENTES

Profissionais do Sescoop/PR e das
cooperativas paranaenses estiveram
reunidos para discutir estratégias
nas areas de Desenvolvimento
Humano e Autogestao

29 AREA TECNICA

Diferentes foruns especializados foram promovidos pelo Sistema Ocepar com
intuito de debater as novidades existentes em diferentes segmentos

30

EXPORTACOES

Vendas externas das cooperativas
do Parana foram de US$ 1,21 bilhdo
no primeiro semestre, 4:3,35%

do total dos embarques do setor
cooperativista brasileiro

COOPERATIVAS
EM FOCO

Secao da Revista mostra, nesta
edicdo, o trabalho desenvolvido

pela Cooptur e pelo Sicoob Central
Unicoob que atuam, respectivamente,
nos ramos turismo e crédito
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GuStaVO Fruet Prefeito de Curitiba

Valorizacao do
cooperativismo

As cooperativas
paranaenses sao

exemplos de geracao

de empregos e
incremento da
economia. Aprendi
a respeitar e
conhecer mais o
cooperativismo. 0
desenvolvimento
do Parana esta
diretamente ligado
ao sucesso do setor
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“As cooperativas paranaenses
sao exemplos de geracdo de em-
pregos e incremento da economia.
Toda a medida de incentivo ao coo-
perativismo tem que ser enaltecida’,
afirma o prefeito de Curitiba, Gusta-
vo Fruet. No dia 4 de julho, o prefei-
to acompanhou a 12 Caminhada do
Voluntariado Cooperativista, acdo
promovida pelo Sistema Ocepar
como parte das atividades do Dia
de Cooperar. “E um privilégio para
a cidade receber o Dia C, acdo de
incentivo ao voluntariado que tem
todos os méritos para contar com o
apoio da Prefeitura’, enfatiza.

Conhecedor do trabalho das
cooperativas — foi membro da Fren-
te Parlamentar do Cooperativismo
(Frencoop) quando deputado fede-
ral -, Fruet defende a aproximacao
e valorizacdo do setor. “Temos que
ter um profundo didlogo e reafirmar
o compromisso de Curitiba com o
cooperativismo’, ressalta. Filho de
Mauricio Fruet, que foi deputado
estadual, deputado federal consti-
tuinte e prefeito de Curitiba, Gusta-
vo tem 52 anos e é casado com a
jornalista Marcia Oleskovicz.

Formado em Direito pela Uni-
versidade Federal do Parana (UFPR),
possui os titulos de Mestre em Direi-
to Publico e de Doutor em Direito
das Relagdes Sociais, também pela
UFPR. Iniciou sua atuagao politica
no movimento estudantil, como
presidente do Centro Académico
Hugo Simas, do curso de Direito
da UFPR. Em 1996, foi eleito para o

primeiro cargo publico, o de verea-
dor em Curitiba. Dois anos depois,
elegeu-se deputado federal, apds
uma campanha curta, na qual assu-
miu o lugar do pai, falecido a pou-
cos dias da eleicao. Foi o segundo
candidato mais votado em Curiti-
ba, com 45.929 votos. Em 2002, foi
eleito para o segundo mandato de
deputado federal. Em 2006, Gusta-
vo Fruet reelegeu-se com 210.674
votos, que fizeram dele o deputado
federal mais votado do Parand. Em
2010, disputou a eleicdo para o Se-
nado e ndo foi eleito, embora tenha
recebido os votos de 2,5 milhdes de
paranaenses. Em 2012, com quase
600 mil votos, foi eleito prefeito da
capital do Parana.

Parana Cooperativo - Na
esfera federal e estadual de gover-
no, ajustes duros estdo ocorrendo.
Também no caso da Prefeitura, o
senhor teve que fazer cortes. E pos-
sivel administrar as contas com res-
ponsabilidade e ao mesmo tempo
fazer os investimentos necessarios a
uma cidade?

Gustavo Fruet - Esse é o
grande desafio. Principalmente em
um momento em que vivemos no
pais e no Parand uma conjugacao
de crises politica e econdmica. De
certa forma, desde que assumimos
a administragdo municipal em 2013
conseguimos  antecipar este mo-
mento de dificuldade e j& comega-
mos a reduzir despesas de custeio.
Nestes pouco mais de dois anos e
seis meses, extinguimos cinco se-



”A verdade é que nosso
sistema de transporte esta
saturado. Curitiba cresceu

e precisa de um modelo

de alta capacidade.
Por isso, insistimos na
implantacao do metro

Fotos: SMCS/Prefeitura de Curitiba

Cretarias e reduzimos quase 30% do
custeio. E, mesmo com essas me-
didas, conseguimos ampliar inves-
timentos e a oferta de servicos em
todas as reas. Ja investimos mais de
R$ 1 bilhdo e novos investimentos
j& estdo garantidos. Nas proximas
semanas, lancaremos uma série de
editais e assinaremos ordens de ser-
vicos de grandes obras, principal-
mente na area da mobilidade.
Parana Cooperativo - A cri-
se econdmica do pafs e os escanda-
los de corrupcéo (Lava Jato) podem
prejudicar os projetos de infraestru-
tura de Curitiba, devido a uma maior
burocracia para liberagcao de verbas,
como a Linha Verde e o Metro?
Gustavo Fruet - No inicio do
ano, para enfrentar a desaceleracédo
da economia, o Governo Federal
anunciou contingenciamento de
R$ 69,9 bilhdes. Naquele momento,
reunimos o secretariado e pedimos
empenho de todos e agilidade para
que os projetos de Curitiba ndo
fossem prejudicados. Hoje, os prin-
Cipais investimentos previstos em
parceria do municipio com a Unido
somam cerca de RS 5 bilhdes. Os
maiores sdo na area de drenagem
e gestédo de riscos nas bacias hidro-
graficas (RS 797 milhdes) — este ja
em execucao — e na area da mobi-
lidade. Somente o metrd conta com
investimento de R$ 1,8 bilhdo da
Unido. Nossa expectativa é republi-
car o edital ainda este ano. Outras

grandes intervencdes estdo com
editais publicados, como o da am-
pliacdo da capacidade do BRT. Mais
um trecho da Linha Verde Norte ja
tem empresa vencedora e a ordem
de servico estd para ser assinada.
As obras devem comecar agora em
agosto.

Parana Cooperativo - Neste
momento, qual é a situacao do pro-
jeto do metrd de Curitiba? Saird do
papel?

Gustavo Fruet - Importante
lembrar que o edital de licitagdo do
metro foi lancado em julho do ano
passado e, na véspera do leildo na
Bovespa, o processo foi suspenso
pelo Tribunal de Contas do Estado.
Fizemos todas as adequacoes pedi-
das pelo TCE e agora dependemos
de uma autorizacao da Caixa Econo-
mica Federal, que é o agente finan-
ceiro que administra os recursos da
Unido envolvidos no projeto, para
relancar o edital. Estamos traba-
lhando para que isso ocorra neste
segundo semestre.

Parana Cooperativo - Na
questao do transporte, qual seria a
melhor acdo a ser feita para se che-
gar a um Consenso com O governo
do estado que garanta a qualidade
dos servicos aos usuarios, sem as
alteracdes e fim de integragdo em
algumas linhas, que causaram trans-
tornos aos usuarios?

Gustavo Fruet - Como dis-
se durante a campanha de 2012, o

curitibano”

sistema de transporte de Curitiba e
regido esta a beira do colapso. Isso
apenas quatro anos apos a licitacdo
que prometia equalizar o sistema.
Hoje, somos reféns de uma licitagcao
mal conduzida, de uma integragao
promovida sem critérios técnicos
e de um déficit econdbmico causa-
do pelo congelamento artificial da
tarifa para fins politico-eleitorais.
Transporte publico custa caro e
a verdade é que néo existe jantar
gratis. Alguém tem que pagar a
conta. Quando a Prefeitura subsi-
dia o transporte usa um recurso
que poderia ser aplicado em ou-
tras areas, como saude e educagao.
O transporte metropolitano é de
responsabilidade do Estado e nao
houve acordo para continuidade
da integracdo. Fato é que Curitiba
néo pode pagar essa conta sozinha.
Nossa cidade investe todos os anos
cerca de RS 80 milhdes para manter
terminais, vias, estacoes-tubo e etc.
Todas as cidades da regido usam
essa estrutura sem pagar nada. Esse
recurso sai dos cofres da Prefeitura
e ndo estd na tarifa. Apesar de toda
dificuldade, o transporte de Curitiba
¢é reconhecido como o melhor do
pais. Continuamos abertos para o
didlogo com o governo do Estado
em busca de solucoes.

Parana Cooperativo - £ as
ciclovias, quanto ja foi feito em sua
gestdo? Quanto ainda seré feito até
o fim de seu mandato?
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Gustavo Fruet - Ao longo
da historia, foram feitos 127 quilo-
metros de ciclovias em Curitiba. Em
apenas dois anos e meio, fizemos 74
quilémetros. Ou seja, hoje nossa ci-
dade tem cerca de 200 quildmetros
de vias para bicicletas. Trabalhamos
para cumprir o compromisso de en-
tregar 300 quildmetros até o final da
gestao. Temos projetos e buscamos
viabilizar os recursos.

Parana Cooperativo - Ain-
da no que diz respeito aos projetos
de mobilidade urbana, quais sao os
maiores desafios e qual sua concep-
cao a respeito do sistema de trans-
porte ideal da Curitiba do futuro?

Gustavo Fruet - A pergunta
que temos que responder é: Que-
remos transportar mais carros ou
mais pessoas? Ao longo das Ultimas
décadas, a politica de incentivo as
montadoras e a estabilidade eco-
némica fizeram saltar o numero
de vefculos em nossas vias. Néo é
facil inverter essa l6gica. Nado basta
apenas investimento. £ preciso uma
mudanca cultural também. E nisso
que estamos trabalhando. Estamos
investindo em grandes projetos de
mobilidade, mas queremos priori-
zar o transporte coletivo e 0s novos

modais. Criamos as faixas exclusivas
de Onibus, sincronizamos seméfo-
ros, mantivemos a tarifa a um valor
razoavel, trocamos vagas de estacio-
namento por bicicletarios e amplia-
mos a capacidade do BRT. Apenas
para citar alguns exemplos. Mas isso
ndo basta. A verdade é que nosso
sistema estd saturado. Curitiba cres-
ceu e precisa de um sistema de alta
capacidade. Por isso, insistimos na
implantacdo do metrd curitibano.
Parana Cooperativo - Por
que nao conseguimos resolver pro-
blemas ambientais evidentes, como
€ 0 caso do emblematico Rio Belém,
que segue sendo um exemplo de
poluicao e incapacidade de harmo-
nia da cidade com seus rios?
Gustavo Fruet - Vou apre-
sentar um dado que pouca gente
conhece. Todos 0s meses, a Prefeitu-
ra de Curitiba retira 50 toneladas de
lixo dos nossos rios. E muito lixo. E
por conta de dados como este que
estamos investindo na campanha
de reducdo do lixo. Também esta-
mos tentando conscientizar as pes-
soas com a instalacdo das estacoes
de sustentabilidade, que estéo sen-
do implantadas nos bairros e estdo
preparadas para receber diferentes

“Todos os meses, a
Prefeitura retira 50
toneladas de lixo dos
nossos rios. Estamos
tentando conscientizar
as pessoas com a
instalacao das estacoes
de sustentabilidade, para
receber diferentes tipos

de residuos”
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tipos de lixo. Além da limpeza dos
rios, também estamos investindo
mais de RS 700 milhdes em drena-
gem e gestdo de riscos nas bacias
hidrograficas. Esse trabalho j& esta
dando resultado. No inicio de ju-
lho deste ano, tivemos um volume
muito grande de chuvas em nossa
cidade, porém nao tivemos alaga-
mentos. No ano passado, 0 mesmo
volume de chuvas provocou es-
tragos em algumas regides. Além
disso, o projeto de gestéo de riscos
contempla um conjunto de 32 in-
tervencdes nas bacias dos rios Be-
|ém, Atuba, Barigui, Padilha, Iguacu
e Ponta Grossa, alcancando diferen-
tes regides da cidade.

Parana Cooperativo - O
senhor foi membro da Frencoop
(Frente Parlamentar do Cooperati-
vismo). Como avalia o papel econ6-
mico e social das cooperativas do
Parana?

Gustavo Fruet - Como mem-
bro da Frente e também durante a
campanha eleitoral de 2010, quando

o i
il il




“Estamos investindo

em grandes projetos
de mobilidade, mas
queremos priorizar o
transporte coletivo e
0S novos modais.”

disputei uma vaga no Senado, per-
corri o Parana e tive a oportunidade
de visitar cooperativas em diferentes
regides do Estado. As cooperativas
paranaenses sao exemplo de gera-
cdo de empregos e incremento da
economia. O desenvolvimento do
nosso Estado esta diretamente liga-
do ao sucesso destas cooperativas.
Toda medida de incentivo ao coope-
rativismo tem que ser enaltecida.

Parana Cooperativo - Qual
a possibilidade de se implantar o
ensino da disciplina do cooperati-
vismo (extracurricular) nas escolas
municipais de Curitiba?

Gustavo Fruet - A rede
municipal de ensino de Curitiba ja
trabalha o cooperativismo como
método e de forma transversal em
todos os componentes curriculares.
Muitos dos projetos desenvolvidos
nas unidades escolares também se
baseiam em conceitos comuns ao
cooperativismo, em especial o pro-
jeto Equidade, lancado em marco
deste ano e que envolve um grupo
de 47 escolas municipais e aproxi-
madamente 26 mil estudantes.

O projeto Equidade tem por
objetivo minimizar as desigualda-
des entre as escolas da rede a partir
de acdes reparadoras que podem
ser desenvolvidas de curto, médio e
longo prazo. S&o a¢oes para respon-
der a singularidade de cada escola
e que contam com o envolvimen-
to de toda a comunidade escolar.

Desta forma, ajuda mutua, respon-
sabilidade, democracia, igualdade,
equidade e solidariedade - que
sdo conceitos trabalhados no co-
operativismo - sdo também incor-
poradas na educacdo municipal. O
programa Comunidade Escola, que
mantem abertas as escolas nos fins
de semana para a oferta gratuita de
centenas de atividade é outro bom
exemplo de como o cooperativismo
esta presente nas agdes desenvolvi-
das na rede municipal de ensino.

Por meio do programa, vo-
luntérios e servidores municipais se
unem em prol do desenvolvimento
das comunidades e também a partir
de agdes de educacéo, cultura, es-
porte, lazer, cidadania e geracédo de
renda que sdo desenvolvidas gra-
tuitamente nas escolas e voltadas a
adultos e criancas.

J& a implantacdo do tema
como disciplina ndo estd ao al-
cance do municipio. O Parecer Ne.
246/91 da Camara de Educacdo
Bésica — CEE/PR trata da proposicao
de matérias ou disciplinas como
integrantes dos curriculos escola-
res do ensino fundamental: “(..) é
atribuicdo que afeta, Unica e exclu-
sivamente, aos 6rgaos normativos
- Conselho Nacional de Educagao e
Conselhos Estaduais de Educacédo —

ndo podendo ser exercida pelos le-
gislativos estaduais ou municipais”.
Parana Cooperativo - No
ultimo dia 4 de julho, data em que
se comemorou o Dia Internacional
do Cooperativismo, aconteceu, no
Parque Sao Lourenco, o Dia C — Dia
de Cooperar, com a realizacdo da 12
Caminhada do Voluntariado Coope-
rativista Paranaense. O que motivou
a prefeitura a apoiar esta iniciativa e
qual aimportancia desta acdo social?
Gustavo Fruet - Uma inicia-
tiva de incentivo ao voluntariado
tem todos os méritos para rece-
ber o apoio da Prefeitura. Fazemos
questdo de participar homenage-
ando também o Dia Internacional
do Cooperativismo. E um privilégio
para a cidade de Curitiba receber
um evento como este. Eu sou um
profundo admirador e aprendi a
respeitar e conhecer mais o coope-
rativismo. Agora, como prefeito, te-
nho a oportunidade de aprofundar
e aproximar essa relagao e valorizar
esse trabalho do setor. Entendo
que, principalmente em periodos
de crise, n6s temos que ter um pro-
fundo didlogo e buscar alternativas
e quero reafirmar o compromisso
de Curitiba com o cooperativismo.
Eu sou um soldado do setor coo-
perativista.

%
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Curitiba

Um Dia de Cooperar

Texto: Lucia Massae Suzukawa
e Ricardo Rossi,

com 0 apoio das assessorias de
imprensa das cooperativas

Em todo o Parana,

O Dia de Cooperar (Dia C), a
campanha do cooperativismo brasi-
leiro idealizada com a finalidade de
estimular o voluntariado, teve, no Pa-
rand, o engajamento de 99 coopera-
tivas, em 52 iniciativas realizadas em
58 municipios, beneficiando mais de
35 mil pessoas. A iniciativa consiste
em promover e apoiar a realizacdo
de acgbes voluntérias diversificadas

- muitas delas com foco informativo
sobre salde, educacao e inclusdo so-
cial - como passeio ciclistico educa-
tivo, visita a asilos e abrigos de crian-
cas vitimas de abandono ou maus
tratos, doacdo de sangue, orienta-
coes e testes de diabetes e HIV, arre-
cadacéo de materiais para doacéo a
instituicdes de saude e entidades de
apoio a pessoas com cancer, além de

a campanha de e simultaneas em todas as regides alimentos e agasalhos para entida-
voluntariado do onde as cooperativas atuam. No Pa- des beneficentes. Em Arapoti (leia na

. . rana, a campanha conta com o apoio pagina 18), voluntarios trabalharam
cooperat1v1smo do Sistema Ocepar e, em ambito na- na limpeza, revitalizacdo da fachada
teveo engajamento cional, é coordenada pelo Sistema e pintura do prédio de uma entidade

de 99 cooperativas,
em 52 iniciativas,

OCB - Organizacao das Cooperativas
Brasileiras. Em 4 de julho, data em
que se comemorou o Dia Interna-

que promove atividades de contra-
turno de adolescentes; em Realeza
(leia na pagina 15), um projeto sensi-

realizadas em cional do Cooperativismo, milhares bilizou a populagéo: a campanha de
58 municipios, de cooperados e funcionarios de co- doacdo de cabelos para confeccao
beneficiando mais operativas paranaenses doaram um de perucas, que serao doadas a pes-

de 35 mil pessoas
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pouco de seu tempo e participaram
de agdes voluntarias.
Aproximadamente 35  mil
pessoas foram beneficiadas pelas ati-
vidades variadas que aconteceram

soas em tratamento de cancer. Para
ajudar, bastava doar uma mecha de
10 centimetros de cabelo.

Em Curitiba, cerca de 500 pes-
soas ocuparam desde cedo o Parque



Sao Lourenco, onde participaram da
13 Caminhada do Voluntariado Coo-
perativista Paranaense, celebrando o
Dia Internacional do Cooperativismo
e o Dia C. O evento foi promovido
pelo Sistema Ocepar, em parceria
com as cooperativas Aurora, Dental
Uni, Frimesa, Central Sicredi, Sicoob
Sul, Unimed Curitiba e Unimed Fe-
deracéo, e apoio da Prefeitura Muni-
cipal de Curitiba e o Centro de Acéo
Voluntéria (CAV). Na oportunidade,
foram arrecadadas doacdes de leite
longa vida que foram repassadas a
entidades assistenciais.

Segundo o Sistema OCB - Or-
ganizacao das Cooperativas Brasileiras,
em todo o pals, o Dia C teve 0 enga-
jamento de 1.116 cooperativas, que
desenvolveram 1.194 projetos de vo-
luntariado. Os dados finais sobre o nu-
mero de voluntérios e pessoas benefi-
ciadas ainda néo foram fechados pela
instituicdo, que prepara balanco das
acoes realizadas pelos cooperativistas.

Programacao - Além de ca-
minhar pelo parque, os participan-
tes puderam desfrutar de outras
atividades realizadas com apoio das
cooperativas, como avaliacdo odon-
toldgica, afericao da pressao arterial,
orientacao sobre nutricao infantil e
cancer de mama, conscientizacdo
ambiental, entre outras. Foi ainda or-
ganizada uma recreacao infantil, com
a Trip Circo, que animou as criangas
com arte circense e pintura no ros-
to. Ja os artistas Susi Monte Serrat e

0 prefeito de Curitiba, Gustavo Fruet, participou da

12 Caminhada do Voluntariado Cooperativista Paranaense

Jodo Belo, do projeto Semeador de
Sonhos, levaram musica, poesia, his-
térias e outras brincadeiras. Houve
também a participacdo do maestro
Jerénimo Belo.

Diferenciais - Ao abrir a pro-
gramacao do Dia C - Dia de Coope-
rar, em Curitiba, o presidente Jodo
Paulo Koslovski, falou da origem do
cooperativismo e destacou os dife-
renciais do movimento. “Hoje nos
estamos comemorando 0 93° Dia In-
ternacional do Cooperativismo. Essa
data é celebrada mundialmente e o
cooperativismo nasceu da crise. Foi
constituido em 1844 na Inglaterra,
quando ocorreu a Revolucao Indus-
trial, onde havia um grande nimero

Participantes puderam desfrutar de atividades de saude e lazer

de desempregados e 13 28 teceldes
se organizaram e constitufram a pri-
meira cooperativa. A partir dali, o
cooperativismo se disseminou no
mundo todo” afirmoul.

De acordo com ele, em am-
bito mundial, atualmente hd um bi-
lhdo de cooperados. “Extrapolando
isso para as familias, nés temos trés
bilhdes de pessoas envolvidas no
mundo todo, quase a metade da
populacdo envolvida com a coope-
racao, com o cooperativismo, com
a autoajuda. O slogan desse Dia In-
ternacional é ‘Escolha cooperativis-
mo, escolha equidade’e é isso que 0
cooperativismo faz. Promove o trata-
mento igual entre os desiguais, pro-

Fotos: Albari Rosa e Marli Vieira




piciando condicdes de realizar pres-
tacdo de servico para que, através
disso, as pessoas possam viabilizar
0s seus negocios e ter uma melhor
condicao de renda’, ressaltou.

O dirigente  cooperativista
lembrou ainda que no Brasil séo sete
mil cooperativas, em torno de 12 mi-
Ihées de cooperados e 30 milhoes
de brasileiros que dependem das
acoes do cooperativismo. “No Para-
ng, sdo 1,1 milhdo de cooperados
que realizam esse trabalho fantésti-
co com quase 20% do PIB do Estado
passando pelas cooperativas e no
agronegocio, em torno de 56%. Isso
da uma demonstragéo da importan-
Cia que tem o cooperativismo para
as pessoas’ acrescentou.

Juntos - "O Dia de Cooperar
deste ano tem como tema Juntos
pelo bem’ E o cooperativismo é um
exemplo de que é possivel, através
da autoajuda, da cooperacao, for-
marmos pessoas melhores para a
sociedade, para o cooperativismo,
para 0 mundo em que vivemos. O
cooperativismo tem um diferencial,
ele socializa resultados. Ele ndo con-
centra. E esse é um objetivo sempre
buscado pelo sistema cooperativista
brasileiro e paranaense. Fazer com
qgue nos tenhamos a melhor distri-
buicdo de renda para que as pessoas
possam ser mais felizes. Nos precisa-
mos mudar o que af esta. Esse estado
de dificuldade em termos de politica
e economia. Acho que o cooperati-
vismo pode dar um exemplo mag-
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nifico para que a gente construa um
mundo melhor, mais solidario, mais
cooperativo’, finalizou.

OCB - No evento realizado
em Curitiba, a Organizacdo das Co-
operativas Brasileiras (OCB) foi re-
presentada pela gerente técnica e
econdmica, Clara Pedroso Maffia. “E
fundamental prestigiar os eventos
realizados pelas cooperativas e per-
ceber esse movimento grandioso do
cooperativismo. E, ao juntar os dois
grandes temas ‘Juntos pelo bem’ (do
Dia C) e 'Escolha cooperativas, esco-
lha equidade’ (do Dia Internacional),
nos conseguimos dar mais visibilida-
de e forca ao nosso movimento, ao
demonstrar para a sociedade o que
é 0 cooperativismo, quais sao seus
principios e como ele colabora, ndo
s& economicamente, mas também
como um movimento social, que se
preocupa com a comunidade’, afir-
moul.

Voluntarios - "Eu acho que
cada um de néstem um desafio mui-
to grande, que é olhar para o outro
com um olhar mais solidério. E pre-
ciso trabalhar mais o sentido da co-
operagao, da solidariedade, do amor
ao proximo. Acho que, mais do que
nunca, o que esté faltando na socie-
dade, na verdade, é amor, é carinho,
é atencéo. E, fazer o bem faz toda a
diferenca quando vocé dedica o seu
tempo para as pessoas’, afirmou a
colaboradora da Unimed Curitiba,
Katia Cristina Costa Lessa. Ela foi uma

das voluntarias participantes da 12
Caminhada do Voluntariado Coope-
rativista de Curitiba. “No dia a dia, a
cultura da cooperacéo esta presente
dentro do cooperativismo e avanca
para fora da cooperativa. Esse traba-
lho que esta sendo feito aqui € algo
que as cooperativas ja realizam em
seu entorno, onde estdo inseridas
e o resultado é esse, o desenvolvi-
mento das pessoas. A razdo de ser
das cooperativas é a unido de pes-
s0as, a base é o ser humano’, com-
pletou.

Cidadania - De acordo com
a analista de projetos do Centro
de Acdo Voluntéria (CAV), Maria
de Lourdes Peixoto Drabik, o vo-
luntariado é a maior expressao de
cidadania. “E deixar de ser egofs-
ta e distribuir o que vocé tem de
melhor com alguém. O trabalho
de voluntariado é uma via de mao
dupla, é ganha-ganha para todos’,
declarou. “As pessoas precisam
entender que, muitas vezes, ser
voluntério ndo é estar numa en-
tidade fazendo um trabalho, mas
pode ser este momento aqui, em
que vocé conhece o trabalho de
outras pessoas, vem participar, cui-
dar da saude, comecar a olhar mais
atentamente para o seu bairro, sua
cidade, sua rua, e ver em que vocé
pode colaborar’, acrescentou. Ela
explicou que o trabalho do CAV é
orientar e estimular as pessoas para
o voluntariado. A entidade promo-
ve palestras informativas, gratuitas,



semanais, abertas ao
publico em geral e também presta
atendimento em empresas. Em 17
anos de existéncia, a entidade ja
orientou mais de 30 mil pessoas e
mais de 500 empresas.
Prefeito - O prefeito de Curi-
tiba, Gustavo Fruet, prestigiou a 12
Caminhada do Voluntariado Coo-
perativista promovida pelo Sistema
Ocepar. Na oportunidade, a entida-
de homenageou Fruet com uma

placa em reconhecimento ao apoio
dado pela prefeitura na realizacdo
das atividades."E um privilégio para a
cidade de Curitiba receber um even-
to como este. Eu sou um profundo
admirador e aprendi a respeitar e co-
nhecer mais o cooperativismo’, afir-
mou, na abertura do evento.

Frente parlamentar - Fruet
foi um dos integrantes da Frente
Parlamentar do Cooperativismo no
Congresso Nacional na época em

que exerceu mandato de deputado
federal. “Agora, como prefeito, te-
nho a oportunidade de aprofundar
e aproximar essa relacao e valorizar
esse trabalho do cooperativismo,
entender que, principalmente na cri-
se, nos temos que ter um profundo
didlogo e buscar alternativas e quero
reafirmar o compromisso de Curitiba
com o cooperativismo. Eu sou um
soldado do cooperativismo’, com-
plementou.

ENTIDADES SOCIAIS RECEBEM DOACOES

Durante a 12 Caminhada
do Voluntariado Cooperativista
Paranaense, foram arrecadados
772 litros de leite longa vida e 324
unidades do achocolatado Frimi-
nho.

Ossa - As doacoes foram
repassadas no dia 10 de julho
para duas entidades assistenciais
de Curitiba: Obra Social Santo
Anibal (Ossa) e para a Associacéo
Mantenedora de Apoio a Crianca
de Risco e com Cancer (Instituto
Ama). A OSSA, fundada em 2003
é uma instituicdo de referéncia
nos servicos socioeducativos
e atende mais de 180 criancas
e adolescentes, de 6 a 15 anos,

atendidos no Jardim Unido Ferro-
vidria, drea de ocupacao de Curi-

tiba. Faz parte da rede Rogacio-
nista de Educacdo e Assisténcia
Social e trabalha em articulacdo
para Cumprir sua missao, visao e
valores. A Ossa tem sua estrutura
de atendimento na Rua. Dr. Mag-
nus Sondhal, 234, Vila Unido Fer-
roviario, em Curitiba.

Ama - O Instituto Ama
também foi fundado em 2003,
de carater filantropico, sem fins
econdmicos. Tem em sua Missao
promover e articular acoes de de-
fesa de direitos, prevencao, orien-
tacdes e a prestacdo de servicos
para a melhoria da qualidade de
vida das criancas em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e o
apoio a familia, buscando a cons-
trucdo de uma sociedade mais

justa e solidaria. Atende mensal-

mente 110 criancas, destas, 56
em risco social. Criancas especiais
cadastradas no Instituto, que
apresentam demanda de saude,
com distribuicdo mensal de leites
especiais, medicamentos, fraldas
geriatricas, cama hospitalar, entre
outros. Sua sede fica localizada na
Rua Emma Elvira Biancolini Bini,
33, Bairro Capdo da Imbuia, em
Curitiba.

Origens - Coordenado
pela OCB, o Dia C - Dia de Coo-
perar nasceu em 2009, em Minas
Gerais, e ganhou o Brasil com a
nobre missao de promover e es-
timular acées de voluntariado.
Entre 2013 e 2014, 25 estados
aderiram a campanha.
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Celebracéo do cooperativismo

No Paranad, 99 cooperativas participaram das acoes do Dia C.
Acompanhe algumas iniciativas desenvolvidas em todas as regioes do estado.

COPAGRIL

De 29 de junho a 4 de julho, a
Copagril realizou uma série de ativida-
des voltadas ao Dia C — Dia de Coope-
rar 2015. A primeira acao foi realizada
no dia 29, com professores e alunos
das escolinhas de futsal. Foram distri-

buidos panfletos com assuntos rela-
cionados a cidadania, cooperativismo
e a Copagril, minipalestra e dinamicas
de cooperacéo, como acrosticos, de-
senhos e outros.

Saude - De 1°a 3 de julho, as
acdes envolveram os funcionarios
e clientes da Copagril, em parceria
com a Unidade de Saude Sempre
Vida, quando foram difundidos os
cuidados com a saude. No dia 10, foi
no Supermercado Copagril da Ave-
nida Maripd; no dia 2 no Supermer-
cado da Avenida Rio Grande do Sul,
ambos em Marechal Candido Ron-
don; no dia 3, na Unidade Industrial
de Aves, durante os intervalos. Foi
montada uma estrutura ambulatorial
e feita afericao da pressao arterial, gli-
cemia e acompanhamento do IMC.

Cooperjovem - Ainda no dia
2, os alunos da Escola Anténio Ro-
ckenbach, que participam do Pro-
grama Cooperjovem, fizeram uma
visita ao Asilo Lar Rosas Unidas. Eles
cantaram, entregaram cartinhas
com mensagem de carinho, deram
abracos e levaram donativos. O ob-
jetivo desta atividade foi conscienti-
zar os alunos sobre a importancia da
inclusao social dos idosos. Esta visita
também contou com a presenca do
diretor-vice-presidente da Copagril,
Eloi Darci Podkowa, do presidente
do Asilo, Enoir José Primon e fun-
cionarios da cooperativa. Ainda, os
funcionarios do centro administrati-
vo da Copagril arrecadaram valores
e reverteram em doacédo de fraldas
e outros donativos ao asilo.

SICREDI
PARANAP,
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A primeira semana de julho
com certeza ficard na memoria
de muitos associados Sicredi e
também na de centenas de pes-
soas que foram beneficiadas pe-
las acdes promovidas pelo Dia de
Cooperar (Dia C). O movimento
coincidiu também com as come-
moracoes do Dia Internacional do
Cooperativismo.

Parana - As Unidades de
Atendimento da Sicredi Parana-
panema PR/SP instaladas no Pa-
ranéa realizaram acdes de arreca-
dacéo de materiais para diversas

instituicdes de salde e entidades
beneficentes. Em Nova América
da Colina, Itambaracd, Sertaneja
e Sdo Jerbnimo da Serra, as uni-
dades arrecadaram produtos de
limpeza para entidades locais.
Em Santa Amélia, os voluntarios
coletaram cobertores para o hos-
pital municipal e em Cambarg, o
asilo da cidade recebeu fraldas
geriatricas e também uma aten-
cdo especial aos idosos que re-
ceberam cuidados como corte
de cabelos, servico de manicure,
entre outros.




SICREDI VALE
DO PIQUIRI

As equipes da Sicredi Vale
do Piquiri ABCD PR/SP participaram
do Dia de Cooperar (Dia C). Mais de
500 colaboradores participaram de
acoes realizadas nos estados do Pa-
rana e Sdo Paulo, envolvendo toda a
area de atuacdo da cooperativa, com
0 alcance de aproximadamente 10
mil pessoas. Os colaboradores foram
mobilizados e aceitaram o desafio
de realizarem trabalhos voluntérios.

Vérias parcerias foram feitas com
outras cooperativas e instituicoes e
diversas frentes discutidas. Os cola-
boradores foram as ruas, feiras, su-
permercados, lojas e outros locais de
aglomeracdo de pessoas, distribui-
ram panfletos e conversaram sobre
a importancia do combate ao mos-
quito Aedes aegypti, transmissor
da dengue. Também tiraram tempo
para doar sangue e em parceria com
outras cooperativas e instituicoes,
prevenir acidentes de ciclistas, reco-

Iher lixo eletronico e outras campa-
nhas de conscientizacgao.

IS £
NA GUERRA CONTRA A " UE,
el ﬁgt E O PRINCIPAL SOLDADO

SICREDI
IGUACU

Acreditando ser um projeto
de grande valia para a sociedade,
a Sicredi Iguacu abracou a causa
nesse ano e mobilizou 130 cola-
boradores em prol de uma acéo
de bem comum. A cooperativa
organizou doacao de livros e tam-
bém arrecadacéo de alimentos. O
resultado da acdo: arrecadacdo de
3.375 livros, 4.640 revistas, 2.445
quilos de alimento néao perecivel,
que foram doados e distribuidos
para entidades como: APMI, Casa

de Apoio, Casa Lar, Apaes, Rotary,
Bibliotecas municipais, escolas,
entre outros.

Arrecadagdo - As arrecada-
¢bes aconteceram durante toda a
semana, e no dia 04 de julho, elei-
to o Dia C e também quando se
comemorava o Dia Internacional
do Cooperativismo, a acao foi con-
cretizada, com blitz nas ruas, visitas
nas casas, e entrega oficial as enti-
dades contempladas. A cooperativa
Sicredi Iguacu esta sediada em Séo
Jodo, Sudoeste do Parang, e atua em
18 municipios, com 20 unidades de

atendimento e cada municipio traba-
lhou a acdo conforme as necessidades
e parcerias locais.

SICREDI
FRONTEIRAS

O Dia do Internacional do
Cooperativismo ficou marcado
pela solidariedade em cada um
dos 26 municipios atendidos por
unidades da Sicredi Fronteiras
PR/SC/SP. O Dia de Cooperar, ou
Dia C, registrou uma grande par-
ticipacdo da comunidade com
a prestacdo de servicos de utili-
dade publica, saude, educacéo e
lazer. Nos 26 municipios, milhares
de colaboradores e associados
estiveram reunidos com a socie-

dade para difundir a cultura da
cooperagdo. Em cada municipio,
foram formadas parcerias com di-
versas entidades do poder publi-
co e privado, entidades filantropi-
cas e ongs.

Realeza - O municipio de
Realeza, no Sudoeste do Parana,
sensibilizou a populacdo com o
projeto desenvolvido pelo Rota-
ry Clube e ASR Madeixa Feliz. A
campanha incentiva a doacéao de
cabelos para confeccdes de peru-
cas, que serdo doadas a pessoas
em tratamento de cancer. Para

ajudar, bastava doar uma mecha
de no minimo 10 centimetros de
cabelo.
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SICREDI
UNIAO PR/SP

A Sicredi Unido PR/SP desen-
volve todos 0s anos, nas areas onde

atua, acdes em forma de projetos,
atividades e iniciativas, valorizando o
trabalho voluntério e demonstrando
a capacidade e o empenho do setor
em promover o desenvolvimento
socioeconémico e ambiental de for-
ma sustentavel. No entanto, em vir-
tude das chuvas na regido Noroeste
do Parang, a atividade programada
sO pode ser realizada no dia 25 de ju-
Iho. A cooperativa reuniu dirigentes,
colaboradores, entidades e comuni-
dade de Paranavai, para o plantio de
500 mudas de arvores nativas visan-
do a recuperacdo de uma éarea de
preservagao ecologica.

Acao - Um grande grupo

de participantes atendeu o convite
da cooperativa e compareceu no
sébado de manhé para ajudar no
plantio de drvores. Além da comu-
nidade e colaboradores da agéncia
Sicredi de Paranaval, também par-
ticiparam das atividades os cola-
boradores das agéncias Sicredi de
Sao Jorge do Ivai, Doutor Camar-
go, Ourizona, Sao Carlos do Ivai,
Tamboara, Florai, Nova Esperanca,
Graciosa, Atalaia, Mandaguacu, Su-
maré, Paraiso do Norte, Alto Parand
e S&o Jodo do Caiud. A cooperativa
solicitou aos convidados que levas-
sem um litro de leite, para doacéo
ao Lar Vicentino de Paranaval.

CAMISC

Integrantes do Nucleo Fe-
minino da Camisc e colaboradoras
participaram de uma caminhada
em alusdo ao Dia de Cooperar, o
Dia C. A acao consiste na promogao,
apoio e realizacdo de agdes volunta-
rias diversificadas em todas as regi-
des onde as cooperativas atuam. No
Parand, a campanha contou com

0 apoio do Sistema Ocepar, e em
ambito nacional, do Sistema OCB. A
caminhada seguiu da sede adminis-
trativa da cooperativa, em Mariépo-
lis, no Sudoeste do Parand, até a co-
munidade Christus Dominus. Além
da caminhada, no més de junho, a
cooperativa também participou de
uma acado no Lar da 32 Idade Jodo
Paulo Il, em Clevelandia, quando fo-
ram entregues donativos.

COAGRU

Os grupos femininos do
Programa Coopermulher da Co-

agru realizaram, durante o més
de junho, arrecadacbes de rou-
pas e objetos em geral, para re-
alizar um bazar beneficente em
prol da Creche Jesus Crianca
de Campina da Lagoa. Esta foi a
acao escolhida pelas mulheres
enquanto atividade do Dia C -
Dia de Cooperar 2015. A cam-
panha arrecadou muitas roupas,
calcados, bijuterias e objetos de
decoracdo de o6tima qualidade.
O bazar foi realizado dia 7 de
julho na sede da creche. Todo

com precos acessiveis, possibi-
litando assim com que muitas
maes das proprias criangas que
frequentam a instituicdo pudes-
sem adquiri-los. A creche é uma
instituicao filantropica e depen-
de de doacdes para se manter. O
Coopermulher sempre colabora
com a instituicao. No ano pas-
sado, também no Dia C, foram
doados colchdes. Algumas in-
tegrantes do Coopermulher de
Campina da Lagoa também re-
alizam constantemente trabalho
voluntério no local.
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UNIMED
CASCAVEL

Pela primeira vez, a Unimed
Cascavel realizou, no dia 26 de junho,
a acdo Cooperar com Alegria, que fez
aluséo ao Dia C - Dia de Cooperar. Ela
foi realizada nas dependéncias da Fa-
culdade Univel (Unido Educacional de
Cascavel) e fez parte também das co-
memoracdes do Dia Internacional do
Cooperativismo, celebrado dia 04 de
julho. O encontro reuniu aproximada-

mente 350 alunos da Escola Municipal
Ademir Correia Barbosa e contou com
varias atividades: teatro com o grupo
Risologistas, contagdo de histérias am-
bientais com materiais da Sanepar (Sa-
neamento Paranaense), informacdes
e dicas de como economizar energia,
fornecidas pela Copel (Companhia
Paranaense de Energia) e amostra de
brinquedos confeccionados a partir
de materiais recicldveis produzidos
pela Pastoral da Crianca de Cascavel.

Na agdo, as criancas receberam
lanches e saborearam algodao doce
e também puderam brincar na cama
elastica e chute ao gol, ressaltando a
importancia da integracao, pratica do
esporte e lazer.

NOVA
PRODUTIVA

A familia Nova Produtiva
sempre estd integrada em acoes
de responsabilidade socioambien-
tal e, neste ano, englobou as agcdes
do Programa ReNOVA e da Campa-
nha NOVA Aquece para marcarem
o Dia C.

ReNOVA - Lancada em 8 de
marco, com o apoio do Caminhao
Ursa/Texaco, a cooperativa mobilizou
afamilia cooperada para participar do
Dia C pela prética de cuidados com a
saude e o voluntariado na doacédo de
sangue. O langamento do programa

foi realizado em Astorga e atendeu
cerca de 120 pessoas, que passaram
por atendimento clinico, exames de
pressao arterial, glicemia e de viséao.

NOVA Aquece - Envolvendo
a familia cooperada, a comunidade e
funcionarios, a Nova realizou no pe-
riodo de 13 de abril a 19 de junho a
Campanha“Aqueca a quem tem Friol”
Neste periodo foram arrecadadas as
doacdes que foram distribuidas na
primeira semana de julho as entida-
des assistenciais dos municipios em
que a Nova esté inserida.

COCARI

A Cocari realizou iniciativas
no Parand e também em Goias, in-
tegrando Diretoria, colaboradores,
cooperados, Lideranca Jovem e Lide-
ranca Feminina em acdes em bene-
ficio de criancas e idosos. No Paran,
membros das Liderancas Jovem e
Feminina de toda a &rea de acdo da
Cocari no Estado promoveram um
evento no Asilo Sdo Vicente de Paulo,
em Mandaguari. O grupo levou cari-
nho e muita alegria aos internos do

asilo, promovendo um baildo para
animar os moradores da entidade.
Doacao de leite - Em parceria
entre Cocari e Sicredi Agroempresarial
PR/SP foram arrecadadas caixas de lei-
te longa vida para doacéo a entidades
assistenciais de Mandaguari. Na Co-
cari, a acao, que arrecadou 758 litros
de leite, envolveu diretores, colabora-
dores e cooperados. Ao todo, foram
arrecadados 888 litros de leite. As doa-
¢oes foram divididas entre o Asilo Sdo
Vicente de Paulo e o Centro de Aten-

dimento a Crianca, Adolescente e Fa-
milia (Cecaf), ambos de Mandaguari.

COAMO

Funcionarios da Coamo e da
Credicoamo participaram de varias
atividades alusivas ao Dia C — Dia de
Cooperar. Os colaboradores da ad-
ministracdo central e unidades de
Campo Mourao promoveram a ar-
recadacao de alimentos destinados
a entidades assistenciais. Em outros

66 municipios nos estados do Pa-
rand, Santa Catarina e Mato Grosso
do Sul, a equipe funcional realizou
diversas melhorias junto a dezenas
de escolas municipais. O Dia C na
Coamo faz parte das atividades do
Programa de Qualidade “55" desen-
volvido pela cooperativa hd cerca
de 20 anos.

B

SESCOOP/PR

JULHO 2015 - PARANA COOPERATIVO




As Cooperativas Capal, Ceral e
Sicredi Capal reuniram 70 voluntdrios
na acao “Juntos pelo bem da crianca e
do adolescente’, que aconteceu no dia
4 de julho em Arapoti. O beneficiado foi
0 PACAA — Programa de Atendimento a

Crianca e ao Adolescente. A acao con-
templava a pintura interna e externa do
prédio principal, revitalizacdo da fachada
e jardins, limpeza e organizacao, além da
Criacdo de um espaco de convivéndia.
Tambbém foram feitos pequenos reparos
como troca de tomneiras, espelhos, con-
serto de corrimao, entre outros. No dia 4
a pintura externa ndo pode ser conclui-
da, devido as fortes chuvas da semana,
porém, o trabalho seré retomado assim
que possivel.

Unido-Nogrupode voluntarios,
a satisfacdo de ajudar era visivel e a gran-
de maioria ja se mostrava pronta para as
proximas edicdes do Dia C. Para Glacy de
Fatima Oliveira, funciondria da Capal, o
Dia de Cooperar foi um exemplo de que
a unido das pessoas conquista grandes

resultados. “Adorei participar! Percebi que
0 esforco de cada um foi recompensado
ao ver o belo trabalho realizado. Nas pro-
ximas agdes eu quero participar também),
afirma."A sensacdo que tenho depois des-
sas acoes, € a de que quem mais ganha
somos Ns Mesmos, pois fazer o bem faz
bem’; complementa Siomara de Oliveira
Santos, gerente do Departamento Finan-
ceiro da Ceral e coordenadora da agéo.

A ONG - PACAA atua desde 1989
na cidade, atendendo no contraturno
escolar, criancas e adolescentes que
necessitam de apoio social e educativo.
Atualmente 194 alunos, de 7 a 17 anos,
frequentam a instituicao, onde séo ofere-
cidas aulas de mUsica, danca, artesanato,
pintura, informética, entre outras, além
doreforco escolar.

PALOTINA

Nem o frio de 10 C° espantou
0 publico, que compareceu a praca
Amadeo Piovesan, em Palotina, nas
comemoracdes do Dia do Coope-
rativismo. Mais de 100 pessoas par-
ticiparam de um passeio ciclistico
educativo, organizado pelas coo-
perativas CVale, Cerpa, Cotriguacy,
Sicredi, Unimed, com o apoio do
Nucleo Jovem da CVale, Detran-
-PR, Conselho Municipal de Transito,
Corpo de Bombeiros, Hospital Mu-
nicipal, Policia Militar, Prefeitura de
Palotina, Samu e Uespar. A atividade
fez parte do Dia C (Dia de Cooperar),
desencadeado simultaneamente em
todo o territério nacional, com o ob-

jetivo de difundir o cooperativismo e
a cultura da cooperacao.

Passeio - Com o tema “Lugar
de ciclista é na ciclovia”o passeio teve
0 intuito de conscientizar sobre o uso
correto das ciclovias e da bicicleta
como um meio de transporte, redu-
zindo a poluicéo e, a0 mesmo tempo,
promovendo o bem estar fisico. Du-
rante o trajeto, os participantes se de-
pararam com uma simulagao de um
acidente de transito envolvendo uma
ciclista. Os organizadores também fi-
zeram uma blitz educativa, nos sema-
foros, com distribuicdo de material di-
datico sobre os direitos e deveres dos
ciclistas no transito. Ainda no sabado,
as cooperativas participantes do Dia
C, fizeram a entrega dos equipamen-

tos doados na Campanha de Arreca-
dacéo de Lixo Eletronico. Os materiais
foram repassados para a APAVA — As-
sociagcao dos Agentes Ambientais Pa-
lotina Preserva. A acao, realizada entre
os dias 29 de junho e 3 de julho, ar-
recadou trés caminhoes de produtos
eletronicos sem condicdes de uso.

CAFELANDIA

No Dia C, Dia de Cooperar, va-
rias acoes foram realizadas em todo o
pafs e na regido de Cafelandia as coo-
perativas Sicredi Nossa Terra, Copacol,
Coopercaf, Sintrascoop e a Radio Ca-
felandia se uniram em prol da vida. A
campanha #Juntos Pela vida, iniciada
no comeco de julho, estimulou a so-
lidariedade da populacdo do médio
oeste e arrecadou doacdes para a
casa de apoio do Hospital de Cancer

de Cascavel — UOPECCAN. Além de
arrecadar donativos, a populacéo teve
atendimento gratuito dos profissionais
da saude da Uopeccan, que oferece-
ram exames preventivos e orientacoes
sobre os principais tipos de cancer. O
engajamento das pessoas foi grande,
tendo doagdes de alimentos, produtos
de limpeza, dinheiro e até cabelos para
a confeccdo de perucas para pacientes.
No total, foram arrecadados 13,5 tone-
ladas de produtos e RS 11.500.
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Notimeda
elite economica

Mais trés cooperativas paranaenses figuram no ranking da Revista

Exame, por atender critérios de exceléncia empresarial

Texto: Silvio Oricolli

Responsaveis por expressiva
geracéo de renda - faturamento de
RS 50,9 bilhdes em 2014 - e emprego
- 2,2 milhées de postos de trabalho
-, as 223 cooperativas paranaenses,
sobretudo as do setor agroindustrial,
mantém-se em destaque entre as
corporacdes que compdem a elite
da economia nacional. E o que com-
prova o ranking Melhores & Maiores
—as 1000 maiores empresas do Brasil.
No levantamento de 2015, que faz o
comparativo do desempenho de
2014 frente ao ano anterior, divulga-
do neste més de julho, boas consta-
tagoes: a Cocari, de Mandaguari, e a
Coagru, de Ubiratd, em 468° e 874°
lugares, respectivamente, foram lista-
das entre as 1000 maiores, enquanto
a Primato, de Toledo, pontuou em
3470 entre as 400 maiores empresas
do agronegdcio nacional.

Segundo o relatério Indica-
dores Sociais e Econdmicos do Co-
operativismo Brasileiro, elaborado
pelo Sistema Ocepar, as cooperati-
vas agroindustriais respondem por
56% do Produto Interno Bruto (PIB)
agropecudrio do Parand. Portanto,
ndo é surpresa a presenca com des-
taque dessas corporacdes no cena-
rio socioecondmico brasileiro. Além
disso, o banco de dados da Organi-
zacdo das Cooperativas Brasileiras
(OCB), com referéncia a 2013, listava
a presenca de 6.827 cooperativas
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no pais, com mais de 11 milhdes de
associados e com a manutencao de
340 mil empregos diretos. A entida-
de estima que 44 milhées de pes-
soas estao ligadas ao movimento
cooperativista brasileiro.
Destaques - Considerada a
maior cooperativa singular da Amé-
rica Latina, a Coamo, de Campo
Mourdo, ficou em 26° lugar entre os
50 maiores exportadores
brasileiros, e em 47° en-
tre as 50 maiores empre-
sas privadas por vendas.
Também a Coamo (159),
a C. Vale (239), de Paloti-
na, e a Cocamar (46°), de 5
Maringd, destacaram-se |

2014

entre as 50 maiores do | e
comércio por vendas. 19
No ranking das | 24
100 maiores por inves-
timento entraram a Co- 31
amo (489), Agraria (719), ' 39
de Entre Rios, distrito de |
Guarapuava; Castrolan- | 44
da (739), de Castro, e a C. 46
Vale (999). Na relacdo das | 49
50 maiores do agronego-
ciodoSuldo Pais estioa | 52
Coamo (39); C. Vale (6°); 53
Lar (8°), de Medianeira; |
Cocamar (10°); Copa- | 65
col (129), de Cafelandia; 70
Agréria (149); Castrolanda | 28

(179); Integrada (18°), de

POSICAO

Londrina; Frimesa (19°), Medianei-
ra; Coopavel (20°), Cascavel; Batavo
(210), de Carambei: Cocari (24°); Co-
pagril (28°), de Marechal Candido
Rondon, e Coasul (319), de Sdo Jodo.

Nos indicadores por esta-
do, as cooperativas paranaenses
destacam-se em “crescimento em
vendas” (Copacol -39, Lar - 69, C.
Vale, 8°); em ‘liquidez corrente”

AS 100 MAIORES DA REGIAO SUL

Pozf.'f?o COOPERATIVA
3 Coamo
11 C.Vale
21 Lar
24 Cocamar
37 Copacol
31 Agraria
46 Castrolanda
44 Integrada
47 Frimesa
50 Coopavel
54 Batavo
82 Cocari
73 Copagril

85 Coasul



(Coamo - 59 Copacol — 89, Coca-
mar — 9°; C. Vale — 100); “rentabili-
dade” (Copacol - 4°; Coamo - 59
Cocamar - 79 Lar — 99); “riqueza/
empregado” (Coamo - 59 Coca-
mar — 8°; Copacol — 99; C. vale -
10°) e em “vendas liquidas” (Coa-
mo — 39 C.Vale — 7°: Lar — 109°).

Quanto ao ranking do agro-
negocio, aparecem no item "maior
numero de empregados”a Copacol
(159): Lar (21°); Coamo (26°); C. Vale
(279); Frimesa (28°) e Coopavel (329),
enguanto no setor de “aves e sui-
nos’, estd a Copacol (10°), e de “leite
e derivados” a Castrolanda, em 3°
lugar.

Ramo de crédito - Ainda de
acordo com o ranking Melhores &
Maiores — 2015, da revista Exame,
Entre os 200 maiores grupos bra-

COOPERATIVAS DO PR ENTRE

sileiros da &rea de crédito situam-
-se a Sicredipar (68°) e o Bancoob
(1819), enquanto, na lista dos 50
maiores bancos por patrimonio, es-
tdo o Sicredi, em 40°, e 0 Bancoob,
em 4490,

No ranking indicadores se-
toriais do mercado financeiro, o
Sicredi figura em 8° e o Bancoop,
em 99, no item “depdsitos em pou-
panca’, enquanto no “total de ativo
ajustado” o Sicredi estd em 15° e o
Bancoob, em 19°. O Sicredi aparece
em 14° nos itens “crédito imobilia-
rio”; “crédito pessoa juridica total”;
“crédito pessoal” e “niimero de cor-
rentistas” Em “crédito rural”, o Sicredi
estd em 3° e 0 Bancoob, em 5° em
“riqueza criada por empregado” - Si-
credi, 119, e Bancoob, 13°, enquanto
no quesito “emissores de cartdo de

AS 1000 MAIORES EMPRESAS DO BRASIL

crédito’, o Sicredi aparece em 5° e
0 Bancoop, em 110, O Sicredi ainda
estd em 13°no item "empréstimos e
financiamentos”. #-

ENTRE AS 400 MAIORES DO AGRONEGOCIO

POSICAO  POSICAO VENDAS LIQUIDAS POSICAO  POSICAO
2014 2013 COOPERATIVA  (Ep MILHOES DE R$) 2014 2013 COOPERATIVA
54 53 Coamo 8.397,3 9 8 Coamo
120 118 C.Vale 4.748,1 29 29 C.Vale
193 201 Lar 3.109,5 39 41 Lar
218 223 Cocamar 2.761,9 2 i DT
256 284 Copacol 2.408,1 49 >3 Copacol
L 52 47 Agraria
283 253 Agraria 2.169,8
62 61 Castrolanda
319 335 Castrolanda 1.939,3
63 60 Integrada
321 329 Integrada 1.935,8 .
67 62 Frimesa
344 341 Frimesa 1.785,5 68 66 e
359 360 Coopavel 1.684,6 77 24 Batavo
378 384 Batavo 1.585,7 88 110 Coeart
468 Cocari 1.251,1 926 101 Copagril
496 506 Copagril 1.174.1 109 113 Coasul
535 537 Coasul 1.0751 148 141 Capal
663 639 Capal 812,0 207 - Coagru
874 Coagru 561,1 237 218 Bom Jesus
977 932 Bom Jesus 4644 341 = Primato
\f’y JULHO 2015-PARANA COOPERATIVO. 2. ]
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Fotos: Ricardo Rossi/Ocepar

De acordo com Osmar Dias (ao centro), a aproximagao com as cooperativas visa aperfeigoar os negdcios entre o setor e 0 hanco

Ouvindo .aS
cooperativas

O Parané foi o local escolhido
pelo Banco do Brasil (BB) para dar o
pontapé inicial a um projeto cujo
foco principal é ouvir todas as ca-
deias produtivas e diagnosticar suas
necessidades. No dia 16 de julho, um
grupo de executivos do BB, liderado
pelo vice-presidente de Agronego-
cio, Osmar Dias, na época no cargo
de presidente em exercicio do ban-
o, esteve reunido com liderancas do
cooperativismo paranaense, na sede
do Sistema Ocepar, em Curitiba. “De-
cidimos iniciar este trabalho pelas
cooperativas do Parana devido a or-
ganizacao e aos resultados positivos
do setor cooperativo. Fica mais facil
comecar com o que ja esta dando
certo’, afirmou Dias.

"O cooperativismo é impor-
tante para o desenvolvimento do
estado e do pafls, pois, quando fo-
camos este setor, estamos incen-
tivando a geracdo de milhares de
empregos diretos e a distribuicdo
de renda. Sempre gosto de afirmar
que o cooperativismo é um impor-
tante aliado para que possamos sair
da crise” acrescentou.

Osmar Dias assistiu a uma
apresentacao do presidente do Sis-

Y
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tema Ocepar, Jodo Paulo Koslovski,
sobre o cooperativismo do Parana.
“Num ano em que o pais enfrenta
dificuldades em sua economia, as
cooperativas paranaenses plane-
jam investir RS 2,8 bilhdes. Este
montante demonstra a importan-
cia do governo apoiar o coopera-
tivismo que, por sua vez, responde
rapidamente, criando mais empre-
gos, elevando a arrecadacéo de tri-
butos e gerando mais divisas para
0 estado e para o pais’, ressaltou
Koslovski.

Estiveram presentes a reu-
nido representantes das cooperati-
vas Coasul, Coopertradicdo, Code-
pa, Bom Jesus, Coprossel, Federacao
Unimed, Unimed Curitiba, Cocamar,
CVale, Copacol, Capal, Castrolanda,
Batavo, Agréria e Lar. Entre as de-
mandas levantadas pelos coope-
rativistas paranaenses aos executi-
vos do BB estiveram: aumento nos
limites de financiamentos, menos
burocracia nos procedimentos in-
ternos para liberacdo dos pedidos
de financiamentos e a criacdo de
uma linha de crédito especifica para
projetos de investimentos das coo-
perativas de salde.

No periodo em que assumiu a
Presidéncia do BB, Osmar Dias
esteve reunido com cooperativistas
paranaenses para levantar as
principais demandas do setor

Texto: Marli Vieira

Osmar Dias estava acom-
panhado de diretores do banco,
entre os quais, Mauricio Maurano
(vice-presidente de Negodcios de
Atacado), Méarcio Luiz Moral (diretor
executivo), Edson da Costa (diretor
de Crédito), Alvaro Tosseto (gerente
executivo), Mauricio Machiori Ono
(superintendente de atacado da
regidao Centro-Sul), Carlos Cafareli
(diretor de reestruturacao de ativos
operacionais) e Diogenes Cespedes
Crivelaro (superintendente regional
empresarial).

O presidente em exercicio do
BB disse que o encontro foi vélido
e bastante produtivo. “Tivemos a
oportunidade de ouvir as queixas,
as demandas e as sugestoes das li-
derangas que representam o setor.
Acreditamos que foi uma iniciativa
importante de aproximacao e que
pode vir a aperfeicoar o processo de
negocios entre o banco e as coope-
rativas’, frisou. Dias disse ainda que
todas as necessidades apresentadas
durante a reunido sao justas e im-
portantes. “Eu, como representante
do banco, vou levar essas deman-
das até o governo federal e tentar
uma solucao”, afirmou.



Iniciativa aprovada

Aliniciativa do BB em convocar
as cooperativas do Parana para ouvir
as demandas do setor foi avaliada
positivamente pelos participantes
do encontro. “Foi uma reunido opor-
tuna porque pudemos expor ques-
tées que trazem dificuldades para o
dia a dia das cooperativas’, avaliou o
presidente da Cooperativa Lar, Irineo
da Costa Rodrigues. Segundo ele, a
ampliacdo nos limites de financia-
mento, especialmente, no ambito
do Prodecoop é uma das principais
demandas do setor cooperativo.

"Hoje, os investimentos feitos
pelas cooperativas sdo maiores que
os limites disponiveis para tomada
de crédito. Achamos que os limites
deveriam acompanhar os investi-
mentos’, comentou. Em sua opiniao,
também foi importante apresentar os
pontos que eram considerados bons,
mas sofreram modificacdes que ndo
estédo agradando. “Um exemplo sdo
as cotas-partes para financiamento
de capital de giro. Hoje ndo ha mais
condicées de serem feitas porque,
operacionalmente, o processo ficou
impossivel’; comentou.

O vice-presidente da Coope-
rativa C.Vale, Ademar Luiz Pedron,
acredita que o trabalho conjunto
com o BB vai possibilitar ao setor
cooperativista do Parana concreti-
zar a meta de elevar sua movimen-
tacdo econdmica. “Sai satisfeito
dessa reunido e esperancoso de
que realmente vamos conseguir
continuar crescendo e chegar ao
objetivo das cooperativas do Para-
na, de alcancar os RS 100 bilhoes
de faturamento. A gente percebe

também a vontade que tem o ban-
co de continuar sendo o maior par-
ceiro das cooperativas, tentando
cada vez mais melhorar o seu aten-
dimento, para que nds possamos
fazer mais negdcios e aumentar a
nossa participacao no desenvolvi-
mento econémico e social do Es-
tado. Fiquei bastante otimista por-
que foi apresentada uma visao de
futuro, de progresso, de acreditar
no sistema cooperativista’, acres-
centou.

Na reunido, o gerente executivo do BB, Alvaro Tosseto, apresentou
as linhas de crédito disponiveis para agricultores e cooperativas

PRODECOOP SAUDE

A criagdo de uma linha de
financiamento voltada as coo-
perativas de saude, inicialmente
chamada Prodecoop Saude, foi
proposta pelo diretor de mercado
da Unimed Parang, Sérgio loshii,
que representou o presidente da
Unimed Parana, Paulo Roberto
Fernandes Farias, na reunido com
o BB. loshii destacou que atual-
mente a maior necessidade do
cooperativismo de salude € jus-
tamente alavancar recursos para

investir em projetos voltados a as-
sisténcia médica no Estado do Pa-
rang, a exemplo da construcao de
hospitais e redes de atendimento.

Segundo ele, esta sendo
realizado um mapeamento de
toda a rede assistencial do Sis-
tema Unimed no estado, sendo
que os resultados ja apurados
sinalizam o risco de faltar pontos
para atendimento a salde da
populacao na rede publica em
algumas regioes.

Na opiniao do dirigente,
a proposta de uma linha de fi-
nanciamento para o ramo foi
bem recebida pelo banco. “Se
unirmos toda a forca do Sis-
tema Unimed no Parana, sera
possivel formatar um projeto
prevendo a captagao de um
volume expressivo de recur-
sos para financiar os projetos e
garantir a sustentabilidade da
assisténcia médica em todo o
estado”, afirmou.
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Ferramentas primordiais para levantar ne-
cessidades e propor caminhos e inovagoes,

eventos também promovem o intercambio
entre os profissionais das cooperativas

Texto: Silvio Oricolli

Para o coordenador da TI do Sistema Ocepar, Placido da Silva Junior, processo
de aprimoramento e intercambio de informacdes deve ser continuo

"O forum nédo termina aqui,
pois estd dentro da Tl de cada co-
operativa. Portanto, ndo basta estar
no cooperativismo, mas vivé-lo” Ao
encerrar com essa frase o VI Forum
dos Profissionais de Tecnologia da
Informacdo das Cooperativas Para-
naenses, o coordenador de Tecno-
logia da Informacéo (T.) do Siste-
ma Ocepar, Placido da Silva Junior,
deixou claro que o evento remetia
ao principio da intercooperacao
nao somente na drea de atuacéo
dos participantes, mas em todos
0s setores do cooperativismo para-
naense. “Devemos sempre buscar
e reforcar a intercooperacdo entre
as cooperativas, néo importando o
porte’, destacou.

Na abertura do evento, o
gerente de Desenvolvimento Hu-
mano e superintendente interino
do Sescoop/PR, Leonardo Boesche,
destacou a importancia da realiza-
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¢ao dos foruns pelo Sistema Oce-
par, porque ajudam “a identificar as
nossas necessidades e a construir
solucdes” em beneficio do sistema
e da sociedade. Também ressaltou
que a Tl tem papel primordial no
crescimento e ganho de produtivi-
dade do setor. “Ela nos ajuda muito
na questdo da inovacao, que é fun-
damental para o desenvolvimento
das cooperativas’, acrescentou.

"0 Férum de Tl ganha mais
importancia por aproximar um
poOuUCoO mais a gestao cooperativa
das dreas de tecnologia’, pontuou
Rogério Aver, gerente de T.I da Co-
opavel, ao esclarecer que, com isso,
é possivel avaliar o alinhamento da
area de gestdo com as tecnologias
disponiveis no mercado e que po-
dem ser adotadas pela empresa
em busca de melhores resultados,
por representar um diferencial
competitivo.

Rogério Aver (Coopavel) avaliou
que os foruns aproximam a gestdo
cooperativa das areas de tecnologia

Entre as propostas que sa-
fram do Forum de T, que reuniu
profissionais de cooperativas dos
ramos agropecuario, de crédito e de
salde entre os dias 9 e 10 de julho,
na Ocepar, Silva Junior adiantou a
criacdo de um Datacenter Coope-
rativo (Utility), com trés centrais de
dados regionais, considerando que,
atualmente, 77% das cooperativas
dispdem desse ambiente. Inicial-
mente, a intencdo é compartilhar
apenas infraestrutura, respeitando
a individualidade de cada empresa.
“Entre outras vantagens, ha a redu-
cao de custos. Mas é um estudo de
longo prazo, em que os presidentes
devem definir as premissas politicas
e a viabilidade econdmica e técnica
do projeto’, destacou.

Os profissionais apontaram
ainda que a falta de alinhamento
com diretrizes e estratégias da em-
presa sobrecarrega o setor de Tl
que, muitas vezes, despende esfor-
¢o em projetos que nao sdo foco da
alta direcdo. “E preciso criar comités
para discutir a Tl com os gerentes
de cada drea e a alta direcdo e es-
tabelecer esse alinhamento, pois é
preciso considerar que este setor vai
crescer muito, tanto em estratégias
como na entrega de solucdes’, des-
tacou o coordenador.

G()nstrumd()
solucoes

Fotos: Ricardo Rossi/Ocepar



Para Ailton de Almeida Queiroz (Coamo),
evento é oportunidade de discutir tecnica-
mente o que pode ser implementado

Interacdo - Para Ailton de
Almeida Queiroz, gerente de Orga-
nizacdo de Sistemas da Coamo, 0s
foruns, além de proporcionar infor-
magdes sobre as tecnologias adota-
das pelas cooperativas e seus desa-
fios, “representam oportunidade de
discutir tecnicamente o que pode
ser implementado a longo prazo
para reduzir o custo total em tecno-
logia para as cooperativas’”

Shirley Hitomi Matsunaga de
Oliveira, gerente de Tl da Integra-
da, classifica os féruns como im-
portantes para o desenvolvimento

L
Na opinido de Shirley Hitomi Matsunaga de

Oliveira (Integrada), o forum é uma importante
ferramenta de profissionalizacdo da area de TI

e profissionalizacdo da éarea de TI,
que ajudam a definir investimentos,
identificar o que cada cooperativa
estd fazendo e os seus resultados,
bem como trocar informacgdes e
experiéncias entre os profissionais.
“Tem sido uma importante ferra-
menta que nos interliga através de
cursos, além de facilitar a identifica-
cao das melhores préticas do mer-
cado para as empresas e contribui
para melhorar os investimentos em
nossa area”, destacou.

Segundo o gerente de Tl da
Bom Jesus, Walmir Stanula, os fo-

i

Segundo Walmir Stanula (Bom Jesus), a
convivéncia com outros profissionais agrega
informacdes que podem ser adaptadas a
realidade de cada cooperativa

runs estabelecem interacédo entre
as cooperativas e suas areas de T..
"A gente vé como as demais traba-
lham e isso pode ser agregado ao
nosso dia a dia, 0 que é muito vali-
do, sem falar que a convivéncia com
outros profissionais também é im-
portante’, disse, ao destacar que “a
T.I tem grande importancia para as
cooperativas, pois da agilidade aos
processos, ajuda no controle das
atividades e na interacdo com o co-
operado, que pode saber, com rapi-
dez, sobre 0s negdcios que mantém
com as cooperativas”. -

CENSO MAPEIA REALIDADE DO SETOR

Entre o final de junho e
inicio de julho, o setor de Tec-
nologia da Informagao (T.I) do
Sistema Ocepar realizou pesqui-
sa on-line para mostrar o nivel
de preparo dos profissionais e
as ferramentas que usam den-
tro das cooperativas. “Isso serve
também como estratégia para
negociar com fornecedores de
produtos e servicos da area em
busca de reducao de custos e a
melhoria dos resultados para a
empresa. E ferramenta de refe-
réncia em ambiente de T.I a ser
usada no momento de decidir
o planejamento do setor pelas
cooperativas que estao em cres-
cimento’, disse Placido da Silva
Junior, coordenador de T.I do Sis-
tema Ocepar.

O questionario on-line,
com 36 questdes referentes a
trés segmentos — cooperativas,
infraestrutura e sistemas -, foi
respondido por 44 cooperativas
dando origem ao Censo T.I 2015,
esclareceu Silva Junior. A pes-
quisa apurou, por exemplo, que
dos 736 dos profissionais da area,
76% sao contratados, 16% tercei-
rizados e 2% sao estagiarios.

A amostragem apurou
que 11% dos profissionais con-
cluiram o ensino médio; 57%
tém graduacéo e 32%, pds-gra-
duacdo. O levantamento tam-
bém aferiu que 49% atuam em
sistemas, 40% em infraestrutura,
e 11% em gestao.“Para atender a
demanda de capacitacdo em Tl,
0 Sescoop/PR distribui, de forma

equilibrada, cursos por éreas de
atuacdo!” Por isso, durante o fo-
rum foram lancadas duas turmas
de pés-graduacao em Gestao de

Tl para Londrina e Curitiba, que

devem se iniciar em setembro.

Participantes do VI Féorum: Sistema
Ocepar realizou pesquisa on-line
para conhecer o nivel de preparo
dos profissionais e as ferramentas
que usam dentro das cooperativas
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Conectadps com
0 conhecimento

Em clima de muita animagao, Encontro da Juventude
Cooperativista do Parana proporcionou aprendizado,
reflexdo e intercambio de ideias entre os participantes

Texto: Lucia Massae Suzukawa

#JovemCoop2015 e #Mais
ConhecoMaisAmo. Essas foram as
hashtags que marcaram o 24° Encon-
tro Estadual da Juventude Cooperati-
vista (Jovemcoop) e que 0s cerca de
250 participantes puderam utilizar para
postar, curtir ou compartilhar nas redes
sociais as experiéncias vivenciadas nos
dois dias do evento, com muito apren-
dizado, interatividade, descontracdo e
integragao.

O Jovemcoop aconteceu dias
9 e 10 de julho, em Irati, na regido
Centro-Sul do estado. Promovido
pelo Sistema Ocepar, por meio do
Servico Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo (Sescoop/PR), em
parceria com a Cooperativa Bom Je-
sus, contou com a presenca de jovens
lideres das cooperativas paranaenses
CVale, Coagru, Cocamar, Cocari, Co-
opavel, Copacol, Copagril, Copagra,
Integrada, Lar e Bom Jesus. A progra-
macao teve como foco o tema “Nos-
sas raizes, conhecer para amar”.

‘O Jovemcoop é um mo-
mento de conhecimento e troca de
informacdes entre os participantes.
O mais importante é o aprendiza-
do que eles obtiveram e que sera
aplicado nas cooperativas e nas
propriedades rurais’, afirmou a ana-
lista de Desenvolvimento Humano
e responsavel pela organizacédo do
evento, Cristina Moreira.

O presidente da Cooperati-
va Bom Jesus, Luiz Roberto Baggio,
também fez uma avaliacéo positiva
do encontro. “Temos a conviccao de
que esse evento é extremamente im-

portante para o desenvolvimento do
cooperativismo. O Jovemcoop tem a
funcado de multiplicar a doutrina coo-
perativista e formar pessoas. O grupo
de jovens da Bom Jesus assumiu esse
trabalho de coordenar as atividades
junto com o Sescoop/PR, o que nos
deixou muito orgulhosos. Foi uma
inciativa que ndés ndo poderiamos
deixar de apoiar. Assim, a importan-
cia do Jovemcoop mais a iniciativa
do grupo de jovens da cooperativa
fizeram com que ndés sedidssemos o
evento, que foi um sucesso’, afirmoul.

Abertura - Na abertura, os
campedes brasileiros de gaita Alfredo
Neto e Jodo Lucas emocionaram o
publico ao executar o Hino Nacional
Brasileiro. A programacao foi aberta
com a presenca do presidente do
Sistemna Ocepar, Jodo Paulo Koslo-
vski, do analista de Promocéo Social
da unidade nacional do Sescoop,
Guilherme Goncalves, do presidente
da Bom Jesus, Luiz Roberto Baggio, e
do coordenador de Desenvolvimento
Humano do Sescoop/PR, Humberto
César Bridi. “Vocés sao a grande es-
peranga que temos em Nnosso pais.
O Sistema Ocepar sempre vai apoiar
as acoes ligadas aos jovens. Assim,
temos condicdes de promover uma
sucessao tranquila na cooperativa. E
importante se preparar e buscar co-
nhecimento para exercer com com-
peténcia as suas funcdes. Mas a pra-
tica dos valores que fundamentam
0s principios cooperativistas, como
a autoajuda, a cooperacdo e a soli-
dariedade, ndo é boa somente para



Evento reuniu jovens lideres de 11 cooperativas

a cooperativa. £ algo fundamental
para gue nés tenhamos uma socieda-
de cada vez melhor’, afirmou o presi-
dente da Ocepar, Jodo Paulo Koslovski.
Na sequéncia, Luiz Roberto Baggio mi-
nistrou palestra sobre a economia no
Século XXI.

Show de informagoes - Um
palco armado no meio do saléo ja
sinalizava para algo diferente que
seria realizado logo apds uma pa-
radinha para o coffee-break, no pri-
meiro dia do Encontro. Foi 1a que
aconteceu o “Talk Show Jovemco-
op’, que simulou um programa de
entrevistas, apresentado pelo con-
sultor Jodo Carlos de Oliveira e que
tratou do tema “Sucessao Familiar”.

No palco, estiveram presen-
tes como convidados os integrantes

da familia de cooperados da Bom
Jesus, Olavo Tribek, sua esposa Vera,
os filhos Flavia, de 19 anos, e José
Cassiano, 13 anos, e a sogra Maria
Helena Mirzwa, de 84 anos. Houve
ainda a participacédo de Luiz Rober-
to Baggio. "A proposta do talk show
foi promover a proximidade com a
realidade. Nos conseguimos trazer
para os jovens a verdade, nua e crua,
aquilo que eles veem todos os dias,
o que eles sentem, o funcionamen-
to de uma cooperativa, o trabalho
de uma familia de cooperados, as
expectativas de um pai, de uma
mae, e, principalmente dos filhos,
pensando em sucessao, em cuidar
da terra, em fazer parte da historia
dos pais’, explicou Jodo Carlos de
Oliveira.

“Aideia foi trabalhar o perten-
cimento, de que eles existem, sdo
personas, sdo reais, sao de verdade,
fazem parte de uma histéria, que é o
cooperativismo. O resultado foi fan-
tastico. Os jovens demonstraram in-
teresse, participaram, questionaram
e mostraram que querem aprender
mais. Os convidados também esta-
vam bem empolgados em repas-
sar o conhecimento deles. Entdo, é
muito prazeroso quando vocé faz
algo de maneira simples, mas com
verdade e profissionalismo, respei-
tando o conhecimento de todos
que ali estavam’, acrescentou.

Trabalhos em grupo - O 24°
Jovemcoop teve ainda trabalhos
em grupo, coordenados pelo pro-
fessor, palestrante e consultor em
Desenvolvimento Humano e Habi-
lidades Gerenciais, Marciano Cunha.
“Quando fui convidado a participar
do Jovemcoop, me desafiaram a
discutir o tema ‘Nossas raizes, co-
nhecer para amar’ e eu procurei
inicialmente pesquisar a bandeira
do cooperativismo da ACI (Alianca
Cooperativa Internacional) e buscar
fazer um trabalho baseado em suas
cores. Eu trabalhei com muitos gru-
pos, com movimento, consciéncia
corporal, fazendo a abordagem que
eu uso bastante nos programa de
desenvolvimento, que é a plenitude
do ser: pensar, sentir, para depois
agir’, disse Marciano. -
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Reunir os profissionais das
cooperativas em um ambiente de
discusséo para aperfeicoar os conhe-
cimentos e realizar intercambio de
experiéncias. Com essa finalidade, o
Sistema Ocepar promove os féruns
especializados, cujas  informagoes
também sdo utilizadas para direcionar
as acdes do cooperativismo parana-
ense e elaborar propostas do setor.

Em julho, a Geréncia Técnica e
Econdmica (Getec) coordenou quatro
foruns: Seguro Agricola, Fiacoes, Va-
rejo, Meio Ambiente e Energia. O pri-
meiro aconteceu dia 9, na Ocepar, em
Curitiba, com 15 participantes, que
discutiram o projeto-piloto de seguro
agricola proposto pelo Ministério da
Agricultura (Mapa).

O Mapa pretende disponibili-
zar RS 30 milhoes para subvencao do
seguro agricola numa proposta de ne-
gociacao coletiva, que deverd vigorar
a partir de agosto. As contribuicdes do
cooperativismo paranaense extraidas
do Férum foram encaminhadas ao
ministério.

J& o Forum das Fiagdes aconte-
ceu no dia 16, na industria da Coope-
rativa Integrada, em Londrina, Norte
do Parand, com a presenca do consul-
tor da FCStone, Eder Leandro da Silvei-
ra, e 20 representantes da Cocamar,
Coamo, Integrada e Copasul.

Eder falou sobre os cenérios e
tendéncias do algodao e fios no mer-
cado nacional e mundial. De acordo
com ele, a relacdo estogue/consumo
de algodéo caiu de 100% para 94,5%
no mundo, entre os anos de 2014 e
2015. O Brasil € o quinto maior pro-
dutor mundial, sendo que na safra
2014/15, colheu 1,32 milhdo de to-
neladas e deve produzir na safra atual
1,55 milhao de toneladas. Aqui, a rela-
¢do estogque/consumo saiu de 180,5%

Atuahzacao

Cooperativas do Parana participaram
de diferentes foruns especializados,
promovidos pelo Sistema Ocepar

com intuito de debater as novidades

existentes em diferentes segmentos

Texto: Lucia Massae Suzukawa

P i 1

Trabalhos em grupo, coordenados pelo professor Leandro Krug Batista
no Forum de Varejo, realizado em Campo Mourdo

para 173,1%. Por ano, sdo realizados
dois Foruns das Fiacoes. O proximo
ficou agendado para o dia 17 de se-
tembro, em Maringa.

Seguranca energética na co-
operativa e producéo de energia de
biogds foram 0s assuntos em pauta
no Férum de Meio Ambiente e Ener-
gia, realizado dia 22 de julho, na sede
da Fundacdo ABC, em Castro, nos
Campos Gerais. O evento teve 35 par-
ticipantes e contou com a parceria do
Sebrae/PR. Os altos valores de energia
que estao impactando nas agroin-
dustrias mantidas pelas cooperativas
motivaram os debates em torno de
fontes alternativas e sustentaveis de
energia que podem contribuir para
reduzir os custos.

Além de obter informacoes
sobre as melhores tecnologias exis-
tentes nessa area, os participantes
puderam comprovar na pratica as
vantagens de utiliza-las, visitando
propriedade de um cooperado da
Castrolanda que é referéncia em pro-
ducéo de energia a partir do biogas.
O Férum também promoveu a in-

Foto: Getec

tegracdo entre técnicos das regioes
oeste e leste do Parana.

Em Campo Mourdo, 42 profis-
sionais prestigiaram o Férum desti-
nado a abordar os cenarios e as téc-
nicas de vendas aplicadas no varejo,
na sede da Cooperativa Coamo. Os
instrutores convidados foram Fabiola
Paes, coordenadora do Laboratério
de Varejo da Escola de Comunicacao
e Negdcios da Universidade Positivo
(UP), e Leandro Krug Batista, professor
de MBA da UP e consultor especialista
em franchising e varejo.

A professora Fabiola ressaltou
o planejamento como forma de ser
bem-sucedido na hora de fazer as
negociacoes em varejo. Ela forneceu
dicas de como se preparar nesse sen-
tido. J& o professor Batista destacou a
importancia de inovar e utilizar a cria-
tividade neste segmento. De acordo
com ele, as empresas ndo podem ape-
nas se preocupar com o produto em
si, as “proporcionar uma experiéncia
de compra’, ou seja, tornar marcante o
momento em que o cliente for adqui-
rir determinada mercadoria. %
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Os embarques das cooperativas paranaenses no primeiro semestre deste ano somaram US$ 1,21 bilhdo

I1el da balanca

O Brasil fechou a balanga comercial do primeiro
semestre no azul, gracgas ao resultado do agronegocio.
Para as vendas das cooperativas, as do Parana con-
tribuiram com mais de 40% do valor

As vendas das cooperativas
brasileiras para o mercado externo,
entre janeiro e junho desse ano,
renderam USS$ 2,79 bilhdes, 4,22%
a mais que os USS 2,68 bilhdes dos
embarques do primeiro semes-
tre de 2014, segundo o Ministério
do Desenvolvimento, IndUstria e
Comércio Exterior (MDIC). O valor
negociado pelas cooperativas pa-
ranaenses foi de USS 1,21 bilhdo,
considerando o domicilio fiscal da
empresa exportadora, 0 que corres-
ponde a 43,35% do montante. S&o
Paulo, com participacdo de 17,9%
no total, vem em segundo lugar,
com USS 501 milhdes, de acordo
com a Ocepar.

Neste ano, as cooperativas
brasileiras responderam por 6,44%
das vendas externas do agronegé-

Y
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cio, enquanto as do Parana partici-
param com 2,79%. No comparativo
do valor das vendas externas do
setor no pafs No primeiro semestre
dos ultimos dez anos - US$ 1,02 bi-
Ihdo para USS 2,79 bilhdes - o cres-
cimento foi de 173,53%.

As exportacdes totais do agro-
negdcio brasileiro, de janeiro a junho,
somaram USS 43,3 bilhdes, 11,9% a
menos em relacdo aos USS 49,1 bi-
lhées do ano passado. O resultado
representou 45,9% das vendas exter-
nas acumuladas de janeiro a junho,
de USS 94,33 bilhdes, que foi 14,7%
menor que os USS 110,5 bilhdes de
2014. Esta é a maior participacdo do
setor nas exportacoes brasileiras nos
ultimos seis anos, segundo a Confe-
deracdo Nacional da Agricultura e
Pecuaria do Brasil (CNA).

Foto: Appa

Texto: Silvio Oricolli

O valor nédo foi mais expres-
sivo devido a queda 19,4% no valor
médio da tonelada dos produtos
exportados, segundo Gilson Mar-
tins, analista da geréncia técnica e
econébmica da Ocepar. O embar-
que no primeiro semestre de 2014
rendeu ao pais US$ 608,90 por to-
nelada, frente aos USS$ 490,89 deste
ano.

O superavit do agronegécio
atingiu USS$ 36,2 bilhdes, o que
contribuiu para a balanca comer-
cial brasileira fechar o periodo no
azul, com USS 2,22 bilhdes. Nos
seis primeiros meses de 2014, o
saldo ficou negativo em USS 2,51
bilhoes.

Entre os 40 maiores expor-
tadores paranaenses, 32 corpora-
cbes sao ligadas ao agronegdcio
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e representaram 78% das vendas
externas do estado, que somaram
USS 7,34 bilhdes no primeiro se-
mestre do ano, compara Martins.
Sete cooperativas respondem por
11,14% das exportacdes — pela or-
dem, Coamo, Copacol, C. Vale, Lar,
Coopavel, Coasul, Agréria. E preci-
so considerar ainda que os produ-
tos agropecudrios sdo a principal
fonte de exportacdo das coopera-
tivas.

Cotacao e cambio

Se, por um lado, houve que-
da na cotacao das principais com-
modities agricolas no mercado
internacional, devido a recompo-
sicdo dos estoques mundiais, por

outro lado, a valorizacdo cambial
contribuiu para evitar queda maior
no valor das exportacées do agro-
negdcio. Por exemplo, a tonelada
da soja registrou queda média de
20,5% na cotacao entre as vendas
do primeiro semestre de 2014 e as
do atual, caindo de US$ 491 para
USS 390, ilustra Gilson Martins. O
preco externo do farelo de soja
recuou 27,7% no mesmo periodo,
de US$ 521 para USS 377.

“Essa variacao normalmente
se verifica quando ha equilibrio
entre estoque e consumo, ou seja,
quando o mercado estd abasteci-
do, como é o caso atual, que re-
gistra o maior estoque dos ultimos
dez anos’, diz o analista da Ocepar.

Martins lembra que a varia-
cao positiva do cambio contribuiu
também para o resultado das ex-
portacdes do agronegdcio. A va-
lorizacdo média de 30% elevou o
valor da moeda norte-americana
no primeiro semestre do ano pas-
sado para o atual, de R$ 2,30 para
RS 2,97, respectivamente. No dia
30 de junho deste ano, o ddlar co-
mercial fechou em RS 3,10, frente
aos RS 2,20 de 2014, com valoriza-
cao de 40,9%. O analista cita ainda
como ponto positivo 0 aumento do
volume e mercadorias embarcadas,
de 73,5 milhdes de toneladas, supe-
rando em 4,7% os 70,2 milhdes de
toneladas, na comparacéo entre o
primeiro semestre dos dois anos.

ESTADOS QUE MAIS SE DESTACARAM NO PRIMEIRO SEMESTRE/2015

ESTADO VALOR EXPORTADO PAR'!'ICIPA(;i\O
(EM MILHOES DE US$) (NAS EXPORTACOES DAS COOPERATIVAS)
Parana 1.212.81 43,3%
Sao Paulo 501,21 17,9%
Minas Gerais 471,68 16,8%
Santa Catarina 260,90 9,3%
OUTROS 350,89 12,5%

Fonte: MDIC/OCEPAR

COOPERATIVAS ENTRE OS 40 MAIORES EXPORTADORES PARANAENSES

COLOCAGAO ENTRE




Foi em clima de muita integra-
cdo que os cerca de 120 profissionais
das cooperativas paranaenses e do
Servico Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo  (Sescoop/PR)
participaram, nos dias 16 e 17 de ju-
lho, do Encontro Estadual de Agen-
tes de Desenvolvimento Humano
(DH) e de Desenvolvimento e Auto-
gestao (DA), no Hotel Mabu Capivari,
em Campina Grande do Sul, regido
metropolitana de Curitiba.

Juntos, eles discutiram as es-
tratégias de organizacdo das acoes
que serdo desenvolvidas em 2016
pelo cooperativismo paranaense nas
areas de Desenvolvimento Humano
e Autogestdo, sustentadas pelos in-
dicadores econdmicos, sociais e de
Recursos Humanos (RH) do Plano
Estratégico de Desenvolvimento Co-
operativo (PEDC). Segundo o geren-
te de DH do Sescoop/PR, Leonardo
Boesche, o objetivo é concluir todo
0 processo até o dia 10 de outubro.

Ainda de acordo com ele, no
Encontro, houve a consolidagao dos
indicadores de RH, que comecaram
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Evento teve aproximadamente 120 participantes

Foto: Ricardo Rossi /Ocepar

Integracao e planejamento

Profissionais do Sescoop/PR e das cooperativas
paranaenses estiveram reunidos para discutir
estratégias que visam aprimorar as acoes nas
areas de Desenvolvimento Humano e Autogestao

a ser definidos em 2014. "No ano
passado foi construido um primeiro
cenario e agora foram estabelecidos
cerca de 18 indicadores, entre os
quais encontram-se itens como ab-
senteismo, rotatividade, saude, pre-
vencao de acidentes de trabalho, en-
tre outros, que serdo utilizados para
acompanhar a evolucdo do coope-
rativismo paranaense nessa questao’,
explicou.

A programacdo do evento
contemplou ainda outras atividades,
com os analistas de DA discutindo
planejamento estratégico e projecao
or¢camentéria, com a participacdo do
professor Marco Antonio Cunha, do
Isae. J& os profissionais de DH tra-
taram sobre educacdo corporativa,
com apoio do professor Antonio Rai-
mundo, também do Isae.

O Encontro Estadual de Agen-
tes de DH e DA foi aberto pelo pre-
sidente do Sistema Ocepar, Jodo
Paulo Koslovski. “Vocés, agentes, sao
um elo imprescindivel para a imple-
mentacdo do planejamento das co-
operativas e do Parana Cooperativo

Texto: Lucia Massae Suzukawa

e Ricardo Rossi

100,00 PRC100, que é o plano estraté-
gico do cooperativismo paranaense
que visa elevar para RS 100 bilhdes a
movimentac¢do econdmica do setor’,
afirmou.

Koslovski apresentou um pa-
norama do sistema e salientou a
importancia dos agentes como mul-
tiplicadores das acdes da Ocepar. Ele
disse ainda que é necessario seguir
critérios rigorosos para a aplicacdo
dos recursos do Sescoop/PR. “Isso
pode ser viabilizado com o aperfei-
coamento das ferramentas de con-
trole e organizacdo como, por exem-
plo, o PEDC’, frisou.

No primeiro dia, o analista
técnico e econémico da Ocepar, Ro-
bson Mafioletti, falou aos participan-
tes sobre do PRC 100. Na sequéncia,
o professor Marciano Cunha promo-
veu atividades de integragdo com
o tema "Estamos juntos” e conduziu
ainda um treinamento vivencial. O
evento foi encerrado com a palestra
"A arte de conquistar resultados ex-
traordinarios’, ministrada por Claudio
Luvizzotti.
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COOPERATIVA PARAMAENSE DE TURISMO

A Cooperativa Paranaense de
Turismo (Cooptur), com sede em Ca-
rambei, nos Campos Gerais, estabele-
ceu-se para desenvolver turismo de
lazer, baseado nas etnias presentes
na regido, tanto que foi criado o “Ro-
teiro dos Imigrantes”. Como o resulta-
do ficou aquém do esperado, voltou
o foco para o turismo técnico, conhe-
cido como “roteiros de imersao em
cooperativismo’, que traz grupos de
cooperados de outros estados brasi-
leiros e mesmo do exterior para co-
nhecer as cooperativas paranaenses.

“Com o apoio da Ocepar e o
Sescoop/PR, desenvolvemos projeto
de intercooperagdo com coopera-
tivas de outras regides para visitar
as cooperativas dos Campos Gerais
e conhecer um pouco da histéria
regional. E a imersdo em cooperati-
vismo', diz o presidente da Cooptur,
Dick de Geus. Aproveitando o pro-
jeto, foi criado roteiro de turismo da
natureza, em Prudentépolis, valen-
do-se das belezas naturais do local.
“Esta mais voltado para as esposas e
filhos de cooperados visando aliar o
turismo técnico com o ambiental e,
assim, ampliar a fonte de renda’

COOPTUR

Numero de cooperados
60

Faturamento

RS 1 milhdo
Ano de fundagéo

2004
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0 Museu de Historia Witmarsum, em Palmeira, na regido dos Campos Gerais,
éum dos locais que fazem parte dos roteiros turisticos da Cooptur

Diversificagdao - Geus adian-
ta que a Cooptur ndo desistiu de
seu projeto inicial - o Roteiro dos
Imigrantes, com as rotas Holande-
sa, abrangendo Carambei e Arapoti,
mais a Coldnia de Castrolanda, em
Castro, e a Eslavo-Germanica nas
Coldnias de Witmarsum (Palmeira) e
Entre Rios (Guarapuava) e Prudento-
polis -, mas precisou diversificar para
“ooder sobreviver e principalmente
crescer” Nesse sentido, cita roteiros
para o litoral e o Caminho do Iguagu
- que, na rota de Curitiba a Foz do
Iguacy, inclui a navegacdo em uma
extensdo de 80 quildbmetros pelo rio.

"Atualmente, atuamos em 14
municipios onde temos cooperados.
Mas estudamos ampliar a atuacdo
para outras regides, como o norte do
Parana para explorar a histéria da ca-
feicultura’, adianta Geus, que diz que
‘0 interior do estado tem potencial
para se tornar boa opgdo para quem
busca atrativos fora dos pontos tradi-
cionais de turismo. E preciso insistir
nisso” Diz ainda que a Cooptur “tem
trabalhado forte no Paraguai, Argen-
tina, Uruguai e Chile para despertar-
mos o interesse de grupos desses
paises para 0 nosso turismo técnico’

Geus revela que, entre os pla-
nos da Cooptur até o final do ano,
estdo excursdes para outros estados
e paises proximos. Had um pacote,
com duracdo de 20 dias, para a Ar-
gentina, saindo de Carambei, com
visitas a Santa Catarina, Rio Grande
do Sul e Uruguai. “E temos pela fren-
te novo desafio: estamos fechando
com a Ocepar uma visita técnica de
presidentes de cooperativas a outras
cooperativas da América do Sul. O
pacote inclui o Uruguai, Argentina e
Chile’, diz.

Resultado - A Cooptur foi
fundada em dezembro de 2004, com
a participacdo de 20 associados e
das cooperativas de producdo exis-
tentes nas cidades de Prudentépolis,
Carambei e Arapoti e nas coldnias
de Castrolanda, Witmarsum e Entre
Rios. O projeto, desenvolvido através
da Ocepar, visa buscar outras fontes
de renda, no caso o turismo, para as
regides e 0s associados das coopera-
tivas. Atualmente tem 60 cooperados
- empreendedores de turismo como
donos do hotel e restaurante, arte-
s&o, condutor local, associacbes cul-
turais, entre outros. Em 2014, faturou
RS 1 milhao.

Foto: Arquivo Cooptur



COOPERATIVAS EM FOCO

Atualmente o Sistema Sicoob Unicoob possui 242.649 associados e 2900 colaboradores

A histéria do Sicoob no Para-
na comegou com a unido de quatro
cooperativas de crédito de Francisco
Beltrao, Dois Vizinhos, Foz do Iguacu e
Maringa. Essas cooperativas, em 2001,
fundaram o Sicoob Central PR, que ti-
nha muitos desafios, como ganhar a
confianca das empresas locais e mostrar
que a cooperativa forneceria a eles tudo
0 que um banco convencional oferece.

Depois, outras cooperativas pas-
saram a fazer parte do Sistema, que até
entdo se chamava Sicoob PR, como as
de Toledo, Londrina, Paranavai, Curitiba,
Cascavel, Apucarana, Umuarama, Mare-
chal Candido Rondon, Pato Branco, Ara-
pongas, Assis Chateaubriand e Colorado.

Para Jefferson Nogaroli, hoje
presidente do Conselho de Adminis-
tracao do Sicoob Central Unicoob, que
também fez parte da criagdo do Siste-
ma, as cooperativas do Sistema Sicoob
Central Unicoob se desenvolveram
com o objetivo de desburocratizar
0 acesso ao crédito e reter renda na
comunidade, refletindo em seu de-
senvolvimento. “Esse objetivo hoje faz
parte da nossa missao de promover o
cooperativismo financeiro, contribuin-
do para o desenvolvimento sustenta-
vel das nossas comunidades’, explica.

De la para c3, essa iniciativa se
desenvolveu e se concretizou no Siste-
ma Sicoob Unicoob que, apds 15 anos,
possui 20 cooperativas, distribuidas no
Parand, Santa Cataring, Pard e Amapa,
com aproximadamente 230 agéncias
e mais de 2.900 colaboradores, con-
tribuindo para o desenvolvimento de
quase 140 cidades e beneficiando 242
mil cooperados.

A mudan¢a do nome do Sis-
tema, nesse ano, se deu por conta da
filiagdo da cooperativa de Blumenau
e das cooperativas pertencentes a
antiga Central Amazonia, que agora é
uma regional do Sistema Sicoob Uni-
coob. “Nossa expansao tem o objetivo
de contribuir com o desenvolvimento
dessas regides’ pontua Marino Delga-
do, diretor presidente do Sicoob Cen-
tral Unicoob.

Segundo Delgado, esse cresci-
mento se deve a vocacao do Sistema
Sicoob Unicoob, que é o cooperativis-
mo financeiro para as pequenas em-
presas. “Conseguimos  disponibilizar
um portfélio completo de produtos e
servicos para atender as empresas as-
sociadas, especialmente aquelas nao
atendidas pelos agentes financeiros
tradicionais’ acrescenta.

Foto: Assessoria Sicoob Central Unicoob
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ASSOCIADO A VOCE,

Além disso, o Sistema Sicoob
Unicoob conta com a Unicoob Corre-
tora de Seguros, a Unicoob Adminis-
tradora de Consorcios, o Instituto Si-
coob, o Fundo Garantidor de Liquidez
e a Sancor Seguros do Brasil, uma joint
venture do Sicoob Central Unicoob
e do Grupo Sancor Seguros do Bra-
sil, uma das maiores seguradoras da
América Latina.

"Acredito que, com o passar
dos anos, aquele nosso desafio inicial
se manteve. Porém, fomos evoluindo
para nos tornarmos uma instituicao
financeira completa ao cooperado),
ressalta Nogaroli.

Ainda segundo Nogaroli, o Sis-
tema Sicoob Unicoob dobra de tama-
nho, em média, a cada dois anos.“Isso
é um resultado além da média, se for
considerar o crescimento das empre-
sas em geral’, explica.

A atuacao de vanguarda do Sis-
tema Sicoob Unicoob tem chamado
a atencdo de outras regides do pais.
“Crescemos em prol do cooperativis-
mo e do desenvolvimento das comu-
nidades, que guia nossa Missao’, resu-
me Delgado. -

CENTRAL DAS
COOPERATIVAS DE
CREDITO UNICOOB

Recursos administrados
RS 2,6 bilhoes
Operacoes de crédito
RS 2,1 bilhoes
Sobras

RS 72 milhées

Fonte: Sicoob Central Unicoob / Ano base 2014
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Débito quitado

Cooperativas receberam, em julho, valores atrasados da Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE). Esse foi um dos assuntos tratados
em audiéncia com o ministro das Minas e Energia, Eduardo Braga

Apos sete meses de débito
com as cooperativas permissiona-
rias distribuidoras de energia elé-
trica, o governo federal concluiu o
repasse da Conta de Desenvolvi-
mento Energético (CDE), na penul-
tima semana do més de julho. O
valor atrasado era de RS 60 milhoes.
Os recursos representam 28% do
fluxo de caixa das 38 cooperativas
permissiondrias. O repasse ocorreu
apos intenso trabalho realizado
pelo Sistema OCB, juntamente com
a Frente Parlamentar do Coopera-
tivismo (Frencoop), no ambito do
Executivo, no sentido de assegurar
0 pagamento da CDE.

O pagamento se refere aos
meses de novembro e dezembro do
ano passado, que ainda ndo haviam
sido pagos. Esse foi um dos assuntos
tratados, inclusive, em audiéncia reali-
zada no dia 2 de julho com o ministro
das Minas e Energia, Eduardo Braga,
em Brasilia. O encontro contou com

a participacao do presidente do Siste-
ma OCB, Mércio Lopes de Freitas, do
presidente da Confederacao Nacional
das Cooperativas de Infraestrutura
(Infracoop), Janio Stefanello, e dos
deputados federais Sergio Souza (PR)
e Edinho Bez (SC), ambos integrantes
da diretoria da Frente Parlamentar do
Cooperativismo (Frencoop).

Na oportunidade, as lideran-
cas cooperativistas destacaram que
a falta desse repasse representava
alto risco as operacoes de manuten-
cdo e a adimpléncia da cadeia de
fornecimento de energia ao usuério
final, comprometendo a seguranca
energética e aumentando, assim, as
chances de apagdes em 400 mil uni-
dades consumidoras, que somam
mais de trés milhoes de pessoas em
100 municipios brasileiros.

Em relacao a receita corrente
dos diversos agentes do setor elé-
trico, o recurso da CDE tem impac-
to maior para as cooperativas que,

Audiéncia com ministro das Minas e Energia, Eduardo Braga, aconte-
ceu no dia 2 de julho, em Brasilia
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Foto: Assessoria OCB

desde 1941, levam energia elétrica
principalmente aos pequenos agri-
cultores, atendendo dreas que nao
sdo cobertas por grandes concessio-
narias de energia.

Metodologia tarifaria - Em
reunido realizada no dia 22 de julho,
entre representantes da OCB, Infra-
coop e da Agéncia Nacional de Ener-
gia Elétrica (Aneel), em Brasilia, outro
assunto constou da pauta: a apro-
vacdo por parte do Sistema OCB do
conceito da nova metodologia tari-
faria. A principal premissa é a liberda-
de para a cooperativa estabelecer as
tarifas a serem praticadas junto aos
seus cooperados.

Pleito antigo do cooperativis-
mo, a proposta também simplifica a
prestacdo de contas das cooperati-
vas."Pode-se dizer que tal acdo é um
divisor de dguas na regulacao apli-
cada as cooperativas, que, caso bem
assimilada, pode conferir perpetui-
dade ao cooperativismo do Ramo
Infraestrutura. Com certeza serd uma
conquista muito importante para o
setor, de forma ampla, pois demons-
tra que o governo tem compreen-
dido, aos poucos, a necessidade e a
importancia de nossas cooperativas’,
avalia o presidente do Sistema OCB,
Marcio Lopes de Freitas.

A Aneel elaborard uma pro-
posta com este novo conceito e dis-
ponibilizard o documento em con-
sulta publica a partir de setembro. O
Sistema OCB participard deste pro-
cesso, visando adequar o normativo a
realidade das cooperativas brasileiras.
Todo o esforco serd em funcdo de
gue o documento fique pronto até o
fim deste ano para que a metodolo-
gia comece a vigorarem 2016. #*~



- OS ERESCEMOS, EVOLUIMOS E
PROSPERAMOS CAPA PIA MALS.
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Ha 20 anos a Cooperativa Integrada busca cultivar grandes
ideias e, junto com seus cooperados, fazer cada uma crescer, A AGRICULTURA £ A MINHA
evoluir e dar frutos. Sao esses frutos que compartilhamos d) ’ N TEGRADA A SUA F A NDSSA VIDA
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todos os dias planejando o sucesso dos priximos anos.
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Foto: Divulgagéo

Solucoes informatizadas

Unimed Parana promove 1° Encontro E-Satide, em novembro,

para discutir o uso da tecnologia na area e no exercicio profissional

Em 1895, a descoberta do
raio-X representou um marco na his-
téria da medicina pois possibilitou o
avanco no diagndstico por imagem.
Fraturas osseas, cancer e outras do-
encas podem ser identificadas hoje
COM Maior precisao proporcionan-
do um tratamento correspondente
as necessidades do paciente. Desde
entdo, a area da saude tem encontra-
do na tecnologia respaldo para con-
tinuar evoluindo e, inclusive, busca
profissionais com formacéo técnica e
conhecimentos em salde, para viabi-
lizar solucdes a fim de atender as de-
mandas existentes.

O debate é bastante amplo,
principalmente por tratar de temas
como a conduta ética e o sigilo de
informacoes. No intuito de alinhar co-
nhecimentos sobre essas questdes, a
Unimed Parana organiza o 1° Encon-
tro E-Saude, no dia 6 de novembro,
em Curitiba, voltado aos técnicos e
dirigentes das Unimeds do estado,
comunidade académica, fornecedo-
res de solucoes e parceiros. O objetivo
é abrir discussao sobre as solucdes da
informética para a area, com a apre-
sentacdo de tendéncias e ferramen-
tas disponiveis.
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Também estard em pauta o Pro-
jeto de Registro Eletrénico de Saude
(RES), aprovado héa quatro anos pelo
Conselho Confederativo da Unimed
do Brasil e que estd em desenvolvi-
mento. O RES deve auxiliar as ativi-
dades gerenciais e burocraticas nos
procedimentos existentes nos servicos
de satde, permitindo a troca de infor-
macdes por todo o Sistema Unimed e
prestadores, concedendo maior con-
trole e qualidade no atendimento dos
clientes e na gestao dos sistemas.

Outros temas que fardo parte
do evento sao os sistemas de infor-
macdes em saude (SIS), protocolos
padronizados, formacéo de base de
dados (big data) para pesquisas em
saude, solucdes aplicaveis a disposi-
tivos moveis (mobile) voltados tanto
a profissionais de saude, como ao
préprio paciente, sistema pessoal de
salde com todo o monitoramento
do paciente por meio de dispositivos
de coleta de sinais e dados para o
controle da sua saude.

“A crescente presenca da tec-
nologia e as necessidades do proprio
setor exigem uma grande reflexao.
N&o é apenas uma questdo de ter o
conhecimento na ciéncia da compu-

tacdo, é preciso que esse profissional
tenha especializacdo em salde, a fim
de ter condi¢bes de interpretar quais
sd0 as necessidades da &rea. Outro
ponto é a atencdo em relacao as es-
pecificacbes e normas sobre a cons-
trucdo de sistemas na érea da saude
como restricoes éticas que surgem
da relacao entre o prontuario e o pa-
ciente’, explica Marcelo Dallagassa, do
Nucleo de Informagdes da Unimed
Parana, responsavel pela organizacéo
do Encontro, juntamente com os di-
retores William Procépio dos Santos
(Projetos) e Sérgio loshii (Mercado).

A proposta é construir um
ambiente favordvel para atualiza-
¢do sobre as técnicas, perspectivas e
atualidades da tecnologia da infor-
macao e comunicacao voltadas ao
segmento de saude. Na visdo do
diretor de Projetos da Unimed Pa-
rana, William Procopio dos Santos,
serd um momento oportuno para
0s profissionais exporem seus pontos
de vista e interesses, e encontrarem
convergéncia de objetivos no desen-
volvimento e consumo de ferramentas
para instrumentalizar a gestao do setor,
com o foco no cidadéo e na sustentabi-
lidade do sisterna de satde. -

SERVICO
1°ENCONTRO
E-SAUDE UNIMED

Data

6 de novembro

de 2015

Local

Campus

Curitiba da PUCPR
Inscri¢oes

a partir de agosto




Brasil em
destaque

Fotos: Assessoria Central Sicredi PR/SP/RJ

RAMO CREDITO

Conferéncia Mundial ocorrida nos
EUA, em julho, teve brasileiros

premiados e posse do presidente

Sicredi participou da Conferéncia da Woccu com delegacdo de 96 pessoas

Representantes de diversos
paises estiveram reunidos na Confe-
réncia Mundial das Cooperativas de
Crédito, promovida pelo Conselho
Mundial das Cooperativas de Crédi-
to (Woccu), de 12 a 15 de julho, em
Denver, Estados Unidos, para a troca
de informacoes e das melhores pra-
ticas do segmento.

O Sicredi esteve presente
com um grupo formado por 96
membros, entre dirigentes, executi-
vos, colaboradores e convidados de
instituicoes e entidades cooperati-
vas. As inscricdes desta delegacéo
no evento contaram com apoio do
Servico Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo (Sescoop).

Um dos destaques da Con-
feréncia foi a entrega do prémio
Distinguished Service Award (DSA)
ao brasileiro Roberto Rodrigues,
embaixador especial para o coo-
perativismo de crédito no Brasil da
Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU). Em seu discurso, Rodrigues,
ex-presidente da Alianca Coopera-

tiva Internacional (ICA) e da Organi-
zacdo Cooperativa Brasileira (OCB),
destacou sua histéria mais de 40
anos no cooperativismo brasileiro,
incluindo o periodo em que foi mi-
nistro da Agricultura.

Dois jovens colaboradores
do Sicredi também conquistaram
reconhecimento internacional. Os
projetos apresentados por Henri-
que Canal e Leandro Hendges fo-
ram premiados no programa World
Young Credit Union People (Wy-
cup), destinado a cooperativistas de
até 35 anos que tenham desenvolvi-
do projetos de relevancia econémi-
ca e social nas regides onde atuam.

Henrique Canal, especialista
de Produtos e Negdcios de Crédito
Comercial do Banco Cooperativo
Sicredi, mostrou o projeto do Crédi-
to Facil, produto desenvolvido para
facilitar a concessdo de crédito aos
associados, sem burocracia. Leandro
Hendges, assessor de Negdcios de
Crédito Comercial e Cambio da Coo-
perativa Sicredi Vale do Piquiri ABCD

da Central Sicredi PR/SP/RJ como
tesoureiro do Woccu

PR/SP, apresentou as agcdes implan-
tadas para atrair jovens para a coo-
perativa, com foco na perenidade
do negdcio, por meio da Sicredi
Touch, a conta jovem do Sicredi.

Posse - Na Conferéncia, o pre-
sidente da SicrediPar e da Central PR/
SP/RJ, Manfred Alfonso Dasenbrock,
até entao secretario-geral do Woccy,
foi empossado tesoureiro do Con-
selho, da Fundacao e do Grupo de
Servicos da entidade. A cerimonia foi
acompanhada por mais de 3 mil con-
gressistas de 61 paises.

Outro destaque foi a eleicdo
de Anne Cochran para a presidén-
cia do Conselho. Presidente e CEO
da Louisiana Credit Union League
(LCUL) nos Estados Unidos, ela é a
primeira mulher a assumir o cargo.

Woccu - O Conselho Mundial
de Cooperativas de Crédito atua
para promover o desenvolvimen-
to sustentdvel das cooperativas de
crédito por meio de programas de
assisténcia técnica para fortalecer o
desempenho financeiro e o alcan-
ce das cooperativas de crédito. O
Woccu registrou, em 2014, 57 mil
cooperativas de crédito em 105
paises, nos cinco continentes, totali-
zando 217 milhdes de pessoas.

Os colaboradores Henrique Canal e
Leandro Hendges (ao centro) foram
premiados pelo programa Wycup
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Uma das melhores
na America Latina

Pelo quarto ano consecutivo, Sicoob Metropolitano figura no ranking do
GPTW, que indica a satisfagdo dos colaboradores com o ambiente de trabalho

Cooperativa também obteve boas colocacdes em ambito nacional e estadual

O Sicoob Metropolitano, coo-
perativa singular do Sistema Sicoob
Unicoob, com sede em Maringd, no
Noroeste do Parang, foi considerada
a 352 melhor empresa para se traba-
lhar na América Latina, entre as em-
presas com 50 a 500 colaboradores,
pelo Great Place to Work (GPTW).
Essa é a quarta vez consecutiva que
a cooperativa entra no ranking.

O Sicoob Metropolitano tam-
bém acumula o crédito de ser a 252
melhor empresa para se trabalhar
no Brasil, entre as médias empresas,
conferido pela GPTW e Revista Epo-
ca, e a 52 melhor empresa para se
trabalhar no Parand, também confe-
rido pela GPTW e Jornal Gazeta do
Povo.

Hoje, o Sicoob Metropolitano
conta com 350 colaboradores, 30
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agéncias em 14 cidades do Estado
e aproximadamente 40 mil associa-
dos.

Para o presidente do Con-
selho de Administracdo do Sicoob
Metropolitano, Luiz Ajita, esse re-
conhecimento sé vem a valorizar o
colaborador e sua participacédo na
construcao da cooperativa e perpe-
tuacdo dos ideais cooperativistas, o
que gera desenvolvimento para a
comunidade e satisfacdo ao coope-
rado. “Hoje temos algumas iniciati-
vas junto aos nossos colaboradores
que procuram integra-los a nossa
cooperativa’, resume.

Mais cooperativas - Além
do Sicoob Metropolitano, outras
cooperativas do Sistema Sicoob
Unicoob também sao citadas en-
tre as melhores empresas para se

Foto: Assessoria Sicoob Central Unicoob

trabalhar. E o caso do Sicoob Norte
do Parand, com sede em Londrina,
considerada a 172 melhor empre-
sa para se trabalhar no Parang, e
o Sicoob Blucredi, com sede em
Blumenau, considerada a 132 me-
Ihor empresa para se trabalhar em
Santa Catarina, entre as médias
empresas.

O Sicoob Norte do Parana
possui 310 colaboradores, com 17
agéncias, em 13 cidades do Estado
e mais de 20 mil cooperados. Ja
o Sicoob Blucredi conta com 440
colaboradores, 45 agéncias, em 22
cidades de Santa Catarina e aproxi-
madamente 40 mil cooperados.

Segundo o diretor presi-
dente do Sicoob Central Unicoob,
Marino Delgado, é uma satisfa-
¢ao para o Sistema ter algumas
de suas melhores cooperativas a
integrar esse ranking, elevando
o valor das instituicoes de crédi-
to cooperativo e mostrando seu
valor para a comunidade. “Todos
esses colaboradores sao grandes
advogados dos valores cooperati-
vistas”, frisa.

Diferenciais — As trés co-
operativas que entraram para 0S
rankings possuem um diferencial
semelhante, que sdao programas
que valorizam os colaboradores de
alguma forma e realizam uma inte-
gragao aos novos. “Consideramos o
colaborador o bem mais precioso
de nossa cooperativa, pois é ele que
faz a diferenca no nosso crescimen-
to", detalha o diretor presidente do
Sicoob Metropolitano, Ideval Luis
Curioni. =~



GRANDES VIAGENS
COMECAM COM
GRANDES ROTEIROS

A Cooplur é especializada em roteiros técnicos e viagens
corporativas. Oferecemos roteiros de imersao em cooperativismo
pelo estado do Parana, viagens de incentivo para 0s colaboradores
de sua cooperativa e roteiros tecnicos internacionais nos paises do
Mercosul. Personalizamos a viagem para sua corporacao.
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Solicile seu orgamenio pelo email eontato @ cooplur.coop br

COOPERATIVA PARANAENSE DE TURISMO  ou pelo lelefone (42) 3231-2241 | www.cobplurcoop.br




ICMS e guerra fiscal: em busca da
segurangca juridica perdida

A matéria de concessao dos beneficios fiscais de
ICMS (Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e sobre
Prestacbes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicacdo) por iniciativa unila-
teral de um ente federado em detrimento de interesse
de outro, em principio invalidos em razdo de auséncia
de autorizacdo do Confaz (Conselho Nacional de Politica
Fazendaria) e em inobservancia as regras da Lei Comple-
mentar n°® 24/1975, é objeto de inumeras divergéncias
nao s6 em sede administrativa como também em todas
as instancias do Poder Judiciario.

A controvérsia é objeto de repercussao geral no
Recurso Extraordinario 628.075/RS , em tramite perante o
Supremo Tribunal Federal, cuja relatoria foi redistribuida ao
Ministro Edson Fachin. Desde o reconhecimento da reper-
cusséo geral, todos os processos judiciais que tratam do
assunto estao sobrestados para serem julgados em confor-
midade com o que vier a decidir o Pleno da Suprema Corte.

Em termos préticos, quando um ente federado se
julga prejudicado pela utilizacdo do beneficio fiscal con-
cedido por lei e ndo autorizado pelo Confaz, a autorida-
de fazendéria procede a “glosa” da operacdo mediante a
lavratura de auto de infracdo.

Diante do principio da “tributacao na origem” nas
operacoes entre estados federados (BALEEIRO, 2015, p.

673-674), sendo nesse caso irrelevante a reparticéo fi-
nanceira entre eles, ha evidente ofensa ao principio da
nao cumulatividade. A diminuicao do imposto devido
no Estado de origem néao altera ou diminui o crédito fis-
cal relacionado a operacdo em futura compensacdo no
Estado de destino.

Nesse contexto de incertezas, para resguardar o
exercicio da atividade econdmica e produtiva, é impe-
rioso conhecer os efeitos da necesséria declaracédo de
inconstitucionalidade da norma estadual ou distrital que
concedeu o beneficio fiscal. E o que ocorreu com o pro-
prio Estado do Parana na Acao Direta de Inconstitucio-
nalidade n° 4.481/PR, julgada pelo STF em 11 de marco
de 2015, que reconheceu a ilegalidade do convénio in-
terestadual prévio, mas modulou seus efeitos pro-futuro
(ex nuno.

Assim sendo, cabe ao ente federado que eventu-
almente for lesado obter no Supremo a devida declara-
cao de inconstitucionalidade da lei ou ato normativo de
outra unidade em que se originam as mercadorias - e
nao simplesmente autua-las pelo seu“poder de império”.
E preciso resguardar um minimo de seguranca juridica
para a Fazenda e aos contribuintes, especialmente visar a
concretizagcdo de um Estado efetivamente democrético
de direito.

'Ementa: CONSTITUCIONAL. TRIBUTARIO. ICMS. GUERRA FISCAL. CUMULATIVIDADE. ESTORNO DE CREDITOS POR INICIATIVA UNILATERAL DE ENTE FEDERADO. ESTORNO BASEADO EM PRETENSA
CONCESSAO DE BENEFICIO FISCAL INVALIDO POR OUTRO ENTE FEDERADO. ARTS. 1°,2°, 3, 102 e 155, § 2°,1 DA CONSTITUICAO FEDERAL. ART. 82 DA LC 24/1975. MANIFESTACAO PELA EXISTENCIA
DE REPERCUSSAO GERAL DA MATERIA. (RE 628075 RG, Relator(a): Min. JOAQUIM BARBOSA, julgado em 13/10/2011, ACORDAO ELETRONICO DJe-228 DIVULG 30-11-2011 PUBLIC 01-12-2011)

Artigo escrito por Micheli Mayumi lwasaki, assessora juridica da Ocepar e vogal suplente no
Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais do Estado do Parand
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Foto: Palacio do Planalto

NOTAS E REGISTROS

O governo federal sancionou,
no dia 22 de julho, a Medida Provisoria
(MPV) 670/2015, mantendo o artigo
gue autoriza o pagamento da subven-
¢do ao Prémio do Seguro Rural 2014,
no valor de RS 300 milhdes. O texto foi
incluido com a atuacao do Sistema OCB
e dos parlamentares integrantes da
Frente Parlamentar do Cooperativismo
(Frencoop) e da Frente Parlamentar da
Agricultura (FPA), durante a tramitacdo
da medida no Congresso Nacional.

Pendéncia - Este montante
deveria ter chegado as instituicoes

financeiras seguradoras ainda no
ano passado, como parte de subsi-
dios que somavam, no total, R$ 700
milhées. O governo chegou a em-
penhar e parcelar os RS 400 milhoes,
mas deixou sem cobertura a dife-
renca, de RS 300 milhdes. Caso as
subvencoes ndo sejam quitadas, o
produtor rural serd obrigado a arcar
com os valores das apdlices contra-
tadas. Por isso, os representantes da
agropecuaria brasileira negociaram
com o governo a inclusdo do pleito
no texto da MPV 670/2015.

Mapa altera IN sobre classiticacao do trigo

O Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento (Mapa)
publicou, no Diario Oficial da Unido
(DOUV) do dia 02 de julho, a Instru-
cao Normativa (IN) n° 18, prorro-
gando para 2 de julho de 2016 o
inicio da exigéncia de utilizagdo do
numero de queda (falling number)
como parametro para determinar o
tipo do cereal. Atualmente, o falling

number serve para estabelecer a
classe do trigo. “Essa alteracéo no
prazo atende a um pleito do coo-
perativismo e possibilitard que as
cooperativas se estruturem adequa-
damente com os equipamentos ne-
cessarios para analise e classificacdo
da safra de trigo’, esclarece o asses-
sor técnico e econdmico da Ocepar,
Robson Mafioletti.

Foto: Arquivo Ocepar

PIS/Cofins da cadeia do leite

As cooperativas produtoras
de leite tiveram pleitos contem-
plados com a sancéo, no dia 22 de
junho, da Lei n° 13.137, de 19 de
junho de 2015, originéria da Me-
dida Proviséria (MPV) 668/2015 e
que altera as aliquotas da Contri-
buicao para o PIS/Pasep-Importa-
cdo e Cofins-Importacdo. A maté-
ria altera a Lei n® 11.051/2004, que

versa sobre o desconto de crédito
na apuracao do PIS/Cofins, permi-
tindo as cooperativas o acumulo
dos créditos presumidos, como ja
ocorre com as sociedades empre-
sariais. A medida também realiza
modificacdes na lei que dispde
sobre a reducdo das aliquotas do
PIS/Cofins, possibilitando a mone-

tizacdo dos créditos.
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 Ampliacdo de servicos

As cooperativas de transpor-
te de passageiros, cuja frota contém
micro-6nibus com até 20 lugares,
poderdo prestar seus servicos de
forma ampliada, de acordo com a
Resolugdo n° 4.777/15, publicada
pela Agéncia Nacional de Transpor-
tes Terrestres (ANTT) no dia 8 de
julho, aumentando a licenca de via-

Recadastramento da frota

Foto: Arquivo Ocepar

Varios pleitos do cooperati-
vismo foram contemplados na re-
solugcdo n° 4.799, que regulamen-

gem por trecho de 125 km para 540
km. Isso significa dizer que o trans-
porte interestadual ou com grandes
distancias, por exemplo, feito por
vans ja pode ser feito com amparo
normativo.

Mobilizagao - A publicacéao
da resolugcédo é resultado de um
trabalho intensivo entre o Sistema

ta procedimentos para inscricéo e
manutenc¢ao no Registro Nacional
de Transportadores Rodoviarios
de Cargas (RNTRC). Publicada pela
Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres (ANTT) no Diario Oficial
da Unido do dia 29 de julho, ela
traz vdrias inovagoes e artigos es-
pecificos para as cooperativas.
Uma das novidades refere-
-se ao recadastramento no RN-
TRC, que devera ser feito a partir
de 28 de setembro. Pela resolu-
cdo, o Transportador Rodovidrio
Remunerado de Cargas deve se
apresentar na entidade que atua

OCB e demais representantes do
setor de transporte de passageiros
do pals. Segundo a resolucao, as co-
operativas enquadradas neste caso
deverao solicitar a inclusao de sua
frota no sistema da ANTT ou provi-
denciar um cadastro. Toda a opera-
cao pode ser feita por meio do site
da Agéncia.

em cooperacao com a ANTT para
se adequar aos termos da nova
norma. “No caso das cooperativas,
essa entidade é a OCB (Organiza-
cdo das Cooperativas Brasileiras)
que, através de instrumento juri-
dico, pode delegar as Unidades
Estaduais o acesso ao sistema.
Desta forma, as cooperativas que
possuem registro tipo CTC (Coo-
perativa de Transporte Rodoviario
de Cargas) no Parana serédo reca-
dastradas pelo Sistema Ocepar’,
esclarece o coordenador de De-
senvolvimento Cooperativo do
Sescoop/PR, Jodo Gogola Neto.

 BRDE libera R$ 575 milhoes

A agéncia paranaense do
Banco Regional de Desenvolvi-
mento do Extremo Sul (BRDE) vai
repassar RS 575 milhdes a 14 coo-
perativas e mais de RS 250 milhdes
diretamente a agricultores. A assina-
tura dos contratos de financiamen-
to ocorreu no dia 14 de julho em
solenidade no gabinete do gover-
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nador Beto Richa, em Curitiba, com
a presenca do presidente do Siste-
ma Ocepar, Jodo Paulo Koslovski, e
dirigentes das cooperativas bene-
ficiadas com os recursos: Agraria,
CVale, Castrolanda, Coamo, Coasul,
Cocamar, Coonagro, Copagril, Cotri-
guacu, Frimesa, Integrada, Copacol,
Lar e Coopertradicao.

Foto: Ricardo Rossi/Assessoria Ocepar



NOTAS E REGISTROS

Reuniao reglonal sobre o PRC 100

A primeira reunido regional
sobre o planejamento estratégico

Foto: Arquivo Ocepar

do cooperativismo paranaense
para os préximos anos, realizada
no dia 30 de junho, em Pato Bran-
co, com presidentes de coopera-
tivas dos ramos agropecuario e
de crédito do Sudoeste, resultou
em indmeras propostas de acoes,
visando promover o crescimento
sustentavel do setor. O encontro
teve 18 participantes. A progra-

macao foi aberta pelo presidente
da Ocepar, Jodo Paulo Koslovski,
e pelo coordenador do Nucleo
Regional do Sudoeste, Jacyr Scal-
vi. O superintendente do Sistema
Ocepar, José Roberto Ricken, fez
uma apresentacao do Paranad Co-
operativo 100 (PRC 100), plano
estratégico do cooperativismo pa-
ranaense.

Embaixadores da Africa Austral

Uma comitiva de embaixado-
res dos paises africanos que integram
a Comunidade para o Desenvolvi-
mento da Africa Austral (SADC) este-
ve na sede do Sistema Ocepar, no dia
10 de julho. O grupo veio conhecer
melhor o sistema de funcionamento
do agronegdcio paranaense, em es-
pecial a organizacdo dos produtores
em cooperativas.

Comunidade - A SADC foi
criada em 1992 com o objetivo de

alcancar o desenvolvimento, a paz,
a seguranca e o crescimento eco-
noémico, além de aliviar a pobreza,
melhorar o padréo e a qualidade
de vida dos povos da Africa Austral.
Compdem o bloco, Angola, Bot-
suana, Republica Democrética do
Congo, Lesoto, Madagascar, Malaui,
llhas Mauricio, Mogambique, Na-
mibia, llhas Seicheles, Africa do Sul,
Suazilandia, Tanzania, Zambia e o
Zimbabue.

Bom Jesus 63 anos

Nodia 13 de julho, a Coopera-
tiva Bom Jesus completou 63 anos.
Nascida da ideia de 18 produtores
rurais da Colénia Municipal, interior
do municipio da Lapa, atualmente
estd presente em 13 cidades: Lapa,

Palmeira, Sdo Mateus do Sul, Mallet,
Reboucas, Paulo Frontin, Contenda,
Balsa Nova, Antonio Olinto, Quitan-
dinha, S&o Jodo do Triunfo, Irati e
Mafra (SC). A é4rea de abrangéncia
da cooperativa passa de 400 mil

Foto: Ricardo Rossi/Assessoria Ocepar

habitantes. Com mais de 20 estrutu-
ras de atendimento, presta os mais
diversos servicos para seus 4.800

cooperados, atuando ativamente
para obter expanséo territorial e de
infraestrutura.

Nova unidade da Dental Uni

A Dental Uni inaugurou, na
primeira semana de julho, uma
nova unidade de atendimento
em Ponta Grossa, na regiao dos
Campos Gerais, com um consulto-
rio odontolégico preparado para

atendimento de urgéncias e emer-
géncias. No local, os interessados
também podem obter informacodes
sobre os planos oferecidos pela co-
operativa. No Estado, a Dental Uni
possui unidades nas cidades de

Campo Mourao, Cascavel, Londri-
na, Maringa, Paranagua, Sa Mateus
do Sul e Unido da Vitéria. Séo cer-
ca de dois mil cirurgides-dentistas
cooperados para atender os bene-
ficiarios.
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| ENTRE ASPAS

660 cooperativismo € o
sistema mais transparente
e democratico que existe,
porque faz do associado

um dono do negocio.
E chavao, mas é verdade 29

‘ ‘ Os investimentos das cooperativas tém
capacidade de geracio de emprego e renda
muito maior por unidade de capital investido , ,

Gilmar Mendes Lourenco, professor da FAE Business School. Cada R$
1aplicado pelas cooperativas injeta na economia do estado até R$ 8 em
atividades de apoio ao processo como transporte, embalagem e distribui¢do

"Sem as cooperativas, o
agronegocio seria fraco
e desorganizado”

Carlos Alberto Decotelli, professor
de agronegocio do ISAE/FGV

: ”Sabe por que o governo erra tanto?

: Porque ouve pouco. Nossa intencio

: @ ouvir o cooperativismo para errar

: menos. 0 setor é importante para o

: desenvolvimento do estado e do pais,

: pois quando focamos as cooperativas,

. estamos incentivando a geracio

: de milhares de empregos diretos e

. distribuicio de renda. Por isso, sempre
: gosto de afirmar que o cooperativismo

: € um importante aliado para que

. possamos sair da crise”

. Osmar Dias, presidente interino do Banco do Brasil,

¢ durante reunifo com liderancas cooperativistas do
: Parand, na Ocepar, em Curitiba
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“0 peddgio € urm socio
indesejado, pois, aléem da
maior parte das estradas
ndo ser duplicada, a tarifa

€ muito alta em relacao a de
outras concessoes no pais”

Irineo Rodrigues, presidente da
Cooperativa agroindustrial Lar

”A sensacdo que tenho
depois dessas acoes € a
de que quem mais ganha
SOmos nNos mesmos, pois
fazer o bem faz bem”

Siomara de Oliveira Santos, gerente

do Departamento Financeiro da Ceral,
comentando sobre o0 Dia de Cooperar (Dia C).
As cooperativas Capal, Ceral e Sicredi Capal
reuniram 70 voluntarios na acao “Juntos
pelo bem da crianca e do adolescente”,
realizada junto ao PACAA - Programa de
Atendimento a Crianca e ao Adolescente



MARGARINAS COAMO,

A EVOLUCAO QUE DEU CERTO.
TAO CERTO QUE SUBIMOS ) # VAIS LEMBRADA

NO RANKING DOS FABRICANTES <8
MAIS LEMBRADOS PELOS

SUPERMERCADISTAS.

E com satisfagdo que comunicamos que as Margarinas Coamo subiram
no ranking das mais lembradas no Brasil. Essa conquista é fruto da
constante evolugdo da parceria e do relacionamento com os clientes,
além de satisfazer os consumidores com sabor, qualidade e cremosidade

diferenciada. Os Alimentos Coamo agradecem pela confianga e distingdo.

ALIMENTOS

CcCoamo
——

E de casa, pode confiar.

alimentoscoamo.com.br
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Produtor Rural: o Plano Safra 2015/2016 ja chegou no Sicredi.
Conte com a instituicao financeira cooperativa que é parceira do homem

do campo para desenvolver o agronegdcio. Fale com o seu gerente.

SAC Sicredi - 0800 724 7220 / Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria Sicredi - 0800 646 2519.
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