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A FORCA DO CAMPO
i  MOSTRA BONS RESULTADOS

Coamo
A melhor Cooperativa Agricola do Brasil

Fonte: Revista Isto E Dinheiro CO a MO
A participacdo, confianca, seguranca e solidez ‘

rendem bons frutos. E o resultado desse trabalho AGROINDUSTRIAL COOPERATIVA
estd na mesa dos brasileiros e no reconhecimento
do mercado.

Coamo, forte como o homem do campo.
www.coamo.com.br




PALAVRA DO PRESIDENTE

Um passo a frente

4

O PRC 100,
alinhado ao
planejamento
das cooperativas,
foi fundamental
para avangarmos
em Nnossas
atividades,
mesmo em
momentos de
dificuldades 99

José Roberto Ricken
Presidente do Sistema Ocepar
TR e e e e e e e e e,

Um passo a frente significa
continuar andando ou antecipar-se a
uma situacao, estando preparado para
quando ela surgir. No caso do coope-
rativismo do Parang, essa expressao
significa dar sequéncia ao Plano Parana
Cooperativo 100, o planejamento estra-
tégico do setor. Este trabalho, alinha-
do aos planos das cooperativas, vem
sendo fundamental no processo de
tomada de decisbes focadas em resul-
tados. Associe-se a isso gestao profis-
sional e manutengao dos projetos de
investimentos, e temos a formula que
possibilitou encerrarmos o ano de 2016
com R$ 70 bilhdes de faturamento,
um avango de 17% em relagao ao ano
anterior.

A forma como 0 cooperativismo se
posicionou e também como vem se po-
sicionando em 2017 estda manifestada
pelas liderangas cooperativistas na ma-
téria especial de capa. Percebe-se uma
pequena elevacdo na expectativa em
relagdo a retomada econdmica do pais.
Em rela¢éo ao ano anterior, o destaque
fica por conta dos resultados que es-
tdo sendo divulgados nas Assembleias
Gerais Ordinérias, 0os quais confirmam
que 0 setor cresceu, mesmo Num ano
extremamente desafiador, do ponto de
vista econdmico.

Esta edicdo da Revista Parana
Cooperativo traz ainda entrevista com
Jorge Samek diretor-geral brasileiro da
Itaipu. Samek faz um balanco da sua
gestdo e destaca o papel das coopera-
tivas no desenvolvimento do oeste pa-
ranaense.

Outro assunto tratado neste més €
o Show Rural, vitrine tecnologica im-
portante para os produtores. O Sistema
Ocepar tradicionalmente participa e,

desta vez, aproveitamos a oportunida-
de para manifestar ao ministro da Agri-
cultura, Blairo Maggi, a preocupacao
com 0s juros altos para financiamentos.
Por este motivo, pretendemos entregar
um documento, em conjunto com ou-
tras entidades do setor produtivo, soli-
citando que o governo avalie a questao
e diminua as taxas proporcionalmente
aredugdo da Selic e da inflagéo.

A difusao de tecnologia é uma das
caracteristicas do modelo cooperativis-
ta. Sendo assim, a matéria “Campos de
Conhecimento” fala sobre os Dias de
Campo promovidos em todo o estado,
destacando que esses eventos reunem
milhares de agricultores em busca de
novidades relacionadas a tecnologias,
variedades e praticas mais adequadas
para a melhoria da produgao no campo.

Ainda nesta edicdo, o deputado
Osmar Serraglio faz um balango dos as-
suntos de interesse do cooperativismo
que tramitaram no Congresso Nacional
no ano passado. Importante destacar o
papel desempenhado pelo parlamentar
na presidéncia da Frente Parlamentar
do Cooperativismo (Frencoop), motivo
pelo qual recebemos com satisfacao a
noticia de que ele é 0 novo ministro da
Justica e Segurancga Publica. Serraglio
Sempre apoiou 0 cooperativismo, reco-
nhecendo sua importancia econdémica
e social, ouvindo nossas proposicées
e defendendo-as junto a Cémara dos
Deputados e ao Senado Federal.

Matéria institucional das coope-
rativas Ceral e Unimed Cascavel, dos
ramos infraestrutura e saude, respec-
tivamente, assuntos relacionados aos
ramos crédito e saude, artigo juridico
tratando das Assembleias Gerais Ordi-
narias, completam esta edigao. .
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Com o diretor-geral brasileiro da Itaipu Binacional,

Jorge Samek

Promover o

desenvolvimento local

por Samuel Zanello Milléo Filho

Prestes a completar 14 anos a frente da segunda maior hidrelétrica
do mundo, Jorge Samek faz uma balanc¢o da sua gestéao e destaca a
contribuigéo das cooperativas para o desenvolvimento sustentavel

Em maio proximo, Jorge Samek completa 62 anos
de vida, 14 dos quais na fungao de diretor-geral bra-
sileiro da Itaipu Binacional, maior geradora de energia
elétrica do mundo - produziu 103 milhoes de kilowatts
em 2016. Os principais feitos de sua gestao incluem,
além de recorde de geragao de energia, reconheci-
mento internacional por projetos voltados a sustenta-
bilidade e desenvolvimento da regido oeste do Para-
na. “Se, antes de 2003, a missao de Itaipu era apenas
gerar energia, naquele ano passou a ser mais ampla:
gerar eletricidade de qualidade, com responsabilidade
social e ambiental, impulsionando o desenvolvimen-
to econdmico, turistico e tecnoldgico, tudo de forma
sustentavel”, afirmou Samek, em entre- vista a revista
Parana Cooperativo. Confira:

Pode fazer uma rapida retrospectiva da sua vida?

Nasci em 16 de maio de 1955 em Foz do Igua-
cu. Sou filho de agricultores. Aos 16 anos, fui para
Ponta Grossa estudar. Conclui o curso de técnico
agricola em Palmeira. Em 1974, mudei para Curiti-
ba para fa- zer cursinho. No mesmo ano, passei no
vestibular de Agronomia na Universidade Federal
do Parana. Foi um periodo espetacular, em que fiz
muitos amigos. Logo depois de me formar, em 1978,
passel em um concurso na Secretaria da Agricultu-
ra (Seab) e depois no ITCF, onde dei meus primeiros
passos na vida profissional. Aos 28 anos fui indi-
cado para ser chefe de gabinete do entao secretario
Estadual da Agricultura, Claus Germer, no governo de

José Richa. Permaneci nesse cargo de 1983 até 1985.

De 1986 a 1988, a convite do prefeito Roberto
Requido, ajudei a criar a Secretaria de Abastecimento
de Curitiba. Fui o primeiro a ocupar a pasta, simulta-
neamente, ao cargo de presidente da Ceasa. Nas elei-
coes de 1988 fui eleito entre os quatro mais votados,
tendo sido reeleito por mais trés mandatos. Em 1989,
quando assumi o cargo de vereador, veio a eleicao pre-
sidencial e ajudei na campanha de Luiz Inacio Lula da
Silva.

Sail do PMDB e me filiei no PT, fui reeleito vereador
e depois sai candidato a governador. Ful duas vezes
presidente do partido e fiquel muito amigo do Lula.
Participei das caravanas da cidadania com ele pelo
Parana e regido Sul. Conversamos sobre as potencia-
lidades, especialmente, da Itaipu e das cooperativas.
No dia 23 de janeiro de 2003, a convite de Lula, to-
meil posse como diretor geral brasileiro da Itaipu. Para
assumir o cargo, tive que renunciar ao mandato de
deputado federal, embora nas elei¢cdes de 2002 tenha
sido eleito entre 0os mais votados do Parana.

A opcao pela agronomia veio do fato de seu pai ser
agricultor?

Tomei a decisdo de fazer agronomia aos 12 anos,
quando fui passar férias com meu tio Polan Lacki,
extensionista e responsavel pelo escritério da, entéo,
Acarpa, hoje Emater, em Marechal Candido Rondon.
Ao andar naquele Jeep com ele, fiquei empolgado com
a atividade rural, afinal, fazer assisténcia técnica, aju-
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A coluna vertebral do Programa
Oeste em Desenvolvimento
tem como referéncia as
cooperativas 99

dar os produtores rurais levando conhecimento era
algo que me atraia muito. Saia pela manhd, pegava
aquelas estradas cheias de poeira e barro — em dias de
chuva, falava com produtores, participava de palestras
a noite, enfim, eram muitas atividades. Amei aquele
trabalho.

E como foi aceitar o desafio de, aos 48 anos, assumira
gestao do lado brasileiro da maior hidrelétricado mundo?

De inicio, realizamos um plano diretor, baseado
num minucioso planejamento estratégico para a em-
presa, em conjunto com a diretoria paraguaia. Senta-
mos e analisamos tudo o que existia de bom e o que
podiamos melhorar. Esse planejamento vem sendo
atualizado permanentemente. Confesso que imagi-
nava ficar apenas quatro anos. E nao é que ja estou
ha 14 anos.

E dificil presidir uma empresa que recebeu tantas
criticas pelo seu gigantismo?

Confesso que estudel muito sobre a empresa. E
descobri que o primeiro a pensar nela foi o presidente
Joao Goulart, o Jango. Na época, ndo tinha como ser
diferente. Itaipu precisava ser construida. Temos aqui
0 maior aproveitamento hidraulico do pais e que esta
proximo do mercado consumidor - o sul e sudeste do
pais. Se analisarmos as diversas bacias que abastecem
Itaipu, vemos que todos os rios brasileiros, com exce-
¢ao dos rios do norte, contribuem para dar volume ao
Rio Parana. Nenhuma usina no mundo recebe o volume
de 4gua que recebemos em Itaipu, nas mais diferentes
épocas do ano. Dadiva essa que fez com que pudésse-

mos bater o recorde de geracao de energia em dezem-
bro ultimo, com 103 milhdes de megawatts produzidos.

Pode falar um pouco sobre o Programa Oeste em De-
senvolvimento?

Este programa é uma iniciativa que sera referéncia
no Brasil e no mundo por promover a organizagao de
interesses para o desenvolvimento local. Ele nasceu da
confluéncia de interesses, veio para desatar nos. Isso
tudo acontece através do Oeste em Desenvolvimen-
to, agdo que coloca os interlocutores numa mesma
mesa, discutindo projetos viaveis e resolvendo possi-
veis gargalos que impedem de crescermos ainda mais.

Qual o papel das cooperativas da regido nesse pro-
grama?

A coluna vertebral do Programa Oeste em De-
senvolvimento tem como referéncia as cooperativas.
Empreendimentos que tdo bem planejam seu futuro.
Aprendi muito com as liderancas das cooperativas da
regiao. Sento com os presidentes e eles me mostram
onde vao investir, como, quando e por qué. Tudo mi-
nuciosamente planejado. E isso néo é algo de agora.
Vem ha tempos, desde o inicio do cooperativismo no
estado, sob a coordenacgao da Ocepar.

Esse programa pode ser replicado em outras regioes
do estado? Itaipu apoiaria?

Nao so6 pode, como deve. O processo aqui vai de-
mandar cerca de 5 anos de trabalho. Nao estamos in-
ventando aroda. No norte da Espanha e da Italia foram

constituidos projetos de desenvolvimento local. Pega- s
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ram o que existia de melhor e foram aplicando. Tudo
na vida pode ser copiado e melhorado. Acho que, com
esse programa, vamos deixar um legado que servira
de modelo para outras regioes, nao s6 do estado, mas
do Brasil.

Por que o pagamento de royalties é feito para alguns
municipios apenas?

Atualmente, 234 municipios brasileiros recebem
royalties. Por exemplo, Brasilia recebe 11 mil délares
por més, pela contribuicdo da
agua do lago Paranoa. No Pa-
rana sao 15 municipios atingi-
dos diretamente pela barragem.
O municipio que mais recebe
tem R$ 6,5 milhdes de royalties
depositados todo més, afinal
perdeu 32% da sua area para o
reservatorio de Itaipu. Os royal-
ties sdo uma forma de compen-
sar os municipios que ficaram
privados de produzir mais por
falta de area. Nao podem ter uma empresa, uma co-
operativa, porque abrigam um almoxarifado que tem
que guardar nossa principal matéria-prima: a agua.

Uma coisa que pouca gente sabe € que 0 mesmo
valor pago aos municipios mensalmente também vai
para o governo do estado, afinal, ele também deixa de
receber ICMS que seria gerado nas terras inundadas.
Até 2019 esses recursos vao para um fundo da Parana
Previdéncia, sendo hoje a principal fonte de arrecada-
¢ao. Os royalties nao cessam em 2023 com o término
da divida de Itaipu. Enquanto houver o reservatoério, é
justo que o estado e 0s municipios recebam pelo ala-
gamento sofrido.

Como o senhor avalia a atuacao das cooperativas no
oeste do Parana?

Quando assumi, peguei uma fase espetacular que
fol a metamorfose experimentada pela regidao oeste.
A transformacado da proteina vegetal em animal, ou
seja, a agroindustrializacdo com agregacao de valor
promovida pelas cooperativas, que sdo as locomo-
tivas de todo o processo de desenvolvimento da re-
giao. Qualquer pessoa que escrever sobre a historia do
oeste paranaense e nao dedicar muitas paginas com
letras brilhantes para a organizagao cooperativista,
estara negando a verdadeira histéria. A regido teve o
privilégio de ver crescer a difusdo do conhecimento,
através das universidades. O grande salto foi a agroin-
dustrializagao que mudou toda a regido, onde toda a
renda gerada fica aqui mesmo, afinal, as cooperativas
sdo empresas locais e que distribuem riquezas onde
estao instaladas, verdadeiros empreendimentos sus-
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‘ ‘ As cooperativas
sao a locomotiva
de todo o processo
de desenvolvimento

da regido 99

tentaveis e bem administrados, exemplo nao s6 para
0 Brasgil, mas para o mundo.

Qual foi o principal desafio a frente de Itaipu?

O desafio constante é fazer de Itaipu uma empresa
cidada e responsavel, que verefica e analisa os proble-
mas na regiao onde atua e chama para si a responsa-
bilidade de achar a solugao. Mas digo uma coisa, nao
fizemos nada sozinhos, sempre em parceria com as
cooperativas da regiao que atenderam nosso chama-
do e nos apoiaram. Foi isso que
viabilizou o Oeste em Desenvol-
vimento e a orientagao do nosso
territério e a aplicacdo dos dos
Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e que justifi-
caram a vinda por duas vezes a
Itaipu, do sr. Ban Ki-moon, entdo
Secretario Geral da ONU. Quero
ressaltar a integral colaboracédo
da diretoria e conselho de admi-
nistragao paraguaios, cuja atua-
cao contribui para que aquele pais viva o seu melhor
momento na historia.

Esta preparado para a sucessao?

Sou um democrata e estou diretor- geral ha 14
anos. O cargo nao me pertence, me preparei para
qualquer decisdo que venha. Avalio que durante es-
Ses anos, em conjunto com os demais membros da
diretoria, pudemos avancar muito, especialmente no
relacionamento com nossos irmaos paraguaios na
administragdao da empresa. Eu trabalho com entu-
siasmo como se fosse o primeiro dia no cargo. E na-
tural as pessoas serem substituidas. O que nao pode
mudar sao as ideias, 0s projetos e a concepcao deles.

Qual é o futuro do Jorge Samek, depois que deixar
Itaipu?

Tenho trés opgodes. A primeira € pagar uma divida
com meu pai, que esta 14 no céu, e ajudar nos nego-
cios da familia como ele sempre quis desde que sai
para estudar e nunca mais voltei. A segunda é um
convite para fazer uma especializagdo em energias
renovaveis em Portugal. A terceira é me tornar
um consultor na area energética para a Fundacgao
Getulio Vargas no desenvolvimento de energias re-
novaveis no Continente. Realizar uma integragao
regional na Ameérica do Sul. Com certeza nao falta-
rao oportunidades, mas posso dizer que saio com
a consciéncia tranquila de que realizei o trabalho
para o qual fui convocado, tornar Itaipu referén-
cia ndo s6 em geragao de energia, mas em susten-
tabilidade e uma empresa cidada e responsavel.
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ESPECIAL '

por Marli Vieira

Planejamento, gestao profissional e investimentos:
cooperativas Parana dizem que vao manter as estratégias
que vém garantindo o bom desempenho do setor

O comego de mais um ano € sempre um momen-
to propicio para reflexdao. E considerando a situagao
econdmica e politica que o Brasil vive, certamente, ha
elementos de sobra para essa analise. No ano passado,
0 pais viu sua economia encolher, o desemprego es-
teve em alta, assim como a inflagao e a taxa de juros.
Estes assuntos dividiram espac¢o nos noticiarios com
denuncias no campo politico, investigacoes da Lava
Jato, eleicdo de Donald Trump para presidente da
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maior economia mundial e abalos na Unido Europeia
com a saida da Inglaterra do bloco.

Para 2017, a expectativa é de melhora, mesmo
que lenta, com a inflacdo convergindo para o centro
da meta, queda mais acentuada da taxa Selic e ado-
cao de uma agenda macroecondémica com medidas
estruturantes para destravar e alavancar a economia
brasileira.

Em relagao ao cooperativismo, a pergunta que se



(O Setor cooperativo cresceu
16% no ano passado

pais e fora dele. “Ninguém estad imune aos problemas.
Porém, com planejamento e profissionalismo é pos-
sivel se reposicionar e continuar crescendo”, avalia
Ricken. De acordo com o dirigente, as adversidades
econdmicas e politicas do pais impuseram uma série
de desafios ao cooperativismo, entre os quais, dimi-
nui¢ao na rentabilidade, eleva¢do na taxa de inadim-
pléncia, aumento nos custos financeiro e de produgao,
diminui¢ao do consumo e elevagao dos estoques de
passagem. Nao bastasse isso, nas lavouras o0 clima
desfavoravel na safra 2015/2016, por conta do feno-
meno El Nifio, provocou perdas na produgao de soja,
milho, trigo e frutas, diminuindo os volumes recebidos
pelos armazéns de cooperativas. A area de carnes, em
especial, suinos e aves, também enfrentou problemas,
em funcao do aumento no custo de produgao, puxado
pela alta no preco do milho, e diminui¢cao do poder de
compra dos consumidores, reflexo da recessao econo-
mica.

"As cooperativas estdo de parabéns pelos seus
resultados, considerando os desafios enfrentados em
2016”7, enfatiza Ricken. O dirigente lembra que ini- »
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100 bilhoes
faz é: quais os reflexos dessa conjuntura no setor e o
que vem sendo feito para fazer frente a eles? Em 2016,
as cooperativas do Parand atingiram R$ 70 bilhdes em
faturamento, R$ 10 bilhdes a mais em relacdo a 2015.
O setor virou o ano com 1,5 milhdo de cooperados,
15% a mais em relagao ao periodo anterior, 85 mil em-
pregos diretos e 2,8 milhdes de postos de trabalho ge-
rados. No final do ano, o Sistema Ocepar havia anteci-
pado que o setor fecharia 0 exercicio com crescimento
de 16% em relacdo a 2015. “Agora nossas projegoes
estao se confirmando com 0s balangos que as coope-
rativas estdo levando para suas Assembleias Gerais
Ordinarias”, afirma o presidente do Sistema Ocepar,
José Roberto Ricken.
Mas numeros positivos néao significam, necessaria-
mente, que o setor esta a margem do que acontece no
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ciativas como essa fortalecem ainda mais 0 modelo
cooperativista, favorecendo sua expansao. “O Brasil
ficou quase 10% mais pobre nos ultimos anos e, na
outra ponta, 0 cooperativismo cresceu acima disso.
Esta é a prova de que, mesmo antes da crise que se
instaurou no pais, ja vinhamos no caminho certo. k
nao vamos parar. Temos 0 Nosso planejamento es-
tratégico (Parand Cooperativo 100, o PRC-100) para
nortear nossas acoes e ajudar a atingir a meta de
R$ 100 bilhdes em faturamento nos proximos anos”,
diz.

Superagao

As informacdes e relatos apresentados nas as-
sembleias espelham que 2016 representou para o
cooperativismo do Parand. Também evidenciam as
expectativas do setor em relagdo ao que estéa por Vir.
“O ano de 2016 foi marcado por acontecimentos pre-
ocupantes, mas 0 cooperativismo conseguiu, mais
uma vez, contribuir para amenizar a situagdo como
um todo, embora tenhamos, ainda, uma longa jornada

A recessdo econdmica do Brasil - O,
diminuiu o poder de compra das familias :
no mercado interno, MAS ELEVOU AS
EXPORTAGOES DO SETOR que no
periodo somaram US$ 2.344 milhdes
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p pela frente que exigira de todos
0s brasileiros muito trabalho,
perseveranca e criatividade”,
destaca o presidente da Coamo,
José Aroldo Gallassini. A coo-
perativa de Campo Mourdo res-
ponde pelo recebimento de 3,5%
da produgao brasileira de gréaos,
' e registrou no ano passado
R$ 11,45 bilhdes de faturamen-
to, um avango comparado aos
# | R$ 10,66 bilhdes do ano anterior.

E consenso entre os princi-
pais lideres do setor de que os
resultados, apesar de positivos, ficaram ligeiramente
abaixo das expectativas. “Eu esperava um resultado
maior, mas nao foi. Porém, podemos dizer que foi um
bom resultado, considerando que o ano de 2016 foi
muito complicado para as empresas. Muitas despa-
receram ou, em fungao da crise, estao numa situagao
preocupante, torcendo para que o Brasil se recupere e
haja uma reversao nos custos financeiros para conse-
guir sobreviver”, diz o presidente da C.Vale, Alfredo
Lang. Com sede em Palotina, no oeste do estado, a
C.Vale faturou R$ 6,8 bilhdes no ano passado, enquanto
no exercicio anterior o montante foi de R$ 5,5 bilhdes.

otoyA

:i;essoria C.Vale
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Também o presidente da Lar, Irineo da Costa
Rodrigues, avalia que o crescimento nao foi o esperado
em 2016, porém, enfatiza que o importante é que hou-
ve evolugao. “Temos nosso planejamento estratégico
que estruturar melhor o setor produtivo, comercial e
educativo da Lar. Além disso, o Conselho de Admi-
nistragao faz, mensalmente, um exame minucioso do
nosso desempenho, validando as a¢des da administra-
¢ao ou participando das medidas de correcao de rumo.
Devido a essa estratégia, temos melhorado nossos in-
dices econémicos, mesmo em um cenario tao dificil”,
diz. Em 2016, o faturamento da Lar passou de R$ 4.054
bilhoes para R$ 4.841 bilhdes. Além disso, 361 novos
associados ingressaram na cooperativa, que fica em
Medianeira, no oeste paranaense.

“Apesar do cendrio de dificuldade na economia
brasileira, nosso setor conseguiu fechar com bons
numeros. No caso da Integrada, atingimos a meta de
R$ 2,7 bilhdes em faturamento no ultimo exercicio”,
afirma o presidente da cooperativa londrinense, Jorge
Hashimoto. “Consideramos que foi um trabalho feito
de uma forma bastante planejada, focamos muito isso
e também na questao de redugao das despesas. Agora
¢ continuar trabalhando e mirando na proxima meta
que ¢, em 2017, chegar a um faturamento de R$ 3,15
bilhdes”, completa.

De acordo com o presidente executivo da
Cocamar, Divanir Higino, o crescimento da coopera-
tiva é sustentado pela adogao de uma estratégia em
que se busca 0 aumento de participagdo de mercado -
tanto no recebimento de produtos agricolas quanto na
comercializacdo de insumos agropecuarios —, expan-

% Sicredl
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sao regional das operacoes e ingresso em novos ne-
gocios. “Somos muito competitivos”, salienta, citando
como exemplo as campanhas de vendas de insumos,
“imbativeis e formatadas para que os cooperados te-
nham acesso a tecnologias para o constante aumento
da produtividade”, pontua o presidente, lembrando
que também as vendas de produtos industrializados
ao varejo nao cairam, apesar da retragao no consu-
mo das familias, causada pela crise econémica. A
Cocamar, de Maringéa, no noroeste, fechou o periodo
com R$ 3,6 bilhdes em faturamento, um avango sobre
0s R$ 3,316 de 2015. O montante superou o previsto
pelo planejamento estratégico 2015-2020, que era de
R$ 3.565 bilhdes para o ano passado.

Para o presidente da Copacol, Valter Pitol, em 2016
as palavras superacao e inovagao foram a base da ges-
tao para enfrentar a forte recesséo econdémica do pais,
os altos custos das principais matérias-primas e a cri-
se do mercado avicola, principal negocio da coopera-
tiva. “Concentramos esforgos na reducao de custos e
na estruturacao do nosso modelo de gestdao. Com isso,
conseguimos superar as adversidades e mantivemos
0 crescimento e a seguranga das atividades”, ressalta,
destacando que a Copacol, de Cafelandia, na regiao
oeste, elevou seu faturamento de R$ 2,998 bilhoes para
R$ 3,253 bilhdes.

Ja a Coopavel, de Cascavel, também no oeste do
Parand, divulgou um faturamento de R$ 2,12 bilhdes
em 2016, um montante considerado histérico. “Mais
de 10 mil pessoas dependem diretamente dos bons
numeros da cooperativa e também que ela continue
crescendo”, afirma o presidente Dilvo Grolli. Na sua
opinido, o ano passado foi um
dos piores da economia brasilei-
—2= 13, mas também foi um momen-
to de superacdo. “Foi o melhor
! _ ano da Coopavel, com com cres-
cimento no lucro e faturamen-
to”, diz.

“Apesar das dificuldades,
fol um bom ano para as coo- »

() Resultados do ramo crédito

FORAM ALAVANCADOS

PELOS DIFERENCIAIS DO
COOPERATIVISMO e pela estratégia
e) de ampliar a rede de atendimentos
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perativas”, completa o presidente da Frisia, Renato
Greidanus. Para a Frisia, com sede em Castro, nos
Campos Gerais do estado, o resultado de 2016 foi o
melhor em seus 91 anos de existéncia, passando de
R$ 1,9 bilhdo, em 2015, para 2,3 bilhdes. “Foi um ano
de produgao e de rentabilidade favoravel. As dificulda-
des na area de suinos foram compensadas por outras
areas. Percebemos que o quadro de associados esta
motivado e com vontade de fazer novos investimen-
tos”, diz.

Expansdo em todos os ramos

Enéao ésdoramo agropecuario que esta levando um
balango positivo para as assembleias. O ramo saude
fechou o exercicio anterior com mais de 2 milhdes de
beneficiarios e 14,7 mil profissionais congregados em
33 cooperativas. O presidente da Unimed Parana, Pau-
lo Roberto Faria, lembra que o pais perdeu em torno de
dois milhoes de beneficiarios, enquanto que no sistema
paranaense praticamente nao houve perdas. “No caso
do Sistema Unimed, estamos comegando 2017 com 1,5
milhao de beneficiarios, praticamente o mesmo nume-
10 de 201b. E percebemos, neste inicio de ano, uma
tendéncia de crescimento da nossa carteira” comenta.

“Tivemos dificuldades, certamente, afinal o pais
passa por um momento delicado. Mas foi um ano
melhor, mais promissor. Todas as cooperativas do
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() No ramo sadide, 0 COOPERI’\TIVISMO MANTEVE
0 NUMERO DE BENEFICIARIOS e garantiu um
resultado operacional satisfat6rio

Sistema Unimed apresentaram resultado operacional
mais satisfatorio em relacéo a 2015”, completa Faria. A
Unimed Parana esté finalizando o balanco de 2016 re-
ferente as receitas da Federagao e suas 22 singulares,
projetando uma receita de R$ 4,5 bilhdes e um custeio
assistencial de R$ 4 bilhoes. “O que sobra € uma mar-
gem estreita para todos 0s nossos custos administrati-
vOs, que temos conseguido reduzir ano a ano. Hoje eles
estdo na casa de um digito, proporcionando um resul-
tado operacional estreito, porém, positivo”, afirma.

No transporte, as 31 cooperativas ligadas ao
Sistema Ocepar garantiram trabalho e renda para mais
de 2.700 cooperados. “Foi um ano dificil em que en-
frentamos alta dos combustiveis e diminuigao no va-
lor do frete. O combustivel chegou a subir duas vezes
num mesmo més. Mas fizemos o possivel para manter
a saude financeira das cooperativas e auxiliar nossos
cooperados, inclusive, com a reducao de 12% para
10% na taxa de retencdo sobre a movimentagao do
quadro social”, comenta o presidente da Cootranspar
(Cooperativa Central de Transporte do Parand), Dorival
Bartzike. A Cootranspar é formada por sete cooperati-
vas, entre as quais, a Coopercaf, de Cafelandia, presi-
dida também por Bartzike.

Ja o cooperativismo de crédito cresceu de forma
segura e profissional em 2016, ampliando em 10% sua
carteira de crédito e chegando ao final do periodo com
R$ 30 bilhdes de ativos. “Foi um ano em que as coope-
rativas de crédito continuaram a jornada de expansao,
aproveitando as oportunidades do mercado financei-
10", afirma o presidente da Sicredi Vale do Piquiri PR/
SP/RJ, Jaime Basso. De acordo com o dirigente, num
periodo em que o crédito no Brasil caiu em torno de
3,5%, as cooperativas ligadas ao Sistema Sicredi ele-
varam em 11% a base de associados e em 25% os de-
pOsitos a vista.

“Tivemos dificuldades ao longo do ano, principal-
mente, em funcao da retragao da economia, 0 que ge-
TOUu um pequeno incremento na inadimpléncia. Mas
uma série de acoes foram trabalhadas para que essa
inadimpléncia fosse a menor possivel. Além disso, nao
deixamos de dar sequéncia aos planos de expansao da
rede de atendimento”, afirma Basso. .
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Quala

formulado

cooperativismo?

Uma pergunta recorrente é
0 que O cooperativismo do Pa-
rana faz para chegar aos re-
sultados que tem obtido. Para
o superintendente da Ocepar,
Robson Mafioletti, a resposta esta
no trpé: planejamento, gestao
profissional e investimentos em
agroindustrializagdo e na expan-
sao da area de atuagao.

Em relacdo ao planejamento,
Mafioletti conta que o cooperati-
vismo paranaense ja tem tradicao
nessa questao. “Por aqui, esse tra-
balho é feito desde os anos 70. E em
momentos de dificuldade, o plane-
jamento torna-se ainda mais essen-
cial porque é com base nele que a
cooperativa direciona suas acoes e
toma decisdes importantes visando
a busca por resultados”, frisa.

“As cooperativas do Parana sa-
bem onde querem chegar e tracam
estratégias para conseguir isso”,
completa o presidente da Coo-
perativa Bom Jesus e da Sicredi
Integragao PR/SC, Luiz Roberto
Baggio. Segundo ele, o planeja-
mento estratégico é um dos prin-
cipais diferenciais do cooperati-
vismo do estado, sustentando o
bom desempenho e promovendo
0 “pensar em conjunto”. “A forma
como a cooperativa se relaciona
com seus publicos, em especial, a

16 Parand Cooperativo | margo.2017
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preocupacgao com a difusdo tecno-
logica, o nivelamento de mercado
propiciado ao associado, a capaci-
dade de melhorar a sua renda, in-
tegrar o produtor e dar o respaldo
a ele, nao séo estratégias de um ou
outro lider, mas um trabalho em
conjunto. Este pensar e agir de for-
ma similar € uma marca registrada
do cooperativismo e que se traduz
em resultados”, diz.

Em relagao a Bom Jesus, revela
Baggio, o planejamento da coope-
rativa que, por sua vez, esta alinha-

Investimentos das cooperativas do Parand totalizaram R$ 2,1 bilhGes. Somente a

do ao planejamento do sistema, 0
PRC 100, foi decisivo em 2016. “Se
considerarmos a turbuléncia a qual
foi submetida a economia brasi-
leira, podemos dizer que 2016 foi
um ano bom para a nossa coope-
rativa. Mesmo que o faturamento
tenha ficado levemente abaixo do
ano anterior, 3% menor, o resulta-
do liquido antes das destinacoes
foi melhor, pois superou a casa dos
R$ 32 milhdes, montante cerca de
30% superior ao de 2015", comenta
Baggio. “Nossa politica é: vamos

Coamo, que recebe 3,5% da safra brasileira de graos, investiu R$ 391,57 milhdes



devagar e sempre. Entéo, nao cres-
cemos 0 quanto gostariamos, mas
atuamos com tesouraria positiva,
sem necessidade de recorrer a ca-
pital de giro de terceiros, conse-
guimos manter a liquidez e baixo
endividamento. Isto deu félego, ou
seja, deu um termoémetro de sol-
véncia interessante”, diz.

Gestado profissional

Para o superintendente do
Sescoop/PR, Leonardo Boesche,
momentos de dificuldades eviden-
ciam ainda mais a importancia de
se ter pessoas capacitadas na ad-
ministragao da cooperativa. “Difi-
culdade também gera oportunida-
des, inclusive, de mostrar o nivel
de profissionalizacdo com que um
negocio é gerido. E, em 2016, as
cooperativas nao deixaram nada a
desejar neste aspecto. Para noés, do
Sistema Ocepar, isto apenas confir-
ma que estamos na dire¢ao certa ao
investir, por meio do Sescoop/PR,
em agOes que aprimorem a gestao,

a exemplo do Programa de Desen-
volvimento de Presidentes”, diz.

No ano passado, 0s investimen-
tos do Sescoop/PR em capacitagao
somaram cerca de R$ 176 milhoes.
“Foram viabilizadas mais de 47 mil
acoes, entre as quais, palestras,
seminarios, oficinas, programas
de desenvolvimento profissio-
nal, cursos de graduagao e pos-
-graduacéao, incluindo, mestrado”,
acrescenta Boesche. Um trabalho
forte voltado ao aprimoramento
do conhecimento e que beneficou
mais de 1,4 milhdo de pessoas, em
especial, cooperados e familiares
(jovens, mulheres e criangas), diri-
gentes, funcionarios.

“Acredito que um dos princi-
pais fatores para os resultados do
cooperativismo é a profissionaliza-
¢ao da gestao. E o Sescoop/PR tem
contribuido para que a gente con-
siga levar essa profissionalizacao
para todo o estado”, pontua o pre-
sidente da Unimed Parang, Paulo
Roberto Faria. “Esse processo de

)

Y

profissionalizacdo vem ocorrendo
de uma maneira muito intensa nos
ultimos anos, com 0 engajamento
de todos os dirigentes e principais
executivos das cooperativas e na
gestdo das suas cooperativas. No
caso das cooperativas de saude,
tem proporcionado essa perfor-
mance de crescimento, além da
adogédo de algumas agbes estra-
tégicas, visando, por exemplo, a
manutengao dos nossos beneficia-
rios”, destaca.

Investir para

continuar crescendo

Em relacéo a politica de investi-
mentos, diferente de outros setores
que deixaram de aplicar recursos,
enxugaram suas atividades e até
fecharam plantas industriais, no
Parana as cooperativas construi-
ram novas unidades, ampliaram e
modernizaram as ja existentes, ge-
rando empregos e oportunidades
de renda para milhares de pessoas.

Ha diversos exemplos de inves-

Unidade de Recria de Matrizes e Produgao de Ovos Férteis inaugurada pela Copégril noano passado vai atender 80% dademanda de pintainhos
do sistena de integragdo da cooperativa. Unidade é composta por 12 avidrios de recria de matrizes e 24 avidrios de produgdo de ovos férteis
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FINANCEIRO - faturamento - RS 100 bilhdes
0 OBJETIVO DO PRC 100 SERA ATINGIDO ENTRE 2019 E 2020

@ OTIMISTA - Média de crescimento dos iltimos 10 anos: 16,8% 130,3
E @ REALISTA - Média de crescimento dos tltimos 5 anos: 15,9% 111,5 126,3
120 @ PESSIMISTA - Considerado metade do crescimento otimista: 8,40%
100 1 96,7
80 -+
60 +
40 +
0 32,2 381
26,4
O | | | | | | | | | | |
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Anlises e projecdes de faturamento feitas dentro do PRC 100, considerando em bilhdes (R$)
cendrios do cooperativismo paranaense para atingir a meta dos R$ 100 bilhdes Fonte Siema Ocepr
timentos no estado. No noroeste, a Também no oeste, a Lar montante foi de R$ 1,3 bilhdo

Cocamar investiu R$ 120 milhdes
na readequagado de grande parte
de suas estruturas operacionais,
visando, entre outras coisas, am-
pliar a capacidade de armazena-
gem de graos — atualmente em 1,2
milhao de toneladas - e promover
melhorias para assegurar mais
fluidez nas entregas das safras.
Além disso, foram abertas quatro
novas unidades, sendo duas no
Parana (em Lupionoépolis e Santa
Cruz do Monte Castelo) e duas em
Sao Paulo (Palmital e Cruzalia).

No oeste, a Copacol investiu
mais de R$ 200 milhdes em projetos
de construgoes e adequacodes, entre
0s quais, ampliacoes das fabricas
de racoes, em Cafelandia, e do Aba-
tedouro de Peixes, em Nova Aurora,
construcao de um novo e moderno
sistema secundario de Tratamento
de Efluentes, da nova Unidade de
Produgdo de Bezerras e Novilhas,
em Carajg, e de um novo laborato-
rio de andlises de todos os produtos
da cooperativa, além de ter dado
inicio as obras para a duplicacéo do
Abatedouro de Aves da Unitd, cen-
tral de cooperativas formada pela
Copacol, Coagru e Cooperflora.
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investiu mais de R$ 270 milhdes
em obras de infraestrutura, com
destaque para o Laboratério
Central, dois novos postos de
combustiveis, unidade de recebi-
mento de graos de Linha Dourado,
Medianeira, a de Aral Moreira (MS)
entre outras.

Ja a Copagril concluiu as obras
das unidades de Recria de Matri-
zes de Produgao de Ovos Férteis e
de Armazenamento de Graos, em
Itaquirai (MS), bem como da Uni-
dade Industrial de Ragdes, o que
permitiu comegar a produzir a
nova linha de ra¢des para bovinos
Copagril. “Foi um ano desafiador,
em que enfrentamos dificuldades,
principalmente, com a alta ele-
vada nos custos de producao de
aves e suinos, area que represen-
ta 50% do faturamento da coope-
rativa. Mas as outras atividades e
a entrada em funcionamento das
novas unidades, compensaram”,
conta o presidente da Copagril,
Ricardo Chapla. Com sede em
Marechal Céandido Rondon, a
Copagril fechou 2016 com com
faturamento de R$ 1,47 bilhdo,
enquanto no ano anterior esse

Além de dar sequéncia aos in-
vestimentos voltados a ampliagcao
e modernizagdo de suas plantas
industriais, as cooperativas do
Parana também buscaram expan-
dir a area em que atuam. “O Parana
ficou pequeno para as nossas co-
operativas. Hoje muitas estao ex-
pandindo suas atuagbes para Sao
Paulo, Rio de Janeiro, Mato Grosso
do Sul, Tocantins e Rio Grande do
Sul”, frisa Mafioletti, superinten-
dente da Ocepar.

Este ¢ o caso da C.Vale, de
Palotina, que passou a atuar no Rio
Grande do Sul. “O desempenho po-
sitivo no ano passado foi possivel,
em grande parte, pela decisdo de
ampliarmos nossa area de atuacao
para o estado gaucho. Com isso,
recebemos 6,75 milhdes de sacas
de soja a mais, 0 que compensou as
perdas por problemas climaticos.
Além disso, o fato de atuarmos com
uma gama diversificada de produ-
tos — soja, milho, trigo, frangos, lei-
te, suinos, mandioca e insumos —
nos permite amenizar dificulda-
des em um segmento com ganhos
em outros”, comenta o presiden-
te da cooperativa, Alfredo Lang. =



Transparéncia
e participacao

As Assembleias Gerais Ordina-
rias das cooperativas paranaenses
ocorrem de janeiro a abril. Prevista
em estatuto, a assembleia geral €
0 instrumento pelo qual a coopera-
tiva apresenta aos cooperados e a
sociedade um relatério de gestédo
detalhado com as contas do ano
anterior, investimentos realizados,
acoes para funciondrios, coopera-
dos e familiares, plano de metas,
parecer de auditores, entre outras
informacgdes. Ao final, o relatério é
submetido a aprovagao dos coope-
rados, por meio de votagao, de for-
ma direta e transparente.

Com a finalidade de prestigiar
esses encontros, o Sistema Ocepar
todos anos realiza uma verdadeira
maratona de viagens para partici-
par do maior numero possivel de
AGOs. A Assembleia Geral ¢ uma
oportunidade que temos para sen-
tir como esta a organizagao social
da cooperativa. H4 uma grande
demanda para que o Sistema Oce-
par esteja presente e fazemos um
esforgo para participar”, comenta o
presidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken, que nos meses de
janeiro e fevereiro esteve presente
em mais de 20 assembleias.

O calendario de AGOs teve ini-
cio em janeiro pela Cootranspar
(Cafelandia), Coopavel (Cascavel),
Lar (Medianeira), Copagril (Mare-
chal Candido Rondon) e Copacol
(Cafelandia) e se encerra em abril

com as cooperativas de crédito.
“Um dos diferenciais das empre-
sas cooperativas € o de ouvir os
associados, e isto fica ainda mais
evidente nas AGOs. Os produto-
res, em todas as reunites ou as-
sembleias tém um microfone a
disposigao, isto gera confianca e
transparéncia”, diz o presidente
do Sistema Sicredi Parang, Séo
Paulo e Rio de Janeiro, Manired
Dasenbrock.

Muitas  cooperativas  reali-
zam pré-assembleias, antecipan-
do e descentralizando a presta-
cao de contas. Os encontros sao
conduzidos pelo presidente da
cooperativa que, dirigindo-se aos
cooperados, faz uma avaliacdo
do cenario vivido no ano anterior,
destacando as dificuldades e as
oportunidades encontradas, apre-
senta os resultados e também as
metas para o ano. “As pré-assem-
bleias possibilitam que um numero
maior de cooperados acompanhem
as informacgoes referentes a sua
cooperativa. Isto fortalece o vin-

culo com o quadro social”, avalia
Dasenbrock.

Na Cocamar, a Assembleia,
realizada no dia 7 de fevereiro, fi-
nalizou uma agenda de 47 reuni-
0es, nos trés estados em que atua
(Parand, Sao Paulo e Mato Grosso
do Sul). Essa programagao, confor-
me explica o0 presidente executivo
Divanir Higino, faz parte das pra-
ticas de governanca da coopera-
tiva, que incluem a transparéncia
da gestao e a proximidade no re-
lacionamento com 0s produtores.
“Nesses eventos, ha mais tempo
para uma conversa entre 0s coope-
rados e 0s gestores, esclarecendo
eventuais duvidas”, frisa. “Na As-
sembleia, isto nédo seria possivel”,
comenta.

Na Capal, de Arapoti, os nu-
meros de 2016 foram apresentados
aos associados em 0ito pré-assem-
bleias, realizadas uma semana an-
tes da Assembleia Geral, no dia 18
de fevereiro. “Este ano foi especial
porque apresentamos a informagao
de que o faturamento bruto foi de »

Ha uma grande demanda

para que o Sistema Ocepar esteja
presente e fazemos um esforco
para participar

José Roberto Ricken

Presidente do Sistema Ocepar
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Fotos: Assessorias Cooperativas

R$ 1.298.451, um aumento de 32%
em relacdo ao ano anterior. E isso
marca a conquista do primeiro bi-
Ihao faturado pela cooperativa. Foi
uma alegria comunicar essa con-
quista aos associados”, ressalta
Adilson Roberto Fuga, superinten-
dente da Capal. “Se imaginarmos
que o pals vem atravessando uma
grave crise econdmica, com mui-
tas empresas enfrentando grandes
dificuldades, até mesmo de manter
suas estruturas, a Capal demons-
tra solidez para continuar crescen-
do e se desenvolvendo”, comple-
menta.

Expectativa é de

retomada da economia

Nas AGOs também sao apre-
sentadas as metas e projegoes
para 0 ano em exercicio. E pelas
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informagbes repassadas, as C0O-
perativas pretendem manter as es-
tratégias de expansao, sinalizando,
com isso, confianca em relagao a
retomada da economia.

“A expectativa é de uma para-
da na queda da economia interna
do pais e até que tenhamos um
pequeno crescimento positivo a
partir do segundo semestre. Se pa-
rar de piorar, é uma grande coisa”,
analisa o presidente da Bom Jesus,
Luiz Roberto Baggio. Mas para isso
acontecer, completa o dirigente, 0
pals depende do posicionamento
do governo, principalmente, em re-
lagdo a retomada de credibilidade
e empenho nas reformas, em es-
pecial, trabalhista e tributaria. Na
nossa visao como cooperativa, se
Conseguirmos, avancar nessas re-
formas podemos, evidentemente,

propiciar desenvolvimento regio-
nal. O Brasil precisa desse fator de
competitividade”, frisa.

De maneira geral, as cooperati-
vas estao trabalhando com proje-
¢Oes de crescimento. A Coopavel,
por exemplo, projeta crescer 17%,
chegando a um faturamento de
R$ 2,24 bilhdes e com meta de
investir R$ 50 milhdes na conclu-
séo das obras do Matrizeiro II de
aves de ovos férteis, concluséao
das obras da UPL II, ampliagdo do
abate de frangos para 280 mil aves/
dia e ampliagao do abate de suinos
para 1.500 suinos/dia.

A CVale esta concentrando
investimentos na éarea industrial.
A cooperativa esta aplicando
R$ 110 milhdes na construgdo de
um frigorifico para peixes que deve
entrar em operagao até o final do
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ano. Outra meta para 2017 é am-
pliar a produgao de frangos das
atuais 460 mil para 520 mil aves/
dia. Para os dois empreendimen-
tos, a C.Vale precisard contratar
mais 1.100 funcionarios. Desse to-
tal, 700 serdo para o abatedouro de
frangos e 400 para o frigorifico de
peixes. O processo de selegao de
pessoal ja comegou.

O

Também a Copacol trabalha
com projegdes positivas. Em seu
plano de atividades para 2017,
apresentado durante a AGO,
cita entre as principais metas de
investimentos a conclusdo da
construcéo da Fabrica de Ragoes
para Matrizes e da Fabrica de
Premiz, em Nova Aurora; amplia-
¢ao da estrutura de recebimento

O Coamo

realizam AGOs para
apresentacao do
balango da gestao,
aprovacao do plano de
metas e eleicao dos
novos conselheiros

e armazenagem de cereais em
100 mil toneladas, em Cafelandia
e Nova Aurora; abertura de uma
nova filial de vendas de produ-
tos Copacol; construgdao da 42
Granja de Matrizes de Recria,
em Moreira Sales; ampliacao do
Incubatorio de Goioeré; duplicagao
da UPL (Unidade de producao de
Leitoes) de Central Santa Cruz. w
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Termometro tecnologico

Evento acumulou recordes em sua 29% edi¢ao, realizada
entre 6 e 10 de fevereiro, em Cascavel, no oeste do estado

Os negocios realizados no Show
Rural Coopavel totalizaram R$ 2
bilhdes, aumento proximo de 67%
frente ao R$ 1,2 bilhdo de 2016. O
evento, realizado nos 72 hectares
do Parque Tecnoldgico da Coope-
rativa, recebeu 253 mil visitantes, a
maioria produtores rurais de varios
estados brasileiros e mesmo do
exterior. Em 2016, 235 mil pessoas
estiveram na mostra. O numero de
expositores aumentou de 480 para
520.

O presidente da Coopavel
Cooperativa Agroindustrial, Dilvo
Grolli, disse que o Show Rural re-
presentou a oportunidade para as
empresas difundirem as melhores
tecnologias existentes no mundo.
“Com isso, tivemos um numero
muito grande de inovagdes e novos
produtos para o agronegocio, seja
na agricultura ou na pecuaria”,
acrescentou.

“E gratificante ver nos olhos das
pessoas, a sensagao do dever cum-
prido, de saber que estamos no ca-
minho certo. Ver que, a Coopavel,
organiza um evento que defende
os interesses dos produtores rurais,
do agronegodcio brasileiro e mun-
dial e que deixa, assim, um legado
para as futuras geragdes de como
melhorar, a cada dia, a produtivida-
de dentro das propriedades, sejam
elas pequenas, médias ou grandes.
E o grande desafio do Show Rural
Coopavel é dar a todos a possibi-
lidade de aprender e crescer”, afir-
mou Grolli.

Para o presidente do Sistema
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Ocepar, José Roberto Ricken, o
Show Rural, o principal evento tec-
nolégico do pais e que abre o ca-
lendéario nacional de exposicoes e
feiras, representa “um termoémetro
para as empresas que atuam no
setor do agronegocio”. E acrescen-
tou que ha muito tempo o Sistema
Ocepar participa do evento em
apoio as comitivas de produtores
cooperados que visitam a mostra.
A entidade participa do evento ha
16 anos com estande de 100 m?
onde recepciona dirigentes e gru-
pos de associados de cooperativas

do Parang, bem como comitivas de
outros estados e mesmo do exte-
rior, além de autoridades.

Para o presidente da C.Vale e
diretor da Ocepar, Alfredo Lang, “é
umprivilégio”ternaregidoumeven-
to da magnitude do Show Rural.
E, ao comparéa-lo com as principais
mostras mundiais de agronegocio,
das quais participou, é categorico
ao dizer que “estive na Farm Show,
nos Estados Unidos, que nao che-
ga aos pés pela organizacao, pelo
conforto com quase todas as ruas
cobertas e pavimentadas, asseio

gssoas visitaram o Show Rural
M para mais um recorde do evento
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Entre os temas, o PAP

No dia 9 de fevereiro, o ministro da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, Blairo Maggi,
visitou 0 estande do Sistema Ocepar para uma reunido com o presidente da entidade,
José Roberto Ricken. Na oportunidade foram tratados varios assuntos de interesse do
setor, como o0 Plano Agricola e Pecuario (PAP) para a safra 2017/18.

Durante a conversa, Ricken informou que as cooperativas do Parana preveem investir R$
1,5 bilhdo no ano em projetos agroindustriais, armazenagem, automagao de processos,
inovacdo e pesquisa, 30,5% a menos que 0s R$ 2,16 bilhdes investidos em 2016.

0 presidente da Ocepar sugeriu 0 aumento de recursos para a safra 2017/18, dos atuais
R$ 183,8 bilhdes para R$ 210 bilhdes, elevando o montante destinado ao custeio e
comercializacdo de R$ 149,8 bilhdes para R$ 170 bilhdes e para investimentos, de R$
34 bilhdes para R$ 40 bilhdes. “Neste momento da retomada precisamos aumentar 0s
recursos e reduzir os juros de 9,5% para 6,5% ao ano, afinal, & o agronegacio que tem
dado sustentagdo para que os efeitos da crise sejam menores”, destacou.

Precaucao

Ao lembrar que o pais ainda atravessa uma crise, com sinais de recuperagao economica,
Maggi recomendou prudéncia aos agropecuaristas. “Duas coisas podem quebrar o
produtor: a falta de dinheiro ou o excesso de crédito. Sempre que a gente vai bem, tem
mais oferta de crédito. Mas temos que saber que no ano seguinte podemos viver uma
outra situacdo, talvez mais adversa, por isso devemos fazer as coisas com parcimonia.
Estamos num momento em que temos que dar 0s parabéns aos agricultores, porque
colhemos a maior safra da histdria do Brasil e isso tem que ser comemorado. Muita gente
pode falar que foi crédito na hora certa, foi maquina, tecnologia, mas sem o homem, sem
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Durante visita ao estande da Ocepar, 0 ministro Blairo
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0 agricultor nada funciona”, enfatizou.

dos banheiros, pontos para se re-
frescar e tantas outras benfeito-
rias pensadas pela organizagao do
Show Rural e pela Coopavel. Sem
duvida nenhuma, este é o maior
evento do mundo no setor do agro-
negocio. Ficamos ainda mais orgu-
Ihosos pelo fato de ser organizado
por uma cooperativa aqui do oeste
do Parana”.

Todos 0s anos, grupos de co-
operados da Coagru, cooperativa
com sede em Ubiratd, no noroeste
do estado, passam pelo estande
do Sistema Ocepar. Neste ano, um
dos grupos foi acompanhado pelo
vice-presidente da cooperativa,
Cavalini Carvalho, para quem O
Show Rural ¢ uma oportunidade
para 0s cooperados conhecerem,
num sé evento e num s6 dia, as
novidade para o agronegocio. “To-
dos 0s anos trazemos grupos de
produtores e também de produto-
ras, esposas, pois entendemos que
a mulher é extensao principal da
nossa cooperativa. £ num evento
como este todos podem perce-

Maggi ouviu sugestoes do presidente Ricken sobre
aumento de crédito e redugdo de juros agricolas

ber que a agricultura € um de-
safio constante, que precisamos,
sempre, buscar novas tecnologias
para melhorar nossa produtividade
€ assim nos mantermos no campo.
Sem duvida, é uma das melhores
feiras do Brasil. B a presenca do
Sistema Ocepar ¢ fundamental
para poder mostrar para aqueles
produtores que nao sao coope-
rados os beneficios do sistema”,
acrescentou.

Ricken, que recepcionou o gru-
po de cooperados da Coagru, lem-
brou que, apesar do momento de
dificuldades da economia nacional,
0 cooperativismo tem dado provas
de que, com planejamento de lon-
go prazo, é possivel aproveitar para
também crescer. “O principal fator
neste momento € a prudéncia, pés
no chao, investir na medida das
possibilidades. O sistema coopera-
tivista tem demonstrado que, com
prudéncia e planejamento, € pos-
sivel avancar, crescer, se desenvol-
ver. Quem tem planejamento con-
sistente seguiré crescendo”, disse,
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SHOW RURAL 2017

ao destacar que, por causa disso, o
faturamento do setor aumenta, em
meédia, 15% ao ano.

Atividades

No dia 9, além da recepcgao dos
grupo de produtores da Coagru,
pelo presidente do Sistema Ocepar,
que falou sobre o trabalho da en-
tidade e a importancia deles para
0 sucesso do cooperativismo no
estado, o analista da Geréncia de
Desenvolvimento Humano, Rodolfo
Bonetti, tratou sobre o sistema no
estado para estudantes do cur-
SO técnico em cooperativismo em
Capanema, em visita promovida
pelo Instituto Federal do Parana.

O coordenador da Geréncia
Técnica da Ocepar, Silvio Krinski,
participou, no dia 7, de reuniédo
com profissionais da area de trans-
porte das cooperativas Lar, Coasul,
Frimesa, Copacol e Coopavel,
além do presidente da Associacdo
Brasileira de Proteina Animal
(ABPA) e ex-ministro da Agricultu-
ra, Francisco Turra, quando foram
debatidos os principais entraves
para as cooperativas que industria-
lizam carme no Parana, especial-

SistemaOcepar

FECOOPAR - OCEPAR - SESCOOP/PR.

Comitiva da Coagru em visita
a0 estande do Sistema Ocepar
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Para Grolli, um dos méritos do evento “6 dar a todos a possibilidade de aprender e crescer”

mente nas areas de infraestrutura
e seguranca no transporte de pro-
dutos nas rodovias brasileiras.

Codesul

No dia 8, durante o Show Ru-
ral, os governadores dos estados
que compodem o Conselho de De-
senvolvimento e Integracao Sul
(Codesul) assinaram resolugao so-
bre o projeto de lei, a ser enviado
as Assembleias Legislativas do
Parana, Santa Catarina, Rio Grande
do Sul e Mato Grosso do Sul, au-
torizando a equivaléncia
dos servigos estaduais
de inspecao de produtos
de origem animal entre
0s membros da entida-
' de. A inspecao sanitaria
| integrada ira fortalecer a
' comercializagao de pro-
dutos de origem animal
entre estes estados. O
documento foi assina-
do pelos governadores
Beto Richa, do Paranj,
Raimundo Colombo, de
Santa Catarina, José Ivo
Sartori, do Rio Grande
do Sul, e Reinaldo
Azambuja, do Mato Grosso do Sul.

Encontro

Para discutir assuntos relacio-
nados a infraestrutura e operacio-
nalizacao da safra, de interesse das
cooperativas paranaenses que atu-
am no Mato Grosso do Sul, os pre-
sidentes das cooperativas C.Vale,
Alfredo Lang, da Frimesa, Valter
Vanzela, da Copagril, Ricardo
Chapla, o vice-presidente da Lar,
Lauro Soethe, e 0 superintendente
administrativo da Coamo, Antdnio
Sérgio Gabriel, mantiveram reuniao
com o governador daquele estado,
Reinaldo Azambuja, que prome-
teu, junto com 0s seus secretarios,
analisar os pedidos apresentados.
O assistente técnico especializa-
do da Ocepar, Rogério dos Santos
Croscato, também participou do
encontro.

Valores

Durante o Show Rural Coopavel
2017, o Sicredi protocolou 489
propostas de crédito, totalizando
R$ 110,9 milhdes, 10% acima dos
numeros projetados para o evento.

O Sicoob igualmente registrou
valores recordes: foram 466 pro-
postas de financiamento, somando
mais de R$ 172 milhoes. .
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MAIS DO QUE AGRADECER,
O QUE PODEMOS DIZER E:
VOLTE SEMPRE, O AMANHA =
ESTARA AQUI.
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Campos de conhecimento

Cooperativas reunem milhares de agricultores para mostrar as
novidades relacionadas a tecnologias, variedades e praticas
mais adequadas para a melhoria da produgao no campo

Informacdo. E atras desse conhecimento que o
agricultor vai quando participa dos Dias de Campo e
outros eventos promovidos pelas cooperativas parana-
enses, com o intuito de repassar o que ha de mais novo
disponivel no mercado ou desenvolvido pela pesquisa
para aumentar e melhorar a produgao agropecuaria.

Areas sdo especialmente preparadas ao longo do
ano para receber os cooperados no auge das safras,
quando é possivel mostrar na pratica o que pode ser
aplicado nas propriedades rurais. Profissionais da
assisténcia técnica, pesquisadores, especialistas e
representantes de empresas parceiras ficam a dispo-
sicdo dos produtores para realizar a transferéncia de
tecnologia, orientar e tirar as duvidas.

Em Palotina, no oeste do Parana, por exem-
plo, mais de 15.200 pessoas estiveram no Campo
Experimental da C.Vale, de 17 a 19 de janeiro, quando
foi promovido o maior evento técnico da cooperativa,
o Dia de Campo de Verdo. No local, havia mais de 300
parcelas demonstrativas de tecnologia e outras 59
parcelas demonstrativas de defensivos. Os visitantes
puderam conferir como funcionam 55 programas nu-
tricionais para soja € milho e o desempenho de 47 va-
riedades de soja, 78 hibridos de milho e 20 variedades
de mandioca. O evento contou com a participagao de
128 empresas, duas institui¢des de pesquisa e duas de
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ensino. A programagao teve ainda Mostra da Bezerra
e Torneio Leiteiro, palestras sobre plantas medicinais
e dindmica de maquinas.

Durante dois dias, o agronegécio foi o centro
das atengdes para 12 mil pessoas que circularam no
Dia de Campo Copagril 2017, realizado na Estagao
Experimental da cooperativa, em Marechal Candido
Rondon, no oeste do estado, nos dias 12 e 13 de ja-
neiro. Houve demonstragao de 55 cultivares de soja,
60 hibridos de milho, 20 op¢des de pastagens, produ-
tos agropecuarios, madquinarios agricolas, veiculos,
produtos artesanais, coloniais, utilidades domeésticas
entre muitos outros.

Ja a Coamo reuniu quatro mil participantes em sua
Fazenda Experimental, localizada em Campo Mou-
140, NO centro-oeste paranaense, no 29° Encontro de
Cooperados. O evento ocorreu de 6 a 10 de feverei-
10, com produtores do Parand, Santa Catarina e Mato
Grosso do Sul.

Eles conheceram novas variedades de soja; estra-
tégias para 0 manejo do capim amargoso; agricultu-
ra de precisao; tecnologia de aplicagao de defensivos

) Eventos VIABILIZAM CONTATO
DIRETO entre agricultores, profissionais
da assisténcia técnica e pesquisadores

=
5
>
<<
i ©
=
2
3
3
&
3
<<
g
S
il



Piblico OBTEM O~

DADOS QUE
CONTRIBUEM

PARA A TOMADA

DE DECISAO O
sobre a condugdo
das atividades na
propriedade rural

agricolas; eficiéncia no controle da ferrugem asiatica;
manejo de nematodides; protetores e indutores de re-
sisténcia para manutencao da eficiéncia do controle
quimico da ferrugem da soja; calagem e gessagem
com os resultados de cinco safras dos ensaios da
Fazenda Experimental; e manejo e alternativas contra
0 capim pé de galinha.

Em sua 25% edicdo, o Safratec 2017, promovido
nos dias 18, 19 e 20 de janeiro pela Cocamar, na sua
Unidade de Difuséo de Tecnologias (UDT), em Floresta,
no noroeste do Parana, recebeu cerca de 5 mil visitan-
tes. O evento, que marcou a abertura oficial da colhei-
ta de soja 2016/17 na regido, teve, pela primeira vez,
maquinarios em exposic¢ao e em atividades dindmicas.

Foram apresentados trabalhos técnicos em dife-
rentes areas, como manejo de solo, desempenho de
cultivares de soja e hibridos de milho, o espago da
pecudria com programas inovadores, entre os quais a
integracéo lavoura-pecuaria-floresta (ILPF). Havia na
UDT cerca de 50 estandes de empresas e instituigdes
parceiras, divulgando produtos e servigos.

O Dia de Campo de Verao 2017 da Agraria terminou
com 1.900 visitantes, que estiveram nos campos da
Fapa (Fundagao Agraria de Pesquisa Agropecuaria),
nos dias 15 e 16 de fevereiro, em Entre Rios, dis-
trito de Guarapuava. Entre os pontos altos desta
edigao estiveram as sessdes de difusdo de novida-
des e tecnologias por parte dos pesquisadores da
Fapa e a apresentacao de diversas palestras, entre
as quais, a do empresario, politico e comunicador,
Marcelo Almeida, com o tema “Um pequeno tratado

Foto: Assessoria Copagril

de grandes virtudes”, que encerrou o evento.
Ao todo, o Dia de Campo contou com 36 estandes

de empresas expositoras, € cinco estagdes da Fapa,
que trataram sobre “Soja convencional e adubacao de
cultivares”, “Efeito do arranjo espacial no rendimento
de gréos e outras variaveis na cultura do milho / Ro-
tacéo de culturas com diferentes participagdes do mi-
Iho”, “Manejo para cultura de feijoeiro”, “Estratégias
de controle de doencgas em soja” e “Impacto do arranjo
espacial de plantas e a preservagao do stand em soja

e milho”.

Rally

Além disso, a Agraria também promoveu o 2° Rally
de Uso e Conservagdo do Solo e da Agua, no dia 14
de fevereiro. Os participantes tiveram que concluir dez
provas educativas ao longo da trilha de 190 km, que
visavam levar conhecimento aos agricultores sobre as
técnicas conservacionistas e de combate a problemas
de solo, como compactagao, degradagao e erosao, além
do uso correto de defensivos, fertilizantes e maquina-
rio agricola. Participaram 42 veiculos 4x4 e mais de
160 pessoas, entre pilotos, navegadores e convidados.

A Bom Jesus realizou seu tradicional Dia de
Campo, entre 15 e 17 de fevereiro, somando mais de
4500 pessoas, entre cooperados, produtores que fa-
zem parte do Projeto Alta Performance, técnicos, vi-
sitantes e empresarios do setor agropecuario, que co-
nheceram o que é oferecido de melhor em tecnologia
e novidades ao produtor rural. Mais de b0 empresas
apresentaram seus produtos e tecnologias nos ramos »
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de sementes, defensivos, automoveis, maquinas agri-
colas, pecuaria e insumos agricolas em estandes.

O Dia de Campo Safra Verao 2016/2017 da Coagru
fol promovido no dia 13 de janeiro, na Unidade
Experimental da “cooperativa, em Ubirata, no oeste
paranaense. Cerca de 1.300 pessoas prestigiaram o
evento e puderam conferir as novas variedades de
soja e milho, bem como ferramentas e defensivos que
podem melhorar o desempenho no campo. No local,
foram montadas 32 estagbes demonstrativas.

Mais de 1.200 cooperados passaram pelo Centro
Tecnologico Cocari, em Mandaguari, no noroeste do
Parana, nos dias 1 e 2 de fevereiro, durante o 14° Dia de
Campo de Culturas de Verao organizado pela Cocari.
Os visitantes conferiram novas tecnologias e formas
de manejo para as lavouras da estagao, com varieda-
des de soja e hibridos de milho.

Técnicos da Cocari levaram orientagoes sobre 0s
controles de percevejo, doengas e plantas daninhas,
rotagao de culturas, plantio direto, aplicacéo de adu-
bacéao foliar, enraizamento, entre outros temas. Teve
ainda exposigdo de maquinas, equipamentos, imple-
mentos agricolas e insumos para o cultivo das lavou-
ras, além de palestra para as mulheres.

A Integrada realizou Dias de Campo em varios mu-
nicipios, de 12 de janeiro a 9 de marco. Em Maringa,
0 evento reuniu mais de 200 produtores da regiao
noroeste. Durante quatro horas, os agricultores tiveram
a oportunidade de conhecer 24 variedades de soja que
estao disponiveis no mercado, com explicagdes técni-
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() DIA DE CAMPQ DA
BOM JESUS ¢ realizado
no Campo Experimental
da cooperativa,
O localizado no municfpio
da Lapa (PR)

Foto: Assessoria Bom Jesus

cas dadas pelas empresas participantes e pelos agro-
nomos da Integrada. Nos 19 estandes das empresas
parceiras foram apresentados produtos e realizadas
palestras sobre a melhor utilizagdo das tecnologias.

Mais de 1.500 pessoas participaram do 26° Dia de
Campo da Copacol, nos dias 11 e 12 de janeiro, no CPA
(Centro de Pesquisa Agricola), em Cafelandia, no oeste
do estado. Com novidades tecnoldgicas em cultivares
e informacoes baseadas nas pesquisas desenvolvidas
por especialistas da cooperativa, 0 evento superou,
mais uma vez, a expetativa de publico. Os associados
tiveram a oportunidade de ver os resultados e 0s estu-
dos de produtividade para as lavouras de soja e milho.

E no dia 7 de janeiro, a Capal realizou um Dia de
Campo especial sobre a cultura do milho, com 104
participantes, em Curitiva, no norte pioneiro. Os pro-
dutores conheceram 23 variedades de milho, apresen-
tados pelas empresas parceiras. A pesquisadora da
Fundacdo ABC, Maryon Carbonare, falou sobre a
producao de silagem, abordando pontos importantes
como tamanho de particulas, altura de corte, ponto de
corte e técnicas de ensilagem.

A Fundacédo ABC promoveu o 20° Show Tecnolo-
gico ABC de Verao nos dias 22 e 23 de fevereiro, em
Castro, nos Campos Gerais, com a presencga de 2.673
agricultores. Entre os pontos altos desta edicao esti-
veram a qualidade das areas demonstrativas, as pa-
lestras ofertadas pela Fundacédo ABC e empresas par-
ceiras e a organizacdo do evento, segundo revelou a
pesquisa feita com os participantes. .
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SISTEMA OCB

DIA C.com
novidades

O ano comegou com novidades
para as cooperativas brasileiras
que participam do programa Dia
de Cooperar (Dia C). A partir de
2017, os projetos realizados pelas
cooperativas serao estratégicos e
baseados no principio da intercoo-
peracao. Além disso, o Dia C agora
abraga integralmente os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), agenda da Organizagao
das Nagoes Unidas (ONU), com 17
itens e 169 metas que visam me-
lThorar a vida ao redor do planeta.

“A ideia do Dia C é inspirar as
cooperativas a promover agoes
e projetos transformadores, que
tenham como gancho o alcance
desses objetivos”, explicou 0 su-
perintendente do Sistema OCB,
Renato Nobile, na abertura da
Semana Nacional de Capacitacao
das Areas Finalisticas, que ocorreu
de 6 a 10 de fevereiro e reuniu mais
de 120 técnicos das organizagoes
estaduais e nacional do Sescoop,
ocasido em que foi apresentado o
novo formato da campanha.

“O objetivo finalistico do Dia C
precisa estar alinhado ao conceito
da Responsabilidade Socioambien-
tal”, esclareceu Patricia Resende,
analista de Desenvolvimento Social
das Cooperativas. Segundo €ela, as
cooperativas devem ser reconheci-
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A partir deste ano,

0S projetos realizados
pelas cooperativas
serao estratégicos

e baseados no
principio da
intercooperagao

Representantes das unidades estaduais conheceram as novidades sobre o Dia de Cooperar

das ndo s6 com as atividades que
realizam, mas também por contri-
buirem na construgao de um mun-
do melhor. “Precisamos impactar
as comunidades em que estamos
inseridos. Essa € a nossa missao. E
o Dia C é uma oportunidade para
fazermos um trabalho capaz de
promover mudancas”, reforgou.
Um dos principais pontos tra-
tados na capacitagao foi sobre
a continuidade dos projetos. As
cooperativas serdo devidamente
orientadas sobre a diferenca entre
acao social e projeto estruturado,
sendo incentivadas a desenvol-
Ver projetos perenes, ou seja, que
se desenvolvam ao longo de todo
0 ano. A celebragdo no primeiro
sabado de julho, quando se come-
mora também o Dia Internacional
do Cooperativismo, estd man-
tida. E mais do que nunca se
mostra como a grande vitrine

mostrar os beneficios do programa.

“Esta no DNA do cooperativista
construir projetos e atividades que
atendam a natureza de melhorar a
vida das comunidades, e esse tra-
balho deve acontecer durante todo
0 ano”, ponderou a analista, que
citou, como exemplo, uma acao
de revitalizagdo de praga publica
em Pedro Afonso/TO. Nessa agao,
0s cooperados uniram dois dos 17
ODS e com isso deixaram para a
comunidade e também para as co-
operativas um legado importante.
Maria José Ledo, superintendente
do Sistema OCB/TO, que esteve
presente na Semana de Capacita-
¢ao, falou sobre o0 que é ser agen-
te de responsabilidade social no
Dia de Cooperar. “Fiquei surpresa
quando vi a praga como um dos
exemplos. Sao agdes simples, mas
que podem mudar e deixar mensa-
gem para a populagdo que mudar
a sociedade é possivel. Agora, vejo

Foto: Assessoria de Comunicagdo Sistema OCB

'Dia

d i
“Cooperar  /;
N ATITUDES SIMPLES

institucional e oportunidade de

i cooperativas cada vez mais ma-
duras e preparadas para idealizar
programas mais estruturados e pe-
renes. Estamos prontos para o Dia
C 2017”, disse. "

R Mais informagdes sobre o Dia C na pdgina do
Sistena OCB: www.somoscooperativismo.coop.br
ou do Dia C: http://diac.somoscooperativismo.coop.br/
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LEGISLATIVO

2017 serao anoda
cooperacao, diz Osmar Serraglio

Um ano produtivo, apesar de al-
gumas vezes a pauta do Congresso
Nacional ter ficado paralisada por
conta do dificil contexto politico e
econdmico do pais. Este é o balan-
¢o que o deputado Osmar Serraglio
faz dos trabalhos no Legislativo no
ano passado. O parlamentar con-
cedeu entrevista ao informe do
Sistema OCB. Falando ainda como
presidente da Frente Parlamentar
do Cooperativismo (Frencoop), ja
que em fevereiro deste ano acei-
tou o convite para ser ministro
da Justica e Seguranca Publica,
Serraglio lembrou que foram cerca
de 40 proposigoes legislativas com
resultado favoravel para o coopera-
tivismo em 2016. “Tenho convic-
cao que estes resultados so foram
possiveis por meio de uma atuagao
muito alinhada e articulada entre a
OCB e a Frencoop”, afirma.

“Mesmo em tempos de crise,
conseguimos acumular uma sé-
rie de conquistas legislativas para
0 cooperativismo durante 2016,
completa o parlamentar. Ele desta-
ca, de maneira especial, 0s seguin-
tes assuntos: o fim da cobrancga de
contribuigdo previdenciaria pelo
tomador de servigos de coope-

rativas de trabalho, por meio da
Resolugdo n° 10/2016 do Senado
Federal; o devido reconhecimento
do ato cooperativo na legislagao
que tratou sobre a produgao in-
tegrada, com a sancao da Lei n°
13.288/2016; a continuidade de
descontos na compra de energia
para cooperativas de eletrificagao,
por periodo definido, com a sangao
da Lei n° 13.360/2016; e 0 avango
da tramitagdo do Projeto de Lei
Complementar (PLP) 100/2011, que
possibilita que os entes publicos
municipais possam depositar suas
disponibilidades de caixa nas coo-
perativas financeiras.

Além de fazer uma retrospecti-
va das principais agdes no ambito
do Congresso Nacional e que im-
pactaram o dia a dia das coopera-
tivas bragileiras, Serraglio faz uma
breve analise sobre os pontos de
atengdo para o proximo ano e é
categorico ao afirmar: “A hora é
de cooperar e as cooperativas tém
servido de bussola nesta cami-
nhada.”

Em sua avaliagao, o atual mo-
mento politico e econdmico coloca
em evidéncia a necessidade de se
trabalhar por um pais melhor, com

A hora é de cooperar e as
cooperativas tém servido de

bussola nesta caminhada

Osmar Serraglio

Deputado federal indicado para assumir o Ministério da Justica

menos COITuUPCao e mais trans-
paréncia na politica. “Precisamos
que medidas estruturantes sejam
adotadas. Isto é essencial para a
retomada dos investimentos e para
que o pais volte a crescer. E estare-
mos atentos para que a agenda de
reformas néo afete negativamente
O cooperativismo, mas também
para aproveitarmos oportunidades
de colocarmos o setor no centro da
agenda de decisdes”, diz.

De acordo com ele, 0 modelo
cooperativista pode servir de refe-
réncia na superagao deste momen-
to de crise. “A cooperagao entre 0s
homens e mulheres de bem, uni-
dos por meio do empreendimento
coletivo, sera uma das solucoes
para a recondugdo econdmica
do pais, espantando o desanimo
e oferecendo-lhe um rumo. Para
que isso ocorra de modo efetivo, é
fundamental que o poder publico
compreenda melhor seu funciona-
mento para, assim, consolidarmos
acoes de fortalecimento do coope-
rativismo brasileiro”, conclui. .
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COOPERATIVAS EM FOCO

Pessoas cuidando de pessoas

O dia 30 de janeiro de 1989 foi uma data marcante
para o cooperativismo de Cascavel, no oeste do Parana.
Confiantes no modelo cooperativista e nas solugoes
que ele poderia trazer, um grupo de profissionais da
area de saude se reuniu na Associagao Médica da ci-
dade com a misséo de assinar o documento de funda-
¢ao de uma cooperativa na regiao. Eram tempos de
maquinas de escrever e 0s arquivos em papel ainda
predominavam. Mas alguns acontecimentos sinaliza-
vam que mudancas rapidas e significativas estavam
por vir. Naquele ano, o Brasil vivenciou a primeira elei-
¢ao direta presidencial depois de 29 anos de regime fe-
chado e 0 avancgo tecnoloégico estava prestes a mudar
a forma de comunicacao pessoal e profissional.

Fol nesse cenéario de expectativas que a Unimed
Cascavel foi constituida. Comecou a atuar com 124
especialistas da area de saude. Atualmente, séo 538
medicos cooperados, 258 colaboradores efetivos, ter-
ceirizados ou em cargos de estagio, e mais de 88 mil
beneficiarios. O médico cooperado Marcelo Palma, um
dos fundadores da singular, destaca o amadurecimen-
to da cooperativa e também o fato de hoje ser conside-
rada referéncia no que faz. “A Unimed Cascavel é uma
cooperativa consciente do que e aonde quer chegar, e
da passos seguros e bem planejados. Ela é resultado
do esforgo coletivo de centenas de profissionais, das
mais diversas areas. Em 28 anos, mostrou capacidade
de crescimento, reflexo da boa gestao e colaboradores
que vestem a camisa. Por isso e pelo empenho de to-
dos os médicos cooperados, é um sucesso e tende a
brilhar ainda mais” diz.

O meédico Euler de Oliveira Reis foi o primeiro pre-
sidente da Unimed Cascavel. Para ele, ¢ dificil descre-
ver em poucas palavras o que foi fundar a cooperativa,
bem como apontar 0s momentos mais marcantes dos
seus primeiros passos. “Muitas coisas poderiam ser

Unimed £}

Cascavel

USUARIOS

88 mil

Foto: Unimed Cascavel

Em 28 anos de atuacdo, a Unimed Cascavel atingiu 0 amadurecimento
e se tornou referéncia no segmento de salde suplementar

ditas. Mas creio que vale ressaltar o entusiasmo, em-
penho e entrosamento da primeira diretoria e de toda
a equipe. A alegria da compra de uma sede propria, a
informatizacéo do servico, o esforgo para o pagamento
em dia aos cooperados e 0 primeiro rateio de sobra
do caixa sdo coisas que me vém a memoria. A cada
integrante da diretoria e equipe, meus parabéns, pois
gracas ao esforco, tanto dos primeiros como dos que
se seguiram, a Unimed pode crescer e alcancgar o nivel
atual”, afirma.

Ja o atual presidente, Danilo Galletto, confessa
que por varios motivos sente-se honrado com a fun-
¢ao que ocupa. “Além de estarmos muito perto de nos
tornar uma cooperativa de grande porte, temos sido
agraciados por varios prémios nas areas de qualida-
de e inovagdo. Somos uma das melhores empresas
para trabalhar, consideram-nos referéncia no pais e a
nossa saude financeira € prova da exceléncia buscada
por cooperados e colaboradores. Chegamos até aqui
gragas ao empenho de muita gente e queremos ser
sempre uma cooperativa visionaria, modema e efi-
ciente”, diz. .

shrbiirirh

MEDICOS COOPERADOS

538

ANO DE FUNDACAO

1989

Fonte: Unimed Cascavel
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COOPERATIVAS EM FOCO

Ceral atua na geracgao e
distribuicao de energia

No inicio da década de 60, a populagao rural pre-
dominava no Brasil. Naquela época, morar numa pro-
priedade rural significava levar uma vida simples, com
pouca tecnologia a disposi¢do, com excecao de alguns
raros aparelhos de radio. Mas o interior nao podia ficar
alheio & onda de modernizagdo que tomava conta das
cidades, fruto da instalacao de industrias, principal-
mente, automobilistica. E, para isso, um insumo era
essencial: energia elétrica, forga motriz necessaria para
movimentar motores e maquinas agricolas, e promo-
ver conforto e comodidade para o homem do campo.

Atendendo o0s anseios da populacdo rural de
Arapoti, no centro-sul do Parand, e antecipando-se
aos programas governamentais, os agropecuaristas da
regido constituiram, no dia 2 de dezembro de 1968, a
Ceral — Cooperativa de Eletrificacdo Rural de Arapoti
Ltda. “Vale lembrar que o municipio de Arapoti foi o
segundo do Estado a conseguir financiamentos para
construgao de redes de distribuicdo de energia através
de uma Cooperativa de Eletrificacdo Rural”, conta o
atual presidente, Adolf H. Arragon, profissional com 24
anos de atuagao na Ceral.

No inicio dos anos 2000, novamente antevendo
o futuro, a Ceral associou-se as cooperativas
Eletrorural, de Castro (PR), e
Ceripa, de Itai (SP). Esta aproxi-
macao resultou na fundacao da
empresa Pesqueiro Energia S.A.
Inaugurada em janeiro de 2003, &
a PCH - Pequena Central Hidre- §
létrica - Pesqueiro Energia S/A,
tem uma poténcia média de 9,24
MW, o que gera uma energia
meédia anual proximo de 80.000
MW horas por ano.

22N

UNIDADES CONSUMIDORAS ATENDIDAS PELA CERAL-DIS

1000

Mas a diversificagao dos negdcios é anterior a so-
ciedade na PCH. Em 1999, atendendo a uma deter-
minagao do Governo Federal, através da lei 9.074 de
1995, a Ceral iniciou negociag¢des com a Copel visando
a definigao de areas a serem atendidas pelas duas em-
presas, transformando a Ceral em permissionaria da
Copel. Concluidas as negociac¢oes, em outubro de
2008 a cooperativa foi dividida em duas: Coopera-
tiva de Infraestrutura de Arapoti e Cooperativa de
Distribuicao de Energia Elétrica de Arapoti. Atual-
mente, a Ceral-DIS atende cerca de 1.000 unidades
consumidoras.

Caminhando para os seus 49 anos de fundacéo, a
Ceral se destaca pela constante evolugao tecnoldgi-
ca, e investimentos em equipamentos e recursos hu-
manos. Buscando o desenvolvimento da area rural, a
Ceral continuamente constroi redes de energia. Atu-
almente, possui 500 Km, distribuidos entre os muni-
cipios de Arapoti, Jaguariaiva, Sdo José da Boa Vista
e Piral do Sul. Além de distribuicdo de energia atua
na prestacao de servigos para associados e terceiros
nas areas de alta e baixa tensao, manutencao de po-
CO0S semiartesianos e conta com uma loja de materiais
elétricos e ferramentas em geral. .

A cooperativa tem 500 quildmetros de rede de distribuigdo

ANO DE FUNDAGCAO

1968

Fonte: Ceral
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RAMO CREDITO - SICREDI

Decisoes democraticas

Durante as assembleias realizadas pelo Sicredi, transparéncia e
participagao sao palavras-chave que aumentam a confianga e a fidelidade

A receita para ir contra a maré
econdmica é simples: “Visar ao bem
comum e atuar de forma colaborati-
va, cobrando tarifas e pregos justos
dos associados”. Isso é o que ex-
plica o presidente da Sicredi Parti-
cipacdes S.A. e da Central Sicredi
PR/SP/RJ, Manfred Dasenbrock. E
por isso que as instituigdes finan-
ceiras cooperativas utilizam um
formato de negocio diferenciado,
compartilhando o resultado com 0s
associados, mesmo em uma época
de crise e recessao. “Todas as de-
cisbes que tomamos sao democra-
ticas e visam ao desenvolvimento
dos associados e das comunidades
nas quais as cooperativas estao
instaladas”, explica.

Constantemente, esse método
pode ser visto na pratica. De janei-
10 a abril sao realizadas as assem-
bleias, que reunem membros da
diretoria, colaboradores e associa-
dos de cada regido, para aprovar

as contas e projetar o ano que se
inicia. Algo que nao é possivel no
modelo tradicional das instituigoes
financeiras no Brasil, nas quais
as decisbes sao centralizadas e o
lucro dividido entre poucos acio-
nistas.

Durante as reunides, 0s asso-
ciados do Sicredi tém a chance
de decidir os rumos da instituicao
financeira da qual sdo donos e
usuarios. Eles podem argumentar
e ajudar a definir como sera o ano
da cooperativa de crédito e inves-
timento, em termos de amplia¢des
de sedes, inauguracoes de agén-
cias, divisdo de resultados (lucro),
projetos sociais e educacionais,
entre outras iniciativas.

A distribuicdo de resultados
¢ outro fator importante que de-
monstra 0 sucesso desse siste-
ma. Em 2016, as cooperativas
Sicredi do Parana, Sao Paulo

e Rio de Janeiro geraram R$ 354

Gestdo transparente e democratica atrai associados desde grandes centros até pequenos municipios

34 ‘ Parand Cooperativo | margo.2017

milhdes em resultados. Em grande
parte, esse valor é reinvestido na
propria cooperativa, tanto para sua
modernizacao, como para melhora-
mento dos servigos prestados pelas
agéncias e distribuido entre os as-
sociados.

De acordo com Rejane Farias
de Andrade Bittencourt, assesso-
ra de Programas Sociais da Cen-
tral Sicredi PR/SP/RJ, o0 modelo de
gestdo participativa € um grande
diferencial do Sicredi, enquanto
instituigdo financeira cooperativa.
“Quanto mais o associado conhe-
ce e interage com sua cooperativa,
maior € a conflanga nos Servigos
prestados, maior a movimentagao e
0 retorno para todos”, explica.

As reunites movimentam mi-
lhares de pessoas de municipios
de norte a sul do Brasil. No Paran,
por exemplo, algumas assembleias
chegam a contar com a participa-
¢ao de mais de mil pessoas. .

Sobre o Sicredi

0 Sicredi é uma instituigdo financeira
cooperativa comprometida com o
crescimento dos seus associados e

com o desenvolvimento das regides

onde atua. O modelo de gestdo valoriza

a participagdo dos 3,4 milhoes de
associados, 0s quais exercem um papel
de dono do negécio. Com presenca
nacional, o Sicredi estd em 20 estados
(Alagoas, Bahia, Ceard, Goids, Maranhdo,
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Pard,
Paraiba, Parand, Pernambuco, Piauf, Rio
de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio
Grande do Sul, Rondonia, Santa Catarina,
Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins), com
1.500 agéncias, e oferece mais de 300
produtos e servigos financeiros. Mais
informag0es estdo disponiveis em
www.sicredi.com.br.
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RAMO CREDITO - UNIPRIME

Comemorando resultados

A Uniprime Campos Gerais, uma das nove cooperativas singulares que
integram o Sistema Uniprime, encerrou 2016 contabilizando crescimento

Crescimento de 38% em ativos
totais, 4% em depdsitos e 30%
em sobras. Esses foram alguns dos
avangos obtidos pela cooperativa
de crédito Uniprime Campos Ge-
rais em 2016 e que contribuiram
para o pagamento de juros ao ca-
pital de 13,90 % sobre a média de
saldos. “Em um ano marcado por
incertezas e pela falta de confian-
¢a dos brasileiros em relacao ao
futuro, as cooperativas de crédito
se destacaram pelo desempenho e
pela confianga de seus associados.
Dessa forma, nds agradecemos aos
nossos 1.948 cooperados pela fide-
lidade e comprometimento com 0s
valores cooperativistas, e espera-
mos contar em 2017 com a mesma
parceria”, afirma o presidente da
cooperativa, Augusto Francesco
Carlo Garofani.

A Uniprime Campos Gerais
tem quatro agéncias localizadas
no Parana: duas em Ponta Grossa,
uma em Castro, e outra em

Telémaco Borba. Foi fundada em
4 de outubro de 1999 por um gru-
po de profissionais da area médica,
com o obijetivo de oferecer condi-
¢Oes de crescimento e desenvol-
vimento a todos os profissionais

Conquistas de 2016 foram celebradas em um jantar
com o tema “Uma noite tropical”, que contou com a
presenca de 350 associados, em dezembro
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Fotos: Uniprime Campos Gerais

Fundada em 1999, atualmente a cooperativa possui quatro agéncias no Parand e 1.948 cooperados

da saude da regido. Aos poucos,
por meio da autorizagao do Banco
Central, estendeu os beneficios
também aos empresarios e em-
presas dos mais diversificados ra-
mos de atividade, em sua area de
abrangéncia.

Possui 29 colaboradores e
faz parte do Sistema Uniprime,
que tem atuacdo nos estados do
Parana, Mato Grosso do Sul e Sao
Paulo, juntamente com outras oito
cooperativas singulares: Norte do
Parana, Oeste do Parand, Pionei-
ra do Parand, Iguacu, Francisco
Beltrao, Dourados, Campo Grande
e Oeste Paulista. O trabalho delas é
coordenado pela Uniprime Central,
sediada em Londrina, na regiao
norte paranaense.

Segundo o livro Cooperativismo
de Crédito: Boas Praticas no Brasil
e no Mundo, langado no ano pas-
sado pela Organizacao das Coo-
perativas Brasileiras, em parceria
com o Banco Central do Bragil, “as
dificuldades financeiras nao se ca-

racterizam apenas pela baixa ren-
da, mas também pela volatilidade
e vulnerabilidade frente a choques
externos. E, por meio do trabalho
desenvolvido nas cooperativas de
crédito, & possivel aprender que,
além de prosperar, € preciso sa-
ber lidar com o dinheiro de forma
responsavel e rentavel. Desta ma-
neira, a educagao financeira ¢ uma
constante dentro das cooperati-
vas”.

“E é dessa forma que a Unipri-
me Campos Gerais presta Servico
de qualidade e atendimento perso-
nalizado para seus cooperados. E
importante transmitir a0s mesmos
e a sociedade a importancia e os
principios da filosofia cooperativis-
ta, muito bem colocada e empre-
gada em paises como Alemanha e
Franca”, afirma o presidente da co-
operativa. “E por meio dessa filo-
sofia que trabalhamos em conjun-
t0, com 0S mesmos objetivos para
um bem comum dos cooperados”,
acrescenta Garofani. "
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Por meio do projeto Super Produtividade,
investimos em tecnologia para que os
produtores rurais aumentem seus ganhos,
otimizando a producdo de suas lavouras.
Afinal, essa € a nossa esséncia: garantir que

o crescimento dos cooperados seja constante.

Ei cocamarcooperativa WWW.COCAMAR.COM.BR

@ cocamar

Cooperado e cooperativa crescem juntos



RAMO CREDITO - SICOOB

Liberacao recorde de recursos

Sicoob recebeu mais de RS 172 milhoes em
propostas protocoladas no Show Rural 2017

Pelo sexto ano consecutivo, 0
Sicoob esteve presente em um dos
maiores eventos de agronegocio do
pais: o Show Rural Coopavel. En-
tre os dias 6 e 10 de fevereiro, em
Cascavel (PR), os visitantes pude-
ram contar com um espago exclu-
Sivo e conhecer as solugoes ofere-
cidas pelo Sicoob para atender o
produtor rural nas diversas fases de
seuempreendimento, como investi-
mento, custeio ou comercializagao.

A cada participagdo, o Sicoob
tem aumentado o valor em libera-
¢ao de crédito. De acordo com a
gerente de inteligéncia de merca-
do, Terezinha Barbosa, em 2017,
a instituicdo disponibilizou R$ 700
milhdes para financiamentos por
meio de recursos do BNDES, recur-
S0s obrigatorios e também recursos
Proprios.

“O Sicoob oferece ao produtor
rural varias opcoes de crédito para
investimento em maquinas e equi-
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Sicoob participou pela sexta vez consecutiva do evento. A cada edicdo, aumenta o nimero de propostas negociadas

pamentos, constru¢des, aquisi¢cao
de animais e outros investimen-
tos, como custeio agricola e pe-
cudrio, pré-custeio, comercializa-
¢ao, atendimento as cooperativas
de producéo e CPRF (Cédula de
Produto Rural Financeira). Estes
recursos estdo disponiveis para a
agricultura familiar, médios e gran-
des produtores, cooperativas de
producgao, cerealistas e agroindus-
trias”, acrescenta.

Mais uma vez, o Sicoob regis-
trou recorde de propostas. Ao todo,
foram protocoladas 466, totalizan-
do mais de R$ 172 milhdes. A ex-
pectativa era de R$ 120 milhdes
durante todo o evento. Em 2016,
a cooperativa ofertou um montan-
te de R$ 200 milhdes e protocolou
mais de R$ 120 milhdes em propos-
tas.

“O Show Rural Coopavel 2017
fol um sucesso para o Sicoob, ex-
trapolamos nossas metas em 43%",

Fotos: Assessoria Sicoob Unicoob

comemora o supervisor de crédito
rural, Michel Shoiti Tamura. “O
nosso grande diferencial foi con-
tar com uma equipe de trabalho
que atuou de forma ativa, inclusive
com colaboradores dentro das em-
presas de maquinas e equipamen-
tos para estreitar o relacionamento
e fazer mais negocios. Também
tivemos uma equipe que perma-
neceu no estande para receber 0s
visitantes, esclarecer duvidas e
mostrar o que o Sicoob representa
como uma cooperativa de crédito”,
complementa.

Umanovidade apresentadanes-
ta edigao foi o Sicoob InvestFeira,
uma linha especial para o evento,
com recursos proprios da coope-
rativa e taxas proximas do recurso
obrigatério (repasse) para o finan-
ciamento de veiculos, maquinas e
equipamentos. .

Expresso Instituto Sicoob
0 Expresso Instituto Sicoob também
marcou presenca no Show Rural 2017. Os
visitantes da feira tiveram a oportunidade

de conhecer o Onibus e puderam contar
cOm acesso gratuito a internet. Trata-se de
uma unidade movel de educagdo a distancia
equipada com 21 notebooks conectados a
internet, dois televisores e uma impressora.
Em 2016, o Instituto Sicoob ofereceu mais
de 2.500 cursos com certificagdes a toda a
comunidade paranaense.
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COOPIUR  SUAPROXIMA VIAGEM

AGENDA 2017

COOPERATIVA PARANAENSE DE TURISMO

SAIDA: 27/04
9 DIAS COM AEREO SAINDO DE CURITIBA

SERRAS E/CANIONS DO SUL

{

—

Al 08BIAS DE MIAGEM : y <
EXPEDICA®@ EM COMEOI® RO-ONIBUS - o EXP i CONMEE)er =

SETEMBRO

~ .
sﬁw’DA: 17/08 - 10 DIAS DEVIAGEM : ; SAIDA: 01/09 - 24 DIAS DE VIAGEM
MIEGRO-ONIBUS e EXPEBICAO EM COMBOIO DE VEICULOS

SAIDA 05/10= 10 DIAS DE VIAGEM
AEREQ COM SAIDA DE CURITIBA

DESCUBRA UM NOVO JEITO DE VIAJAR! |NFORMAG6£S E RESERVAS:
GRUPOS PEQUENOS ... (42) 3231-2241
ROTEIROS EXCLUSIVOS ... (42) 99976-7227 (Whatsapp)

ATENDIMENTO PERSONALIZADO ...
OP¢OES DE IR COM SEU CARRO OU EM
NOSsSOS VEICULOS ...

turismo@cooptur.coop.br
marciom@cooptur.coop.br

-

COOPJUR

COOPERATIVA PARANAENSE DE TURISMO



RAMO SAUDE - UNIMED

Juntos contra o Aedes aegypti

Desde o primeiro caso registra-
do no Parang, no inicio da década
de 90, até os dias atuais, 0 aten-
dimento a pessoas com sintomas
da dengue se tornou frequente
nos consultérios médicos publicos
e particulares. Todos os anos, a
Secretaria da Saude do Parana
(Sesa) recebe milhares de notifica-
cOes de casos suspeitos da doencga
que, se nao forem diagnosticados
e tratados corretamente, podem
matar.

Ha alguns anos, as Unimeds
do estado vém apoiando agoes
de combate ao Aedes Aegypti. A
Unimed Parané e a Sesa estabele-
ceram uma parceria em 2016 para
debater e elaborar agdes e estra-
tégias na luta contra 0 mosquito
e suas principais doencas (den-
gue, zika e chikungunya). Além
disso, foram discutidas agbes em
conjunto com entidades médicas
e ©Sistema Ocepar, que serao
desenvolvidas em 2017 com 0s
meédicos cooperados e o0 Programa
Cooperjovem.

“A ciéncia médica ja apontou a
causa, mecanismos de transmissao,
tratamento e prevencao, uma delas
pela inoculagdo da vacina, com
perspectivas de imunizagdo. Entre-
tanto, todos nds devemos lembrar
que a erradicagdo do vetor (mos-
quito) é a mais importante medi-
da, pois ndo permite a proliferacao,
acabando com os locais de postura
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Colaboradores da Unimed Apucarana na mobilizagao pelo combate ao mosquito transmissor

da dengue, febre amarela, chikungunya e zika virus, realizada em Apucarana (PR)

dos ovos. Nesse caso, trata-se de
educagao. Varias agbes publicas
de orientacao estao sendo feitas e
a populagao precisa multiplicar es-
sas orientagdes e se conscientizar,
para que todos tenhamos éxito”,
afirma o vice-presidente da Unimed
Parand, Faustino Garcia Alferez.
Apobs a pessoa ser contamina-
da, pode apresentar sintomas ca-
racteristicos, como dor de cabeca
e do fundo do globo ocular, febre,
cansaco, nauseas. “No inicio, pode
ser facilmente confundida com a
gripe ou outra virose. Por isso, €
fundamental que o doente néo se
automedique e procure 0O Servigo
de saude que lhe for convenien-
te para que receba o diagnostico
correto”, afirma o médico da Sesa,
Enéas Cordeiro, da equipe respon-
savel por capacitar profissionais
de saude quanto ao diagnostico e

Avanco das doencgas
transmitidas pelo mosquito
mobiliza sociedade

tratamento da dengue no Parana.

Para a concluséao do diagnosti-
co, devem ser observados tanto 0s
critérios clinicos (sintomas) quanto
0s epidemioldgicos (casos na fami-
lia ou viagens para locais com ca-
sos confirmados). Hoje também é
possivel realizar o teste rapido para
a dengue, disponivel nas secreta-
rias municipais de saude.

“A Unimed Parana assume essa
responsabilidade de combater a
dengue junto as autoridades sa-
nitarias e, por isso, mobiliza seus
colaboradores e conclama seus
cerca de 1,5 milhdo de beneficia-
rios - que compdem a carteira do
Sistema Unimed no Parana — a se
unirem nesse esfor¢o. Neste mo-
mento, ndo adianta cuidar s6 da
propria casa e quintal. E preciso
que todos cuidem de todos, dos
espagos publicos e dos terrenos
baldios, observando e removendo
qualquer local propicio a reprodu-
¢ao do mosquito”, afirma o médico
Marlus Volney de Morais, geren-
te de Regulacédo e Estratégias de
Saude da Unimed Parana. "



COOPERATIVA ODONTOLOGICA

- DENTALUNI
-

A TECNOLOGIA E NOSSA ALIADA NA CONSTRUCAO DE SORRISOS!

Pode sorrir.
A gente garante.

Beneficiario Dental Uni tem o App gratuito para smartphones e todas as ferramentas da cooperativa
em suas Maos:

* Encontre seu Dentista * Consulta as guias de atendimento « 2°Via de Boletos
* Indique um Dentista * Protocolos de atendimento * Enderegos e telefones das unidades
* Cartéio Virtual « Declarac@io de Imposto de Renda * Noticias e dicas de saude

E mais: dreas exclusivas para Empresas e Cooperados, que garantem ao beneficidrio mais agilidade no uso do plano.

O App Dental Uni esta disponivel para download nas lojas Apple Store e Google Play.
Acesse e busque por Dental Uni Mobile.

£ Download on the
P Google Play ' App Store

www.dentaluni.com.br

K /dentaluni 4007 2525 0800 603 3683

(capitais e regides metropolitanas) (demais localidades)

ANS - n° 304484




NOTAS E REGISTROS

PREMIO OCEPAR TEM
PRAZO PRORROGADO

0 prazo de inscrigdo ao 12° Prémio Ocepar de
Jornalismo foi prorrogado até 31 de maio de 2017,
atendendo a pedidos de diversos profissionais

g veiculos de imprensa. Inicialmente o prazo se
encerraria no dia 28 de fevereiro, data que coincidiu
com o feriado de Carnaval. Com a prorrogagdo, podem
concorrer matérias veiculadas entre 1° de janeiro de
2016 € 31 de maio de 2017. “A entrega do Prémio serd
realizada em julho, em Curitiba, em comemoragdo

ao Dia Internacional do Cooperativismo”, informa o
coordenador da Comissdo Organizadora do concurso,
jornalista Samuel Z. Milléo Filho.

12° Prémio @
PRORROGADO;

) J nscrics
de Jornalismo ate

NOVOS LIMITES DE
TOLERANCIA DE
MICOTOXINAS

Novos limites de tolerancia de micotoxinas

em trigo e derivados foram estabelecidos

pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria
(Anvisa), por meio da Resolugdo n® 138,
publicada dia 9 de fevereiro no Didrio Oficial
da Unido. A medida é resultado de negociagoes
ocorridas no ano passado, envolvendo todos
0s segmentos ligados a triticultura nacional,
inclusive a Camara Setorial da Cadeia
Produtiva das Cultura de Inverno, e a Anvisa.
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MEDIDAS DE APOIO AQ TRIGO

0 Ministério da Agricultura anunciou medidas de apoio a triticultura, no

dia 8 de fevereiro, em Brasilia, durante reunido com representantes do setor
produtivo, entre 0s quais o superintendente da Fecoopar, Nelson Costa,
profissionais da CNA e da Secretaria de Estado da Agricultura do Rio Grande

do Sul. 0 encontro foi ainda acompanhado pelo deputado gadcho Covatti Filho.
Os produtores de trigo vdo poder quitar dividas de custeio da atual safra com o
apoio do Banco do Brasil. Quem tem parcelas vencidas em janeiro deste ano ou
a vencer até abril poderd procurar as agéncias do BB e solicitar o Financiamento
para Garantia de Preco ao Produtor (FGPP), antigo Empréstimo do Governo
Federal (EGF). O prazo € de seis meses de pagamento e a taxa de juros de
8,75% ao ano. Também foi anunciada a liberagdo de mais R$ 100 milhdes

para a realizacdo de leildes de Prémio Equalizador Pago ao Produtor Rural
(Pepro) e de Prémio para Escoamento de Produto (PEP) para o trigo. Os leildes
comegaram no dia 24 de fevereiro.

TRIBUTACAO EM DEBATE

Representantes do cooperativismo paranaense, diretores e conselheiros do
Sinditrigo (Sindicato da Industria do Trigo do Estado do Parand), estiveram
reunidos, no dia 10 de janeiro, na sede do Sistema Ocepar, em Curitiba, para
discutir as consequéncias dos decretos estaduais 5.807 e 5.808, que modificam
0 Regulamento do ICMS. As alteracOes aumentam a carga tributdria que incide

. sobre aindGstria moageira. Ao final, os participantes decidiram pela elaboragdo
' de um documento que serd entregue a Secretaria Estadual da Fazenda,

elencando as preocupag0es e reivindicagdes quanto a compensagoes diante da
perda de competitividade frente a indUstrias concorrentes de outros estados.



oria Sistéh

REGULARIZAGAQO AMBIENTAL

Como resolver alguns entraves administrativos no processo de
regularizagdo ambiental de unidades e atividades desenvolvidas, como
suinocultura e bovinocultura? Para discutir estas questdes, promover a
troca de experiéncias e equalizar procedimentos, o Sistema Ocepar reuniu,
em Curitiba, no 31 de janeiro, profissionais da area de meio ambiente

das cooperativas do Parand. Foi durante o Forum do Meio Ambiente, com
cerca de 30 participantes. O objetivo foi discutir os principais pontos que
dificultam a regularizacao ambiental junto ao IAP e ao Corpo de Bombeiros,
classificar os problemas de acordo com a prioridade (alta, média, baixa) e
elaborar um Plano de Trabalho para 2017.

Foto: Assessoria Castrolanda

CASTROLANDA INCORPORA CERVEJARIA

A Castrolanda vai incorporar uma das principais cervejarias artesanais do
Parand, a Bier Hoff. Os cooperados aprovaram a incorporagdo em Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada no dia 31 de janeiro. Na oportunidade, foram
apresentados documentos como o laudo de avaliagdo do patriménio da
cervejaria, balango geral, plano de distribuicdo de quotas-partes e destinagdo
dos fundos de reserva. Assim, a cooperativa ficara com a totalidade do
patrimdnio da Bier Hoff. Ao incorporar ao seu portfdlio os produtos da
cervejaria, a Castrolanda tem a expectativa de fortalecer suas linhas
destinadas ao varejo.

TROCA DE CONHECIMENTOS

Visando a implantagdo do cadastro de instrutores do Servigo
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop) e da
Geréncia de Desenvolvimento Humano (GDH) no Sindicato e
Organizacdo das Cooperativas do Distrito Federal (OCDF), diretores
da entidade estiveram no dia 17 de fevereiro, em Curitiba, para
conhecer o funcionamento dos dois setores no Sistema Ocepar.
Segundo o superintendente da OCDF, Remy Gorga, a intencdo é
implanta-los ainda neste ano. “A experiéncia do Sescoop/PR e

da Ocepar, com certeza, nos auxiliara na adogdo do modelo de
contratacdo de instrutores como da GDH em nossa entidade.”

COOPERATIVISTAS DO ACRE NO PARANA
Um grupo de cooperativistas do Estado do Acre, liderado pelo presidente

do Sistema OCB/AC, Manoel Valdemiro da Rocha, foi recebido na sede

do Sistema Ocepar, em Curitiba, entre os dias 13 e 15 de fevereiro.
Juntamente com Rocha, estavam o superintendente Emerson Costa Gomes,
representantes de cooperativas acreanas dos ramos crédito e sadde e
profissionais de empresas prestadoras de servigos. Durante a visita técnica,
0s acreanos trocaram informag0es com 0 paranaenses em diversas dreas:
Autogestdo, Promogdo Social, Desenvolvimento Humano, Tecnologia da
Informagdo, Comunicacdo Social, sindical, financeira e administrativa.
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NOTAS E REGISTROS

AMPLIAGAQ DO
COMERCIO DE CARNES

0 advogado e consultor juridico do banco japonés

Iwata Shinkin Bank, Etsuo Ishikawa, esteve na sede do
Sistema Ocepar, em Curitiba, no dia 7 de fevereiro, para
discutir a possibilidade de ampliagdo das vendas de
carnes produzidas pelas cooperativas paranagnses para
0 mercado japonés, especialmente de frango e suina. Ele
estava acompanhado do consultor do Sebrae/PR, Ricardo
Dalemea, € foi recebido pelo superintendente da Ocepar,
Robson Mafioletti, e pelo gerente técnico, Flavio Turra.

ESTREITANDO RELAGOES

0 consul honordrio do Reino Unido no Parana, Adam Paul
Patterson, e o0 gerente geral da empresa britanica Primary
Diets, lan Wellok, realizaram uma visita a sede do Sistema
Ocepar, em Curitiba, no dia 17 de fevereiro. Eles estavam
acompanhados do professor da PUCPR, Pedro Piccoli, e
vieram em busca de informagdes mais detalhadas sobre

o trabalho desenvolvido pelas cooperativas paranaenses.
0 consulado britanico esté desenvolvendo um projeto de
aproximagdo com o Brasil. Wellok representa um grupo
de empresas britanicas que atuam com o fornecimento de
alimentos no mercado internacional, interessadas em ampliar
0S negocios com outros paises.

a4
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AGENDA DE NEGOCIOS

0 Sistena Ocepar recebeu a visita do consul honorario da Tanzénia no Brasil,
Jonathan Bittencourt, e do conselheiro do Consulado, Elio Ruzzi, no dia 9 de
fevereiro, em Curitiba. O encontro teve como objetivo estabelecer uma agenda
de negdcios entre as cooperativas paranaenses e a Tanzania. O consulado ird
fazer um levantamento para identificar os itens com maior potencial para o
cooperativismo, cujo interesse é pela comercializagdo de produtos alimenticios,
especialmente carnes.

0: Marli Vieira / Assessoria Sistema Ocepar
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DENTAL UNI E FRISIA SELAM PARGERIA

No dia 12 de janeiro, a Dental Uni Cooperativa Odontoldgica e Frisia
Cooperativa Agroindustrial assinaram a parceria para proporcionar
atendimento odontol6gico aos colaboradores da Frisia. A formalizagdo

foi realizada em evento ocorrido em Carambef, na regido paranaense dos
Campos Gerais. Cerca de 1.800 pessoas poderdo ser beneficiadas pelo
convénio, que envolve completa infraestrutura odontoldgica, profissionais
capacitados, atendimento personalizado, extensa cobertura, inclusive para
emergéncias, e muito mais.
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Epoca de AGOs

Os trés primeiros meses do ano, para o sistema
cooperativo paranaense, sao marcados pela realiza-
cdo das Assembleias Gerais Ordinarias (AGOs), por
determinacéo do artigo 44 da Lei Federal n° 5.764/71,
a excecao das cooperativas do ramo crédito (LC 130 -
art.17)!, que possuem prazo até o més de abril, para fazer
suas assembleias, bem como a Ocepar, que nao é
cooperativa.

Estas reunides anuais formais sdo chamadas
de ordinarias, pois sao praxe da sociedade, tém
uma pauta pré-determinada pela lei (art. 44)?, diferindo
das assembleias extraordinarias, que sao “incomuns”
extra no sentido de “além do comum”, “imprevista”,
“especifica”.

A Assembleia Geral Ordindria é o ponto central da
vida societéaria, pois ela é o drgao supremo da cooperati-
va (art.38) e pode decidir todos os assuntos da socieda-
de. Naturalmente seu limite € a Lei e o Estatuto Social,
pois as decisdes da assembleia ndo podem conflitar
com estes dois regramentos, se bem que a alteracéo
dos estatutos ocorre através de uma assembleia geral
(extraordindria).

Suas decisdes devem ser cumpridas por todos os
cooperados e 6rgaos de administracao e fiscalizacao,
pois esta € a reunido dos donos da sociedade e suas
deliberac¢des vinculam a todos, ainda que ausentes
ou discordantes, (art.38), resumindo o ideal de uma
democracia que apds o resultado da votacao todos
cumprem o que a maioria decidiu. Alids ndo existe, no
Brasil, sociedade mais democratica que a cooperativa,
pois ela € a unica que possui o regramento de “um so-

cio—umvoto”, sendo irrelevante o quantum de capital
que este socio possua.

Este regramento, além de estar na legislagao, como
caracteristica da cooperativa, (art. 4° V), decorre de
dois principios mundiais do cooperativismo, regulados
pela Alianca Cooperativa Internacional: autonomia e
independéncia e controle democratico exercido pelos
seus membros.

O conceito de socio utente (sdcio usuario, participa-
tivo de sua cooperativa) engloba este direito/dever de
comparecer as assembleias, para em conjunto, tomar as
decisdes de sua sociedade, porque so ele pode fazer isto.

O voto é tao importante, tao pessoal, que s6 0 Coo-
perado, em pessoa, pode exercé-lo, sendo proibido por
lei o voto por procuragao (art.42, §1°).

A razao principal da Assembleia Geral Ordinaria é o
exame das contas da sociedade pelos seus proprietarios,
0s cooperados, e 0 planejamento para 0 proximo ano,
bem como, a eleigao dos membros do conselho fiscal,
com excegao das cooperativas de crédito cuja eleicéao
¢ trienal e ndo anual (LC 130 — art. 6°)°.

A Ocepar honra todos os convites que lhe sao
feitos, com o envio de um representante, sendo
uma grande incentivadora da participagao dos coo-
perados nas assembleias, pela sua importancia e pela
crenga, de que a sensagao de pertenga que o cooperado
vivencia nestas ocasioes, potencializam esta condigao
de cotista, aproximando-o ainda mais da sua coope-
rativa e de seus pares. Afinal cooperativismo € uniéo,
tanto para realizar operacoes (art.3°) quanto para tomar
as deliberacoes. .

'A Lei Complementar n® 130 de 2009 além de dispor sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo revoga alguns dispositivos da Lei Federal n°
5.764/71 referente a estrutura societéria. O prazo de realizacdo das assembleias gerais ordinarias é um exemplo destas alteragoes.

’Todos os artigos abreviados mencionados neste artigo séo da Lei Federal n® 5.764/71.

%A Lei Complementar n® 130 de 2009, no artigo 6°, altera o prazo de mandato do conselho fiscal e o percentual de renovacdo (de 2/3 para 1/3),

aplicével as cooperativas de crédito.

PAULO ROBERTO STOBERL,

Advogado do Sistema Ocepar, doutorando em Ciéncia Politica
pela Universidade Federal do Parana (UFPR) e bolsista da Capes
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ENTRE ASPAS

4

O mundo esta cada
vez mais tecnologico
e na agricultura nao é
diferente. A tecnologia
esta embarcando nos
tratores, colheitadeiras,
enfim, na forma de
fazer gestdo das
propriedades. E o
Show Rural € uma
grande vitrine para que
0s produtores possam
escolher o que ha de
mais moderno e, assim,
produzirem cada vez
mais com

menos ,,

YL BLAIRO MAGGI
‘ Ministro da Agricultura
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Se nao fosse a agropecuaria,
o Brasil teria quebrado na crise

OSMAR DIAS
Ex-senador e ex-diretor do Banco do Brasil, ao comentar o desempenho
do agronegaécio brasileiro. Ele esteve no Show Rural Coopavel, no oeste do Parand

Podemos usar as medidas
protecionistas do governo americano
como oportunidade. E fazer do
lim&o uma limonada
MARCOS PEREIRA

Ministro da Industria, Comércio Exterior e Servigos, comentando a saida dos
Estados Unidos do acordo comercial Parceria Transpacifico (TPP)

Apesar da
economia
desorganizada e
do sentimento de
desalento, o produtor
investiu muito em
tecnologia, porque
tem a convicgao do
seu negocio. k nesta
safra, se o clima
ajudar, poderemos
chegar a 40 milhoes
de toneladas de
graos, o que
sera outra marca
recorde

NORBERTO ORTIGARA
Secretario de Estado da Agricultura e
Abastecimento do Parana

E no

momento de
dificuldade que o
cooperativismo
tem mais
significado

para o

produtor

VALTER VANZELLA

Presidente da Central Frimesa, resumindo o
esforgo das cooperativas filiadas e da prépria
Central na sustentagdo das cadeias produtivas de
suino e leite no ano passado



Embalagem com

UM PRODUTO A ALTURA
RECEITAS: PRA
E COM A QUA

A QUALID

Conheca o Filé de Peito de Frango Desfiado CVale, um produto com a

praticidade e a qualidade incomparével da Linha Gourmet C Vale. Solte a sua

criatividade e agregue ainda mais sabor aos seus pratos com esta novidade.

c-vale

www.cvale.com.br




12°Premio

Matérias veiculadas entre 12 de janeiro de 2016 e 31 de maio de 2017

Cooperativas: empreendimentos sustentdveis que
prestam servicos de qualidade, geram emprego, renda e
desenvolvem as pessoas

Inscricdes dos trabalhos devem ser feitas até 31 de maio de 2017

Informacdes: 4132001150 | jornalismo@sistemaocepar.coop.br | www.paranacooperativo.coop.br

Iniciativa Patrocinio
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