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PALAVRA DO PRESIDENTE

Projecoes positivas para 2020

Em 6 de dezembro, realizamos, pela primeira vez, o
Encontro Estadual de Cooperativistas Paranaenses no
interior do estado. O objetivo foi valorizar o trabalho
das nossas cooperativas em todas as regides e jun-
to as comunidades. Agradecemos a Lar Cooperativa
Agroindustrial, que nos acolheu em seu moderno e
belo Centro de Eventos. Como sempre, foi um momen-
to especial, de fortalecimento dos lagos entre os parti-
cipantes do Encontro, que representaram o cooperati-
vismo paranaense. Somos hoje mais de 2,1 milhoes de
cooperativistas, com 107 mil profissionais contratados
que atuam em 216 cooperativas, de 7 diferentes ramos
de atividades. A opgdo do cooperativismo paranaen-
se é o desenvolvimento das pessoas - cooperados, fa-
miliares, cooperativas e comunidades, onde estamos
presentes. Esse € 0 nosso compromisso. Sempre tendo
por foco a organizacao econdémica e a responsabilida-
de social.

Para o cooperativismo paranaense, o ano de 2019
fol positivo, nos mantivemos firmes na estratégia de
investimento e busca de novos mercados. Apesar
das adversidades climaticas vivenciadas em 2019, as
cooperativas do Parand devem confirmar um cres-

‘ ‘ A opgao do

cooperativismo
paranaense € o
desenvolvimento

das pessoas, com o

foco na organizacao
econdmica e na
responsabilidade social 99

José Roberto Ricken
Presidente do Sistema Ocepar
L R RNy

cimento no seu faturamento, ultrapassando R$ 85
bilhdes, com resultados positivos na ordem de
R$ 3,5 bilhdes, R$ 2,6 bilhdes em impostos e recebi-
mento do equivalente a 60% da produgao agropecua-
ria do Parana. O momento é de expectativas por dias
melhores: ha sinais de retomada econémica, aumento
da demanda por investimentos, melhoria em relacao a
infraestrutura e maior demanda no mercado interna-
cional. As projecoes para 2020 nos animam a acreditar
no futuro.

O Plano Parana Cooperativo segue com seu propo-
sito de atingir R$ 100 bilhoes de faturamento ao ano,
e continua sendo implantado em todas as regioes e
ramos de cooperativas. Em ambito internacional, ha
novas oportunidades, dada a maior demanda por ali-
mentos, especialmente proteina animal. No passado,
a logica era produzir mais e buscar mercado. Agora, o
nosso desafio € identificar mercados e atendé-los com
profissionalismo e qualidade.

Nosso desejo é que sejam implementadas as refor-
mas necessarias ao crescimento econémico do nos-
S0 pais, que equacionem as deficiéncias estruturais
existentes, principalmente em relacdo aos investi-
mentos necessarios em infraestrutura: portos, ferro-
vias, rodovias, energia, dentre outras. Talvez tenha
sido necessario ao pais passar por tantas dificuldades
econdmicas e politicas, para que as pessoas de bem
se mobilizassem de forma a apoiar mudancas que
modernizem nossas institui¢oes publicas, em bene-
ficio de toda a sociedade. Ha grande expectativa em
relagdo a situagao futura do pais, principalmente em
relagdo aos esforgos para melhoria da gestao dos bens
publicos. Que se institua um modelo de profissionali-
zagao a semelhancga do que ocorre na iniciativa priva-
da, para que haja uma segregacao clara do comando
politico e da gestao profissional e técnica dos servicos
oferecidos a populacéo. n
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Pela primeira vez, o Encontro Trinta e oito 6nibus Ocepar langa
Estadual de Cooperativistas transportaram 1.500 14° Prémio de
Paranaenses foi realizado fora participantes, que foram Jornalismo, que val
de Curitiba. O Centro de recebidos pelos funcionarios do distribuir R$ 88 mil
Eventos da Lar, em Sistema Ocepar e da Lar em premiacao

Medianeira, sediou a edi¢ao de 2019
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Marcio Ballas, ator, dramaturgo
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ENTREVISTA

Com o ator, dramaturgo e palestrante,

Marcio Ballas

Criatividade é uma ferramenta
para solucao de problemas

A boa noticia é que essa habilidade pode ser desenvolvida.
Descubra como isso € possivel na entrevista com Marcio Ballas

por Marli Vieira e Samuel Zanello Milléo Filho

No mundo de hoje, ser criativo tornou-se funda-
mental. Mas a simples ideia de que ‘o pensar de forma
diferente’, ‘fora da caixa’, esta entre as competéncias
mais exigidas no ambiente corporativo, tem causado
ansiedade em muita gente. Se vocé se inclui nesse
grupo, saiba que ha solugao para isso. Quem garante
¢ 0 ator, diretor e dramaturgo Marcio Ballas.

Antes de subir ao palco do Centro de Eventos
da Lar, para a palestra Criatividade e Improviso para
os dois mil cooperativistas presentes no Encontro
Estadual de Cooperativistas Paranaenses, Marcio
Ballas conversou com a reportagem da revista Parana
Cooperativo. Logo de cara, mandou um recado para
quem se acha pouco criativo. “Todo mundo é criativo:
A gente ja nasce assim. Isso ja vem de fabrica.”

Se estamos falando de algo que é inato do ser hu-
mano, por que ao longo da vida deixamos essa habi-
lidade de lado? “Crescemos e adotamos um padrao
social que dita formas de comportamento. Deixamos o
nosso lado criativo adormecido. Ficamos sérios o tem-
po todo. Entéo, a primeira coisa € mudar nosso mapa
mental, dizendo ‘sim, eu sou criativo’. E depois é exer-
citar”, disse.

Pioneiro e maior referéncia da arte do improviso
no Brasil, Marcio Ballas viveu em Paris, onde estudou
na Ecole Internationale de Théatre Jacques Lecoq.
Apresentou-se com o0s “Palhagos Sem Fronteiras”
franceses na Africa e em campos de refugiados duran-

te a guerra do Kosovo. Foi campedo mundial de im-
proviso no Festival Internacional de Bogota. No Brasil,
trabalhou como palhago em hospitais na equipe dos
“Doutores da Alegria”. Foi apresentador do “E Tudo
Improviso”, na TV Band, “Cante se Puder” e “Esse
Artista Sou Eu”, no SBT. Diretor artistico da Casa do
Humor, estd em cartaz com a “Noite de Improviso”, no
Comedians Club, em Sao Paulo.

Tanta experiéncia lhe rendeu convites para pro-
ferir palestras no meio corporativo. Desde entao,
tem percorrido o pais ensinando ferramentas para
desenvolver a criatividade e difundindo o conceito
capaSIMtacao, criado por ele.

Como iniciou sua carreira de palhaco profissional?

Meu pai faleceu quando eu tinha 17 anos e assumi
a pequena papelaria da familia. Dez anos depois, aos
27 anos, resolvi mudar de carreira, deixar 0 COmercio.
Decidi ser palhaco profissional.

Fui para Paris para estudar na Ecole
Internationale de Théatre Jacques Lecoq. Morei
trés anos na Franga. L&, conheci os Palhagos sem
Fronteiras franceses, uma associagdo que faz
espetaculos em lugares de conflitos e guerras. Parti-
cipei de duas missoes com eles, uma em Madagascar
(Africa) e outra em campos de refugiados, na guerra
do Kosovo. Foi uma experiéncia humanamente muito
impactante e artisticamente também. Eramos recebi-



dos de uma forma muito emocionante e para conse-
guir realizar o espetaculo, tinhamos que improvisar
bastante.

De volta ao Brasil, passei em uma selecao para 0s
“Doutores da Alegria”, que é um trabalho remunera-
do. Concorri com 400 pessoas. Fiquei feliz porque foi
minha primeira experiéncia como palhaco profissional
no meu pais.

E como foi parar na TV?

Nao esperava por esse convite. Fiquei bem feliz e
apreensivo, porque era uma experiéncia totalmente
nova, inclusive para o publico. Tudo foi pioneiro, di-
ferente, muito novo. Apresentei o programa “E Tudo
Improviso” na Rede Bandeirantes, hoje em reapre-
sentagao no canal TBS. Depois fui para o SBT como
apresentador do programa “Cante Se Puder”, no SBT,
com Patricia Abravanel. Participei do programa “Os
Incriveis” no canal National Geographics, e apre-
sentei os programas “Esse Artista Sou Eu” no SBT,
e “America’s Funniest Videos Brasil” no canal TBS.
Participar de programas de TV foi uma maneira de fa-
zer com que a arte do improviso fosse difundida no
Brasil.

14

Precisamos achar novas
solugoes para resolver velhos
problemas. I ai que entra a
nossa capacidade criativa. E
al que entra a necessidade
de usar o outro lado do nosso

cerebro 99
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0 que empresas e profissionais podem aprender com
a profissao de palhaco?

O palhacgo vive o presente, 0 aqui agora, trabalha
com O que tem em maos No momento, tendo como
principio relacionar-se, jogar com o outro a partir de
situacgdes que vao acontecendo ao longo da cena. O
paralelo disso com 0 mundo corporativo é que um time
cocriador também tem que usar o que tem em maos,
com o que lhe é dado, e sempre com a postura de tra-
balhar junto, entendendo que o outro é diferente de
mim e que isso € bom para o0 processo criativo. Diver-
sidade num mesmo time, faz com que a capacidade
criativa seja maior. Sao mais ideias, insights e mais
impulsos diferentes. A capacidade de gerar ideias vai
Ser maior.

Criatividade é uma das palavras do momento. Mas
por que as pessoas e as empresas precisam ser criativas?

Escuto sempre isso. Criatividade nada mais € do
que uma ferramenta para solucdo de problemas. E
quem tem problemas? Todos nos, seja na vida pessoal
ou profissional. Uma mae, por exemplo, que precisa dar
brocolis para o filho. E me diga: qual crianga pequena

gosta de brocolis? E nao adianta a mae explicar racio- »
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nalmente para a crianga que brocolis tem vitaminas e
tantas outras coisas. Ela tem que achar uma solugao
criativa. B ai comega o jogo: ‘'La vem o avidozinho!” E
a crianca nao abre a boca. Muda para: “Ah, eu sou o
Hulk brécolis, abre a caverna (neste caso a boca)”. E
nada acontece. Al muda novamente: “A Pepa brocolis
chegou, ei... George, abre a bocal” E assim segue ten-
tando até a crianca aceitar experimentar.

Essa mae recorre a uma solugao criativa para resol-
ver um problema. A mesma coisa vale para o trabalho
da gente. Quantos problemas vocés se deparam dia-
riamente em suas cooperativas, no trabalho, no rela-
cionamento com seus publicos?

Alguém pode até falar: “Ballas, para a maior parte
dos problemas a gente ja tem a solucéo. E s6 continuar
fazendo o que sempre foi feito.” E verdade, ou melhor,
¢ quase verdade. Quantos problemas a gente achou a
solucdo 14 atras, mas, com essa coisa do mundo mu-
dar muito rapido, precisamos achar outro caminho?
Muitas receitas nao se aplicam mais. Funcionou até
agora, mas o mundo esta em transformacao, entao
precisamos achar novas solucdes para resolver velhos
problemas. E af que entra a nossa capacidade criativa.
E af que entra a necessidade de usar o outro lado do
NOSSO Cerebro.

Criatividade é um dom?

De jeito nenhum. Ha alguns equivocos quando se
fala em criatividade. O primeiro é que a maioria das
pessoas dao para si notas menores do que realmente
merecem. Se numa escala de 0 a 10, vocé diz que é 5
em criatividade, pode acrescentar de 1 a 3 pontos para
cima, sem medo de errar. O segundo equivoco é justa-
mente pensar que criatividade é um dom, ou seja, sO
algumas pessoas tém e, por conta disso, esta restrita a
uma area de atuacao, como arte, marketing e publici-
dade. Frequentemente escuto: vocés sao artistas, tém
o0 dom, sao criativos. Esquece issol!

44

A medida que crescemos, adotamos
padrdes sociais que ditam como
devemos nos comportar. O nosso

lado criativo vai ficando adormecido.

Ficamos sérios o tempo todo ”
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O ser humano nasce espontaneo e criativo. Nao
tem outro jeito. Isso j& vem de fabrica. E s6 lembrar de
vocé pequeno. Quanta espontaneidade e imaginagao
voceé tinha! Dé um passador de slides para uma crian-
ca de 4 anos e logo ela estara brincando. Nas maos de
uma crianga, um passador de slides pode virar qual-
quer coisa, de um aviao, que vai invadir o terreno do
inimigo, a um unicérmio bonitinho, fofinho. Por que
uma pessoa que era 10 em criatividade, diminui essa
nota quando cresce? O que acontece é que a medida
que crescemos, adotamos padroes sociais que ditam
como devemos nos comportar. O nosso lado criativo
vai ficando adormecido. Ficamos sérios o tempo todo.

0 que uma pessoa que ndo se acha criativa pode fazer
arespeito?

A criatividade é treinavel. Quando a pessoa exerci-
ta o cérebro, conexodes cerebrais se formam e a criati-
vidade se desenvolve. E como fazemos isso? De varias
maneiras: conversando com pessoas diferentes, estu-
dando e lendo sobre coisas que nao fazem parte da
nossa atividade profissional, mudando o roteiro que
fazemos todos os dias da casa para o trabalho, entre
outras tantas coisas que exercitam o cérebro.

Outra dica importante € desenvolver o olhar do
“sim”, elemento que nao pode faltar em nenhum pro-
cesso criativo, em nenhuma cabega criativa, em ne-
nhum time criativo. Nesses 10 anos trabalhando com
criatividade, desenvolvi um conceito chamado “ca-
paSIMtacéao”, em que falo da aceitagdo de diferencas
e da eliminagao do “nao” no trabalho criativo, igno-
rando aquela vozinha que fica falando o tempo intei-
10 na nossa cabeca de que isso ou aquilo nao vai dar
certo. Temos de mudar nosso olhar para a situacao,
0 contexto em que estamos inseridos. Aceitar € uma
atitude inteligente. Nao perca tempo reclamando do
que é dado a vocé. Use essa energia para criar. Vamos
exercitar a criatividade, dizendo ‘sim’ e tirando 0 ‘néo’
da nossa cabega. Aceitar nada mais € do que trabalhar
com 0 que a gente tem. Se tem um limao, faga uma
torta de limao, um suflé de limao e até uma limonada.

Na busca por resultados, até que ponto os erros sao
permitidos nas empresas?

O erro faz parte do processo criativo. Quando falo
em erro, nao me refiro a fazer algo fora da lei e das
regras, mas entender que quanto mais a gente tenta e
ousa, mais sujeitos estamos de que as coisas saiam er-
rado. Afinal, estamos experimentando e a medida que



isso vai acontecendo, colhemos feedbacks e aprende-
mos com o que foi feito. Af tentamos novamente e no-
vamente, até que a inovagao acontece. Boa parte das
inovagdes surgiram de coisas que deram errado. Ex-
perimentem, errem pra valer e aprendam com 0S er1os.

Hoje fala-se muito em planejamento. Onde o impro-
viso entra no dia a dia das empresas?

Sempre que fago palestras sobre improviso e criati-
vidade, a primeira coisa que falo é que improvisar nao
¢ fazer qualquer coisa e de qualquer jeito, fazer gam-
biarra. Para improvisar, a gente precisa saber muito do
assunto que estamos tratando. Para conseguir subir
num palco, eu tive que estudar muitos anos. Alguém
que toca Jazz precisa conhecer muito bem de musica
para ousar, improvisar algo diferente. O mesmo vale
para vocé, em seu dia a dia, na sua cooperativa. Vocé
sO improvisa em cima de assuntos que vocé conhe-
ce. Improvisar, portanto, nada mais é do que reagru-
par conhecimentos e alguns elementos que a gente ja
tem. Trata-se de combinar coisas que ja existem de
uma maneira diferente.

A segunda coisa é que o improviso € uma ferra-
menta da criatividade. Fazendo um paralelo com o
mundo corporativo, a mensagem € que improvisar €
criar com 0 que a gente tem, jogar com o que temos
em maos na hora, na medida em que as coisas vao
acontecendo.

Improvisar nada mais é do que colocar em pratica
a nossa capacidade de se adaptar. Temos que estar
abertos para isso, porque as coisas estao mudando
muito rapidamente. O mundo muda, a concorréncia
muda, a tecnologia muda. E nds temos que aceitar
isso, dizer ‘sim’ para a mudanga, e buscar novas al-
ternativas.

Em suas palestras, vocé fala muito em cocriacao. 0
que é isso e qual a importancia para as empresas?

Cada um de nos tem uma historia, uma visdo, um
conhecimento. E cocriagdo nada mais é do que jun-
tar tudo o que sabemos e criar juntos. A cocriagao
aumenta exponencialmente a capacidade produtiva.
Somos mais criativos juntos. Nao a toa, as cooperati-
vas funcionam bem e estao cada vez melhores, porque
estdo juntas.

Mas é preciso entender que num trabalho de equi-
pe de verdade, o grupo tem que saber que todos estao
Nno mesmo barco, possuem responsabilidades compar-
tilhadas, cada um € protagonista e a criagao € coletiva.

.6

N&o perca tempo
reclamando do que é
dado a vocé. Use essa

energia para criar. Vamos
exercitar a criatividade,
dizendo ‘sim’ e tirando o
‘nao’ da nossa cabeca , ,

Foto: Visionart

Entao, lembre-se: quando se juntar com o Seu time,
com a sua galera, a aceitagao tem que estar por tras
de tudo.

Qualarelacdo entre a cooperacdo, esséncia do modelo
cooperativista, e o seu trabalho?

Uma das bases do improviso € o trabalho coopera-
tivo, no sentido de que cada um faz um pouco e disso
tudo surge algo que é fruto do coletivo. A gente nunca
fala “a minha cena foi boa” ou “a minha cena foi ruim”.
Sempre € “a nossa cena”, pois foi a criagdo coletiva
que fez tudo acontecer.

Qual sua mensagem para o publico cooperativista?

A principal é o entendimento de que criatividade é
uma ferramenta importante para a solugao de proble-
mas. Todo mundo tem problemas, em qualquer setor,
em qualquer lugar. Entdo, busquem solug¢des criati-
vas. Outra mensagem é levar um pouco desse olhar
do “sim” para o dia a dia. Pensem em como podem
trabalhar a aceitacao de ideias em suas cooperativas,
em sua vida profissional e pessoal. E lembrem-se: todo
mundo é criativo. O primeiro passo para mudar nos-
S0 mindset é acreditar. Entéo, se a partir de agora al-
guém perguntar, respondam com segurancga: Sim, eu
sou criativo! [
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da Redagao

Pela primeira vez, o Encontro Estadual de Cooperativistas Paranaenses
foi realizado fora de Curitiba. O Centro de Eventos da Lar, em Medianeira,
sediou a edigao de 2019, que reuniu 2 mil participantes

Em dezembro, o municipio de Medianeira, na re-
gido oeste, foi a capital do cooperativismo do Parana.
Pela primeira vez, desde que foi criado, em 1999, o
Encontro Estadual de Cooperativistas Paranaenses
deixou Curitiba para ser realizado no interior do estado.
O Centro de Eventos da Lar Cooperativa Agroindustrial
sediou a confraternizacdo anual do setor, recebendo

10 Parana Cooperativo | janeiro/fevereiro.2020

cerca de 2 mil pessoas, entre cooperados, colaborado-
res, dirigentes, seus familiares e convidados. Promovi-
do pelo Sistema Ocepar, tem por objetivo celebrar as
conquistas das cooperativas e aproximar liderangas
e quadro social. O evento também foi prestigiado por
autoridades, parlamentares e representantes de enti-
dades parceiras. “Ao realizar nosso encontro anual no



interior, queremos valorizar a agao
de nossas cooperativas em todas
as regides e junto as comunidades.
Agradecemos a Lar por nos acolher
neste belo espago”, afirmou o pre-
sidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken.

A histérica edicdo interiorana
do Encontro Estadual teve mui-
ta musica, com show do cantor
Michel Teld, que nasceu em
Medianeira, e palestra proferi-

Fotos: Sistema Ocepar

da pelo ator, diretor e dramatur-
go, Marcio Ballas. Mas a con-
fraternizacdo também foi uma
oportunidade para o0 cooperati-
vismo prestar contas do ano e
ampliar o relacionamento com as
diferentes esferas de poder no es-
tado e no pals, expondo as autori-
dades as demandas e projetos do
setor. Entre as presencas politicas
no Encontro, estiveram a ministra
da Agricultura, Tereza Cristina,
que foi homenageada com o
Troféu Ocepar, em reconhecimen-
to ao trabalho que realiza em prol
da agropecuaria brasileira, e
0 governador do Parana, Rati-
nho Junior. Também prestigiaram
0 evento, 0s secretarios de
Agricultura Familiar e Cooperati-
vismo e de Defesa Agropecuaria

do Mapa, Fernando Shwanke
e Elton Massarollo, respecti-
vamente, 0s secretarios esta-

duais da Agricultura, Norberto
Ortigara, do Planejamento e
Projetos Estruturantes, Valdemar
Bernardo Jorge, de Desenvolvimen-
to Sustentavel e Turismo, Marcio

Nunes, o prefeito e o vice-prefeito
de Medianeira, respectiva-
mente, Ricardo Endrigo e José
Vani Graci. Entre as liderancas
do cooperativismo, marcaram
presenga o superintendente do
Sistema OCB, Renato Nobile, dire-
tores da Ocepar e conselheiros do
Sescoop/PR.

O Encontro teve ainda a par-
ticipagdo de representantes do-
Legislativo, como os deputados
federais Pedro Lupion e Evandro
Roman, e o deputado estadual
Marcel Micheletto. O deputado
federal Sérgio Souza foi represen-
tado pelo assessor Eliezer José
Fontana, e o deputado estadual
Evandro José da Cruz Araujo pelo
assessor Adriano Both.

Entre o0s r1epresentantes de
entidade parceiras, estive-
ram o0s presidentes da Adapar,
Otamir  Cesar  Martins, do
Instituto  de  Desenvolvimento
Rural do Parang, Natalino Avan-
ce de Souza, e da Faep, Agide
Meneguete, o superintendente fe-
deral da Agricultura no Estado do

Diversdo, gratidao e celebracdo: cooperativistas de todas as regioes
do Parana e de outros estados participaram do Encontro Estadual 2019
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Parana, Cleverson Freitas, o dire-
tor superintendente do Sebrae/PR,
Vitor Tioqueta, o diretor de pes-
quisa do Iapar, Rafael Fuentes, e
Sebastido Julido Alves, represen-
tando o presidente da Unicafes PR,
Evori Fernandes.

Crescimento

As 216 cooperativas paranaen-
ses vinculadas ao Sistema Ocepar
seguem apresentando resultados
positivos a cada e ano e, em 2019,
ndo foi diferente, de acordo com
0 levantamento preliminar apre-
sentado pela entidade durante o
Encontro Estadual. “Apesar das
adversidades climaticas viven-
ciadas no inicio do ano, das quais
ninguém esteve imune, as coope-
rativas do Parana devem confirmar
um crescimento no seu fatura-
mento, quase R$ 86 bilhdes, com
resultados positivos na ordem de
R$ 3,5 bilhdes e R$ 2,62 bilhdes
em impostos arrecadados”, enfa-
tizou o presidente José Roberto
Ricken. Em relagao a 2018, o fa-
turamento alcancado pelo setor
registrou crescimento de 2,63%, ja
que no ano passado a movimenta-
céo econdmica atingiu R$ 83,7 bi-
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Ihdes. Atualmente, as cooperativas
do Parana possuem mais de dois
milhoes de cooperados e 107 mil
profissionais contratados.

Ainda de acordo com o dirigen-
te, 0 cooperativismo também deve
elevar, a partir de 2020, 0 mon-
tante relativo aos investimentos.
“Temos conviccao de que, para a
viabilizacdo do plano safra ainda
¢ fundamental e estratégica a dis-
ponibiliza¢do de linhas de crédito
rural para investimentos de longo
prazo e custeio a juros compati-
vels com a atividade produtiva. As

—

() J0sé Roberto Ricken, presidente do
Sistemna Ocepar: cooperativas do Parana
possuem mais de dois milhdes de
cooperados e 107 mil funciondrios. A
arrecadagdo de impostos foi de R$ 2,62
bilhdes

cooperativas do Parand deman-
dam o equivalente a R$ 3,8 bilhdes
para projetos de agroindustrias, ar-
mazenamento, tecnologia, infraes-
trutura e distribuigdo, para atender
quase 60% da produgao agropecu-
aria que passam pOor Nossas coope-
rativas no estado.” Em 2018, o setor
contabilizou R$ 1,95 bilhdo em in-
vestimentos.

O presidente do Sistema
Ocepar também destacou
que, dando continuidade ao
Plano Parana Cooperativo

(PRC100), o planejamento do se-
tor, as cooperativas do Parana
mantém o propodsito de atingir
R$ 100 bilhdes de faturamen-
to ao ano. Ressaltou ainda que a
opcao do segmento sempre foi
pelo desenvolvimento das pes-
soas, cooperados, cooperativas
e comunidades. “Esse é 0 nosso
COMpPIOmisso. Sempre com  OrI-

ganizagao econdmica e r1espon-

0 Centro de Eventos da Lar, que sediou o Encontro Estadual, conta com um saldo de 2.201 m?, com capacidade
para receber até 6 mil pessoas em pé e 2.147 sentadas. Estrutura é climatizada, com palco, tratamento acustico,
cozinha e buffet completo, estacionamento para mais de 2 mil veiculos, 4 salas de camarim, 2 salas de
treinamentos, churrasqueiras automdticas, seguranga, monitoramento com cameras e acessibilidade



sabilidade social”, acrescentou.

Ricken disse ainda que o mo-
mento reserva boas expectativas.
“Governos novos, sinais de reto-
mada econdmica, grande deman-
da por investimentos, principal-
mente em relagao a infraestrutura
e maior acesso a mercados. Enfim,
héa sinals que nos animam e nos
levam a acreditar no futuro. Para o
cooperativismo paranaense, 0 ano
de 2019 foi positivo, nos mantive-
mos firmes na estratégia de inves-
timento e busca de novos merca-
dos”, disse.

Ele avaliou que, em &ambito
mundial, ha grandes oportunida-
des para o Brasil, devido a demanda
por alimentos, especialmente pro-
teina animal. “Cabe a nés identifi-
ca-las, contrata-las e nos organizar
para atendé-las com muita com-
peténcia. No passado, a 16gica era
produzir mais e buscar mercado.
Agora, 0 nosso desafio é identificar
mercados e atendé-los com profis-
sionalismo e qualidade”, disse. De
acordo com o dirigente, gradativa-
mente, o Brasil vai conquistando
lideranca na oferta de muitos pro-
dutos no mercado internacional.
“Temos que saber lidar com essa
nova realidade e valorizar nossos
produtos, combatendo falsas infor-
macgdes que circulam a nosso res-
peito, alimentadas pela concorrén-
cia comercial que se estabeleceu
no mundo. Para sobreviver a isso,
nunca foi tdo importante estrei-
tar relagbes com 0s consumidores
dos alimentos que ofertamos”,
frisou. “Com a coordenagao do
Ministério da Agricultura, have-
remos de conquistar 0s avancos
necessarios na sanidade agrope-
cuéria. A condicao de area livre de
aftosa sem vacinagao e a segre-
gagao do Parana do grupo de 14

estados sem peste suina classi-
ca sdo medidas importantes para
a conquista de mais espago para
nossas carnes no mercado mun-
dial”, acrescentou.

Reforma tributaria

Ricken lembrou também da
necessidade de implantacdo de
medidas que possibilitem as coo-
perativas recuperar créditos tribu-
tarios acumulados, que poderiam
alavancar projetos de inovagéo. “E
importante observar que o setor
cooperativo opera com produtos
de grande demanda por financia-
mento, baixa rentabilidade e gran-
de risco climatico. Em média, as
margens nao ultrapassam de 2% a
4% sobre a movimentacao econo-
mica. Nos causa grande preocupa-
¢ao a iniciativa de alguns estados
que defendem a revogacgao da Lei
Kandir e a tributagao sobre as ex-
portacoes. Isso ja foi testado em
paises vizinhos e causou enormes
prejuizos aos produtores e coope-
rativas”, afirmou.

Cosit
Segundo o presidente, a questao
(ue mais preocupa as cooperativas

O

()0 presidente da Lar, Irineo da Costa
Rodrigues, agradeceu pela oportunidade
da cooperativa sediar o primeiro Encontro
Estadual no interior, e ressaltou o apoio de
cooperados e funcionarios

atualmente e que podera compro-
meter a estratégia de investimen-
to do setor é o adequado enqua-
dramento na Lei 13.288/2016, que
trata da relagéo entre integradores
e produtores integrados na produ-
¢ao animal. “Ocorre que a Receita
Federal, em entendimento de
Solucéo de Consulta de Integracao
— Cosit 11/2017, nao reconhece a
relacéo vertical entre cooperativas
e cooperados, concluindo que toda
a producao entregue a cooperativa
¢ sujeita a incidéncia do Funrural,
enquanto as outras integradoras
recolhem, no maximo, 10% do va-
lor do produto, apenas sobre a par-
te efetiva do produtor”, explicou.
Ricken também destacou a ne-
cessidade de solucionar diversos
outros gargalos, com 0O proposi-
to de elevar a competividade do
Brasil. “Nosso desejo € que sejam
implementadas as reformas con-
dizentes com a realidade do pais,
que equacionem as deficiéncias »
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estruturais existentes, principal-
mente em relagao a demanda por
investimentos em infraestrutura,
tais como portos, ferrovias, rodo-
vias, energia, dentre outras, que
sdo a origem dos custos elevados
da logistica e tém penalizado a
nossa competitividade, em espe-
cial nas comunidades mais dis-
tantes dos centros consumidores”,
concluiu.

0CB

Na opinido do superintendente
do Sistema OCB (Organizagao das
Cooperativas Brasileiras), Renato
Nobile, que representou 0 presi-
dente da entidade, Marcio Lopes de
Freitas, apesar da retomada timida
da economia nacional, 0 coopera-
tivismo tem motivos para come-
morar. “As cooperativas do Parana
representam 4% das mais de 6.800
cooperativas brasileiras, no en-
tanto, respondem por 12% do nu-
mero de cooperados e por 32% da
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movimentac¢ao econdmica total do
setor, que é cerca de R$ 260 bilhdes.
Entdo, se o cooperativismo do
Parana vai bem, isso é um indi-
cador de que o0 cooperativismo na-
cional seguird na mesma linha”,
disse.

Lar

De acordo com o presidente da
Lar Cooperativa Agroindustrial,
Irineo da Costa Rodrigues, foi
uma alegria sediar o pr-
meiro  Encontro Estadual de
Cooperativistas Paranaenses or-
ganizado pelo Sistema Ocepar no
interior do estado. Ao falar sobre
a Lar, ele destacou as pessoas que
fazem parte da equipe de trabalho
da cooperativa, cComo 0s responsa-
vels por cada area, ressaltando a
forte presencga feminina em todos
0s segmentos, especialmente na
gestao.

A 1novacao foi outro ponto fri-
sado por Rodrigues. “Ha 10 anos

Show com Michel

Tel6 anima plateia

A simpatia e a animagdo do cantor

Michel Tel6 contagiaram o piblico no
encerramento do Encontro Estadual

de Cooperativistas Paranaenses. O

cantor nasceu em Medianeira, e muitos
familiares prestigiaram o show no Centro
de Eventos da Lar. Embora paranaense

de nascimento, foi no Mato Grosso do

Sul que viveu sua infancia e despontou
para 0 mundo da musica. Tel se tornou
conhecido em 1994, como vocalista do
grupo Tradicdo, no qual sucessos como
“Barquinho”, “0 Caldeirdo”, “Pra Sempre
Minha Vida”, “A Brasileira” e “Eu Quero
Vocé”, sdo de sua autoria. Teld ja figurou
no playlist internacional a frente de
musicos consagrados, como Madonna.
Em carreira-solo, langou o &lbum Michel
Telo - Ao Vivo, recebendo indicagdo

a0 Grammy Latino. Em 2011, langou o
segundo dlbum, o “Michel na Balada®, que
inclufa o sucesso “Ai se eu te Pego”, que
ficou na 1° posicdo na Billboard Brasil Hot
100, ultrapassando nomes como Adele,
Rihanna, Lady Gaga e Usher.

iniciamos um trabalho nessa éarea,
com bons resultados. A inovacgao
e o aprendizado continuo fazem
parte dos valores da Lar”, disse.
“Todas as iniciativas na area de
inovacdo sdo implementadas com
0 objetivo de produzir resultados
financeiros, melhorias em nossos
produtos e processos, reducéao de
custos e geracao de valor aos nos-
sos clientes, que sao 0S coopera-
dos”, afirmou.

Fundada em 19 de marco de
1964, a Lar possui atualmente mais
de 11 mil cooperados e mais de 13
mil funcionérios. Ela abate 520 mil
aves por dia nas unidades indus-
triais localizadas em Matelandia e
Cascavel, no oeste do estado. Tam-
bém recebe a producdo dos agri-
cultores associados por meio de
50 unidades de graos instaladas no
Parana, Mato Grosso do Sul e Santa
Catarina. A cooperativa estimou o
faturamento de 2019 em cerca de
R$ 6,9 bilhdes. [
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Ministra assina normativa

Fotos: Sistema Ocepar

sanitariaestratégica

e

Observada pelo governador Ratinho Junior, politicos e dirigentes de entidades representativas como a Ocepar e a Faep,

aministra da Agricultura, Tereza Cristina, assinou normativa que reconhece o Parana como area livre de peste suina classica

Da agenda da ministra da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, Tereza Cristina, no Encontro Estadual
de Cooperativistas Paranaenses, constou a assinatura
da Instrugao Normativa n° 63, que separou o0 Parana da
Zona Livre de Peste Suina Classica (PSC) formada por
outros 13 estados do sudeste, centro-oeste, incluindo
alguns do Nordeste e do Norte. “O Parana foi retira-
do desse grupo, porque esta fazendo o dever de casa.
Estivemos aqui ha pouco mais de um més formalizan-
do a suspensao da vacinagao contra a febre aftosa do
rebanho bovino. Entédo, saindo deste bloco (da PSC)
ele fica sozinho em busca do reconhecimento da OIk
(Organizagao Mundial de Saude Animal), no caso da
condicao de area livre de aftosa sem vacinagao. Assim

que tivermos isso, o estado vai ter todos os beneficios
provenientes desse status”, enfatizou.

Tereza Cristina citou, entre os beneficios que vi-
rdo em decorréncia da comprovagao de sua condi¢ao
sanitaria, a exportagao para muitos paises, nao sé de
carne suina, mas de bovina também. “Por exemplo, 0
Japédo diz que vai importar, mas ndo importa, porque
quer comprar de estados que também estejam livres
de aftosa sem vacinacéo. Isso da um ‘upgrade’ ao es-
tado do Parana, que tem feito o dever de casa e que 0
Ministério da Agricultura tem apoiado”, acrescentou.

A ministra disse que, em quase um ano do novo
governo do Brasil, “trabalnamos muito junto com
as cooperativas e fizemos muitas coisas interessan-



A ministra Tereza Cristinae O
0 governador Ratinho Junior
plantaram mudas de peroba e
ipé no Bosque dos Piongiros e
Autoridades da Lar. Composto
por 150 arvores, 0 Bosque é uma
iniciativa da cooperativa para
homenagear pioneiros, diretores e
autoridades que contribuem para o
desenvolvimento do cooperativismo

tes para o setor no brasil, e para o
Parand, que tem o cooperativismo
em seu DNA. Por isso, eu nao po-
deria deixar de estar aqui com todo
0 sistema cooperativista do esta-
do nessa reunidao téao importante.
Entdo, fico muito feliz de passar
pouco mais de uma hora aqui com
vOCés para dizer que este é o siste-
ma que da certo. Entdo, temos de
prestigiar o que estd dando certo
e trabalhar para que ele continue
crescendo nao s6 no Parana, mas
que possamos levar o cooperativis-
mo que déa certo para todo o Brasil”.

Mudanc¢a

Por intermédio da Instrucédo
Normativa n°® 25, de 25 de julho
de 2016, a OIE reconheceu que o
Parana, Acre, Bahia, Espirito Santo,
Goias, Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul, Minas Gerais, Rio de
Janeiro, Rondoénia, Sdo Paulo,
Sergipe, Tocantins e parte do
Amazonas como livre da febre su-
ina classica. O setor produtivo pa-
ranaense, por meio de suas entida-
des e do proprio governo estadual,
se mobilizou para se desmembrar
do bloco. A medida se justifica
porque o grupo faz fronteira com
regides que ainda enfrentam pro-
blemas com a presenca do virus de
PSC. E, caso ocorra uma reintro-
dugao da doenca no norte da zona
livre, o Parana perde o status, mes-
mo tendo uma estrutura sanitaria
efetiva contra a doenca.

O gerente de Desenvolvimento
Técnico da Ocepar, Flavio Turra,
disse que o Ministério da Agricul-
tura oficializou o pleito do Parana
junto a OIE para reconhecimento

do desmembramento do estado do »

g
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Tereza Cristina é homenageada

COM O TROFEU OCEPAR

A ministra da Agricultura, Tereza Cristina, foi homenageada com o Troféu Ocepar, entregue
pelo presidente do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken, junto com os diretores da entidade.
“E o reconhecimento & sua dedicacao em defesa da agropecuria brasileira no exterior e

seu empenho para que hajam as condigdes ideais de tecnologia e sanidade, para que o
nosso produto merega a confianga dos consumidores em todo o mundo. Também estamos
homenageando a ministra por seu empenho em relagdo ao Plano Safra 2019/20, com atuagéo
muito forte em defesa do crédito rural junto ao Ministério da Economia e Banco Central”,
destacou Ricken.

0 Troféu Ocepar foi institufdo pela diretoria da Ocepar hd 42 anos, em julho de 1977, durante
uma solenidade em comemoragdo ao Dia Internacional do Cooperativismo. Ele é entregue as
pessoas que se destacam dentro e fora do cooperativismo. Trinta e nove personalidades ja
receberam a honraria, entre governadores, ministros, liderancas politicas, empresariais e do
cooperativismo.

Setor reconheceu 0 empenho e o trabalho da ministra em prol da agropecudria e do cooperativismo



Fotos: Sistema Ocepar
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grupo livre de PSC, do qual fazia
parte. Isso deve ocorrer (0 reconhe-
cimento) em maio de 2020, durante
reuniao extraordinaria da entidade
internacional. O Parana integra a
regiao sul, que responde por 90%
do mercado de carne suina no pais.
E 95% dos volumes exportados de
carne suina tém origem nesta re-
giao.

Ortigara

Na avaliacdo do secretario
BEstadual de Agricultura, Norberto
Ortigara, a Instrucao Normativa
n° 63, assinada pela ministra da
Agricultura, Tereza Cristina, € um
indicativo de credibilidade e segu-
ranga ao mercado, e vai garantir a

continuidade dos projetos agroin-
dustriais da suinocultura parana-
ense. “E uma medida salutar para
o futuro da pecuéria, pois existem
megainvestimentos em execu-
¢ao, alguns deles realizados por
cooperativas, que vao ter segui-
mento e trardo oportunidade de
renda para milhares de produto-
res, com a transformacgao de graos
em proteina animal, 0 que confere
maior valor agregado a producao”,
afirmou.

Ortigara qualificou de corajo-
sa a decisdo da ministra Tereza
Cristina, que retirou o Parana de
bloco que incluia outros 13 es-
tados, e 0 isolou como area livie
de peste suina classica (PSC). “O

Ratinho Junior ressalta
importancia do cooperativismo

7,

2
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0 governador do Parand, Ratinho Junior, enfatizou a importancia do
andncio da ampliacdo dos investimentos do cooperativismo,
/ que estima, a partir de 2020, aportes de R$ 3,8 bilhdes em
agroindustria, armazenagem e logistica. Para Ratinho Junior,
a0 ampliar o volume de recursos, o setor demonstra seu
potencial como gerador de renda e empregos em todas as
regioes do estado. “Das dez maiores cooperativas da América
Latina, seis sdo paranaenses. Além delas, existem mais de
200 médias, micro e pequenas cooperativas, que ajudam a
industrializar alimentos, ampliam o valor agregado da produgdo
de associados e impulsionam a nossa economia”’, enfatizou.
Segundo o governador, o estado esta num patamar diferenciado de

Governador
comemorou
retomada de
investimentos das
cooperativas

crescimento. “Até novembro, o Parana gerou 66 mil novos empregos com
carteira assinada. Os investimentos privados vao fechar o ano acima de R$ 22 bilhoes,
e a indUstria paranaense vai crescer 6,7%, maior do que a estimativa de expansdo da
China, estimada em 5,5%", disse.

Ratinho Junior comemorou ainda a assinatura da instrugdo normativa n® 63, que
“isolou” o estado como drea livre de peste suina classica (PSC). A decisdo do
Ministério da Agricultura (Mapa) evita que a incidéncia de PSC em outros estados
cause restrigBes a comercializagdo de produtos paranaenses. “E uma medida
importante estrategicamente para o Parana, que é o segundo maior produtor de
carnes suinas do Brasil, muito perto de se consolidar também como lider nesta
cadeia produtiva”, afirmou, durante entrevista coletiva no Encontro Estadual de
Cooperativistas Paranaenses. “E uma chancela que contribui para os negécios das
cooperativas e com a venda de seus produtos, j que o0 mundo, principalmente a
China, esta comprando muitos alimentos do Brasil e do Parand. A medida colabora
para que 0s produtores paranaenses possam ser 0s grandes protagonistas da
producdo de alimentos do planeta”, disse.
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Parana esta, desde 1994, livre des-
sa enfermidade. Mas do ponto de
vista geopolitico, estdvamos agru-
pados neste grande bloco. A ocor-
réncia de focos ativos em Alagoas
e Maranhao nos trazia preocupa-
¢ao, porque, caso fosse detectado
na Bahia ou Sergipe, tiraria nos-
SO status sanitario”, explicou. O
Parana agora passa a ser um bloco
isolado livre de PSC. [

Defender o
cooperativismo
é a essénciada
Frencoop, diz Lupion

SistemaOcepar

FECOOMAA - OCEPAR - SESCOOPTR

Representando a Frente Parlamentar
do Cooperativismo (Frencoop), 0
deputado federal Pedro Lupion (DEM-

PR) parabenizou o Sistema Ocepar pela
iniciativa de, pela primeira vez, realizar

0 Encontro Estadual de Cooperativistas
Paranaenses no interior do estado. “E

aqui que esta a produgdo agricola e onde
podemos ver as diferentes realidades e 0s
avancos do cooperativismo paranaense”,
disse. Na avaliagdo do parlamentar, a

Lar, anfitrid do evento, é a prova de que 0
cooperativismo paranaense deu certo, & um
exemplo de profissionalismo para o Brasil
0 mundo. “Temos que fortalecer e incentivar
as cooperativas cada vez mais, razdo pela
qual foi criada a Frencoop, no Congresso
Nacional. Defender os interesses do
cooperativismo € a esséncia da Frencoop.

E estamos num novo momento politico

no pais, em que 0 governo reconhece a
importancia das cooperativas e do produtor
rural”, afirmou. m



Conte com a forca do nosso
crédito no Show Rural 2020.

Modernize sua propriedade rural com a melhor tecnologia
para mover o seu agronegdcio. Aproveite nossas solucées
em consdrcios, financiamentos, crédito e seguros.

3 A7 DE FEVEREIRO @ CASCAVEL-PR

@ sicredi.com.br

*Condi¢do especial vdlida somente para o Show Rural 2020, Contrate de crédito exige um bom planejamento. Verifique se o crédito
«cabe no seu orcamento, SAC - 0800 724 7220 - Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525 - Quvidoria - 0800 646 2519

Crédito Rural:

Saia de carro novo direto da feira:
taxas e condicOes especiais.

@ 0%....
=

_ _ Taxas e operacgdo exclusiva para
financiamento de energia solar.
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Caravanas da Cooperacao

Num dia de sol e temperatura amena, Medianeira acolheu os cooperativistas paranaenses, que se sentiram em
casa no Centro de Eventos da Lar. A primeira experiéncia descentralizada do Encontro Estadual, reuniu pessoas
de todas as regides do Parang, e também do Mato Grosso do Sul, Sdo Paulo e Santa Catarina. Trinta e oito énibus
transportaram até o local 1.500 participantes, que foram recebidos pelos funcionarios do Sistema Ocepar e da Lar
Cooperativa Agroindustrial. Centenas de outros se deslocaram a cidade de van ou carro, muitos deles de carona
com amigos. Na chegada, apos a foto oficial, a equipe organizadora encaminhava 0S grupos para as mesas no
interior do centro de eventos. Confira imagens das caravanas que marcaram presenca no Encontro Estadual de
Cooperativistas Paranaenses 2019.
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Primato

Nova Produtiva
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uniprimebr.com.br
facebook.com/uniprime
uniprimebr.com.br/#universo

QUEM TEM UM TIME
FORTE, TEM TUDO.

Pelo terceiro ano consecutivo, estamos entre as
150 Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil.
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COMUNICACAO

Ocepar lanca 14°
Préemio de Jornalismo

Com o tema “Cooperativismo: forca econdmica e
social que faz a diferenca”, concurso vai distribuir R$ 88 mil
em prémios, ja descontados 0s impostos

--() A solenidade contou com a presenga do presidente
do Sindijor/PR, Gustavo Henrique Vital, do presidente
do Sistena Ocepar, José Roberto Ricken, do diretor
O executivo da Central Sicredi PR/SP/RJ, Maroan
Tohmé, e do diretor de Mercado e Comunicagdo da

Unimed Parand, Alexandre Gustavo Bley w
SistemaOcepar

4 “ECOOPAR - 0" "R - SESCOOP/PR
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WORKSHOP

14°Prémio

de Jornalismo

A principal novidade da 14*  as inscrigdes serdo online, e ndo  Sindicato dos Jornalistas Profis-

JORNALISMO 4.0
& MARKETING DIGITAL

edicado do Prémio Ocepar de
Jornalismo, lancada na noite de
13 de dezembro, no auditério do
Sistema Ocepar, em Curitiba, é que

mais pelos Correios. O langamen-
to ocorreu durante a realizagao
do Workshop Jornalismo 4.0 e
Marketing Digital, promovido pelo
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sionais do Parana (Sindijor/PR),
Sistema Ocepar, Unimed Parana,
Central Sicredi PR/SP/RJ e portal
Saude Debate, que contou, nos




Foto: Rafael Danielewicz
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dois dias de evento, com a parti-
cipagao de 60 profissionais de im-
prensa de Curitiba e regido.
Segundo o coordenador de
Comunicacdo e do Prémio Oce-
par de Jornalismo, Samuel Milléo
Filho, a mudanca é resultado de
pedido dos proprios profissionais
que participam do prémio. “Pelos
Correios, além do custo, muitas
vezes demorava para 0S mate-
riais chegarem até Curitiba para
0 julgamento. Por meio das ins-
crigoes digitais, segundos depois
de encerrado o prazo, ja estare-
mos com todos os materiais dis-
poniveis para iniciar as fases de
julgamento”, anunciou. Desde o
dia 10 de janeiro de 2020, todos 0s
interessados em participar do 14°
Prémio Ocepar de Jornalismo tém
acesso ao regulamento no portal
WWW.paranacooperativo.coop.br,
e podem realizar o download dos
materiais de forma online.
Participaram do langamento, o
presidente do Sindijor/PR, Gustavo
Henrique Vital, o presidente do
Sistema Ocepar, José Roberto
Ricken, o diretor executivo da
Central Sicredi PR/SP/RJ, Maroan
Tohmeé, e o diretor de Mercado e
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0 coordenador do Prémio, Samuel Milléo Filho,
explicou as regras da 142 edicdo do concurso

Comunicacao da Unimed Parang,
Alexandre Gustavo Bley. “Ao che-
garmos a 14* edigao de realizagao
do prémio, temos a certeza de
que o principal objetivo vem sen-
do cumprido, ou seja, valorizar e
reconhecer o importante trabalho
da imprensa paranaense na divul-
gacdao dos principais avangos e
conquistas do setor cooperativista
no estado. Ao longo da histéria do
prémio, recebemos 1.124 traba-
Ihos e premiamos 265 profissionais
de imprensa no Brasil”, destacou
Ricken.

O presidente do Sistema
Ocepar também fez questdo de
ressaltar o apoio para que O pré-
mio se realize ha 15 anos. “Nao
podemos deixar de registar que
o0 Prémio Ocepar de Jornalismo
somente se tornou realidade, gra-
¢as ao apoio financeiro da Central
Sicredi PR/SP/RJ e da Federagao
das Unimeds do Estado do Parana
e, também, do imprescindivel
apoio institucional do Sindijor/PR,
do Sindicato dos Jornalistas

Profissionais do Norte do Parana,
da Federacao Nacional dos Jorna-
listas, Fenaj, e das assessorias de
imprensa das cooperativas que

Tema, valores e prazos

A jornalista Mara Luguet falou sobre as oportunidades que
0s profissionais de comunicagdo tém nas midias sociais

realizam um excelente trabalho
em disseminar 0 conhecimento no
campo e na cidade e divulgar para
sociedade os principais atributos
que tornam O Ccooperativismo um
movimento importante para a vida
das pessoas.”

Os representantes da Central
Sicredi e da Unimed Parana tam-
bém enalteceram a parceria de
sucesso e fizeram questdao de
afirmar que ja esta garantido, an-
tecipadamente, o apoio financei-
10 para a 14° edigdao do Prémio
Ocepar. “E uma premiagdo impor-
tante e que pode continuar con-

tando como nosso total suporte, s>

0 tema escolhido para esta edigdo é “Cooperativismo: forga econdmica e social que faz a
diferenga”. Ao todo, serdo distribuidos R$ 88 mil em prémios, j& descontados os impostos.
0 Prémio Ocepar € dividido em seis categorias: Jornalismo Impresso, Telgjornalismo,
Radiojornalismo, Midia Cooperativa, Categoria Especial Ramo Crédito, Categoria Especial
Unimed. Os trés primeiros colocados nas categorias Jornalismo Impresso, Telejornalismo,
Radiojornalismo e Midia Cooperativa vao receber, respectivamente R$ 10 mil (1° lugar), R$
4 mil (2°) e R$ 3 mil (3°). Jé os vencedores nas categorias especiais Ramo Crédito e Unimed

vdo ganhar R$ 10 mil cada.

Serdo aceitos materiais publicados de 1° de agosto de 2019 a 1° de junho de 2020, que
facam referéncia a um ou mais ramos do cooperativismo paranaense em que atuam as
cooperativas filiadas a Ocepar: agropecudrio, crédito, sadde, transporte, infraestrutura,
consumo ¢ trabalho, produgdo e prestacdo de servicos. m
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afinal, somos parceiros desde a
primeira edicdo. E preciso valo-
rizar o trabalho da imprensa e
divulgar as agbes do coopera-
tivismo, sua importancia para
a sociedade e o que representa
tanto econdmica, como social-
mente”, destacou Maroan Toh-
mé. Para o diretor da Unimed,
Alexandre Bley, “a federacao é
parceira do Sistema Ocepar em
diversas iniciativas e 0 prémio
¢ algo que nos traz resultados
positivos e nao temos como
nao o apoiar. Entendemos que
divulgar de forma segura acoes
do sistema de saude, faz parte
da missdo da Unimed Parana
e 0s trabalhos jornalisticos
sao uma fonte segura para in-
formar a populacdo”, enfati-
zou. Gustavo Vital, presidente
do Sindijor/PR, agradeceu as
diversas parcerias que sao re-
alizadas com todas as entida-
des presentes, entre as quais,
a realizagao do prémio e disse
que “o Prémio Ocepar € hoje
um dos mais tradicionais, que
reconhece a dificil tarefa de
produzir um material de boa
qualidade, principalmente num
momento de tantas transi¢coes
para os profissionais de comu-
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Workshop reiine 60 jornalistas

Além do langamento do Prémio Ocepar, cerca de 60 jornalistas de Curitiba e regido participaram do
Workshop Jornalismo 4.0 e Marketing Digital, promovido pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais
do Parand (Sindijor/PR), Sistema Ocepar, Unimed Parand, Central Sicredi PR/SP/RJ e portal Sadde
Debate.

A jornalista, escritora e economista Mara Luquet, com passagem pelos jornais Gazeta Mercantil,

Valor Econdmico, Folha de Sdo Paulo, revistas Veja e Exame, Rede Globo, Globo News, Radio CBN,
entre outros veiculos de comunicagdo, proferiu uma palestra com foco nas oportunidades que 0s
profissionais de comunicacdo ttm nas midias sociais. Por decisdo pessoal, apds mais de trés décadas
no jornalismo de massa, decidiu sair de um emprego seguro e abrir no Youtube um canal proprio, 0
MyNews. “Estd sendo uma experiéncia diferente e bastante produtiva. Estou ainda aprendendo a lidar
com as midias sociais.” E destacou que o0 pablico do seu canal sdo pessoas com mais de 40 anos.
“N&o podemos ver as midias sociais como nossa adversaria, nossa profissao ndo ird acabar. Pelo
contrario, nunca se precisou tanto de jornalistas. Nunca se precisou tanto de produgdo de contetido de
qualidade, como agora”, lembrou.

Durante o evento, também proferiram palestras o presidente do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken,
que falou sobre as perspectivas e desafios das cooperativas do Parand e o diretor de Mercado e
Comunicacdo da Unimed Parand, Alexandre Gustavo Bley, com o tema: Uma pauta chamada satde.
Ricken apresentou os principais avangos e conquistas das cooperativas do Parand, que deverdo fechar
0 ano com uma movimentagdo econdmica de quase R$ 86 bilhdes e de que ndo existe mais diferenga
entre 0 campo ¢ a cidade. Ja o diretor da Unimed Parana falou sobre as fake news que impactam as
pessoas e acabam confundindo, especialmente na prevengdo de algumas doencas. “Uma pesquisa
sobre diagnosticos médicos via internet aponta de que sete de cada 10 pacientes recebem informagdes
falsas. Isso é muito preocupante por se tratar da sadde das pessoas envolvidas.”

Marketing Digital
No sébado (14/12), os participantes tiveram uma capacitagdo sobre Jornalismo 4.0 e Marketing
Digital, no Workshop conduzido pelo jornalista Almir Rizzatto que é especialista na drea e fundador

da agéncia RZT Comunicagdo e da Escola Digitalista, em 2006, em Sdo Paulo. Dez anos depois,
Ccomegou a ministrar cursos para jornalistas, j& tendo capacitado mais de 600 profissionais pelo pas.
Durante todo dia, ele deu diversas dicas aos profissionais sobre como utilizar melhor as redes sociais
para potencializar o trabalho na drea da informacdo. Rizzatto disse que concorda com a afirmacdo da
jornalista Mara Luquet de que nunca se precisou tanto de jornalistas como agora, especialmente na
produgdo de bons conteddos para a internet. “Vivemos um momento rico para informagdo qualificada
e nos, profissionais de comunicagdo, estamos sendo demandados cada vez mais no mercado,
especialmente para se combater as fake news, que ja existem hd muitos anos”, lembrou. m
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CONSULTAR A REDE DE
CIRURGIOES-DENTISTAS
E MUITO FACIL!

A Dental Uni disponibiliza diversas formas de consulta, para que
todos os beneficiarios possam encontrar os profissionais.

Ferramenta de pesquisa no site Dental Uni com diversas opcoes
de filtros com geolocalizagdo e download em PDF.

TELEFONE

Servico de Atendimento ao Beneficidrio:
4007.2400 0800 6434300

{capitais e regiGes metropolitanas) (demais localidades)

APLICATIVO e DENTALUNG e

P s

Ferramenta de pesquisa no App Dental Uni, gratuito e disponivel para Android e 10S.
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Atendimento chat on-line disponivel no site Dental Uni.
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INDIQUE SEU DENTISTA

O cliente ainda pode indicar dentistas para serem credenciacos e aumentar essas opcoes de atendimento.

Conheca esse e outros diferenciais da Dental Uni em www.dentaluni.com.br.
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(capitais e regites metropalitanas,

0800 603 3683 DEN |ALUN|
{demate localidodes) Nal® 05 opONTOLOGICOS

www.dentaluni.com.br Pode sorrir. A gente garante.
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Parana tem empréstimo aprovado no Senado Federal
“0 Estado do Parand luta por esse empréstimo ha anos. E agora, os trés senadores do Parana
apoiam as ac0es de governo do estado, diferente do que ocorria em legislaturas anteriores”,
defendeu o-senador Oriovisto Guimardes (Podemos-PR) em plenario. O valor do empréstimo é

de até U$$ 118.370.000,00. Os recursos serdo destinados ao financiamento parcial do Programa
estadual de apoio ao desenvolvimento urbano e melhorias de infraestrutura municipal, chamado
de Parand Urbano Ill. O senador Flavio Arns (Rede-PR) também demonstrou a importancia do
dinheiro para o estado. “Sao recursos destinados para a execucdo de um trabalho articulado com
0s municipios”, destacou. De acordo com documentos apresentados pelo governo, as principais
intervenc@es a serem feitas com esse dinheiro estdo divididas em trés frentes: modernizagao da
gestdo municipal; infraestrutura basica; e o fortalecimento do Sistema de Financiamento dos
Municipios (SFM), que prevé gastos mais voltados a estrutura do estado. “A bancada esta unida
aqui no Senado. O Parand mostrou a capacidade de endividamento. Para conseguir um empréstimo
é preciso ter 0 aval do governo federal e 0 nosso governador Ratinho Janior teve o apoio integral
para a aprovacdo dessa operagdo”, concluiu o senador Alvaro Dias (Podemos-PR).

Maringa é “Capital Nacional do Associativismo™
A Comissdo de Educagdo, Cultura e Esporte (GE) do Senado aprovou, em 17 de dezembro,
projeto do senador Flavio Arns (Rede/PR) que confere ao municipio de Maringd, no
Parand, o titulo de Capital Nacional do Associativismo. Com forte cultura associativista,
Maringd tem hoje nove cooperativas de diversas areas: duas do ramo agropecudrio,

trés no setor de crédito, duas na drea de produgdo de bens e servigos e duas no ramo

de satde, que totalizam cerca de 276 mil cooperados e mais de 56 mil funcionarios. “0
projeto agora segue para a Camara dos Deputados, onde acredito ndo terd resisténcia para
a aprovagdo. Maringé e o Parand sdo exemplos para o resto do Brasil de associativismo

e cooperativismo. Conhego a realidade da Cocamar, cooperativa local criada em 1963 e
uma das maiores agroindustriais do pais, que retine mais de 15 mil associados que atuam
na producdo de soja, milho, trigo, café e laranja. Além da Apae local, um exemplo de
como funciona na pratica o associativismo”, explicou o senador.

Foto: Assessoria de Imprensa PMM
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Nova Aurora é destaque
(] -~ og # L]

oficial na producao de tilapia
0 municipio paranaense de Nova Aurora é a Capital Nacional da Tildpia. A
homenagem, proposta por meio do Projeto de Lei (PL) 5.104/2019, foi sancionada
pelo presidente da Repablica e esta publicada na edigdo de 20 de dezembro
do Didrio Oficial da Unido. De acordo com o deputado federal Evandro Roman
(PSD-PR), autor do texto, 0 oeste do Parand se destaca como a regido que mais
produz tildpia no pais. No municipio de Nova Aurora, a atividade gera cerca
de 800 empregos diretos e beneficia mais de 250 produtores familiares. Além
disso, impactou positivamente o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH)

' local, melhorando a qualidade de vida de seus habitantes. A producdo de tildpia
da cidade ja foi, inclusive, reconhecida pelo governo do estado com o titulo de
Capital Paranaense da Tilapia.

Foto: Sistema Ocepar/Arquivo

alimm.

32 Parana Cooperativo | janeiro/fevereiro.2020



Um dos principais canais de representagdo e negociagdo para o
cooperativismo € a Frente Parlamentar do Cooperativismo (Frencoop),
grupo formado por deputados e senadores que defendem os interesses

das cooperativas no Congresso Nacional. Os parlamentares da Frencoop
sd0 responsdveis por apresentar leis favordveis ao cooperativismo e
desenvolver o didlogo com os poderes Executivo e Judicidrio por(]nqcoop+10

Schiavinato quer fim do ITR
para quem produz energia por

biomassa

0 deputado federal José Carlos Schiavinato
(Progressistas/PR) protocolou na Camara dos Deputados e
uma proposta de isengdo do ITR (Imposto sobre a
Propriedade Territorial Rural) aos agricultores que
produzem energia elétrica por meio da biomassa. Trata-se
do Projeto de Lei n° 6146/2019 que acrescentaria um
inciso ao Artigo 3° da Lei n® 9.393.1996. Ele estabelece
quem esta isento da incidéncia do ITR, que atualmente sdo:
| — 0 imovel rural compreendido em programa oficial

de reforma agrdria, caracterizado pelas autoridades
competentes como assentamento, que, cumulativamente,
atenda aos sequintes requisitos: a) seja explorado por
associagdo ou cooperativa de produgdo; b) a fragao

ideal por familia assentada ndo ultrapasse os limites
estabelecidos no artigo anterior; ¢) o assentado ndo
possua outro imovel.

[l — 0 conjunto de imdveis rurais de um mesmo
proprietario, cuja drea total observe os limites fixados

no pardgrafo tnico do artigo anterior, desde que,
cumulativamente, o proprietario: a) o explore s ou com
sua familia, admitida ajuda eventual de terceiros; b) ndo possua imével urbano.

A esses, seria incluido o pardgrafo “propriedades que geram energia elétrica por biomassa”.

Para Schiavinato, seria uma maneira de incentivar o produtor rural a produzir energia renovavel. “Essa lei também é uma forma de devolver ao produtor
um pouco do que ele produz para a sociedade. Uma vez que ele produz energia através da biomassa ele esta contribuindo para o crescimento de toda a
cadeia produtiva”.

A biomassa é uma das maiores fontes de energia disponiveis na area rural. Ela aparece na forma de residuos vegetais e animais, como restos de colheita,
esterco, plantagbes energéticas e efluentes agroindustriais.

Com a utilizagao de biodigestores, esses residuos podem ser utilizados para a produgdo do biogds. Porém, 0s custos para a implantagao dos sistemas
ainda sdo elevados. “A isengdo do ITR seria uma maneira de compensar 0s investimentos feitos pelos agricultores”, defende Schiavinato.

Reforma tributaria é o

grande desafio de 2020, diz Barros

0 deputado Ricardo Barros (PP/PR) avalia que a reforma tributdria sera

0 grande tema a ser debatido e aprovado pelo Congresso Nacional neste
ano. Segundo ele, 0 Congresso recuperou o protagonismo em 2019

com o debate e aprovagdo de matérias como a Reforma da Previdéncia,

0 pacote anticrime e o marco legal do saneamento. “O Congresso vem
recuperando 0 Seu protagonismo e isso permite 0 avango de pautas
histdricas. Discutimos e aprovamos no ano passado matérias importantes
para ajustar as contas publicas, fortalecer os municipios, estimular o
desenvolvimento e a melhoria das condigdes de vida da populagdo. O
desafio para 2020 é a reforma tributéria”. Segundo Barros, a simplificacao
da cobranga de impostos com a consequente reducdo da burocracia é
essencial para estimular a economia brasileira.

Foto: Sistema Ocepar/Arquivo
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COOPERJOVEM

Eficiéncia na gestao dos recursos

Pesquisa da OCB mostra que o Parana alcang¢ou o
melhor indice de aplicabilidade do programa no pais

Com um total de 34.792 alunos, em 64 escolas mu-
nicipais e parceria com 22 cooperativas, o Programa
Cooperjovem, segundo pesquisa realizada em 2018
pelo Sistema OCB (Organizacao das Cooperativas
Brasileiras), alcancou, no Parang, o melhor indice cus-
to/eficacia e eficiéncia dos recursos investidos em
relagdo a outros estados em que a iniciativa é execu-
tada, atingindo 0,983 de resultado, enquanto a média
nacional foi de 0,753. Nesta pesquisa, realizada pela
empresa JS Brasil, foram 518 entrevistados - pais e alu-
nos - em nove unidades da federacgao.

Os resultados desse levantamento foram apresen-
tados no dia 10 de dezembro, em Curitiba, durante
reuniao na sede do Sistema Ocepar, com a presencga
do presidente da entidade, José Roberto Ricken, do
superintendente do Sescoop/PR (Servico Nacional
de Aprendizagem do Cooperativismo), Leonardo
Boesche, do superintendente do Sistema OCB, Renato
Nobile, da gerente do Sescoop Nacional, Karla Oliveira,
de Gleice Santana Morais, analista de promogao
social do Sistema OCB, de Rodrigo Laro, da empre-
sa John Snow Brasil, além de gestores e analistas da
Coordenagao de Cooperativismo, da qual faz parte
Fabianne Ratzke, coordenadora do programano Parana.

Dados

A pesquisa apontou também que, no Parana, o
Cooperjovem reduziu desigualdades na escala de va-
lores do programa, em relagdo aos participantes de
maior ou menor escolaridade. Também contribuiu para
obtengao de impactos sociais, na compara¢ao com o
grupo de controle nacional. Para cada R$ 1,00 inves-
tido nacionalmente no programa em 2018, 0 retorno
econdmico foi de R$ 25,82 na renda pessoal do parti-
cipante, projetado para seu ciclo de vida produtivo. No
caso do Parana, o custo por aluno dentro do programa
ficou em R$ 23,97.

Foto: Sistema Ocepar/Arquivo

Segundo Renato Nobile, a realizagao desta
pesquisa nacional é uma primeira iniciativa e
que devera ser replicada em outros programas de-
senvolvidos em parceria com os estados. O Sescoop,
como todas as demais entidades do Sistema S, é fisca-
lizado pela Controladoria Geral da Unido e Tribunal de
Contas da Unido. “No atual governo, além desses
6rgaos, a Secretaria de Produtividade, Emprego e
Competitividade, do Ministério da Economia, é quem
aprova nossos or¢camentos, planejamento, planos de
trabalho, fato este que tem nos exigido cada vez mais”.

O superintendente da OCB afirma que “num mo-
mento em que cada vez mais temos que ser transpa-
rentes em nossas agoes, na prestagao de contas dos
recursos aplicados, mostrar tanto para a sociedade
COmMO para nosso publico, o qual paga a conta, que fo-
menta a existéncia do sistema cooperativo e em caso
particular do Sescoop, esta pesquisa € uma forma de
aferirmos o valor do trabalho e 0 quanto ele agrega
em favor das comunidades beneficiadas. Estamos no
caminho certo”, enfatiza. [

3 - i
Atualmente, 64 escolas municipais paranaenses estao
inseridas no Cooperjovem, abrangendo 34.792 estudantes,
numa parceria que envolve 22 cooperativas

Autogestao
“Voltado a disseminacdo da cultura da cooperagdo, o Cooperjovem é um programa que ja existe hd duas
décadas e, aqui no Parand, a eficiéncia da aplicabilidade de recursos e exceléncia na gestdo sdo possiveis devido
a0 comprometimento dos coordenadores e a parceria das cooperativas”, conclui Fabianne Ratzke.
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.
Ndos somos a Integrada.
Acreditamos no poder da
uni@o. Nos somos agro.
Estamos no campo,
trabalhando para criar valor
e maximizar os resultados
de nossos cooperados.
Juntos, fortalecemos o
agronegocio, produzindo
mais e melhor, dia apds dia,
safra apods safra.

VENHA FAZER PARTE.

Eu sou

cooperado.

NoOs somos a

Integrada.

INTEGRADA

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

@

A forca da unido.



SISTEMA 0CB

SomosCoop: um dos melhores

DO DESIGN BRASILEIRO

A Bertoni Branding, respon-
savel pelo desenvolvimento do
movimento SomosCoop, € uma
das empresas vencedoras do pré-
mio Brasil Design Award, o maior
do pais. O Case apresentado foi o
Somoscoop, eleito um dos melho-
res na categoria Design de Impac-
to Social. A premiacao que esta na
nona edicao é realizada pela Asso-
ciagdo Brasileira de Empresas de
Design (Abedesign) e tem 10 ca-
tegorias principais: Branding, Craft
For Design, Design de Ambiente,
Design de Embalagem, Design
de Impacto Positivo, Design de
Produto, Design de Servigo, Design
Digital, Design Editorial e Design
Gréafico. Suas categorias séo di-
vididas em 78 subcategorias, e
buscam representar o0 cenario do
design nacional. O objetivo é re-
conhecer e destacar a capacidade
criativa e inovadora do design na
economia nacional.

Um dos desafios do Sistema
OCB, entidade que representa e fo-
menta o0 cooperativismo no Brasil,
¢ tornar o setor conhecido e melhor
compreendido no pais. Este mode-
lo de negocio beneficia, direta ou
indiretamente, mais de 25% da po-
pulagado brasileira. Apesar da rele-
vancia, ele nao era reconhecido no
pais. Havia também a necessidade
de despertar o orgulho em quem
faz o cooperativismo acontecer.

A solugao foi criar um movi-
mento com uma identidade forte,
com uma marca que possibilitou
0 engajamento, fortaleceu a causa
e esta gerando reconhecimento.

BRASIL
DESIGN
AWARD

Um dos desafios
da entidade que
representa o
cooperativismo
no Brasil, €
tornar o setor
conhecido
e melhor
compreendido
no pais. Prémio
demonstra que
movimento esta
na diregao certa

Uma bandeira que todos puderam
levantar: cooperados, cooperativas
e o0 Sistema OCB.

A gerente de Comunicagao
do Sistema OCB, Daniela Lemke,
destacou o reconhecimento po-
pular como um sinal claro de que
0 movimento SomosCoop nao é so
do cooperativismo, mas do Bra-
sil. “Durante varias semanas nos
acompanhamos essa votagdo com
muita expectativa e o resultado
deixa bem claro que o SomosCoop
ja ultrapassou as fronteiras das co-
operativas, alcangando a socieda-
de. E esse é um dos propdsitos do
movimento: evidenciar para todo o
pais que, quando cooperamos uns
com 0s outros, podemos transfor-
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mar 0 mundo num lugar mais justo,
feliz, equilibrado e com melhores
oportunidades paratodos”, destacou.

Para o sécio fundador da Bertoni
Branding, Paulo Bertoni, figurar
da lista dos melhores na categoria
Design de Impacto Social mos-
trou que, juntos, é possivel ir muito
mais longe. “Um movimento criado
para fortalecer o cooperativismo no
Brasil ndao poderia ter ganhado pré-
mio mais significativo que esse no
Brasil Design Award 2019. Aprende-
mos que as maiores conquistas sao
construidas em conjunto e esse tro-
féu € mais uma prova disso. Obrigado
a todos que votaram e nos ajudaram
a alcangar esse reconhecimento, que
¢ de todos nés”, avalia. =
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RAMO SAUDE - UNIMED

Alto custo e baixg
investimento primario

Dificuldade no acesso a saude no Brasil passa por
diversas problematicas e impacta diretamente a populac¢ao

A saude é considerada por 18% dos brasileiros o
principal problema do pais, segundo uma pesquisa
realizada recentemente pelo Datafolha. O tema supe-
Tou tOPicos polémicos, como a seguranga e o desem-
prego, empatados com 15%, reforcando a importancia
do debate sobre as dificuldades no acesso e a burocra-
cia que envolvem o assunto.

Alvo constante das chamadas fake news, um dos
principais obstaculos que envolvem a saude é a cons-
cientizacdo da populagdo quanto a realidade da area.
O diretor de Mercado e Comunicagdo da Unimed
Parana, Alexandre Bley (foto), aponta o custo e a
qualidade do acesso a saude como o centro da dis-
Cussao, que passa por situagdes como investimento,
estrutura, fluxo de atendimento, transicdo demografi-
ca, entre outros. “O acesso a saude depende de inves-
timento, tanto da parte publica quanto privada, e de
estrutura assistencial, com a distribuigao correta dos
hospitais pelo territério, com organizacao e fluxo de
atendimento. Além disso, precisamos de uma cons-
cientizacédo sobre o processo de transigao demografi-
ca, pois a antiga pirdmide esta passando por transfor-
macodes”, diz.

De acordo com Bley, a base da populacéao esta di-
minuindo devido a queda na taxa de natalidade, en-
quanto o topo da piramide esta aumentando,
por meio do envelhecimento. “Saimos re-
centemente de uma discussao sobre a
reformulacdo da previdéncia e entra-
remos em uma sobre a reformulagao
da saude, pois 0 processo de enve-
lhecimento carrega junto a situagao
da saude. Estudos apontaram que
80% dos idosos tém pelo menos uma
doenca cronica, enquanto 33% tém trés ou
mais. Essa realidade impacta na necessida-
de de acesso, tratamento e investimento”,
explica.

Além disso, o0 pais passa por uma tran-
sicao epidemioldgica pois, apesar de “ter

ares de pais desenvolvido”, como pontua o diretor,
continua a viver situagoes relacionadas a doencas in-
fectocontagiosas — como sarampo, por exemplo. Bley
apontou, ainda, a transi¢ao nutricional, a massificagao
da formacao profissional e a judicializagao como pro-
bleméaticas.

0 desperdicio na saide

O diretor ressalta ainda a questdo da inflagdo na
area da saude que, por sua vez, nao acompanha a in-
flagao real do pais. “Ela é quatro, cinco vezes maior
que a inflagao real, e acontece no mundo inteiro. Isso
esta ligado principalmente ao valor do procedimento e
a frequéncia em que é realizado, levando a outro pro-
blema: o desperdicio.”

Por outro lado, uma pesquisa realizada pela
Universidade de Stanford, na Califérnia, mostrou que a
busca pela longevidade esta atrelada, em sua maioria,
ao estilo de vida (53%), seguida pelo meio-ambiente
(20%), genética (17%) e assisténcia médi-
ca (10%). “Isso aponta que o alto custo
que a saude demanda pode ser reduzida,
muitas vezes, com baixo investimento
em outras situagoes. Os maiores fatores
ligados a longevidade sao o estilo de vida
e 0 meio-ambiente, que dependem
totalmente de nos”, afirma o di-
retor.

Essa & a proposta do mo-
vimento  MudelHabito, da

Unimed, que convida a po-
pulacdo a abandonar velhos
costumes e adotar um estilo
de vida mais saudavel. “Utili-
zar as escadas em vez do ele-
vador, descer dois pontos antes
e ir andando... qualquer movi-
mento diferente é valido para
comecar a mudar esse panora-
ma”, finaliza. m

Foto: Rafael Danielewicz
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Da uniao de cafeicultores a
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A historia da Cocamar é feita
de comprometimento com o
avanco rural, desenvolvendo
pessoas e levando
tecnologia para a producdo
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resultados.
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Cooperado e cooperativa crescem juntos




RAMO CREDITO - UNIPRIME

Entre as melhores do Brasil

Pelo terceiro ano consecutivo, cooperativa figura no
ranking da Revista Exame como uma das melhores
empresas para se trabalhar no pais

No dia 19 de novembro, o
Teatro Opus, em Sao Paulo, foi pal-
co da tradicional premiagao que di-
vulgou o Guia VOCE S/A — As 150
Melhores Empresas para Trabalhar
de 2019 e, pelo terceiro ano conse-
cutivo, a Uniprime Norte do Parana
entrou para o ranking nacional e foi
eleita uma das melhores empresas
para trabalhar no Brasil.

O prémio é motivo de orgulho
para a cooperativa, que esteve pre-
sente na noite especial represen-
tada por 22 colaboradores que pu-
deram participar da festa em Sao
Paulo. Os demais puderam acom-
panhar e interagir digitalmente por
meio de uma Live organizada pelo
RH e transmitida nas midias so-
ciais da cooperativa. O bem-estar
das 330 pessoas que trabalham na
cooperativa é fundamental para
quem busca os melhores resulta-
dos. "A premiacéo é combinacédo
do relacionamento dos colabora-
dores com a forma de gestdo da
cooperativa. A partir da opinido
deles, que respondem a pesqui-
sa de forma espontanea, identi-
ficamos os pontos fortes e o que
ainda precisamos aprimorar”,
explica o diretor executivo da
Uniprime, Carlos Alberto Dorotheu
Mascarenhas.

Para a Uniprime, o prémio de-
monstra que a instituicdo esta na
diregdo correta e que continua
investindo cada vez mais em um
ambiente de trabalho saudavel e

Foto: Assessoria Uniprime Norte do Parand

Colaboradores e dirigentes da Uniprime
Norte do Parand participaram do evento de
premiagdo, em Sdo Paulo

inovador e na capacitacao técni-
ca de seus colaboradores. “Todas
essas conquistas reforcam que
estamos no caminho certo e que
ainda temos muito o que aprender
e evoluir. Nos acreditamos em um
futuro promissor e uma das razoes
de nossa existéncia, sao as pesso-
as, pois sdo elas quem fazem da
Uniprime uma das maiores e me-
Ihores empresas do Brasil”, come-
mora o presidente do Conselho de
Administracdo da Uniprime, Alvaro
Jabur.

A edigdo de 2019 do Guia VOCE

HMELHORESEMPRESAS

Am“Whéreéx

cmpresas
| voceésa

S/A foi realizada pela revista em
parceria com a Fundacéo Instituto
de Administracdo (FIA) e contou
com a participagao de 500 empre-
sas, que se inscreveram volunta-
riamente para minuciosa analise.
Além dos mais de 250.000 empre-
gados que responderam a pesqui-
sa, a redagdo de VOCE S/A percor-
reu 87 cidades nas cinco regioes
do pais para conhecer 202 compa-
nhias. Os jornalistas conversaram
com mais de 4.000 funcionarios e
produziram cerca de 900 horas de
entrevistas. [

Acesse o ranking completo das 150 empresas premiadas em
www.exame.abril.com.br
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Falar de prosperidade é falar
sobre 0 que nos inspira, Nos
emociona, nos transforma.

E uma forma de traduzir
muitos outros sentimentos
que, somados, d3o sentido a
nossa existéncia. E manifestar
diariamente, em tudo o que
fazemos, um propésito que se
reflete na vida de mais de
trinta mil familias.

Despertar
Nas pessoas
um mundo
mais prospero.

Este é o nosso Propdsito

- —

c-vale

o www.cvale.com.br o /cooperativacvale




RAMO CREDITO - SICOOB

ORGULHO DE SER DO CAMPO

Campanha do Sicoob
Unicoob para o
Show Rural 2020
conta histoérias de
resultados obtidos
nas atividades rurais,
com o apoio do
cooperativismo de
crédito

H4 mais de uma década, o
Sicoob oferece solugdes para quem
quer investir, custear e comerciali-
zar a produgao agricola. Sao linhas
de crédito especificas, que englo-
bam diversos setores, culturas e
finalidades. Seja com r1epasse de
recursos proprios, do BNDES e até
mesmo de fundos constitucionais,
0 Sicoob sempre encontra a melhor
maneira de atender o produtor ru-
ral e contribuir com o desenvolvi-
mento agropecuario brasileiro.

Reforgando seu compromis-

SO e parceria com empresarios do
campo, 0 maior sistema financei-
10 cooperativo do Brasil ja iniciou
0s preparativos para o Show Rural
Coopavel 2020, que sera realizado
entre os dias 3 e 7 de fevereiro, em
Cascavel (PR).

Repetindo a proposta das edi-
¢Oes anteriores, o estande e as
acoes de marketing da coopera-
tiva durante a feira terdo o tema
“Sou Rural”. O objetivo da campa-
nha é destacar o orgulho de ser do
campo, por meio das historias reais
de cooperados e colaboradores do
Sicoob.

Personagens

Neste ano, a campanha traz a
familia Galon, de Salto do Lontra
(PR), sendo o pai Leonir e os dois
filhos, Ricardo e Mauricio, além do
cooperado Ilario Ecco, de Toledo
(PR). Representando as equipes
de Crédito Rural, foram convida-
dos o colaborador Jonas Oliveira,
do Sicoob Meridional (Toledo) e
a colaboradora Juliane Gusatto

Cooperados e colaboradores destacam 0s
beneficios obtidos por meio do relacionamento
com o sistema financeiro cooperativo
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Schuastz, do Sicoob Vale Sul
(Francisco Beltrao).

Sobre sua experiéncia e r1e-
lacionamento com o Sicoob, ©
cooperado Mauricio Galon conta
que, com o financiamento liberado
pela cooperativa, a familia teve a
oportunidade de investir em placas
de energia fotovoltaica, que tem
colaborado para diminuir os gastos
na propriedade.

Ele destaca também a paixao
do pai, Leonir Galon, pelo coope-
rativismo. “Meu pai sempre foi um
entusiasta do cooperativismo e
esse foi um dos principais fatores
que nos fez escolher o Sicoob, além
do 6timo atendimento e da facili-
dade de adquirir crédito”, reforcou.

Para o cooperado Ilario Ecco,
o financiamento contratado no
Sicoob foi a melhor coisa que po-
deria ter acontecido, pois com isso,
foi possivel realizar grandes inves-
timentos em sua propriedade. “A fa-
cilidade de adquirir crédito € o que
mais me impressiona no Sicoob.
Consigo ter um retorno rapido e
sem tanta burocracia”, explicou.

O atendimento relatado reflete
o orgulho dos colaboradores em
atuar na cooperativa. A colabora-
dora Juliane Gusatto Schuastz afir-
ma que o trabalho desempenhado
na cooperativa é motivo de orgulho
e satisfagao. “Sabermos que nos-
sos cooperados estao realizando
um sonho através da cooperativa
¢ gratificante, principalmente por-
que nos contribuimos para o cres-
cimento deles. Sou muito feliz no
que fago”, relata.

“Uma palavia que resume O
meu trabalho é gratiddo. Sou grato
em poder contribuir com tudo isso
e fico feliz em saber que estou fa-
zendo a diferencga na vida das pes-
soas”, afirma o colaborador Jonas
Oliveira. n
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RAMO CREDITO - SICREDI

Ligacao reforcada com o agronegocio

No Show Rural, Sicredi vai oferecer 0% de taxa flat para
aquisicao de maquinas e implementos agricolas e condicoes
especiais para financiamento de veiculos e energia solar

L7

Uma grande equipe estard disponivel no evento para oferecer
as melhores condigdes e bons negacios para 0s associados

Com longo historico de parce-
ria com o produtor rural, o Sicredi
- primeira instituicdo financeira
cooperativa do pais - participa mais
uma vez do Show Rural Coopavel,
que sera realizado entre os dias 3
e 7 de fevereiro, em Cascavel, no
oeste do Parana. Para essa edicdo
da feira, o Sicredi oferece condigao
especial de 0% de taxa flat nos fi-
nanciamentos de maquinas e im-
plementos via linhas BNDES.

De acordo com o gerente
de Desenvolvimento de Nego-
cios da Central Sicredi PR/SP/RJ,
Gilson Nogueira Farias, a feira em
Cascavel ajuda a estimar o mer-
cado agricola ao longo do ano. “O
setor de agronegocio esta ficando
cada vez mais dindmico e exigen-
te. Por isso, participamos do Show
Rural Coopavel com uma equipe
grande e que pode oferecer as me-
lThores condicdes e bons negocios
para os associados”, analisa.

Além de crédito para financia-
mento de veiculos, maquinarios
e tecnologias agricolas, o Sicredi
também oferece condigdes espe-
ciais para a compra de veiculos e
para o financiamento de propos-
tas relacionadas a energia solar.
A instituicdo ja incentiva projetos
do setor e divulga mais esta opgao
ao produtor durante o Show Rural
Coopavel.

“Desenvolvemos uma linha de
crédito especifica para a compra
de equipamento de geragao de
energia elétrica solar, com possibi-
lidades de financiamento ou con-
sorcio. Queremos oferecer novida-
des para 0 nosso associado, como
as fontes alternativas de energia
que sdo uma tendéncia por gerar
economia e contribuir com o0 meio
ambiente”, analisa Farias.

Na edicao 2019 da feira, o
Sicredi registrou 800 propostas
protocoladas que resultaram em

um volume de crédito de negocios
de R$ 190 milhoes. Na ocasido, a
instituicdo financeira cooperativa
ainda apresentou uma inovagao
aos participantes: a contratacao
de operagao para financiamentos
de maquinas agricolas, na linha
Moderfrota, em menos de 24 horas.

O Sicredi é reconhecido pelo
Banco Nacional de Desenvol-
vimento Econdmico e Social
(BNDES) como agente financeiro
com maior volume de operagoes
de investimento contratadas no
ambito do Programa Nacional de
Fortalecimento da  Agricultura
Familiar (Pronaf), que presta aten-
dimento diferenciado aos peque-
nos produtores rurais. “Trabalha-
mos para oferecer as melhores
solugdes ao nosso associado. Desta
maneira, também ajudamos a pro-
mover o desenvolvimento econd-
mico das regides onde atuamos”,
finaliza Farias. n



RAMO CREDITO - CRESOL

Crescimento, solidez
e grandes parcerias

Cooperativa celebra 25 anos em 2020 e projeta abrir
40 novas agéncias de relacionamento e reestruturar
mais de 100 unidades com novo layout e conceito

Foto: Imprensa Cresol

A Cresol tem seguido a ten-
déncia de crescimento das demais
instituigbes financeiras cooperati-
vas do Pais e, em 2019, comemo-
rou mais uma vez o melhor ano do
Sistema. As cooperativas de cré-
dito, juntas, formam a sexta maior
Institui¢cdo financeira do Brasil, e
esse crescimento se deve a con-
flanca que 0s cooperados tém
ao aplicar seu dinheiro em uma
cooperativa de crédito.

O Sistema Cresol nasceu com 0
proposito de ajudar produtores ru-
rais, e apOs muitos anos cumprindo
com seu papel, a cooperativa cons-
truiu uma relacdo de confianga
com a comunidade e ampliou seu
portfolio de solucgdes financeiras
para novos publicos, como de em-
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preendedores, startups e empresa-
rios. O foco no relacionamento e
no atendimento personalizado fez
com que a Cresol se tornasse uma
das principais cooperativas de cré-
dito do Pais. “Hoje a Cresol se firma
como um sistema consolidado, so-
lido, com o desafio de harmonizar
as agdes que envolvem tecnologia
e pessoas. Estamos crescendo 25%
a0 ano, e isso significa que as co-
operativas de crédito sdo muito
mais do que um modelo de nego-
cios”, destacou o superintendente
da Cresol, Adriano Michelon.

Em 2019 a Cresol langou uma
nova missao, visao e valores ins-
titucionais. Sem perder sua es-
séncia, a cooperativa adaptou seu
proposito e transformou-se em
uma cooperativa para todos, com
solugdes financeiras que atendem
e se adaptam as necessidades de

"/, seus cooperados. Tudo isso é
possivel porque a Cresol tem
parceiros estratégicos como
0 Banco Nacional de De-
senvolvimento Econdmico
e Social — BNDES, que em
2019 comemorou 20 anos
de parceria e langou, na
Sede Nacional da Cresal,
as novas linhas de crédito
para micro e pequenas em-

Com solugdes financeiros para todos os publicos,
Cresol tem foco no relacionamento e no atendimento
personalizado a seus cooperados
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presas e para 0s caminhoneiros,
reforgando a relagao e oferecendo
ainda mais op¢oes ao sOcio.

A Cresol também comemorou
a certificagdo como um excelente
lugar para trabalhar e o prémio por
ser uma das melhores empresas
para trabalhar no Parana, conce-
didos pela Great Place To Work
(GPTW). Além disso, em 2019
a Cresol desenvolveu seu sexto
Planejamento Estratégico para os
Proximos cinco anos e deu mais
um importante passo na moderni-
zacao do seu modelo de gestao.

Expansao

Neste ano, a Cresol da continui-
dade ao seu projeto de expansao,
levando uma estrutura moderna e
confortavel para atendimento ao
cooperado, seja em municipios
de pequeno ou grande porte. Para
2020, ano em que celebra o aniver-
sario de 25 anos, a cooperativa vai
abrir 40 novas agéncias de relacio-
namento e mais de 100 unidades
Va0 passar por reestruturacao, com
um novo layout e conceito. “Nes-
se mundo onde as coisas estdo
em constantes mudangas, 0 gran-
de aprendizado das cooperativas
foi andar junto com as inovacoes,
mas sem perder a esséncia de es-
tar proxima de quem precisa, por
isso hoje o relacionamento é o
nosso grande diferencial”, conclui
Michelon. [
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NOTAS E REGISTROS

BALANGO E PRIORIDADES COMITIVA DO URUGUAI'NO PR

Liderancas do G7, grupo que retine as principais entidades do setor 0 cooperativismo de crédito € um dos ramos de maior expansao do sistema
produtivo paranaense, promoveram a Gltima reunido de 2019 na sede cooperativista do Parana. Com gestdo moderna e fortes investimentos em
da Fiep, em Curitiba, no dia 10 de dezembro. No encontro, foi feito tecnologia e ampliacdo da rede de atendimento, as 56 cooperativas do

um balanco do ano e tracadas as prioridades para 2020. O presidente ramo registradas no Sistema Ocepar encerraram 2019 com a expectativa de
do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken, atual coordenador do G7, obter aumento de 13,9% no faturamento, 26,9% no numero de cooperados

destacou a importancia da integragao entre as entidades para alcangar e 24,1% no de funcionarios, segundo a Geréncia de Desenvolvimento
melhores resultados em prol do desenvolvimento do estado. Para este Cooperativo do Sescoop/PR. Para saber como atuam, o modelo de gestdo
ano, em relagdo a temas que impactam o ambiente de negécios, Ricken  que adotam e os resultados obtidos pelas cooperativas de crédito do
apontou que uma prioridade para o grupo acompanhar e opinar é a estado, uma comitiva com 15 representantes de cooperativas de crédito
reforma tributdria, que deve entrar na pauta do Congresso Nacional. do Uruguai esteve na sede do Sistema Ocepar, em Curitiba, no dia 10 de
Questdes ligadas a infragstrutura de transportes, como as concessdes de  dezembro. Eles estavam acompanhados por Adilson Félix de Sa (gerente de
rodovias e aeroportos, além de melhorias na malha ferrovidria, também ~ Desenvolvimento) e Gilson Nogueira Farias (gerente de Crédito), ambos da
devem estar no foco das articulagBes do G7. Central Sicredi PR/SP/RJ.

Foto: Marli Vieira / Assessoria Sistema Ocepar
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PATRONO DO
COOPERATIVISMO

0 padre Theodor Amstad é

oficialmente o patrono do

cooperativismo brasileiro. O titulo

foi concedido por meio da Lei n°

13.926/2019, publicada pelo governo

federal no dia 9 de dezembro. A

sugestdo veio no texto de um Projeto i

de Lei de autoria do deputado federal =™
Giovani Cherini (RS), integrante da

Diretoria da Frente Parlamentar do COMERC'O ENTRE O BRAS”_
Cooperativismo (Frencoop). O relator E O REINO UNIDO

da matéria no Senado Federal foi o 0 Sistema Ocepar recebeu, no dia 3 de dezembro, em Curitiba, a visita
. senador Lasier Martins (RS), que do consul-geral adjunto do Reino Unido, Martin Whalley, e do consul

também faz parte da Frencoop. O titulo & um reconhecimento ao honorério do Reino Unido no Parana, Adam Patterson. Eles foram recebidos
trabalho realizado por Amstad pelo desenvolvimento do movimento pelo superintendente da Fecoopar, Nelson Costa, pelo coordenador de
cooperativista brasileiro, em especial do ramo credito. Foi ele Desenvolvimento Técnico, Silvio Krinski, e pelo analista técnico, Moisés
quem fundou a primeira cooperativa de crédito do pafs, em 1902, Knaut Tokarski. Também acompanharam o encontro, 0s representantes
no Rio Grande do Sul. Nascia ali a cooperafiva Caixa de Economia do Departamento de Economia Rural da Secretaria Estadual da Agricultura
e Emprestimos Amstad, em Nova Petropolis, que continua em (Deral/Seab), Salatiel Turra, e da Faep, Luiz Eliezer. “A visita teve como
funcionamento, mas com o nome de Sicredi Pioneira. objetivo prospectar possibilidades de aumento do comércio com o Brasil,
tendo em vista a saida do Reino Unido da Unido Europeia. Eles necessitam
ampliar as compras de alimentos de outras partes do mundo diante dessa
nova situagao”, explicou o superintendente da Fecoopar.

ilho / Assessoria Sistema Ocepar

Foto: Divulgacao
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Foto: Agéncia Senado

Foto: Banco Central do Brasil

RECURSOS GARANTIDOS

0 Senado Federal aprovou, no dia 11 de dezembro, o Projeto de

Lei (PL) 6.341/2019, que trata do “Pacote Anticrime”, que, na,
sequéncia, seguiu para sangdo presidencial. Apos intensa mobilizagdo
da OCB, em conjunto com outras confederagdes patronais e com
parlamentares, foi retirado do texto o dispositivo que destinava 25%
dos recursos dos Servigos Sociais Autdnomos e Servigos Nacionais
de Aprendizagem (que inclui 0 Sescoop) para o0 combate ao crime
organizado. Dessa forma, foi assegurado que oS recursos do Sescoop
continuem sendo aplicados no desenvolvimento das cooperativas
brasileiras. O projeto teve sua tramitagdo iniciada em 2018, na
Camara dos Deputados, onde tramitou como PL 10.372/2018, e foi
apresentado pelos lideres e elaborado por uma comissdo de juristas
coordenada pelo ministro do STF, Alexandre de Moraes.

=

PARCERIA RENOVADA

0 Sescoop renovou, por mais dois anos, 0 Acordo de Cooperacgdo
Técnica firmado com o Banco Central (BC) para a realizagdo de
programas de educacdo financeira. A parceria existe desde 2015 e
tem como objetivo levar conhecimento sobre o tema aos cooperados,
empregados de cooperativas e seus familiares. O documento foi
assinado pelo superintendente do Sistema OCB, Renato Nobile, no dia
18 de novembro, em Brasilia (DF). “A educacdo financeira é um dos
pilares do setor cooperativista, visto que 0 sucesso das sociedades
cooperativas estd intimamente ligado a satde financeira de seus
cooperados”, explicou Nobile. Em 2016, 0 Sescoop comegou a ofertar
as cooperativas, em parceria com 0 BC, o programa de Gestdo de
Financas Pessoais, que ja formou 23 turmas em dez estados. O curso
capacitou 450 profissionais, com mais de 80 mil pessoas diretamente
beneficiadas até o inicio de novembro de 2019.

SELO MAIS INTEGRIDADE

A Organizagdo das Cooperativas Brasileiras (OCB) e o Ministério da
Agricultura firmaram um acordo de cooperagdo para divulgar o Selo Mais
Integridade entre as cooperativas do pais. A assinatura ocorreu no dia 10
de dezembro, em Brasilia, durante a premiagdo das empresas ganhadoras
do Selo na edigdo de 2019. O evento contou com a participagdo da ministra
Tereza Cristina e do presidente do Sistema OCB, Mércio Lopes de Freitas,
além de outras autoridades. Criado em 2018, o selo reconhece as empresas
e cooperativas do agronegdcio que adotam praticas de integridade sob

a Gtica da responsabilidade social, sustentabilidade, ética e, ainda, o
comprometimento em inibir a fraude, suborno e corrupgdo. Em 2019, 16
organizacOes foram premiadas pelo Mapa.

NOVA ATUALIZAQAO DE CONSELHEIROS

0 Sistema Ocepar possui um Programa de Certificagdo de Conselheiros
estruturado com 144 horas/aula, que € referéncia no Brasil. No dia 29 de
novembro, foi langado um projeto-piloto, em parceria com as cooperativas do
centro-sul do estado e a Universidade Federal do Parand (UFPR), que promove
a atualizagdo para os conselheiros ja certificados e cuja aula inaugural foi
realizada em Ponta Grossa. O curso retne 30 participantes das cooperativas
Cooperante, Coamig, Coopagricola e Unicastro. Serdo cinco mddulos de
capacitacdo, totalizando 40 horas. O principal requisito para fazer parte da
formacdo é ter participado do Programa de Certificagdo de Conselheiros
Cooperativos. O objetivo do curso é apresentar aos participantes 0s novos
cendrios cooperativos, assim como fortalecer conhecimentos sobre as
atribuic0es e responsabilidades dos conselhos e seus membros.

Cbe]
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NOTAS E REGISTROS

AFOCA 30 ANOS

No dia 30 de novembro, a Associagdo dos Funciondrios do Sistema
Ocepar (Afoca) promoveu a festa de confraternizagdo de final de ano,
na Chacara Minas D “agua, em Campo Magro, regido Metropolitana
de Curitiba. Na ocasido, foram comemorados 0s 30 anos da
entidade. O primeiro presidente da Afoca, o jornalista e coordenador
de Comunicagdo do Sistema Ocepar, Samuel Zanello Milléo Filho,
foi homenageado pela atual diretoria com uma placa alusiva as trés
décadas da associagdo. Fundada em 05 de maio de 1989 como
entidade recreativa dos funcionarios da Ocepar e da entdo Assocep
— Associagdo de Orientagdo das Cooperativas do Estado do Parana,
a Afoca é responsavel por diversas atividades internas e externas
que envolvem os colaboradores. Atualmente, ela representa 0s
funciondrios das trés casas que integram o Sistema Ocepar: Ocepar,
Sescoop/PR e Fecoopar.

ja Coopavel

|

SETE ANOS DO MOINHO DE TRIGO

Uma missa realizada no dia 12 de dezembro, em Cascavel (PR), com a presenca
de diretores, gerentes e colaboradores marcou a comemoragdo dos sete anos de
atividades do Moinho de Trigo da Coopavel, cooperativa que chegou aos seus 49
anos no dia 15 de dezembro. Com 80 colaboradores, a unidade tem capacidade
de moagem de 480 toneladas por dia. A farinha industrial é comercializada para

empresas da drea de panificacdo de varias regioes. O presidente da Coopavel,
Dilvo Grolli, citou a importancia do moinho e agradeceu 0 empenho de todos que,
nesses sete anos, contribuiram e se doam para que ele alcance resultados cada
vez melhores. Criada em 15 de dezembro de 1970 por 42 agricultores, a Coopavel
cresceu e hoje estd entre as melhores e maiores do segmento cooperativista do
Parand e do Brasil. Com 33 unidades, ela conta com 5,5 mil cooperados e 5,8 mil
colaboradores.
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CELEBRANDO MAIS UM ANIVERSARIO

A Integrada completou 24 anos no dia 6 de dezembro. A data foi comemorada
na matriz e em todas as regionais da cooperativa. Em Londrina (PR), foi
celebrada uma missa em agdo de gragas com a presenca de cooperados e
colaboradores. O diretor-secretdrio, Sérgio Otaguiri, agradeceu a presenca

de todos e reforgou que a Integrada s chegou onde estd gragas aos
cooperados e colaboradores que ndo medem esforgos para alcangar o
proposito da cooperativa. Ele lembrou que, naquela época, foi muito dificil
para 0s fundadores construir uma cooperativa do zero, mas a forca da unido
ajudou a trilhar um caminho de sucesso. De acordo com o diretor-presidente,
Jorge Hashimoto, a confianga dos mais de 10 mil cooperados, a dedicagdo
dos mais de 1.750 colaboradores e a eficiéncia da gestdo, posicionou a
cooperativa a estar entre as maiores e melhores cooperativas do Brasil.

45 ANOS DE COMUNICAGAQ IMPRESSA

Em novembro de 1974, circulou pela primeira vez o Informativo Coamo,
que foi o inicio da comunicacdo impressa da cooperativa. “O nome ndo
importa, e, sim, a mensagem que chegara até os senhores. Seremos mais
um elo entre a cooperativa e 0s cooperados”, constava no primeiro dos
cinco pardgrafos do Editorial inaugural da publicagdo. Em agosto de 1975,
com a edicdo numero 10, 0 6rgdo de divulgagdo da cooperativa mudou de
nome. Passou de Informativo para Jornal Coamo e hoje é uma Revista. “A
Revista Coamo colabora e presta esse servico, de forma clara e objetiva.
Sd0 497 edicdes acompanhando toda a trajetdria da Coamo. Nosso objetivo
é manter o cooperado por dentro das novas tecnologias, tendéncias de
mercado e de produgdo para que possam produzir sempre mais. A Revista
Coamo se preocupa em mostrar o melhor caminho”, afirma o presidente da
cooperativa, José Aroldo Gallassini.

Foto: Assessoria Integrada

Foto: Assessoria Coamo




NOVA UBS EM LARANJEIRAS DO SUL

A Coprossel (Cooperativa de Produtores de Sementes) inaugurou,
no dia 29 de novembro, em Laranjeiras do Sul (PR), a Unidade de
Beneficiamento de Sementes (UBS), considerada uma das mais ENTRE AS M ELHORES

modernas do Brasil. A cooperativa investiu R$ 28 milhdes no

empreendimento, que tem capacidade para processar 300 mil sacas PARA TRABAI—HAR

de sementes de soja, 150 mil de trigo e 60 mil de feijdo. A nova planta Criadas para melhorar a qualidade de vida das pessoas, as cooperativas

vai gerar 60 empregos diretos e amplia a escala e a competitividade estdo, ano apGs ano, cada vez mais presentes nas listas de melhores

da cooperativa num mercado que traz methor remuneragao a producio  [CHINCRERIGIERAENE LN R BRI IUESCURAU RS
dos cooperados. A solenidade de inauguragao reuniu cooperados e segundo a revista VOCE S/A, 25 cooperativas figuram da lista e mostram o

familiares, colaboradores, autoridades locais € representantes do setor RGN EINEIEN UL RIEE SRR EE SR
cooperativista, dentre eles o presidente da Coprossel, Paulo Pinto Branco, Unimed Curitiba Laboratorio, Unimed Curitiba e Unimed Cascavel.
de Oliveira Filho, e os superintendentes da Ocepar e da Fecoopar Em termos de servigos financeiros, a melhor posicionada foi da Seguros

Robson Mafioletti e Nelson Costa. . Unimed. Ougm ta/mbém
_ b faz parte da lista é o

Sicredi, Uniprime Norte
do Parand, Sicoob Sdo
Miguel SC e Sicoob
Credicitrus. O guia é 0
resultado de pesquisas
realizadas pela equipe da
revista, em parceria com
a Fundacdo Instituto de
MELWORES  Administragdo (FIA) junto
MPRESAS | aps colaboradores das
M“% empresas. A edigdo deste
TRABALHA ano teve participacdo de
500 organizag0es.

Foto: Divulgacao

Foto: Divulgacao

frimesa.com.br/
canaldedenuncias

-----

Foto: Assessoria Sicre
Foto: Divulgacao

INCLUSAO DIGITAL CANAL DE DENUNCIAS

Mais de 150 alunos de 11 municipios do Parand e um de S3o Paulo A Frimesa deseja cada vez mais desenvolver um trabalho ético,
concluiram o curso de informatica basica do programa Inclusdo Digital transparente e confidvel. Para isso, melhorar os sistemas de controle

da Sicredi Unido PR/SP, no segundo semestre de 2019. A entrega de riscos € prioridade no ambiente corporativo, principalmente para
dos certificados teve infcio em novembro em Guaravera (distrito atrair consumidores. A Central langou, em 19 de novembro, o Canal
de Londrina) e também foi realizada em Paranavai, Graciosa, Nova de Dentncias, com acesso online e, também, por telefone, disponivel
Esperanca, Sdo Lourenco, Florai, Alto Parana, Cafeara, Terra Boa 24 horas por dia, preparado para receber manifestagtes dos seus

Icaraima, Prado Ferreira e Mogi Guacu/SP. Em todas as cidades, a colaboradores e terceiros. Localizado no enderego www.frimesa.com.
cerimonia contou com a participagdo de alunos, familiares, parceiros  br/canaldedenuncias ou pelo 0800 645 50 40, o espago foi criado para

do programa e autoridades convidadas. No primeiro semestre, a garantir que 0s mais diversos processos da cooperativa estejam sendo
cooperativa entregou certificados do Inclusdo Digital para cerca de realizados de acordo com todos 0s requisitos legais, principios éticos,

130 alunos. Ao longo dos cinco anos de atuacdo do programa, ja missdo e valores da empresa, de acordo com o0s fundamentos corporativos.
foram formadas mais de mil pessoas. O curso é gratuito e os alunos 1SS0 inclui o relacionamento com fornecedores, colaboradores e com 0s
aprendem informatica basica. cidadaos e consumidores finais.
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ENTRE ASPAS

Em meio ao mar agitado da vida civilizada, sao
tantas as nuvens, tormentas, areias movedicas e
os mil e um contratempos a levar em conta que,

‘ ‘ se nao quiser naufragar e ir ao fundo sem chegar a
porto algum, o homem tem que agir de acordo com
Quem trabalha no sua bussola e ser um grande calculista para ter
Campo tem que ter éxito. Simplifique, simplifique
: 7 HENRY DAVID THOREAU
d O m . Se | CO m O e Escritor, poeta e filésofo norte-americano, em Walden, 1854, livro em que relata e reflete sobre sua experiéncia

de isolamento por dois anos, as margens do Lago Walden, em Massachusetts (EUA)

essa lida, minha
familia vem do
interior e da roca.
Os agricultores

Um perdedor € alguém que, depois de cometer um
erro, nao reflete sobre o ocorrido, ndo o explora,

S30 PESS04S que sente-se envergonhado e defensivo, em vez de se
trabalham muito aprimorar com a nova informagao.

e fazem 0 N0SsSo

Esses tipos muitas vezes se consideram
) “vitimas” de algum grande compld, de
estado e o pais um chefe ruim ou do mau tempo

andar 99 NASSIM TALEB

Escritor, matemético e filésofo libanés, no livro “Antifragil, coisas que se beneficiam com o caos”
MICHEL TELO

Cantor, em entrevista durante o Encontro Estadual I AT T AR ALIT LI
de Cooperativistas, no Centro de Eventos da Lar,
em Medianeira

Se uma grande pedra
se atravessa no
caminho e 20 pessoas
querem passar, nao o
conseguirao se um por
um a procuram remover
individualmente. Mas se
as 20 pessoas se unem
e fazem forga ao mesmo
tempo, conseguirao
solidariamente afastar a
pedra e abrir 0 caminho
para todos

THEODOR AMSTAD

Fundador da primeira cooperativa de crédito
do Brasil, em 1902

Nao importa onde vocé
parou... em que momento da
vida vocé cansou...

0 que importa é que sempre
€ possivel e necessario
“Recomecgar”.

Recomegar € dar uma nova
chance a si mesmo...

€ renovar as esperangas na
vida e 0 mais importante. ..
acreditar em vocé de novo
CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE

No poema Recomegar
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Junte-se a muitas cooperativas
que ja estao usando o SomosCoop.

Quanto mais cooperativas aderirem, mais alcance,
mais oportunidades, mais resultados.
Carimbo SomosCoop. Juntos por mais histérias de sucesso.

Sua cooperativa também ja faz parte do movimento?
Compartilhe com a gente.

@ cocamar |

“ . Café
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PEIRE CONGELADY
AL DE NAPIA SEM FELE

%%} VEM COM A GENTE
somos.coop.br
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Acesse noticias, revistas, Veja em tempo real graficos, Personalize o feed de
audios e videos do sistema nameros e indicadores das noticias ereceba alertas dos
cooperativista cooperativas paranaenses assuntos deinteresse
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A DOWNLOAD GRATUITO

Available on the ANDROID APP ON
.. [ D App Store ] [»’ Google Play]
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